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COMISION DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Acta de la reunion

Fecha y hora: 8 de octubre de 2025; 12:00 h. Sesion ordinaria
Lugar de la reunion: Sala de reuniones del Rector

Asistentes:
Presidente de la Comision:

Secretario de la Comision:

Vocales:

Excusan su asistencia:

Acuden como invitados:

Cobo Ortega, Angel

Vicerrector de Ordenacién Académica
Gil Sopefa, Pedro

Técnico de Organizacion y Calidad

Alonso Ruiz, Begofia (EDUC)

De Miguel Barcena, Jesus Maria (Facultad
de Derecho)

Diez Ibarbia, Alberto (Vicerrectorado de
Estudiantes)

Fernandez Gutiérrez, Marcos (Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales)
Fernandez  Fernandez, Luis  Alberto
(Facultad de Ciencias)

Fernandez Ibafiez, Tomas (ETSI
Industriales y de Telecomunicacion)

Garcia Ruiz, Rosa (Vicerrectorado de
Profesorado)

Moral del Hoyo, Maria del Carmen (Facultad
de Educacion)

Noriega Borge, M2 José (Facultad de
Enfermeria)

Ortiz Marquez, Ma Dolores (Vicerrectorado
de Ordenacion Académica)

Rodriguez Hernandez, Jorge (ETS de
Caminos)

Sordo Garcia, Carmen Maria
(Vicerrectorado de Ordenacion Académica)
Trueba Ruiz, Alfredo (ETS de Nautica)
Villegas Sordo, Juan Carlos (Facultad de
Medicina)

Agiero Calvo, Ramén

Alonso Orefia, Borja

Estrada Sanchez, Manuel
Fanjul Vélez, Félix

Fernandez Maroto, Gema
Fuente Sanchez, Santiago
Goémez Cobo, Maria
Veldzquez Hernandez, Aurelio

Coto Ordas, Victor (CIESE Comillas)
Ostolaza Guitian, Ana (E. Fisioterapia
Gimbernat — Cantabria)

Solana Gonzalez, Pedro (EU Turismo
Altamira)
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I. Orden del dia

Aprobar, si procede, el acta de la sesidn anterior (29-05-2025).
Revisidon de procedimientos del MGP-SGIC.

Informe del Vicerrector.

Ruegos y preguntas.

PN

II. Desarrollo de la sesion

Antes de comenzar a abordar los puntos del orden del dia de |la reunidn, el Presidente
agradece la participacién en la Comisién a las siguientes personas, que dejan de
pertenecer a esta Comision:

- Beatriz Porras Pomares (Facultad de Ciencias)

- Fernando Igor Gutierrez Zugasti (Facultad de Filosofia y Letras)

- Soledad Nogues Linares (EDUC)

Asi mismo, da la bienvenida a las personas que les sustituyen:
- Luis Alberto Fernandez Fernandez (Facultad de Ciencias)
- Aurelio Velazquez Hernandez (Facultad de Filosofia y Letras)
- Ramon Aglero Calvo (EDUC)

Siguiendo el nuevo Reglamento de esta Comisidn, aprobado en Consejo de Gobierno
de 20 de junio de 2025, pasan a formar parte de la misma en representacién de los
Vicerrectorados de Profesorado y Estudiantes, las siguientes personas:

- Rosa Garcia Ruiz (Vicerrectorado de Profesorado)

- Alberto Diez Ibarbia (Vicerrectorado de Estudiantes)

1. Toma la palabra el Presidente de la Comision de Calidad para presentar el acta de
la reunion de 29 de mayo de 2025, que se aprueba sin objeciones por parte de
ningun miembro de la Comisién.

2. El Presidente cede la palabra a Maria Dolores Ortiz Marquez para presentar las
modificaciones que se proponen en los procedimientos del MGP-SGIC (ver tabla
anexa al acta).

En relacién a la modificacién del procedimiento P5 para acotar el periodo que se
va a considerar para emitir el certificado de calidad docente a los ultimos cinco
cursos académicos, Alberto Diez Ibarbia propone comprobar si existen muchas
diferencias entre tener en cuenta todo el histoérico del profesor o los ultimos cinco
anos. El Area de Calidad realizara un calculo comparativo para todos los profesores
que han solicitado el certificado en lo que va de afio, con el fin de valorar si existen
diferencias y si éstas son favorables o desfavorables. Se informara a la Comision
antes de modificar el procedimiento.

3. Retoma la palabra el presidente de la Comisidon palabra para informar de los
siguientes asuntos:

a. Se ha llevado a cabo una reasignaciéon de los Técnicos de Calidad a los
Programas de Doctorado, una vez que se han reincorporado todos a sus
puestos de trabajo. También se indica que se va a empezar a trabajar en la
acreditacién de la EDUC a partir de enero de 2026.

b. Se recuerda que el Consejo de Gobierno aprobd, en sesion de 20 de junio de
2025, la politica de calidad de la UC, que se encuentra publicamente disponible
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y que, aquellas politicas de calidad de los Centros que se revisen a partir de
ahora, deberian estar alineadas con la de la Universidad.

El Area de Calidad recibié las quejas de dos profesores respecto de los
comentarios que los estudiantes hacen en las encuestas de calidad docente.
Ante estas quejas se solicitaron informes a la asesoria juridica y a la delegada
de proteccion de datos respecto de la pertinencia de mantener los comentarios
de las encuestas. Ambos informes fueron favorables, por lo que no se
eliminaran los comentarios de las encuestas. No obstante, se plantea que los
comentarios que los estudiantes hacen en la encuesta sobre la asignatura,
lleguen Unicamente al responsable de la asignatura, siendo esta persona quien
los filtre y los transmita al resto de profesores de la asignatura, en caso de
considerarlo oportuno.

Se va a empezar a trabajar en la incorporacién de los Criterios AUDIT
Internacional 7 - Vinculacion con el medio y 8 - Dimensién externa de la IES,
al SGIC de la UC.

Se informa de que a partir de este curso se podran lanzar las encuestas de
calidad docente a los estudiantes de otras universidades, en el caso de
Masteres interuniversitarios.

Ante la creciente preocupacion de los Centros y del profesorado por la
utilizacién de medios ilicitos durante las pruebas de evaluacién, se estd
pensando en crear una herramienta que permita facilitar al profesorado la
denuncia de estos hechos, pudiendo aportar, ademas, evidencias. Para ello se
ha trasladado al Vicerrectorado de Transformacion Digital las necesidades que
deberia cubrir una aplicaciéon informatica disenada a tal efecto, para que
puedan empezar a trabajar en ella, junto con el Servicio de Informatica.

El Vicerrector aprovecha la reunién para felicitar al Técnico de Calidad Roberto
Suarez Revilla el trabajo realizado en sus Centros (Facultades de Econdmicas
y Enfermeria) para presentar los resultados de las encuestas de calidad en
Power-BI, en un formato muy visual, y que puede servir de ejemplo para el
resto de Técnicos de Calidad y Centros.

Se informa de que el proximo lunes 13 de octubre, se va a comenzar con la
campafia de refuerzo telefonico de las encuestas de insercion laboral, para lo
cual los Centros cuentan con el apoyo del Técnico de Calidad asignado al
mismo.

Por ultimo, se informa de que el viernes 10 de octubre, el Vicerrectorado tiene
una reunion virtual con la ANECA en la que se trataran diferentes aspectos
como la estructuracion de titulaciones, el Programa DOCENTIA, la acreditacion
institucional, los titulos conjuntos en alianzas, y la creacién de nuevos Centros
en los que recaigan titulaciones que actualmente dependen de otros Centros
acreditados institucionalmente.

Por Gltimo, se abre un turno de ruegos y preguntas en el que intervienen varias

personas:

a.

JesUs Maria de Miguel Barcena solicita si se podrian facilitar los indicadores de
rendimiento académico de los dobles grados separados de los grados, ya que
las tasas de graduacion y eficiencia se ven afectadas por la mayor duracién de
los dobles grados. Se consultara al Servicio de Gestién Académica si se pueden
entregar estas tasas diferenciadas.

Marcos Fernandez Gutiérrez manifiesta la preocupacién que hay en la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Empresariales con la utilizacion de medios ilicitos en
las pruebas de evaluacion, asi como la impunidad que percibe el profesorado
respecto de los estudiantes a los que se sorprende utilizando estos medios.
Sugiere que se informe al profesorado sobre las consecuencias para los
estudiantes, asi como endurecer las sanciones en el reglamento de evaluacién
de la Universidad.
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c. Carmen Moral del Hoyo propone que la Universidad defina qué se considera

fraude académico y a partir de qué porcentaje de un documento afectado deja
de considerarse un trabajo original.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 13:25 horas.

III. Acuerdos adoptados en la sesion
1. Aprobaciéon por asentimiento del acta de la Comisién de fecha 29 de mayo de

2025.

2. Aprobacién de las modificaciones de los procedimientos del MGP-SGIC, que se
haran publicos en la web del Area de Calidad.

En Santander, a fecha de la firma electrénica

D. Angel Cobo Ortega D. Pedro Gil Sopefia

Presidente de la Comision de Secretario de la Comision de
Calidad de la UC Calidad de la UC
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RESUMEN DE MODIFICACIONES DEL MGP-SGIC. COMISION DE CALDIAD DE LA UC DE 8 DE OCTUBRE DE 2025

PROCEDIMIENTO

Calendario de procesos SGIC

P1 - El SGIC de la UC

P2 - Estructura de responsabilidad SGIC

pP2-1-1

P2-1-2 - Reglamento CC-MFP

P4 - Ciclo de vida de las titulaciones

P4-2-1 - Informe evaluacién del SGIC de los MFP
P5 - Calidad de la Docencia y del Profesorado

P7 - Gestion y evaluacion de la calidad de las
practicas externas

P9 - Satisfaccion con el programa formativo

P11 - Acceso y admisién de estudiantes

P12 - Actividades de acogida y apoyo al estudiante
P15 - Sugerencia y reclamaciones

P22 - Rendicion de cuentas y acciones de mejora

MOTIVACION

Debido a que, si se incluye a los Masteres de
Formacién Permanente en el SGIC de la UC, la
renovacién de la acreditacidn institucional de los
Centros podria verse afectada negativamente
(incluyendo a los titulos oficiales), se ha tomado la
decision de que los Masteres de Formacion
Permanente tendran un sistema de calidad
dependiente del Vicerrectorado competente en Titulos
Propios, quedando excluidos del SGIC de la UC.

MODIFICACION

Excluir toda referencia a los Masteres de
Formacion Permanente del calendario de
procesos del SGIC y de los procedimientos
que los contemplaban.

P5-1 - Opinidn de los estudiantes sobre la actividad
docente del profesorado

Equiparar el periodo evaluado que se va a tener en
cuenta en el Programa DOCENTIA (5 afios) con el del
certificado de calidad docente. actualmente el
certificado se elabora con todos los datos disponibles
del docente.

Tener en cuenta, para la emision del
certificado de calidad docente, los resultados
de los ultimos 5 afios.

P6 - Desarrollo y resultados del programa de
doctorado

P9 - Satisfaccidn con el programa formativo

P10 - insercidn laboral y satisfaccion con la formacidn
recibida.

Dar respuesta a los aspectos que seran objeto de
especial atencién en las préximas fases de
seguimiento y renovacion de la acreditacion,
recogidas en el informe de renovacidn de la
acreditacion de 14 de octubre de 2022 del Programa
de Doctorado de Ingenieria Nautica, Marina y
Radioelectronica Naval, de mejorar los procedimientos
de recogida de informacion del SGIC para obtener la
misma informacion de todos los colectivos de las
distintas universidades participantes en los programas
de doctorado interuniversitarios coordinados por la
UC.

Incluir en los procedimientos relacionados
con la recogida de informacién de los
distintos agentes una cldusula para que,
desde el Programa de Doctorado se facilite al
Area de Calidad, en los plazos establecidos
en el calendario de procesos del SGIC, la
informacidén de los distintos agentes del resto
de universidades participantes, para que
sean incluidos en las distintas encuestas e
informes que se lanzan.
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PROCEDIMIENTO

P22 - Rendicion de cuentas y difusion de la
informacion

MOTIVACION

Teniendo en cuenta que la renovacion de la
acreditacién de los titulos va ligada con la
acreditacion institucional del Centro que los imparte,
la rendicién de cuentas se va a realizar de forma
conjunta, incluyendo el analisis a nivel de titulo, pero
dando una visién global de Centro.

MODIFICACION

Unificar toda la informacion del SGIC, tanto
de titulaciones como de Centro, en un Unico
informe final SGIC de Centro.

P23 - Mantenimiento y actualizacién del SGIC

La acreditacion institucional de los Centros, que tiene
una validez de seis afios, va a contar con un
seguimiento intermedio por parte de ANECA. Este
seguimiento tiene caracter voluntario, pero es
recomendable realizarlo. De esta forma, los centros
que realicen este seguimiento se verian abocados a
realizar de forma muy seguida procesos de evaluacion
externa e interna, sin dar tiempo a realizar los planes
de mejora comprometidos en las mismas ni
comprobar su eficacia.

Reducir la periodicidad de las auditorias
internas.

e En el caso de Centros acreditados
institucionalmente, la auditoria interna
se realizara un afio antes de que el
Centro deba someterse al proceso de
renovacion de la acreditacion.

e En el caso de Centros no acreditados
institucionalmente, las auditorias
internas se realizaran cada seis afios.
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