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La Memoria de la Universidad de Cantabria es el

documento con el que la institucidon hace balan-

ce de su actividad durante el curso, en este caso
2023-2024.

Para ello, y en un formato lo mas grafico y senci-
llo posible, en las siguientes paginas se repasan las
principales cifras sobre lo que ocurrié durante el
curso pasado en la UC, un curso universitario que
fue inaugurado oficialmente en nuestro Paraninfo
para todo el sistema universitario espafiol por S.M.
el Rey, en un acto que sirvi6 como broche final a
la conmemoracion del 50 aniversario de nuestra
universidad.

Como siempre, todo lo reflejado en esta Memoria

es resultado de la implicacion de todo el personal

docente, investigador y técnico de gestion y ad-

ministracion de servicios y de la complicidad del

estudiantado, principal razén de ser de la Universi-
dad de Cantabria.
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El curso 2023-2024 comenzé
con el Acto Solemne

de Inauguraciéon del

Curso Académico de las
Universidades Espanolas,
que se celebré en nuestro
Paraninfo bajo la presidencia
de Su Majestad el Rey.

Un extraordinario cierre
para todas las actividades
conmemorativas del
cincuenta aniversario de
nuestra institucién que
tuvieron lugar a lo largo

de los meses anteriores.

Durante el citado curso, la Universidad
de Cantabria, que ha contado con un 3%
mas de estudiantes de nuevo ingreso en
titulos oficiales, en comparacién con el
curso anterior, ha seguido desarrollan-
do toda su actividad, en sus diversas
vertientes de docencia y formacion, in-
vestigacion y transferencia, proyeccion
cultural y social, desarrollo del campus y
proyeccion internacional.

Hemos seguido desarrollando la totali-
dad de nuestra oferta de titulos oficiales
(Grado, Dobles Grados, Master y Docto-
rado), asi como potenciando su oferta
de formacién a lo largo de la vida, con
especial énfasis en la de microcreden-
ciales. Durante el curso, se ha llevado a
cabo con éxito la adaptacién de la tota-
lidad de nuestras titulaciones a la nueva
regulacion estatal vigente, a la vez que
se completaba el proceso de acredita-
cion institucional de nuestros centros.
Nuestra preocupacion por el empleo de
las personas egresadas se ha plasmado,

entre otras actividades, en la realizacion,
un afno mas, de nuestra Feria de Empleo,
ademas de otras iniciativas similares lle-
vadas a cabo por diversos centros.

En cuanto a la investigacién y transfe-
rencia, nuestra institucion ha mantenido
el elevado estandar de calidad que la
caracteriza, situandose como la segun-
da universidad espafola en rendimiento
investigador, seguin la Fundacion CyD.
Una captacion de fondos procedentes
de proyectos de investigacion absoluta-
mente récord (por encima de los 30 mi-
llones de euros), junto al elevado grado
de colaboraciéon con el sector producti-
VO Yy la creacion de varias catedras liga-
das a empresas, son indicadores fiables
de esa calidad.

La proyeccion internacional de nuestra
universidad se ha fortalecido en el curso
2023-24. Por un lado, seguimos llevando
a cabo la andadura conjunta con otras
9 universidades en el consorcio europeo
EUNICE: se ha lanzado el primer master
conjunto oficial (en tecnologia de la in-
formacién para la movilidad inteligente y
sostenible); hemos albergado la reunidon
anual de Grupo Santander de universi-
dades; y también fuimos anfitriones de
una importante conferencia de la Red
CRUSOE (que preside nuestra universi-
dad), que reunié a cerca de 30 univer-
sidades espafolas y portuguesas junto
con los gobiernos de 4 comunidades au-
ténomas y 2 regiones del pais vecino.

Junto a ello, la Universidad de Cantabria
ha seguido trabajando hacia dentro:
continuando su estrategia de estabili-
zacion y promocion de la plantilla; refor-
zando su promocion en valores como la
igualdad y la responsabilidad social; y
mejorando el campus para servir mejor
a sus trabajadores y estudiantes: en ese
sentido, se han iniciado las obras para la
mejora de la eficiencia y sostenibilidad
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energética de la Facultad de Ciencias, fi-
nanciadas con fondos Next Generation.
Y también hacia fuera, intensificando
la colaboracién con el Parlamento y los
Ayuntamientos, y facilitando la apertura
de nuestras aulas a toda la sociedad de
Cantabria en nuestra oferta de cursos
de verano, que ha recuperado los niveles
de participacion previos a la pandemia.

Durante el curso que ahora termina, han
tomado posesion de sus cargos Santia-
go Fuente, como nuevo gerente; Mirian
Martinez, como presidenta del CEUC; y
Rubén Aldaco como Defensor Universi-
tario. Por su parte, el Consejo Social otor-
g6 su Premio de Investigacion al profesor
Julio Pascual y el de Innovacion Docente
ala profesora Carmen Ortego. La Funda-
cion Leonardo Torres Quevedo concedid
el Premio a la Colaboracion Empresarial
al grupo Sener.

La institucion no ha sido ajena a la situa-
cion de importante incertidumbre que

ha vivido la universidad espafiola, tras
la aplicacién de la LOSU; en particular, a
la necesidad de incorporacién de nuevo
profesorado para cumplir con las dispo-
siciones de la citada ley: en este sentido,
en el mes de mayo se aprob6é una am-
plia convocatoria de 54 plazas de Pro-
fesor Ayudante Doctor, una veintena de
ellas correspondientes a la ampliacion
mencionada.

Una valoracion global del pasado curso
académico atestigua que nuestra tra-
yectoria, gracias al trabajo de todas las
personas que conforman la plantilla, y
del apoyo de la sociedad, sigue cami-
nando hacia la calidad. Ello constituye
una base sélida para afrontar los nuevos
tiempos que, también desde el punto de
vista de su gobierno, afrontaremos en el
curso que ahora empieza.

Angel Pazos Carro
Rector de la Universidad de Cantabria
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cifras generales

11.782

ESTUDIANTES

73,55% matriculados
en estudios de grado

30 Ratio alumno-profesor* 5
estudios 8,31 dobles
de grado ‘En titulos oficiales grados

2.095
asignaturas impartidas

1.276 819*
Grado Posgrado

*240 impartidas por otras universidades

2.285 140.241.427,86 €
Total personal UC Presupuesto UC 2023
(PDI, PTGAS, Contratados por (presupuesto liquidado)

Proyectos de investigacion)

Captacion

de fondos
1135 625 525 ]
Personal Personal Técnico, Personal Matriculas
Docente e de Gestion y de contratado Gobierno
Investigador Administracion por proyectos
(PDI) de Servicios de Investigacion
(PTGAS)

15 3 6 1

Centros Fundaciones Institutos de Incubadora
Investigacion de empresas
9 centros acreditados institucionalmente 247.670 m? de campus
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oferta docente

>
A
Grados

35

30 grados y 5 dobles grados

Ingenieria y Arquitectura: 13
CC. Sociales y Juridicas: 12
Ciencias de la Salud: 5
Humanidades: 2
Ciencias: 3

Programas de Doctorado

20

Ingenieria y Arquitectura: 8
CC. Sociales y Juridicas: 3
Ciencias de la Salud: 2
Humanidades: 5
Ciencias: 2

e

Mdsteres Oficiales

46

Ingenieria y Arquitectura: 16
CC. Sociales y Juridicas: 9
Ciencias de la Salud: 7
Humanidades: 8
Ciencias: 6

Titulos Propios

96

Ingenieria y Arquitectura: 44
CC. Sociales y Juridicas: 39
Ciencias de la Salud: 9
Humanidades: 3
Ciencias: 1
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Los centros

Escuela Técnica Superior de Caminos,
Canales y Puertos
Facultad de Ciencias
Ingenieria Civil: 193
DG en Fisica y Matematicas: 64
Costas y Puertos: 12 Fisica: 251
Gestién Integrada de Sistemas Hidricos: 0 Ingenieria Informdtica: 282
Ingenieria y Gestion Ambiental: 8 Matemadaticas: 234
Ing. de Caminos, Canales y Puertos: 69
Integridad y Durabilidad de Materiales, . Ciencia de Datos / Master in Data
Componentes y Estructuras: 3 Science: 22
Fisica de Particulas y del Cosmos: 6
Ingenieria Informdtica: 31
Matemadticas y Computacion: 7
Nuevos Materiales: 7
Quimica Tedrica y Modelizaciéon
Computacional: 0

Facultad de Filosofia y Letras

Geografia y Ordenacién del Territorio: 34
Historia: 229

- Del Mediterrdneo al Atldntico: La
Construccién de Europa entre el Mundo
Antiguo y Medieval: 1 Facultad de Medicina
Historia Contempordnea: 3
Historia Moderna: “Monarquia de Espafia”  Medicina: 793
Siglos XVI-XVIII: 9 Ciencias Biomédicas: 150
Patrimonio Histérico y Territorial: 28
Prehistoria y Arqueologia: 17 - Biologia Molecular y Biomedicina: 13
Recursos Territoriales y Estrategias de - Iniciacién a la Investigacion en Salud
Ordenacién: 8 Mental: 10

DG: Doble Grado
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Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales

DG en Administracion y Direccién de
Empresas y Economia: 46
Administracion y Direccién de
Empresas: 716

Economia: 448

Direccion de Empresas (MBA): 50
Direccién de Marketing (Empresas
Turisticas): 17

Economia: Instrumentos del Andlisis
Econdmico: 16

Empresa y Tecnologias de la
Informacién: 29

Escuela Técnica Superior de NGutica

Ing. Marina: 63
Ing. Maritima y Arquitectura Naval : 64
Ing. Nautica y Transporte Maritimo: 172

- Ing. Marina: 25
- Ing. Ndutica y Gestidon Maritima: 51

Illk 1Ly
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Facultad de Derecho

DG en Derecho y Administracion y
Direccién de Empresas: 133

DG en Administracion y Direccién de
Empresas y RRLL: 92

Derecho: 531

Relaciones Laborales: 229

Acceso a la Profesion de Abogado: 36

Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales y de Telecomunicacién

Ing. de Tecn. de Telecomunicacion: 249
Ing. Eléctrica: 110

Ing. en Electrénica Industrial

y Automadtica: 181

Ing.en Tecnologias Industriales: 229
Ing. Mecdnica: 219

Ing. Quimica: 216

. Ciencia e Ingenieria de la Luz: 2
- Ingenieria de Telecomunicacion: 26
+ Ingenieria Industrial: 67
Ingenieria Quimica: 42
Investigacion en Ing. Industrial: 4
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Los centros

Facultad de Enfermeria
Enfermeria: 338

Invest. en Cuidados de Salud: 4

|| ot | D R
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Facultad de Educacién

DG en Ed. Infantil y Primaria: 75
Magisterio Ed. Infantil: 501
Magisterio E. Primaria: 812

Aprendizaje y Ensefianza de 2 Lenguas
/ 2™ Language Learning and Teaching: 15
Formacién del Profesorado. de
Educacién Secundaria: 188

Invest. e Innovacidn en Contextos Ed.: 43

? ’?P it
m\\\\\

Escuela Politécnica de Ingenieria de
Minas y Energia

Ing. de los Recursos Energ.: 85
Ing. de los Recursos Mineros: 39

Ingenieria de Minas: 14

Escuela Universitaria de Turismo
“Altamira” (Fundacién Patronato
Montaiiés de Ensefianza)

Gestion Hotelera y Turistica: 112

Centro Universitario CIESE Comillas
(Centro Intern. de Estudios Superiores
del Espaniol)

Estudios Hispdnicos: 34

Ensefianza del Espafiol como Lengua
Extranjera: 13

) ‘f;mms\

Escuela Universitaria de Fisioterapia
Gimbernat - Cantabria

Fisioterapia: 595
Logopedia: 124

Avances en Neurorrehabilitaciéon de las
Funciones Comunicativas y Motoras: 0
Fisioterapia del Deporte y
Readaptacion de la Actividad Fisica: 29

Memoria de la Universidad de Cantabria 2023 / 2024




Estudiantes

. 1782 .
5889 { — 5.893
4998% "f 50,02%

Grado Master oficial Doctorado Titulos propios
8.666 993 719 1145

47,82%

H M
4144 4.522 551 442 363 356 613 532
GR: 4,000 GR: 4.256
DT: 144 DT: 266
Nuevo ingreso Programa Senior - Programa Senior
2128 259 por rango de edad

250

101

8
H | M H| M H| M
3 ‘ 5 36 ‘ 65 70 ‘180

H M
1.053 1.075 109 150
Estudiantes de nuevo ingreso de grado Estudiantes totales por ramas
por ramas de conocimiento de conocimiento (sin doctorado)
600 6.000
500 5.000
&
400 4.000 §' ::
) o O
300 3.000 ™ m = o
2 ] - = 3
200 — - 2.000 < I o =
s Q- T o S - R =
100 + o 9 (] 1.000 = m g E ()} I
= TS > 1=
0 I 0 I —
Ing.y Ciencias  Humanid. CCSSy CC.dela Ing.y Ciencias  Humanid. CCSSy CC.dela
Arquitec. Juridicas Salud Arquitec. Juridicas Salud
589 13 72 887 467 3.286 642 388 4.529 2.218
2.295 becas en estudios de grado 140 becas en estudios de posgrado
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Personal Docente e Investigador

1 01 35 Profesorado por tipo de vinculacién

Permanente
628

En formacion
87

37,00%
Asociados y otros
420
39,56%
Funcionario: 465 - 40,97%  Laboral: 670 - 59,03%
H M Catedratico: 165 @ Contratado Doctor: 163
686 449 Profesor titular: 287 = Ayudante Doctor: 86
Profesor titular de = Ayudante: 1
El 77,20% son doctores Escuela Universitaria; 13 = Asociados y otros: 420

Profesorado por rango de edad
(excluidos asociados)

1 85 227 213 189
014% 11,89% 31,75% 29,79% 26,43%
La edad media del profesorado Plazas nuevas 2023 - 2024
(a tiempo completo y en formacion) es de 51,9 aios
Catedra Profesor Titular
15 26
173 Permanente Laboral Ayudante Doctor
Grupos de investigacion 48 23

Profesorado por ramas de conocimiento

9
)
X 3
400
b R 2
O -
o N A
< ° ~N
(2} N [0}
200 "o 2 Q o
o 3 3
o N
32 B
0 = =
Depcrtcmentos Ing.y Ciencias Humanid. CCSSy CC.dela
Arquitec. Juridicas Salud
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Personal Técnico, de Gestiéony de
Administracion de Servicios (PTGAS)

625
{

63,59%

H M
228 397
PTGAS por rango de edad PTGAS por tipo de vinculacion

Otros
2
Funcionario
391
40-49 50-59 >60
Laboral
10 43 196 233 143 232
1,46% 8,90% 30,74% 38,83% 20,06%
La edad media del PTGAS es de 52 afios
Distribucion del PTGAS por categorias Distribucion del PTGAS por estructura
Funcionario Grupo Ay Laborales Escala A Servicios Servicios Centros
195 | 31,55% Centrales Comunes Departamentos
" Institutos

Funcionarios del Grupo C y Laborales Escala B

428 | 62,18% 33,01% 40,45%
26,54%
Eventuales

2| 0,32%
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Personal contratado por
Proyectos de Investigaciéon

Investigadores por ramas de conocimiento Investigadores por rango de edad

Ao o

51,73% 30,35% 14,74% 2,89% 0,29%

I 4364
B 2:.41%
B 15.90%

B 838

B 7%

Ing. y Ciencias ~ Humanid. ~ CCSSy  CC.dela La edad media del personal contratado
Arquitec. Juridicas Salud K .. L
por Proyectos de Investigacion es de 32 afios
Grupos de Investigacién Investigadores por tipo de vinculacién

por dreas de conocimiento

Temporal
50 74

1574130,06%

el 22,54%
¥ 18,50%

25

VA 15,61%
Pl 13,29%

Indefinido

Ing.y Ciencias ~ Humanid. CCSSy CC.Médicas
Arquitec.  Experim. Juridicas  y Biologicas
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Institutos de Investigacion

Instituto de Fisica de Cantabria
(IFCA)

Instituto de Biomedicinay
Biotecnologia de Cantabria (IBBTEC)

N

Instituto mixto entre el CSIC y la UC. Instituto mixto entre el CSIC, el Gobierno
de Cantabria y la UC.

Personal: 124

Financiacién captada: 6.950.000 € Personal:116
Proyectos de investigacién activos: 80 Financiacién captada: 2.153.703,37 € N
Articulos: 194 Proyectos de investigacién activos: 74
Articulos: 40
D )
L—1
Instituto de Hidraulica Ambiental Instituto Internacional
de la Universidad de Cantabria de Investigaciones Prehistéricas
(IHCantabria) de Cantabria (llIPC)
Instituto mixto entre la Fundacion /f Instituto mixto entre el Gobierno de
IHCantabria y la UC. ) Cantabria, la UC y Santander -
s Universidades. -
Personal: 208
Financiacién captada: 10.300.000 € Personal: 36
Proyectos de investigacién activos: 168 Financiacién captada: 360.842,83 €
Articulos: 56 Proyectos de investigacion activos: 35
Articulos: 45
Instituto de Investigacion Santander Financial 62
Sanitaria Valdecilla (IDIVAL) Institute (SanFi) O i
lInstituto mixto entre el Gobierno de Instituto mixto entre la Fundacién UCEIF
Cantabria (Consejeria de Salud) y la UC. y la UC.
Personal: 993 Personal: 33
Financiaciéon captada: 4.867.372 € Financiacién captada: 274.361,00 €
Proyectos de investigacion activos: 157 Proyectos de investigacion activos: 35
Articulos: 698 g Articulos: 55
(A 31-12-23) 77777,,,‘,
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Internacionalizacién

339 > _
I’-
H M Eur =~
133 206 uropa
260 340
et . H M H M
P v 104 156 137 203

H M 14 16 -
237 336 = I =N W
H M H M
8 6 9 7
- <
@S
Ldad /
as ) —"'
Latinoamérica i ',’
Seaet Pl
7 102 Seeeet
H M
6 1" H M H M
2 5 57 45
Proyectos europeos competitivos en el @mbito educativo
14 3 1
Proyectos Erasmus+ Mdsteres conjuntos Mddulos Jean Monnet
KA-107 de movilidad Erasmus Mundus de estudios europeos
58 55 internacional
= > 5 1 1
Asociaciones de Proyectos de apoyo a Alianzas para la
H M H M cooperacion en la reforma de politicas Innovacién
19 39 14 41 el dmbito de la

educacion superior

*Estudiantes de intercambio del Programa SICUE.
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Australia

(o] 16 (] 4
7 S= 7 | =
H ‘ M H ‘ M H ‘ M H ‘ M
0 o 9 7 0 o 1 3
7 369 206 Movilidad PDI
REDES CONVENIOS OFERTA DE 41
INTERNACIONALES ACTIVOS CON UNIV. ASIGNATURAS GLOBAL
DE DOCENCIA INTERNACIONALES EN INGLES (GRADO) 19
NACIONALES
22
574 1.591 1115 INTERNACIONALES
PROFESORES ALUMNADO QUE EGRESADOS CON Ademds recibimos
ACREDITADOS PARA ACREDITA AL ARO EL REQUISITO DE 12 visitas dentro del
DOCENCIA EN INGLES NIVEL DE INGLES CAPACIDAD LINGUISTICA = Programa de Profesores
H:422 | M:693 Visitantes de la UC
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Ensefanza a distancia

I

Ensenanza hibrida y virtual

Mdsteres
oficiales
hibridos y virtuales

UCREA

82
Titulos
propios

hibridos y virtuales

Repositorio abierto de la UC

Académico
Trabajos
de fin de

grado-master

Nuevos 2.021
Total 16.935
Accesos 8.914.925

Investigaciéon
Tesis, articulos,
congresos,
patentes...

3.333
12.770

2.971.641

Aula virtual

2.454 15.876
Cursos en Moodle Usuarios
29.753.182 2.637.116

Pdginas servidas Inicios de sesidon

857 horas
de videos docentes
producidas

5.545 horas
de videos docentes
reproducidas
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Innovacién Docente

Plan UC de formacién de PDI

17 33
Grupos de Proyectos
innovacion aprobados

docente (2023-2024)

Docencia online en abierto

Miriada X
4 MOOCS 509.250
(0 nuevos) Matriculas
(1.562 nuevas)
Open Course Ware
| V'
4.480.794 I_A
Visitas J AN
524 287
Profesores Asignaturas
participantes Virtualizadas
(16 nuevos) (12 nuevas)

68 518 horas
Cursos de formacion
impartidos impartida
[ imgy
[k — =
J )

1.061 367
Diplomas DPI participante
expedidos H:165 | M: 212

Plan de
Ayudante
(LOSU)
21

Participantes

/=l

<
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La vida en el campus

Idiomas

546 matriculas
en cursos de idiomas

Aleman Espafiol Francés
10 243 20
Inglés Italiano Portugués
157 97 19
Deportes Zonas de estudio
913.277 520.124

4.796
Inscripciones a
cursos deportivos

Entradas BUC Descargas doc.
# electrénicos

L _

10.044 65.587
Reservas salas Préstamos libros
de estudio en papel

385.524 consultas a la base de datos

Tecnologia

68.822.630 8.926
Mensajes enviados Solicitudes de

desde cuentas unican soporte informdtico

Publicaciones

66 obras publicadas
Impresos Digital
22 44
DOl's
asignados
44
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Programa de Mentoria Social Acciones de emprendimiento
impulsadas (CISE+COIE)

Programa E2-CISE

Empresarios Estudiantes
12 44
9 1" Empresas XXI Premios UCEM
Mentores de la UC Mentorados CDTUC 2023 1
26 6 Avanzados | 5 en Desarrollo

Orientacién Universitaria

Jornadas de puertas abiertas Programa Cicerone
1.613 58 3914
Participantes Centros Asistentes
1.495 118 OrientaT Ciclos Formativos
Presenciales Virtuales 368 78
Participantes Participantes

Sesiones
psicopedagégicas
1.590

Ademds, se ha dado apoyo
en la EBAU a 129 estudiantes,
en coordinacién con los
Departamentos de Orientacion
de los Centros Educativos.
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Cultura y difusion del conocimiento

Cursos de verano 2024

50 65
Cursos monograficos Actividades culturales

17 1.053
Sedes Matriculas

415 Docentes
participantes

Extension universitaria Divulgacion cientifica
460 20.400 8 10.993
Citas culturales Asistentes Act. organizadas ; i Participantes
24 Exposiciones 483 305
(9 permanentes, Personal Sites informativas de
6 temporales, 6 virtuales investigador proyectos y grupos
y 3 paseos virtuales) implicado de investigacion

Difusién
576 226 Seguimiento
Notas Videos en redes sociales
de prensa informativos
f
8.642.093 Facebook
Pdginas vistas en 15.466
la web insitucional o
de septiembre a julio Youtube
web.unican.es 4.340
X
Origen de las visitas Twitter
América del Norte: 2,08% 16.233
Sudamérica: 3,35% ©
Centroameérica: 1,27% Instagram
Africa: 1,18% 7195
Asia: 0,29% in
Europa: 91,80% Linkedin
Oceania: 0,02% 49.037
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Dimensién social y ambiental

Conciliacion

Plan Concilia Escuela Infantil

273 42
inscripciones PTGAS inscripciones
H Niflos
74 21

419 inscripciones a campus infantiles

Sostenibilidad

233 kg 45.471 kg 47,76 kg
de pilas de papel de ropa
recicladas reciclado reciclada

Consumo energético

Electricidad
13.639.148 kWh

Gasto
2.079.027 €

Consumo energético

Igualdad

14 Becas para TFGy TFM
en Estudios de Mujeres
y de Género (EMG)

11Becas para TFGy TFM
en Objetivos de Desarrollo
Social Sostenible (ODS)

15
Consultas atendidas sobre temas
de igualdad, conciliacién, acoso y
responsabilidad social

Por colectivo

|33 |
0
59

PDI PAS PIC Alumnado Otros
Voluntariado
110 88 51
Voluntarios = Voluntarios ONGs
(Ecocampus) (ONGs) conveniadas
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Dimensién financiera
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0o0s
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Ingresos liquidados por capitulo 2023
(Derechos reconocidos)

CAP.| DENOMINACION DERECHOS RECONOCIDOS NETOS
3 | Tasas y Otros Ingresos 17.942.801,00 €
4 | Transferencias Corrientes 86.579.828,29 €
5 | Ingresos Patrimoniales 864.079,83 €

Operaciones Corrientes 105.386.709,12 €
7 | Transferencias de Capital 34.743.995,40 €
Operaciones de Capital 34.743.995,40 €
TOTAL OPER.NO FINANCIERAS 140.130.704,52 €
8 | Activos Financieros 40.870,03 €
9 | Pasivos Financieros 69.853,31 €
TOTAL OPER. FINANCIERAS 110.723,34 €

TOTAL 140.241.427,86 €

Gastos liquidados por capitulo 2023
(Obligaciones reconocidas)

CAP. | DENOMINACION OBLIGACIONES RECONOCIDAS
1| Gastos de Personal 80.724.459,04 €
2 | Gastos en Bienes Corrientes y Servicios 12.808.463,84 €
3 | Gastos Financieros 135.561,51 €
4 | Transferencias Corrientes 1.902.765,00 €

Operaciones Corrientes 95.571.249,39 €
6 | Inversiones Reales 30.055.377,45 €
7 | Transferencias de Capital 90.000,00 €
Operaciones de Capital 30.145.377,45 €
TOTAL OPER.NO FINANCIERAS 125.716.626,84 €
8 | Activos Financieros 35.230,00 €
9 | Pasivos Financieros 4911.532,07 €
TOTAL OPER. FINANCIERAS 4.946.762,07 €

TOTAL 130.663.388,91 €
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Dimensién financiera

Origen de los fondos

Fuente Importe % del total
FINANCIACION PUBLICA

Gobierno de Cantabria 95.057.026 € 70,40
Administracién del Estado 9452212 € 7,00
Unién Europea 10.268.851 € 7,60
Ayuntamientos 259.500 € 019
TOTAL 115.037.589 € 85,20
Fuente Importe % del total
FINANCIACION PRIVADA

Alumnos (matriculas) 10122100 € 7,50
Venta de bienes 7249502 € 5,37
y servicios

Gestion Patrimonial 1.015.000 € 0,75
Empresas privadas 1.499.548 € m
TOTAL 19.886.150 € 14,73
ACTIVOS Y PASIVOS 100.000 € 0,07
FINANCIEROS

TOTAL INGRESOS 135.023.739 € 100,00

Evolucién de las dotaciones finales del Contrato Programa

(en miles de euros)

100.000

92.
89166€
2,301 85:361€
76.803€ 79.031€

74.683€
80.000 71.689€

683€

60.000

40.000

20.000
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