lo 27.3 c) de la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre.
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VALORACION PROVISIONAL DE LOS MERITOS ACREDITADOS, SEGUN BASE OCTAVA DE LA CONVOCATORIA PUBLICADA EN
EL BOC DE 6 DE FEBRERO DE 2026, DE LAS PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS DEL PROCESO DE SELECCION CONVOCADO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACION, MEDIANTE CONTRATO PREDOCTORAL CON CARGO
AL PROYECTO/CONTRATO DE INVESTIGACION (SISTEMAS INFORMATICOS INDUSTRIALES CONFIABLES EN LA ERA DE LA
COMPUTACION EN EL CONTINUO) (N2 DE CONTRATO 002/2026).

Adecuacion del Curriculum vitae Nota media del
curriculum vitae al presentado expediente TOTAL
Ne | Apellidos y nombre D.N.L. perfil requerido en la (Méximo 20 académico (Maximo 100
convocatoria (Maximo 20 puntos)
(Maximo 60 puntos) puntos) puntos)
1 | ROMON PENA, JUAN *EXGEG** 60,000 10,000 14,970 84,970

Se concede un plazo de 5 dias contados a partir del siguiente al de la publicacién de este documento para solicitar la revision de la valoracion
y/o, en su caso, presentar reclamacion a la Comision de Seleccion.

Santander, a la fecha de la firma electrénica

Ve Be

EL PRESIDENTE DE LA COMISION LA SECRETARIA DE LA COMISION

Fdo.: José Javier Gutiérrez Garcia Fdo.: Sonia Samperio Rios
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JOSE JAVI ER GUTI ERREZ GARCI A ( PROFESOR TI TULAR DE UNI VERSI DAD)
SONI A SAMPERI O RI OS (JEFA DE SECCI ON DE PERSONAL | NVESTI GADOR CONTRATADO)
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La autenticidad de este documento puede ser contrastada a través de la siguiente direccion: https://sede.unican.es/valida/
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