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BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 
 

 
DEPARTAMENTO: Administración de Empresas 

 
Coeficientes de afinidad. Se considerará afín, al menos, si se encuentra en el ámbito de las 
especialidades (áreas) de conocimiento recogidas en el ANEXO 3 de la normativa. 

• 1 si es de la especialidad de conocimiento 
• 0,7 si es afín 
• 0,3 si no es afín 

A. FORMACIÓN 

HASTA 25 PUNTOS DE LA CALIFICACIÓN TOTAL 

 
A.1. FORMACIÓN ACADÉMICA 

a) Grado [hasta 1 punto] 
b) Máster [hasta 1 punto] 
c) Doctorado [hasta 2 puntos] 
d) Otros cursos [hasta 1 punto] 

 
A.2. ESTANCIAS EN CENTROS NACIONALES/EXTRANJEROS DE RECONOCIDO PRESTIGIO 

a) Nacional [hasta 4 puntos] 
b) Internacional [hasta 8 puntos] 

  [Hasta un máximo de 8 puntos en conjunto] 

 
A.3. BECAS CONTRATOS Y AYUDAS RECIBIDAS 

Becas, contratos y ayudas recibidas [hasta 8 puntos] 

 
A.4. FORMACIÓN PARA LA DOCENCIA 

Formación para la docencia [hasta 4 puntos] 

 
A.5. EXPERIENCIA PROFESIONAL NO UNIVERSITARIA 

Experiencia profesional no universitaria [hasta 1 punto] 
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B. INVESTIGACIÓN 

HASTA 37 PUNTOS DE LA CALIFICACIÓN TOTAL 

 
B.1. PUBLICACIONES Y TESIS DOCTORAL 

a) Tesis doctoral [hasta 3 puntos] 
b) Publicaciones [hasta 16 puntos; últimos 8 años; se valorará desfavorablemente la 

publicación reiterada en la misma revista; se penalizará un elevado número de autores 
(5 firmantes o más); se valorarán métricas a nivel de aportación y a nivel de medio de 
difusión como, por ejemplo, el índice de reputación de la Academic Journal Guide (AJG) 
de la Chartered Association of Business Schools) 

- Artículos en revistas JCR Q1 [hasta 6 puntos por artículo] 
- Artículos en revistas JCR Q2 [hasta 5 puntos por artículo] 
- Artículos en revistas JCR Q3 o CiteScore Q1 [hasta 4 puntos por artículo] 
- Artículos en revistas JCR Q4 o CiteScore Q2 [hasta 3 puntos por artículo] 
- Artículos en revistas CiteScore Q3 [hasta 2 puntos por artículo] 
- Artículos en revistas CiteScore Q4 [hasta 1 punto por artículo] 
- Libros y capítulos de libros de editoriales SPI [en su conjunto, hasta 3 puntos] 

c) Congresos [en su conjunto, hasta 3 puntos] 

 
B.2. PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

Participación en proyectos de investigación (convocatorias competitivas) [hasta 9 puntos] 

 
B.3. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y ACTIVIDAD PROFESIONAL 

Transferencia de conocimiento (art. 83 LOU y art. 60 LOSU, o similar) [hasta 6 puntos] 

 
C. DOCENCIA 

HASTA 33 PUNTOS DE LA CALIFICACIÓN TOTAL 

 
C.1. ACTIVIDAD Y EXPERIENCIA DOCENTE 

Grado y Posgrado Oficial [hasta 1,25 puntos por cada 15 horas impartidas, hasta un máximo 
de 15 puntos; se valorarán indicios de calidad aportados por el candidato] 

 
C.2. PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE 

Participación en proyectos de innovación docente [hasta 9 puntos] 

 
C.3. MATERIALES DIDÁCTICOS Y PUBLICACIONES DOCENTES 

Materiales didácticos y publicaciones docentes [hasta 9 puntos] 
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D. OTROS MÉRITOS 

HASTA 5 PUNTOS DE LA CALIFICACIÓN TOTAL 

 
D.1. OTROS MÉRITOS 

• Publicaciones en proceso de revisión en revistas de alta reputación (personas que 
tengan algún artículo derivado de su tesis doctoral en proceso avanzado de revisión: 
revistas 3 estrellas o más de la Academic Journal Guide (AJG) de la Chartered Association 
of Business Schools; revistas primer decil de JCR) 

• Otras publicaciones 
• Idiomas: inglés nivel C1 o superior 
• Otra actividad y experiencia docente 
• Actividad profesional 
• Otros méritos 
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