FACULTAD DE DERECHO
uc GRADO EN RELACIONES LABORALES
SRR 2021/2022
(Aprobado en Junta de Facultad el 11 de junio de 2021)

CALENDARIO DE EXAMENES. 2021-2022

1° CUATRIMESTRE 2° CUATRIMESTRE EXTRAORDINARIA

CURSO ASIGNATURA Fecha Hora Fecha Hora Fecha Hora
Historia Social 10 ENERO 15:30 4 FEBRERO 12:00
Psicologia del Trabajo 22 DICIEMBRE 15:30 3 FEBRERO 15:30
Estadistica 13 ENERO 17:30 8 FEBRERO 12:00
Introduccién al Derecho 17 ENERO 16:00 7 FEBRERO 12:00

% Inglés 20 DICIEMBRE 16:007 2 FEBRERO | 15:307
E Habilidades, Valores y Competencias Transversales 30 MAYO 18:00 27 JUNIO 15:30
® | Fundamentos D. Publico I: Derecho Constitucional 31 MAYO 17:00 28 JUNIO 9:00
Fundamentos de Administracion de Empresas 10 JUNIO 16:00 1JULIO 15:30
Conceptos Basicos de Derecho Civil 6 JUNIO 15:30 30 JUNIO 17:30
Sociologia y Métodos de Investigacion Social 3 JUNIO 16:00 29 JUNIO 12:00
Introduccién al Derecho de la Seguridad Social 21 DICIEMBRE 15:30 2 FEBRERO 17:30
Derecho Sindical | 19 ENERO 11:30 8 FEBRERO 18:00
Derecho del Trabajo | 12 ENERO 11:00 4 FEBRERO 15:30

o Sociologia del Trabajo 10 ENERO 10:30 3 FEBRERO 18:30
% Elementos de Derecho de la Empresa 15 ENERO 9:30 7 FEBRERO 15:30
§ Fundamentos D. Publico Il: Dcho. Administrativo 30 MAYO 11:30 27 JUNIO 10:30
@ Introduccion a la Economia 4 JUNIO 9:30 29 JUNIO 16:00
Derecho del Trabajo Il 7 JUNIO 16:00 30 JUNIO 10:00
Derecho de las Sociedades Mercantiles 1 JUNIO 17:30 28 JUNIO 15:30
Derecho Sindical Il 11 JUNIO 9:30 1 JULIO 11:30



http://web.unican.es/estudios/Documents/Guias/2017/es/G1203.pdf
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DE CANTABRIA

(Aprobado en Junta de Facultad el 11 de junio de 2021)

CURSO | ASIGNATURA

Fecha Hora Fecha Hora Fecha Hora
Derecho de la Seguridad Social | 11 ENERO 16:00 4 FEBRERO 9:30
Seguridad Trabajo y Accién Social Empresa | 18 ENERO 16:30 8 FEBRERO 15:30
Derecho Tributario | 14 ENERO 16:30 7 FEBRERO 9:15
o Derecho Social Internacional e Unién Europea 22 DICIEMBRE 10:00 3 FEBRERO 10:30
;5) Direccion Estratégica de la Empresa 18 DICIEMBRE 10:00 2 FEBRERO 12:00
é Direccion de Recursos Humanos 2 JUNIO 15:30 28 JUNIO 17:30
Comportamiento y Disefio Organizativo 30 MAYO 15:30 27 JUNIO 16:00
Derecho Procesal 4 JUNIO 12:00 29 JUNIO 9:00
Derecho de la Seguridad Social Il 8 JUNIO 16:00 30 JUNIO 15:30
Seguridad Trabajo y Accion Social Empresa Il 11 JUNIO 11:30 1JULIO 17:30
o Sistemas de Informacion Contable 11 ENERO 10:00 4 FEBRERO 18:00
< E Derecho Tributario Il: Fiscalidad RR.LL. 19 ENERO 15:30 8 FEBRERO 9:30
v Derecho Procesal Social 20 DICIEMBRE 15:30 2 FEBRERO 15:30
Gestion y Recaudacion de la Seguridad Social 17 ENERO 10:30 7 FEBRERO 17:30
Regimenes Especiales 22 DICIEMBRE 15:30 3 FEBRERO 11:00
Régimen Juridico del Trabajador Extranjero en Espafa 31 MAYO 12:00 27 JUNIO 9:30
Settting up Businesses 3 JUNIO 12:00 28 JUNIO 12:00
International Bussines 10 JUNIO 16:00 1 JULIO 18:00
< Derecho Sancionador Social 6 JUNIO 11:00 29 JUNIO 11:00
E Derecho Penal Laboral 30 MAYO 9:30 27 JUNIO 17:30
rj “ | Proteccién Dchos. Sociales en el D°. Inter. y Europeo 14 ENERO 9:30 7 FEBRERO 16:00
8 Politicas Sociolaborales de Empleo y Género 1 JUNIO 12:00 28 JUNIO 10:30
Instituciones de Economia Social 21 DICIEMBRE 17:30 2 FEBRERO 10:30
Derecho de Consumo 8 JUNIO 17:30 30 JUNIO 12:00
Estrategias de Negociacién Colectiva 7 JUNIO 12:00 29 JUNIO 17:30
Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social Empresa 13 ENERO 18:00 4 FEBRERO 12:00
Economia del Trabajo 10 ENERO 17:30 3 FEBRERO 17:30

*Pendiente de aprobacién en Junta de Facultad


http://web.unican.es/estudios/Documents/Guias/2017/es/G1219.pdf

