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FACULTAD DE DERECHO 
 

 
 
Acuerdos tomados por la Junta de Facultad, desde la aprobación del 
Reglamento de Régimen Interno de la Facultad de Derecho de la Universidad de 
Cantabria, aprobado por el Consejo de Gobierno de esta Universidad el día 28 
de octubre de 2013: 
 
 
21 de febrero de 2017 (Ordinaria) 
 

Aprobar el acta de la sesión anterior, del 13 de octubre de 2016 (ordinaria). 
 

Aprobar la modificación de la distribución de la carga docente, contenida en la Ficha 
de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2015/2016, tal y como han sido remitidas 
por los Departamentos de Derecho Privado y de Derecho Público, de las siguientes 
asignaturas del Máster en Acceso a la Profesión de Abogado: 

M1836 Organización del Despacho 
M1839 Solución Extrajudicial de Conflictos 
M1840 Derecho Constitucional, Administrativo, Contencioso-Administrativo, 

Tributario y de la Unión Europea 
M1841 Derecho Laboral 
M1935 Turno de Oficio 
M1936 Técnicas de Argumentación y Oratoria Jurídica. Inglés Jurídico. 

 
Aprobar la propuesta de modificación de la Guía Docente de la asignatura “G356 

Inglés”, Grado en Derecho, propuesta por el profesor responsable. 
 

Aprobar la propuesta de modificación de la Guía Docente de la asignatura “G397 
Conceptos Básicos de Derecho Civil”, Grado en Relaciones Laborales, remitida por el 
Departamento de Derecho Privado. 
 

Aprobar la propuesta de modificación de la distribución de la carga docente, 
contenida en la Ficha de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2016/2017, tal y como 
han sido remitidas por los Departamentos: 

Grado en Relaciones Laborales: 
G395 Inglés 
G399 Estadística 
G400 Psicología del Trabajo 
G1192 Derecho del Trabajo II 
G1198 Fundamentos de Derecho Público II: Derecho Administrativo 
G1204 Introducción a la Economía 
G1212 Derecho Sindical II 
G1205 Dirección Estratégica de la Empresa 
G1208 Sistemas de Información Contable 
G1221 Derecho Sancionador Social 
G1223 Derecho Penal Laboral 
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G1225 Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social de la Empresa 
 
Grado en Derecho: 
G362 Teoría de la Constitución 
G363 Introducción al Derecho Administrativo 
G452 Derecho Administrativo I 
G457 Derecho Constitucional I 
G458 Derecho Constitucional II 
G463 Introducción y Fundamentos del Derecho Penal 
G464 Derecho Penal, Parte General 
G465 Derecho Penal, Parte Especial 
G466 Derecho del Trabajo I 
G479 Protección Social 
G482 Derecho Penal Económico 
G491 Derecho Matrimonial Canónico para Juristas Civiles 
 
Máster en Acceso a la Profesión de Abogado: 
M1835 Ordenación y Deontología Profesional. Responsabilidades y Retribuciones 

Profesionales 
M1836 Organización del Despacho 
M1837 Derecho Civil y Mercantil 
M1838 Derecho Penal 
M1839 Solución Extrajudicial de Conflictos 
M1840 Derecho Constitucional, Administrativo, Contencioso-Administrativo, 

Tributario y de la Unión Europea 
M1841 Derecho Laboral 
M1935 Turno de Oficio 
M1936 Técnicas de Argumentación y Oratoria Jurídica. Inglés Jurídico. 
M1937 El Derecho y el Proceso 

 
Ratificar la propuesta de fechas del primer periodo de defensa de los TFM que 

establece el reglamento, tal y como fueron aprobadas por la Comisión Académica del Máster 
en Acceso a la Profesión de Abogado. 
 

Aprobar la propuesta de Viajes de Prácticas de Alumnos a realizar durante el curso 
2016/2017, presentada por el Decanato, así como el orden de prelación de los mismos. 
 

Aprobar la propuesta del Decanato de los “Parámetros de ponderación en la 
aplicación de los números clausus para el acceso al Grado en Derecho y al Grado en 
Relaciones Laborales, para el próximo curso 2017/2018”. 
 

Aprobar la propuesta de concesión de la Medalla de Oro del Gobierno de Cantabria 
para D. Eduardo García de Enterría. 
 

Aprobar las Acciones de Mejora 2017 propuesta en el Informe Final del SGIC de la 
Facultad de Derecho. 
 

Aprobar la propuesta de modificación de nombramiento de miembros de las 
distintas comisiones de calidad del Centro. 
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3 de mayo de 2017 (Ordinaria) 
 

Aprobar el acta de la sesión anterior, del 21 de febrero de 2017 (ordinaria) 
 

Proponer el nombramiento del Profesor D. Gonzalo Quintero Olivares como Doctor 
Honoris Causa por la Universidad de Cantabria.  
 

Aprobar la propuesta de modificación de la distribución de la carga docente, 
contenida en la Ficha de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2016/2017, de la 
asignatura “G465 Derecho Penal, Parte Especial”, Grado en Derecho, tal y como ha sido 
remitida por el Departamento de Derecho Público.  
 

Aprobar la propuesta de Plan docente 2017/2018 contenida en los impresos de 
recogida de datos, tal y como han sido remitidas por los Departamentos, y que, para mayor 
claridad, corresponden a todas las asignaturas impartidas por la Facultad en las titulaciones 
de “Grado en Derecho” y “Grado en Relaciones Laborales”, con las siguientes excepciones: 

G455 Derecho Civil II, Grado en Derecho 
G1227 Economía del Trabajo, Grado en Relaciones Laborales 
G1229 Prácticas Integradas I, Grado en Relaciones Laborales 
G1230 Prácticas Integradas II, Grado en Relaciones Laborales 
G356 Inglés, Grado en Derecho 
G395 Inglés, Grado en Relaciones Laborales 
G403 Fundamentos de Administración de Empresas, Grado en Relaciones Laborales 
G1205 Dirección Estratégica de la Empresa, Grado en Relaciones Laborales 
G1206 Dirección de Recursos Humanos, Grado en Relaciones Laborales 
G1207 Comportamiento y Diseño Organizativos, Grado en Relaciones Laborales 
G1208 Sistemas de Información Contable, Grado en Relaciones Laborales 
G1818 International Business, Grado en Relaciones Laborales 
G1219 Setting up Businesses, Grado en Relaciones Laborales 

 
Ratificar el informe favorable del Consejo de Departamento de Derecho Público, del 6 

de abril de 2017, relativo a la solicitud de venia docencia presentada por Dña. Valentina 
Ileana Dipse para impartir, durante el curso 2017-2018. 
 

Aprobar la propuesta de Plan docente 2017/2018 contenida en los impresos de 
recogida de datos de todas las asignaturas de la titulación del “Máster Universitario en 
Acceso a la Profesión de Abogado” tal y como han sido remitidas por los Departamentos.  
 

Aprobar la propuesta de Nombramiento de los Tribunales contemplados en el 
artículo 37 del “Reglamento de los Procesos de Evaluación en la Universidad de Cantabria”, 
curso 2017/2018 y 2018/2019. 
 

Aprobar que, a partir del curso académico 2018/2019, a la hora de aplicar los 
Parámetros de ponderación en la aplicación de los números clausus para el acceso al Grado 
en Derecho, y al Grado en Relaciones Laborales, todas las materias de todas las modalidades 
de bachiller se ponderarán 0,2. 
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7 de junio de 2017 (Ordinaria) 
 

Aprobar el acta de la sesión anterior, del 3 de mayo de 2017 (ordinaria) 
 

Aprobar la propuesta de modificación de la distribución de la carga docente, 
contenida en las Fichas de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2016/2017, tal y 
como han sido remitidas por los Departamentos: 

“G361 Introducción al Derecho Civil", Grado en Derecho,  
“G453 Civil I", Grado en Derecho,  
"G463 Introducción y Fundamentos del Derecho Penal", Grado en Derecho,  
"G456 Derecho Civil IV", Grado en Derecho,  
"G 1885 Spanish Private Law from an International Perspective", Grado en Derecho,  
"G1663 Régimen Jurídico Inmobiliario", Grado en Derecho,  
"G 1203 Sociología del Trabajo", G Derecho rado en Relaciones Laborales,  
"Gl212 Derecho Sindical 11", Grado en Relaciones Laborales,  
"G 1221 Derecho Sancionador Social", Grado en Relaciones Laborales,  
"G 1223 Derecho Penal Laboral", Grado en Relaciones Laborales,  
"G 1224 Derecho de Consumo", Grado en Relaciones Laborales,  
"G 1226 Políticas Sociolaborales de Empleo y Género", Grado en Relaciones Laborales, 

"Gl216 Estrategias de Negociación Colectiva", Grado en Relaciones Laborales, 
"Ml936 Técnicas de Argumentación y Oratoria Jurídica. Inglés Jurídico", Máster 

Universitario en Acceso a la Profesión de Abogado 
 

Aprobar la propuesta del Plan docente 2017/2018 contenida en los impresos de 
recogida de datos, tal y como ha sido remitida por los Departamentos, tras incorporar las 
correcciones que habían sido solicitadas por esta Junta en su sesión anterior: 

G455 Derecho Civil III (G-DERECHO)  

G1227 Economía del Trabajo (G-LABORALES)  

G1229 Prácticas Integradas I (G-LABORALES)  

G1230 Prácticas Integradas 11 (G-LABORALES) 

Aprobar la propuesta del Plan docente 2017/2018 contenida en los impresos de 
recogida de datos, tal y como ha sido remitida por los Departamentos de Filología y de 
Administración de Empresas que, por llegar fuera de plazo, no pudieron ser sometidas a la 
aprobación de esta Junta en la sesión anterior: 

G356 Ingles (G-DERECHO)  

G395 Ingles (G-LABORALES)  

G403 Fundamentos de Administración de Empresas (G-LABORALES)  

G1205 Dirección Estratégica de la Empresa (G-LABORALES)  

G1206 Dirección de Recursos Humanos (G-LABORALES)  

G1207 Comportamiento y Diseño Organizativos (G-LABORALES)  

G1208 Sistemas de Información Contable (G-LABORALES)  
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G1219 Setting up Businesses (G-LABORALES)  

G 1818 lnternational Business (G-LABORALES) 

Ratificar el informe favorable del Consejo de Departamento de Derecho Público, del 
28 de abril de 2017, relativo a la solicitud de venia docenci presentada por D. Jesús Daniel 
Ayllón García para impartir 30 horas de teoría de la asignatura " 0 454 Derecho Civil II" del 
Grado en Derecho, actividad que desempeñará en el segundo cuatrimestre del curso 
académico 2017/2018. 

Devolver a los Departamentos, las guías docentes, para que se considere 
modificarlas en el sentido de incluir alguna previsión para los estudiantes matriculados a 
tiempo parcial: 

G357 Historia e Instituciones de Derecho Romano  

G454 Derecho Civil 11  

G477 Pluralismo Religioso, Estado y Derecho 

G466 Derecho del Trabajo I  

G 1685 Derecho del Trabajo 11 

 
Devolver al Departamento de Economía la guía docente de la asignatura "G359 

Economía y Hacienda Pública" para que se rectifique el criterio de exigir un porcentaje de 
asistencia a las clases teóricas para poder presentarse a examen. 

 
Devolver al Departamento de Derecho Privado las guías docentes de las asignaturas 

"G471 Contratación Mercantil", y "G472 Derecho de las Sociedades Mercantiles", para que 
se revise la aplicación de la llamada "regla del cero", en el sentido de excluirla de las guías 
docentes. 

 
Aprobar con la abstención de todos los alumnos, la aprobación de la guía docente de 

la asignatura G1729 Habilidades, Valores y Competencias Transversales". 
 
Aprobar con la abstención de todos los alumnos, las guías docentes de las 

asignaturas que no prevén la posibilidad de recuperar al menos el 90% de la nota. 
 
Aprobar las guías docentes del resto de las asignaturas de la titulación de Grado en 

Derecho, que no se citan anteriormente. 
 
Aprobar las guías docentes de todas las asignaturas del Grado en Relaciones 

Laborales, excepto la de la asignatura "G395 Ingles", que al día de hoy figura pendiente de 
aprobación por el Consejo de Departamento. 

 
Aprobar las guías docentes de todas las asignaturas del Máster Universitario de 

Acceso a la Profesión de Abogado, tal y como han sido aprobadas por los Departamentos. 
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Informar favorablemente sobre el nombramiento como Profesor Emérito de la 
Universidad de Cantabria del profesor Dr. D. Luis Martín Rebollo. 

 
Aprobar la propuesta de adaptación de las memorias de verificación de los Grados 

en Derecho y en Relaciones Laborales de la Facultad de Derecho de la Universidad de 
Cantabria a la aplicación de oficialización de títulos, según instrucciones del VOAP. 

 
 

6 de julio de 2017 (Ordinaria) 
 
Aprobar por asentimiento el acta de la sesión anterior, del 7 de junio de 2017 

(ordinaria). 
 
Aceptar la renuncia de Dña. Belen Velasco Rubio como representante del Personal de 

Administración y Servicios en la Junta Electoral de la Facultad de Derecho y el 
nombramiento de D. Carlos Fernández-Argüeso como nuevo miembro de la Junta Electoral 
por el sector de Personal de Administración y Servicios. 

 
Nombrar como miembro suplente por el sector del Personal de Administración y 

Servicios, una vez realizado el sorteo, a Dña. Concepción Martínez Diez  
 

Aprobar las propuestas de modificación de la distribución de la carga docente 
contenidas en la Fichas de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2016/2017, tal y 
como han sido remitidas por los Departamentos. 

M1835 Ordenación y Deontología Profesional. Responsabilidades y Retribuciones 
Profesionales (M1-Abogado) 

M1838 Derecho Penal (M1-Abogado) 
M1935 Turno de Oficio (M1-Abogado) 
M1836 Organización del Despacho (M1-Abogado) 
M1837 Derecho Civil y Mercantil (M1-Abogado) 
M1839 Solución Extrajudicial de Conflictos (M1-Abogado) 
M1936 Técnicas de Argumentación y Oratoria Jurídica. Inglés Jurídico (M1-Abogado) 
G1194 Derecho de la Seguridad Social II (G-Laborales) 
G1224 Derecho de Consumo (G-Laborales) 
G356 Inglés (G-Derecho) 

Aprobar la propuesta de modificación de la distribución de la carga docente 
contenida en la Ficha de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2017/2018, tal y 
como ha sido remitida por el Departamento. 

G1194 Derecho de la Seguridad Social II (G-Laborales) 

Aprobar la propuesta de modificación de la distribución de la carga docente 
contenida en la Ficha de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2017/2018, de la 
asignatura G1729 Habilidades, Valores y Competencias Transversales (G-Derecho). 

G1729 Habilidades, Valores y Competencias Transversales (G-Derecho) 

Aprobar la Guía Docente, curso 2017/2018 de la siguiente asignatura que quedó 
pendiente en la anterior sesión de la Junta. 

G395 Inglés (G-Laborales) 
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Aprobar las Guías Docentes, curso 2017/2018, de las siguientes asignaturas, que 
fueron devueltas a los Departamentos en la sesión anterior de la Junta para introducir las 
modificaciones solicitadas por los representantes de los estudiantes. 
 

G357 Historia e Instituciones de Derecho Romano (G-Derecho) 

G454 Derecho Civil II (G-Derecho) 

G477 Pluralismo Religioso, Estado y Derecho (G-Derecho) 

G1685 Derecho del Trabajo II (G-Derecho) 

G359 Economía y Hacienda Pública (G-Derecho) 

G471 Contratación Mercantil (G-Derecho) 

G473 Derecho de las Sociedades Mercantiles (G-Derecho) 

Aprobar los horarios de clase para el curso 2017/2018 del Grado en Derecho y el 
Grado en Relaciones Laborales. 

Aprobar los calendarios de exámenes para el curso 2017/2018 del Grado en 
Derecho y el Grado en Relaciones Laborales. 

 
 

18 de octubre de 2017 (Ordinaria) 
 

Aprobar por asentimiento el acta de la sesión anterior, del 6 de julio de 2017 
(ordinaria). 

 

Aprobar la integridad de las "5. PROPUESTAS DE MEJORA" del Informe de 
situación de la Titulación de Grado en Relaciones Laborales, tal y como figuran en el 
documento que se acompaña como Anexo a este Acta, incluida, cuando así se expresa, 
su extensión al Grado en Derecho. Única excepción al anterior es la propuesta relativa a 
''un número mínimo de reuniones presenciales con el director/a previas a la defensa 
del TFG", que se matiza en el único sentido de no concretar este número, que se 
entenderá es el razonable. Entendiendo que en todo caso ha de haber éstas, y 
presenciales de no concurrir causa que justifique la imposibilidad de esta reunión 
personal de director /a y estudiante. 

Aprobar la propuesta de modificación de la distribución de la carga docente, 
contenida en las Fichas de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2016/2017, tal 
y como han sido remitidas por los Departamentos y que corresponde a las siguientes 
asignaturas: 

G402 Sociología y Métodos de Investigación Social, Grado en Relaciones 
Laborales 

G1203 Sociología del Trabajo, Grado en Relaciones Laborales 

M1838 Derecho Penal, Máster en Acceso a la Profesión de Abogado 
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M1840 Derecho Constitucional, Administrativo, Contencioso-Administrativo, 
Tributario y de la Unión Europea, Máster en Acceso a la Profesión de Abogado 

M1841 Derecho Laboral, Máster en Acceso a la Profesión de Abogado 

Aprobar las fechas de realización del segundo periodo de defensa de los TFM: 
Depósito: del viernes 1 al jueves 7 de septiembre de 2017 Defensa: del martes 19 al 
viernes 29 de septiembre de 2017 

 
Aprobar la propuesta de modificación de la distribución de la carga docente, 

contenida en las Fichas de recogida de Datos del Plan Docente del curso 2017/2018, tal 
y como han sido remitidas por los Departamentos y que corresponde a las siguientes 
asignaturas: 

Grado en Derecho: 
G356 Inglés 
G363 Introducción al Derecho Administrativo 
G362 Teoría de la Constitución 
G457 Derecho Constitucional I 
G463 Introducción y Fundamentos del Derecho Penal 
G464 Derecho Penal, Parte General 
G469 Derecho Tributario, Parte General 
G484 Derecho Urbanístico 
 
Grado en Relaciones Laborales: 
G403 Fundamentos de Administración de Empresas 
G1207 Comportamiento y Diseño Organizativos 
G1205 Dirección Estratégica de la Empresa 
G1200 Derecho Tributario I 
G1208 Sistemas de Información Contable 
G402 Sociología y Métodos de Investigación Social 
G1203 Sociología del Trabajo 
Máster de Acceso a la Profesión de Abogado: 
M1835 Ordenación y Deontología Profesional. Responsabilidades y Retribuciones 

Profesionales 
M1836 Organización del Despacho 
M1837 Derecho Civil y Mercantil 
M1838 Derecho Penal 
M1839 Solución Extrajudicial de Conflictos 
M1935 Turno de oficio 
M1936 Técnicas de Argumentación y Oratoria Jurídica. Inglés Jurídico. 
M1840 Derecho Constitucional, Administrativo, Contencioso-Administrativo, 

Tributario y de la Unión Europea. 
M1841 Derecho Laboral 
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Aprobar la propuesta de modificación de las guías docentes de las siguientes 

asignaturas: 
G1205 Dirección Estratégica de la Empresa, Grado en Relaciones Laborales 
G356 Inglés, Grado en Derecho 
G477 Pluralismo Religioso, Estado y Derecho, Grado en Derecho 
G401 Historia Social, Grado en Relaciones Laborales 
 

Aprobar la propuesta de modificación de los horarios de clase. 

Aprobar la propuesta de modificación del calendario de exámenes 
 
Aprobar los horarios de clase y el calendario de exámenes del Máster Universitario 

en Acceso a la Profesión de Abogados, del curso académico 2017/2018. 

Aprobar la propuesta formulada por el Decano relativa a la convocatoria de 
viajes de prácticas de alumnos a realizar durante el curso académico 2017/2018. 

 
 


