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Pr6LOGO

El pasado curso académico se produjo un
relevo en el equipo de direccion, tal y
como se comprometio el equipo entrante,
los objetivos mas inmediatos del Centro se
agrupan en tres ambitos, el primero es la
consolidacion del nimero de alumnos y
profesores que cotidianamente desarrollan
su actividad en el Centro, el segundo
busca el desarrollo de grupos de
investigacion relacionados con las areas
tematicas tratadas en la Escuela y el
tercero busca la internacionalizacion del
Centro. La Memoria de Actividades de la
Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas
y Energia (EpIME) pretende ser wuna
herramienta de nueva implantacion que
permita la difusion de la actividad
docente, investigadora y por su puesto las
actividades de extension universitaria que
habitualmente se desarrollan en el Centro,
desde estas lineas se agradece la ingente
labor realizada por las personas que han
hecho posible que la Memoria sea una
realidad.

Los Centros universitarios compiten cada
vez con mas intensidad por mostrar a la
sociedad su labor docente, investigadora y
de extension universitaria.

Actividades como Ciclos de Conferencias
“Jueves de la Mineria”, Jornadas de
Mineria y Energia, Feria de Minerales,
Carrera Popular “A pico y pala” o los
talleres didacticos relacionados con la
Cartografia, Geologia, Energia y Mineria,
etc. permiten dinamizar el Centro y
ademas difundir en su entorno la
actividad. Esta Memoria precisamente
persigue nuevamente una labor de
difusion centrada en la comunidad
universitaria y la sociedad en general

Ademas, se debe resenar que la Escuela
es el referente de la Universidad de
Cantabria en el Campus de Torrelavega,
asumiendo el reto con sumo entusiasmo e
interés, esto hace que todo lo que se
organiza se oferta también a la sociedad a
la. que se debe. En cuanto a la
colaboracion con instituciones y otros
agentes de Torrelavega, como agente
social se procura colaborar y participar
en todo lo que se propone desde otros

ambitos, asi se puede decir que se
colabora asiduamente con el
Ayuntamiento, Camara de Comercio,

Camara Minera, Colegios Profesionales,
empresas publicas y privadas, y por
supuesto otras instituciones educativas.

Conviene recordar que la Escuela ha ido
configurando su personalidad desde
1955, convirtiéndose en la actualidad en
un Centro de Educacion Superior en el
que se imparten Grados y Master, cuyos
egresados han pasado de tener una
imagen clasica de la mineria a otra
moderna, segura y respetuosa con el
medio ambiente. Ademas, con unas tasas
de insercion profesional tremendamente
altas debido al magnifico equilibrio entre
la oferta de titulados y las necesidades

del mercado laboral. Todo ello
manteniendo uno de los grandes
potenciales del Centro, el hecho de

trabajar en un Centro pequeno en el que
el numero de personas que forma la
Comunidad Universitaria es reducido, lo
que hace a la Institucion muy cercana,
humana y en la que las personas son lo
realmente importante.

JULIO MANUEL DE LUIS RUIZ
Torrelavega, mayo de 2018
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1 .HISTORIA DE LA ESCUELA POLITECNICA DE

INGENIERiA DE MINAS Y ENERGiA

La actual Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas y Energia deriva de la
primera Escuela de Facultativos de Minas y Fabricas Minero-Metaluirgicas y
Minero-Quimicas creada en Torrelavega por Orden del Ministerio de Educacion
Nacional de 13 de julio de 1955 (B.O.E. n° 243 de 13 de agosto de 1955), cuyo
primer curso académico se remonta a 1955-1956.

La iniciativa y personal gestion de D. Ramoén Quijano de la Colina, segin se refleja
en las actas de los Claustros, fue decisiva en la creaciéon de dicha Escuela cuya
principal finalidad era atender la gran demanda de profesionales de este sector
existente en la comarca por parte de grandes empresas. Estas empresas
crearon un Patronato que, por un lado, subvencionaba econémicamente la
creacion de dicha Escuela y por otro garantizaba el buen funcionamiento de la
misma.

Las empresas que formaban dicho Patronato eran: NUEVA MONTANA QUIJANO;
REAL COMPANIA ASTURIANA DE MINAS; SOLVAY Y COMPANIA; DIPUTACION
PROVINCIAL DE SANTANDER y el AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA. Ademas,
también subvencionaban la Escuela otras entidades y empresas como SNIACE,
FYESA, PRODUCTOS DOLOMITICOS y CAMARA DE COMERCIO DE
TORRELAVEGA.

La titulacion impartida inicialmente en el Centro era Facultativo de Minas y
Fabricas Minero-Metalurgicas y Minero-Quimicas terminando la primera
promocion en el curso académico 1958-59 y la tltima en el curso 1964-65 debido
a que, de acuerdo con la Ley de 20 de julio de 1957, se transforman estos centros
en Escuelas de Peritos de Minas.
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En el segundo periodo se imparte la

titulacion de Perito de Minas y Fabricas
Mineralurgicas y Metalurgicas (Seccion Minera ﬂo [STHORIA

y Seccion Mineraluirgica), la primera promocion

termina en el curso académico 1963-64 y la DERA
ultima en el 1969-70 ya que el Centro sufre E'SCUIEBTYAN
otro cambio para reconvertirse en Escuela de mmm
Ingenieria Técnica Minera con arreglo a la Ley (G2
2/1964, de 24 de abril. DI

En cumplimiento de la Ley General de
Educacion de 4 de agosto de 1970 y por Em@ : 4
Decreto 1.377/1972, de 10 de mayo, las ENIERIA

Escuelas de Ingenieria Técnica se transforman

en Escuelas Universitarias de Ingenieria Mm
Técnica, integrandose en los  distritos @E S?

universitarios correspondientes. Este Centro

pasa a depender de la Universidad de ‘ 4
Valladolid. NERGIA

Aprobado por Ley 22/1972, de 10 de mayo,
el III Plan de Desarrollo Economico social, en
cuya disposicion final IV se dispuso el
incremento y diversificacion de los estudios
superiores con la creacion de nuevas
universidades, el Decreto 2566/1972, de 18 de
agosto (B.O.E. de 30 de septiembre) creo la
Universidad de Santander. Con dicho motivo la
Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica
Minera pas6 a formar parte de la Universidad
del mismo nombre, a la cual pertenece
actualmente siendo denominada Universidad
de Cantabria.

En el ano 2001 y coincidiendo con el cambio
de plan de estudios, la Escuela pasa a ocupar
un edificio nuevo construido expresamente
para alojar esta titulacion y que se ubica en el
Bulevar Ronda Rufino Peodn.

En 2005, la entrada del Espacio Europeo de
Educacion Superior trae cambios importantes
en las titulaciones que dejan de ser Ingenierias

Técnicas, para convertirse en Grados. La
Escuela se convierte en uno de los primeros
centros de la Universidad de Cantabria en
innovacion educativa, adoptando las directrices
del Espacio Europeo de Educacion Superior,
para en 2010 definir las titulaciones actuales:
Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros y
Grado en Ingenieria de los Recursos
Energéticos, pasando la Escuela a denominarse
Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas y
Energia dentro del Campus Universitario de
Torrelavega.




Memoria de Actividades - Curso 2016/2017

Desde sus inicios en 1955 se han sucedido los siguientes directores:

D. JOSE DiAZ DE
LA RIVA. Junio de
1955

D. FERNANDO
PINEDA MARTIN.
Septiembre de
1958

D. MIGUEL
REMON ORTI.
Septiembre de
1972

D. JESUS ANDRES
SANTILLANA
ARCE. Junio de
1984

DIRECTORES

D. ELISEO
FERNANDEZ
ESPINA. Marzo de

1987

D. JULIO MANUEL DE
LUIS RUIZ. Enero

de 2017

D. EDUARDO
PARDO DE
SANTAYANA. Mayo
de 1991

l.HISTORIA DE

D. JULIO LA ESCUELA

MANUEL DE LUIS -
RUIZ. Enero de POLITECNICA DE

2005

INGENIERiA DE

DNA. MARIA MIN AS Y
LUISA PAYNO
HERRERA. Enero
de 2013

ENERGiA
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Z.EQUIPO pE DIRECCION

El equipo actual de Direccion de la EpIME se constituyo el 15 de febrero de
2017 y esta formado por:

DIRECTOR
D. Julio Manuel de Luis Ruiz

director.minas@gestion.unican.es

+34 942 846500

SUBDIRECTORA ACADEMICA
Dna. M? Dolores Ortiz Marquez

dolores.ortiz@unican.es

+34 942 846505

COORDINADOR DE RECURSOS ENERGETICOS
D. Pablo Castro Alonso

_.,‘

—m‘

pablo.castro@unican.es

+34 942 846502

COORDINADORA DE RECURSO
Dna. Gema Fernandez Maroto

gema.fernandez@unican.es

+34 942 846501



mailto:director.minas@gestion.unican.es%0D
mailto:dolores.ortiz@unican.es
mailto:pablo.castro@unican.es
mailto:gema.fernandez@unican.es
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3.Junta pE CenTRO
(EpIME)
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3.J UNTA DE CENTRO

La Junta de Centro, es el organo colegiado de representacion y
gobierno del Centro. Como funciones mas importantes tiene las de
establecer las lineas generales de actuacion del Centro, coordinar
la actividad académica y docente relativa a los planes de estudio
que se imparten en la Escuela y elegir o revocar al Director. Son
miembros de la Junta de Centro por Sectores:

Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.
Delegado de Centro: D. Julio Vela Castillo
Administradora del Centro:Dna. Pilar Plaza Ballesteros.

Profesores Funcionarios: Dna. Maria Luisa Payno Herrera
D. Jesus Setién Marquinez.
D. José Ramon LanderasDiaz.
D. Antonio Galvan Diez.
D. Alfredo Ortiz Fernandez
Dna. M?. Dolores Ortiz Marquez
D. Juan Remondo Tejerina
D. Juan Carlos Canteras Jordana
Dna. Aurora Garea Vazquez
D. José Ignacio Alvaro Gonzalez
D. J. Ramon Berasategui Moreno.
D. José Ignacio Tejero Monzon
Profesores no Funcionarios: D. Juan Carcedo Haya.
Dna. Gema Fernandez Maroto.

Alumnos: Dna. Maria Mediavilla Fernandez
D. Angel Tomas Rios Santa Cruz
D. Alberto San Millan Suances
D. Alejandro Somarriba Fernandez
Dna. Gloria Torre Bermejo

P.A.S: Dna. Ana Gema Garcia Ceballos.
D. José Luis Gomez de Diego.

Secretaria: Dna. Elena de Diego Tezanos.
(Con voz pero sin voto)
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3.1- COMISIONES ASESORAS DE LA JUNTA DE CENTRO

3.1.1- COMISION PERMANENTE DE JUNTA DE CENTRO

Es la encargada de la resolucion de asuntos de funcionamiento ordinario
de la Escuela, tanto aquellos delegados previamente por la Junta de
Centro, como los que en cada caso determine el Director. Son miembros
de la Comision por Sectores:

Presidente / Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Subdirectora: Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.

Administradora: Dna. Pilar Plaza Ballesteros.

Delegado de alumnos: D. Julio Vela Castillo.

Sector Profesorado: Dna. Maria Luisa Payno Herrera
Dna. Gema Fernandez Maroto.

Sector P.A.S: Dna. Ana Gema Garcia Ceballos

3.1.2- COMISION ACADEMICA DEL CENTRO

Es la encargada de proponer y/o aprobar acciones en el ambito académico
de los Grados impartidos en el Centro. Son miembros de la Comision:

Presidente/Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Profesorado: Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.

Dna. Aurora Garea Vazquez.

. José Ignacio Alvaro Gonzalez.
Antonio Galvan Diez.

. Jesus Setién Marquinez.

. José Ramon Landeras Diaz.
Alfredo Ortiz Fernandez.

. Juan Remondo Tejerina.

. Juan Carlos Canteras Jordana.
Dna. Gema Fernandez Maroto.

DUOUUDUUOU

D. José Ramon Berasategui Moreno.
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3.1- COMISIONES ASESORAS DE LA JUNTA DE CENTRO

3.1.3- COMISION DE EVALUACION POR COMPENSACION

Es la encargada de evaluar y resolver las solicitudes de aprobado por
compensacion establecidas en la normativa de esta Universidad. Son
miembros de la Comision:

Presidente/Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Representantes por materias: Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.
Dna. Gema Fernandez Maroto.
Dna. Maria Luisa Payno Herrera.

D. José Ramon Landeras Diaz.

D. José Ramon Berasategui Moreno.
D. Pablo Bernardo Castro Alonso.

3.1.4- JUNTA ELECTORAL DEL CENTRO

Coordina todos los procesos electorales que se realizan en el
Centro. Son miembros de la comision por sectores:

Presidente/Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Dos Profesores: Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.
D. Alfredo Ortiz Fernandez.

Administradora del Centro: Dna. Pilar Plaza Ballesteros.

Alumnos (Delegado): D. Julio Vela Castillo.
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3.1- COMISIONES ASESORAS DE LA JUNTA DE CENTRO

3.1.5- JUNTA ELECTORAL DE LOS ALUMNOS

Coordina los procesos de eleccion de Delegado de Centro, y delegados y
subdelegados de curso.

Presidente/Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.
Administradora del Centro: Dna. Pilar Plaza Ballesteros.
Delegado de Alumnos: D. Julio Vela Castillo.

3.1.6- DIVISION DE SEGURIDAD DEL CENTRO

Analiza, define y hace propuestas referentes a la normativa en prevencion
de riesgos laborales del Centro, proponiendo mejoras a la Division
responsable de la Universidad de Cantabria. Son miembros de la
Division:

Presidente/Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.
Vocales:

Dpto. Ciencia e Ing. del Terreno: D. Luciano Sanchez Aramburu.
Dpto. Ciencias de la Tierra: Dna. Gema Fernandez Maroto.
Dpto. Ingenieria Eléctrica: D. Pablo Bernardo Castro Alonso.
Dpto. Ingenieria Grafica: D. José Ignacio Alvaro Gonzalez.
Dpto. Ingenieria Quimica: Dna. Aurora Garea Vazquez.

Dpto. Matematica Aplicada: D. Jesus Fernandez Fernandez.
Dpto. Fisica Aplicada: Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.

Dpto. Transportes y T. de Proyectos: D. Carlos Sierra Fernandez.
Dpto. Ciencias y T. A. M. Ambiente: D. José Ramon Mira Soto

Biblioteca: Dna. Felisa Lazaro Lafuente.
Administradora del Centro: Dna. Pilar Plaza Ballesteros.
Delegado de Alumnos: D. Julio Vela Castillo.
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3.1- COMISIONES ASESORAS DE LA JUNTA DE CENTRO

3.1.7- COMISION DE RECONOCIMIENTO Y
TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Es la responsable de formular y elevar al Director del Centro las
propuestas de resolucion de las solicitudes presentadas por los
alumnos en relacion al reconocimiento de créditos por estudios
cursados en otras titulaciones, de la misma u otra Universidad. Son
miembros de la Comision:

Presidente/Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Profesorado: Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.
D. Pablo Bernardo Castro Alonso.
D. José Ramon Berasategui Moreno.
D. José Ramon Landeras Diaz.

Administradora del Centro: Dna. Pilar Plaza Ballesteros.
Alumnado: D. Julio Vela Castillo.

3.1.8- COMISION ACADEMICA DE POSGRADO

Es la encargada de proponer y/o aprobar acciones en el ambito
académico de los Master impartidos en el Centro. Son miembros de la

Comision:

Presidente/Director: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.
Secretaria: Dna. Gema Fernandez Maroto.
Vocales: Juan Remondo Tejerina.

Jesus Setién Marquinez.

José Ramon Berasategui Moreno.
Fernando Delgado San Roman.
Alfredo Ortiz Fernandez.

Jesus Fernandez Fernandez

SooooUUu



Memoria de Actividades - Curso 2016/2017

3.1- COMISIONES ASESORAS DE LA JUNTA DE CENTRO

3.1.9- COMISION DE CALIDAD DEL CENTRO

Es la encargada de la planificacion y seguimiento del Sistema de
Garantia Interno de Calidad de las titulaciones impartidas en el
Centro, actuando como medio de comunicacion interna de las politicas
de calidad, objetivos, programas y responsabilidades de estos sistemas.
Forman parte de esta Comision:

Presidente: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Presidentes de las CCT: D. Rubén Pérez Alvarez.
D. Juan Carcedo Haya.

Responsable o coordinador de la Titulacion de:

Recursos Mineros: Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.
Recursos Energéticos: Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.
Master: D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Técnico de Organizacion y Calidad: D. Pedro Gil Sopena.

Delegado del Centro: D. Julio Vela Castillo.
P.A.S: (Secretaria) Dna. Ana Gema Garcia Ceballos.
Egresado: D. Santiago Salguero Pereda.

Representante de la Escuela en la Comision de Calidad de la UC:
Dna. M? Dolores Ortiz Marquez
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3.1- COMISIONES ASESORAS DE LA JUNTA DE CENTRO

3.2.0-COMISION DE CALIDAD DEL TIiTULO

Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros

Es la encargada de particularizar el SGIC definido por la Universidad a
las caracteristicas de la titulacion. Ademas, promovera la cultura de
calidad en la titulacion desarrollando e implementando todos los
procesos definidos en el Sistema de Garantia Interno de Calidad.
Forman parte de esta Comision:

Coordinadora de la Titulacion (Secretaria):
Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.

Resp. del programa Practicas Externas:
Dna. Gema Fernandez Maroto.

Resp. del programa de Movilidad:
D. Pablo Bernardo Castro Alonso.

Profesorado:

Senior >16 anos:

D. Ramon Berasategui Moreno.
Junior < 5 anos: (Presidente)

D. Rubén Pérez Alvarez.

Técnico de Organizacion y Calidad: D. Pedro Gil Sopena.

P.A.S: D. José Luis Gomez de Diego.
Estudiante: Dna. Gloria Torre Bermejo.
Egresado: D. Alvaro Casado Cendon.
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3.1- COMISIONES ASESORAS DE LA JUNTA DE CENTRO

3.2.0-COMISION DE CALIDAD DEL TIiTULO

Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos

Es la encargada de particularizar el SGIC definido por la Universidad a
las caracteristicas de la titulacion. Ademas, promovera la cultura de
calidad en la titulacion desarrollando e implementando todos los
procesos definidos en el Sistema de Garantia Interno de Calidad.
Forman parte de esta Comision:

Coordinadora de la Titulacion(Secretaria):
Dna. Maria Dolores Ortiz Marquez.

Resp. del programa Practicas Externas:
Dna. Gema Fernandez Maroto.

Resp. del programa de Movilidad:
D. Pablo Bernardo Castro Alonso.

Profesorado:

Senior >16 anos:

D. Alfredo Ortiz Fernandez.
Junior < 5 anos:(Presidente)

D. Juan Carcedo Haya.

Técnico de Organizacion y Calidad: D. Pedro Gil Sopena.

P.A.S: D. José Luis Gomez de Diego.
Estudiante: D. Angel Tomas Rios Santa Cruz.
Egresado: D. Santiago Salguero Pereda.
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3.1- COMISIONES ASESORAS DE LA JUNTA DE CENTRO

3.2.0-COMISION DE CALIDAD DEL TIiTULO

Master en Ingenieria de Minas

Es la encargada de particularizar el SGIC definido por la Universidad a
las caracteristicas de la titulacion. Ademas, promovera la cultura de
calidad en la titulacion desarrollando e implementando todos los
procesos definidos en el Sistema de Garantia Interno de Calidad y
analizara toda la informacion generada por este, proponiendo medidas
correctoras en aquellas cuestiones en las que se detecten
desequilibrios. Forman parte de esta Comision:

Presidente:

D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Coordinador de la Titulacion:
D. Julio Manuel de Luis Ruiz.

Resp. del programa Practicas Externas:
Dna. Gema Fernandez Maroto.

Resp. del programa de Movilidad:

D. Pablo Bernardo Castro Alonso.

Profesorado: D. Jesus Setién Marquinez.
D. Rubén Pérez Alvarez.

Técnico de Organizacion y Calidad: D. Pedro Gil Sopena.
P.A.S: (Secretaria): Dna. Ana Gema Garcia Ceballos.

Estudiante: D. Santiago Salguero.



Memoria de Actividades - Curso 2016/2017

4.L.A Formacion
(EpIME)
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4.LA FORMACI()N

Grado en Ingenieria de los

Recursos Mineros

T - 1T

Grado en Ingenieria de los

Recursos Energéticos

R T e WL N ¢ s - 1

%

Master Universitario en Ingenieria de Minas
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4- LA FORMACION

4.1- Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros

La ingenieria minera es una profesion regulada, es decir, sometida al
amparo de los Ingenieros de Minas, que tienen una serie de
atribuciones profesionales que los definen como técnicos competentes
y exclusivos para la ejecucion de trabajos relacionados en el ambito
minero. En algunos trabajos, como el uso de explosivos, la extraccion
de agua y los trabajos en obras subterraneas, solamente los
Ingenieros de Minas se consideran técnicos competentes para realizar
esta actividad. La amplitud y la calidad de los conocimientos teéricos y
practicos que recibe durante su formacion académica le convierten en
uno de los técnicos mas versatiles, generalistas y prestigiados de
cuantos existen en el mercado laboral.

Formacion basica 72
Obligatorias 138
Optativas 18
Trabajo Fin de Grado 12

CREDITOS TOTALES 240
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4- LA FORMACION

4.1- Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros

Primer Curso

12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
FISICA | 6 FISICA I 6
CALCULO 6 FUNDAMENTOS DE COMPUTACION 6
TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA 6 INGENIERIA GRAFICA 6
ALGEBRA LINEAL Y GEOMETRIA 6 GEOLOGIA 6
FUNDAMENTOS DE QUIMICA 6 ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 6
Segundo Curso
12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES 6 RESISTENCIA DE MATERIALES 6
ELECTROTECNIA 6 MAQUINAS ELECTRICAS 6
METODOS MATEMATICOS EN LA INGENIERIA 6 AMPLIACION DE MATEMATICAS 6
INGLES 6 FORMACION BASICA TRANSVERSAL 6
CARACTERIZACION GEOMECANICA DE SUELOS Y 6 TOPOGRAFIA Y GEODESIA 6
ROCAS
Tercer Curso
12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
OPTATIVA | 6 OPTATIVA Il 6
TERMODINAMICA Y MAQUINAS TERMICAS 6 TOPOGRAFIA APLICADA A LA INGENIERIA 6
MECANICA I:IIIEDF;xIUDL?CSAYS MAQUINAS 6 TEORIA Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 6
PROYECTOS MINEROS 6 SEGURIDAD Y LEGISLACION MINERA 6
LABOREO | 6 LABOREO I 6
Cuarto Curso
12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
TECNOLOGIA DEL MEDIOAMBIENTE EN MINERIA 6 OPTATIVA III 6
MINERALOGIA 6 YACIMIENTOS MINERALES 6
METALURGIA Y SIDERURGIA 6 GEOTECNIA Y PROSPECCION GEOFISICA 6
TOPOGRAFIA MINERA 6 TRABAJO FIN DE GRADO 12
TECNOLOGIA MINERALURGICA 6
Optativas
Asignaturas ECTS Asignaturas ECTS
DIRECCION Y GESTION DE LA PRODUCCION
CEMENTOS, MORTEROS Y HORMIGONES 6 6
MINERA
CENTRALES DE GENERACION DE ENERGIA 5
: 6 AUTOMATISMOS ELECTRONEUMATICOS 6
ELECTRICA
ROCAS INDUSTRIALES Y ORNAMENTALES 6
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4.2- Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos

El Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos es una titulacion
orientada a formar personas en el campo de la generacion,
transformacion y uso de la energia en sus diversas variables: eléctrica,
mecanica, térmica, etc., con competencias y habilidades para el
diseno, ejecucion, control y explotacion de plantas de generacion
eléctrica, empresas del sector eléctrico, ingenierias de construccion,
operacion y mantenimiento de plantas energéticas, empresas de
auditoria energética y gestion de la energia, consultoras y empresas
comerciales de productos relacionados con la produccion, distribucion
y uso de la energia. Ademas, este Grado esta encuadrado en la
profesion regulada de los Ingenieros de Minas (Especialidad en
Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos), es decir, sometida
al amparo de las profesiones reguladas, y que por tanto tienen una
serie de atribuciones profesionales que los definen como técnicos

competentes.
Formacion basica 72
Obligatorias 138
Optativas 18
Trabajo Fin de Grado 12
CREDITOS TOTALES 240
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4.2- Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos
Primer Curso

12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
FisICAI 6 FISICAII 6
CALcuLo 6 FUNDAMENTOS DE COMPUTACION 6
TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA 6 INGENIERIA GRAFICA 6
ALGEBRA LINEAL Y GEOMETRIA 6 GEOLOGIA 6
FUNDAMENTOS DE QUIMICA 6 ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 6
Segundo Curso
12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES 6 RESISTENCIA DE MATERIALES 6
ELECTROTECNIA 6 MAQUINAS ELECTRICAS 6
METODOS MATEMATICOS EN LA INGENIERIA 6 AMPLIACION DE MATEMATICAS 6
INGLES 6 FORMACION BASICA TRANSVERSAL 6
CARACTERIZACION GEOMECANICA DE SUELOS Y ROCAS 6 TOPOGRAFIA Y GEODESIA 6
Tercer Curso
12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
OPTATIVA | 6 OPTATIVA I 6
TERMODINAMICA Y MAQUINAS TERMICAS 6 TOPOGRAFIA APLICADA A LA INGENIERIA 6
MECANICA DE FLUIDOS Y MAQUINAS HIDRAULICAS 6 TEORIA Y CALCULO DE ESTRUCTURAS 6
PROYECTOS ENERGETICOS 6 SEGURIDAD Y LEGISLACION ENERGETICA 6
CENTRALES DE GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA 6 TECNOLOGIA DE LOS COMBUSTIBLES 6
Cuarto Curso
12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
IMPACTO AMBIENTAL EN LA PRODUCCION ENERGETICA 6 OPTATIVA Il 6
TRANSPORTE, DISTRIBUCION Y LOGISTICA ENERGETICA 6 TRANSFORMACION Y USO EFICIENTE DE LA ENERGIA 6
INGENIERIA NUCLEAR 6 TECNOLOGIA DE LOS EXPLOSIVOS 6
REFINO PETROQUIMICO 6
- TRABAJO FIN DE GRADO 12
ENERGIAS RENOVABLES Y ALTERNATIVAS 6
Optativas
Asignaturas ECTS Asignaturas ECTS
DIRECCION Y GESTION DE LA PRODUCCION
METALURGIA Y SIDERURGIA 6 ’ 6
ENERGETICA
AMPLIACION DE LA INGENIERIA NUCLEAR Y CICLO
OPERACIONES Y PROCESOS 6 6
DEL COMBUSTIBLE
ELECTRONICA BASICA, CONTROL E INSTRUMENTACION 6
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4.3- Master Universitario en Ingenieria de Minas.

El Titulo de Master Ingeniero de Minas se enmarca dentro de la oferta
que la Universidad de Cantabria hace a la sociedad para la formacion
de profesionales con plenas atribuciones en el campo de los Recursos
Mineros y Energéticos. Ademas de presentar las ventajas propias de
realizar estudios universitarios de segundo ciclo, lo que conlleva la
obtencion de una formacion mas intensa, reportando mayores
perspectivas profesionales y mayor proyeccion, habilita para las cinco
especialidades del antiguo titulo de Ingeniero Técnico de Minas:

» Explotacion de Minas.

* Mineralurgia y Metalurgia.

* Sondeos y Prospeccion Minera.

* Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos.
* Instalaciones electromecdnicas Mineras

Ampliacion de la Formacidn Cientifica y de Gestién 30
Formacion de Tecnologia Especifica 45
Formacidén Optativa 15
Trabajo Fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 102

Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS.

Este plan de estudios se desarrolla en 102 créditos que se distribuyen
en cuatro cuatrimestres, es decir, dos cursos completos. El primer
cuatrimestre esta enfocado para que el estudiante adquiera una
ampliacion de la formacion cientifica y de gestion, el segundo
cuatrimestre se enfoca hacia la formacion en la tecnologia especifica,
y el tercer y ultimo cuatrimestre se aboca a la intensificacion de la
formacion en las dos especialidades del Master. Con el objeto de
completar la formacion académica, una vez superadas todas las
asignaturas los estudiantes del master deberan realizar un Trabajo
Fin de Master (PFM) de 12 créditos.
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4.3- Master Universitario en Ingenieria de Minas.

Primer Curso

12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS 22 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS
g P Proyecto y Ejecucidn de Instalaciones de
Carboquimica y Petroquimica 3,00 Combustibles 4,50
Toml F —
Geotécnia y Calculo de Cimentaciones 3,00 Tecnologia de la xpllo’fauon de Recursos 4,50
Energéticos
- F —
Mecanica de Fluidos y Transmision del Calor 4,50 Tecnologia de la )fplotauon de Recursos 4,50
Mineros
L EC e L S TR (O 7,50 | Tratamiento de Aguas y Gestion de Residuos | 4,50
de Estructuras
Métodos Matematlcc?s y Numéricos en la 7,50 Gestion del Medio Ambiente 4,50
Ingenieria
Organizacion, Empresas y Legislacion 4,50 Disefio y Ejecucion de Obras Subterraneas 3,00
Segundo Curso
12 Cuatrimestre-Asignaturas ECTS Optativas ECTS
. Electrometalurgia y Reciclaje de Materiales 3,00
Explosivos Avanzados 3,00 -
Energias Renovables 3,00
Gestion de un Proyecto de Inversidn 300
Ingenieria de Materiales 3,00 Energética !
Gestion de un Proyecto de Inversion Minera 3,00
Gestion, Diversificacion, Ahorro y Eficiencia 300
Plantas Mineraltrgicas 3,00 Energética !
Hidrologia e Hidrogeologia 3,00
Maquinaria Minera y Servicios 3,00
SIG y Gestion del Territorio 3,00 Radioactividad en la Mineria y la Industria 3.00
Energética !
Técnicas de Mantenimiento en Instalaciones 300
. . Eléctri ’
Sistemas de Control y Automatismos 3,00 — gctrlcas -
Técnicas de Mantenimiento en Instalaciones 300
Mineras ’
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4.4- TRABAJOS FIN DE GRADO Y MASTER

ESCUELA POLITECNICA DE INGENIERIA
DE MINAS Y ENERGIA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Trabajo Fin de Master

ESTUDIO DE DEMOLICION DE ESTRUCTURA
MIXTA DEL EDIFICIO DENOMINADO “TORRE
IBERDROLA” MEDIANTE EL EMPLEO DE
NUEVOS SISTEMAS DE INICIACION Y
EXPLOSIVOS
STUDY OF MIXED STRUCTURE DEMOLITION OF A
BUILDING NAMED “TORRE IBERDROLA” THROUGH

THE USE OF NEW SYSTEMS FOR TRIGGERS AND
EXPLOSIVES

Para acceder al Titulo de
MASTER UNIVERSITARIO EN

INGENIERIA DE MINAS
Autor: Angela Pardo Arenas

Director: Ramén Berasategui Moreno
Gaodirector: Radl Husillos Rodriguez
Octubre - 2016

Las titulaciones de Grado
en Ingenieria de los
Recursos Mineros y en
Ingenieria de los
Recursos Energéticos
tienen como final la
realizacion de un
“Trabajo Fin de Grado” o
TFG que consta de 12
créditos 'y que es
especifico para cada
Grado. En el curso
2016/2017 se han
realizado 9 TFG en el
Grado en Ingenieria de
los Recursos Mineros y
20 en el Grado en
Ingenieria de los
Recursos Energéticos.

Por su parte, en el
Master Universitario
en Ingenieria de
Minas se realiza un

Trabajo Fin de
Master o TFM. En el
curso 2016/2017 se
han realizado 3
TFM.
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Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros

Los Trabajos Fin de Grado del curso 2016/2017 han sido:

Desarrollo de una herramienta
informatica en MATLAB para la
resolucidn de auscultaciones
geodésicas con observable angulary
método de variacion de coordenadas.

Julio Manuel de Luis Ruiz
Sixto Herrera Garcia

Modelado BIM de instalaciones José Ignacio Alvaro Gonzalez
industriales. Metodologia de trabajo. Luis Miguel Mufiiz Gonzalez

Caracterizacion de las balsas mineras

Gema Fernandez Maroto
“El Gamoneo” y “La Garma”.

Estudio de simulacién del proceso de

reciclado de RCDs mediante MODSIM. G SR @

Estudio de investigacion de morteros
con sustitucion de escorias
siderurgicas utilizados en Jesus Setién Marquinez
revestimientos interiores de tubos de
fundicién.

Caracterizacion tecnoldgica de la
arenisca Branosera: Cantera de Gema Fernandez Maroto
Salcedillo — Palencia.

Modificacién del proyecto de

explotacién de una cantera de Raul Husillos Rodriguez

arenisca, situada en Carrejo —
Cantabria.

Proyecto de disefo del hueco minero
para una explotacién de ofitas en el )
municipio de Villafufre. Rubén Pérez Alvarez

Raul Husillos Rodriguez

Estudio de sustitucién de combustible
en una sala de calderas y comparacion Juan Carcedo Haya
con las actuales fuentes de energia.
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Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos
Los Trabajos Fin de Grado del curso 2016/2017 han sido:

Estudio de una auditoria energética con aplicacién a un
centro polideportivo.

Pablo Castro Alonso

Modelizacion numérica de plataforma experimental para
determinacion de la capacidad de refrigerante de liquidos
eléctricos.

Fernando Delgado San Roman

Auditoria energética con CE3X y estudio de implantabilidad
de paneles fotovoltaicos en un hotel con gimnasio y spa,
situado en Torrelavega.

Carmela Oria Alonso

Propuestas de mejora energética en el colegio “Sagrado
Corazon Esclavas”.

Carmela Oria Alonso

Efecto de la temperatura en la degradacién de distintos
sistemas de aislamiento de transformadores.

Inmaculada Fernandez Diego

Estudio de remodelacién de una central minihidradlica en la
cuenca del rio Pas en la localidad de Puente Viesgo,
Cantabria.

Ramon Lecuna Tolosa

Estudio de viabilidad sobre la incorporacién de la energia
geotérmica en la Escuela de Minas y Energia.

Pablo Castro Alonso

Hacia un nuevo enfoque de certificacion energética de
edificios mediante Andlisis de Ciclo de Vida.

Rubén Aldaco Garcia
Jara Laso
Mario Marfiana Canteli

Estudio de la obtencién de bioetanol a partir de diferentes
tipos de biomasa lignoceluldsica.

Aurora Garea Vazquez

Simulaciones del transporte de arena en un sandpile.
Analogias con los procesos de transporte de particulas en
plasmas de fusion nuclear.

José Angel Mier Maza

Proyecto de ampliacion de plataforma de la carretera de
acceso al poligono parque empresarial Besaya.

Santiago Fuente Sanchez

Evaluacidon ambiental y energética del tratamiento de aguas
grises bajo una perspectiva de ciclo de vida.

Rubén Aldaco Garcia

Caracterizacion de combustibles alternativos y estudio de
combustién para Solvay-Torrelavega.

Pablo Castro Alonso

Estudio comparativo de las diferentes soluciones de
instalacién térmica para una vivienda unifamiliar.

Juan Carcedo Haya

Estudio energético de implantabilidad de solar térmica,
fotovoltaica y biomasa en una nave industrial.

Carmela Oria Alonso

Auditoria energética del municipio de Navas del Madrofio
(Caceres).

Carmela Oria Alonso

Sistema de seguimiento de consumos y costes de energia y
prevision de la factura eléctrica para el grupo Solvay.

Pablo Alonso Castro

Estudio de implantacidn del sistema de gestion energética
ISO 50001 en una fabrica T.

Inmaculada Fernandez Diego

Estudio tedrico sobre el efecto de las nanoparticulas en las
propiedades de los distintos aceites dieléctricos empleados
en transformadores de potencia.

Inmaculada Fernandez Diego

Estudio de implantacidn de un parque edlico marino en la
peninsula ibérica.

Pablo Castro Alonso
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Master Universitario en Ingenieria de Minas

Los Trabajos Fin de Master del curso 2016/2017 han sido:

TiTULO

Disefio y construccion de un banco de
pruebas para el estudio de la capacidad
de ahorro y la eficiencia de termostatos

inteligentes
Disefio optimizacidn y analisis de
inversion de una planta de tratamiento Carlos Sierra Fernandez
de potasas
Disefio y caracterizacién de un
hormigén de alta densidad para
proteccion radioldgica utilizando
magnetita

Juan Carcedo Haya

Carlos Thomas Garcia
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4.5- PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

La Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas y Energia convoca todos
los anos los Premios Extraordinarios Fin de Carrera, concedidos a los

mejores expedientes académicos del curso.

Este ano se han convocado, ademas, sendos premios de
reconocimiento a la mejor trayectoria de un estudiante en cada Grado.
Para el Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos, es la empresa
Aldro Energia quien concede dicho premio. En el caso del Grado en
Ingenieria de los Recursos Mineros es el Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos de Minas y Grados en Minas y Energia de Castilla y Leon

(Norte) y Cantabria.

4.5.1.- PREMIOS EXTRAORDINARIOS FIN DE
CARRERA

Titulacion: Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos
Alumno: Maria Jiménez Maza

Calificacion media: 7,87
Titulacion: Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros

Alumno: Soledad Cruz Canal

Calificacion media: 7,25
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4.5- PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

4.5.2.- Otros premios

Premio a la mejor trayectoria en la titulacion del Grado en Ingenieria
de los Recursos Energéticos, establecido por la empresa Aldro
Energia y dotado con una beca de un ano de duracion para el
ganador: Dna. Maria Jiménez Maza.

Premio a la mejor trayectoria en la titulacion del Grado en Ingenieria
de los Recursos Mineros, establecido por el Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos de Minas y Grados en Minas y Energia de
Castilla y Leon (Norte) y Cantabria,/con una dotacion economica
de 150 € y un ano de cuotas gratuitas en el Colegio para el ganador:

Dna. Soledad Cruz Canal.

D. Fernando' Gomez de Cos, Vocal
por Cantabria de la Junta de

Gobierno del Colegio Oficial de p josé Francisco Gonzalez Payno,
Ingenieros Técnicos de Minas ¥ Dijrector de ALDRO ENERGIA entrega
Grados en Minas y Energia de ¢] premio a la mejor trayectoria en la
Castilla y Leon (Norte) y Cantabria ttyjacion del Grado en Ingenieria de

entrega .el Prerpio a la  mejor 155 Recursos Energéticos a Dna. Maria
trayectoria en la titulacion del Grado jimeénez Maza.

en Ingenieria de los Recursos
Mineros a Dna. Soledad Cruz Canal.
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4.6- PRACTICAS EN EMPRESAS

Los alumnos de la Escuela, tanto de Grado como de Master, realizan
practicas en empresas como parte de la formacion practica y la

adquisicion de competencias profesionales. Estas practicas podran ser
curriculares y extracurriculares.
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Las practicas académicas curriculares se configuran como actividades
académicas integrantes del Plan de Estudios. En el Plan de Estudios
de los Grados en Ingenieria de Recursos Mineros e Ingenieria de

Recursos Energéticos, las practicas curriculares estan configuradas en
forma de asignatura optativa.

Las practicas académicas extracurriculares, son aquellas que los
estudiantes podran realizar con caracter voluntario durante su
periodo de formacion y que no forman parte del correspondiente Plan
de Estudios. No obstante, seran contempladas en el Suplemento
Europeo al Titulo, segun indica la Ley Organica de Universidades,
Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, asi como el Estatuto del
Estudiante universitario aprobado en el RD 1971/2010.

En el plan de estudios del Master en Ingenieria de Minas, las practicas
externas no estan contempladas como asignatura optativa, por lo que
en todos los casos tienen caracter extracurricular.
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4.6- PRACTICAS EN EMPRESAS

Los estudiantes han realizado practicas en las siguientes empresas e

instituciones:

« ACCESSDRONE

« ACCISA S.A.

« ACTANIS S.A.

« AGENCIA EXTREMENA DE LA ENERGIA

« AIR LIQUIDE ESPANA

« ALDRO ENERGIA Y SOLUCIONES S.L.

« ALTADIS

« AUTOMATIZACION Y TECNOLOGIAS INDUSTRIALES Y
MEDIOAMBIENTALES

« BIOMASA DE CANTABRIA S.L.

« BRIDGESTONE HISPANIA S.A.

« BSH ELECTRODOMESTICOS ESPANA

e COMERCIAL DE ELECTRONICA Y SEGURIDAD SL

« CONEXION CANTABRIA 2002

« CONSULTING INFORMATICO DE CANTABRIA S.L.

« DPTO. INGENIERIA GRAFICA Y T.R.G.

« ECOIBERICA PROYECTOS Y DESARROLLOS.

« ENERCOLUZ, S.L.

« ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS RECOORD

« EQUIPOS NUCLEARES S.A.

« FUNDACION INSTITUTO HIDRAULICA AMBIENTAL CANTABRIA

« GLOBAL STEEL WIRE S.A.

« GSSP-GLOBAL SPECIAL STEEL

« IMEM-INDUSTRIAS MONTANESAS ELECTRICAS MECANICAS SL

« INGECID, INVESTIGACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS

« INNOVACION Y TECNOLOGIA ENERGETICA DE CANTABRIA S.L.

e JULIO CABRERO & CIA S.L.

« NORCRAFT PACKAGING S.A.

« SIBELCO MINERALES S.A.

« SNIACE S.A.

« SOLVAY QUIMICA S.L.

« SONINGEO SERVICIOS ENERGETICOS

« SOPRA STERIA EUSKADI, S.L.

« SPORT COMPETICION PERFORMANCE

« TELNOR

« UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

« VULCANIC TERMOELECTRICA SLU
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4.6- PRACTICAS EN EMPRESAS

Durante el curso académico 2016/17, se han realizado el siguiente

numero de practicas en empresas:

Categoria Grado en Grado en Master
Ing.Rec. Ing.Rec. Ingeniero de
Energéticos Mineros Minas

Curriculares 16 5

Extracurriculares 34 15 1

TOTAL N DE
PRACTICAS
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4.7- VIAJES Y VISITAS

Como complemento a la formacion de nuestros alumnos de los Grados,
en las diferentes asignaturas se organizan viajes a empresas, visitas a
explotaciones mineras asi como viajes fin de carrera con recorridos

académicos.

VISITA A “EL POZO SOTON” (ASTURIAS): 5 DE MAYO 2017
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s 0 2016/20 e realizaron la guiente 3
VISITAA.......... LOCALIZACION CURSO

EL POZO SOTON ASTURIAS 39,42 GRADOS EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS
MINEROS Y DE LOS RECURSOS ENERGETICOS Y
MASTER.

JULIO CABRERO S.L. POLANCO(CANTABRIA) 32 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS
MINEROS

MARMOLERIA PEFERSA CARTES (CANTABRIA) 32 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS
MINEROS

MINICENTRAL ELECTRICADE | RIOCORVO (CANTABRIA) 42 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS

LAS CALDAS DE BESAYA MINEROS

VULCANIC TEMOELECTRICA POLIGONO INDUSTRIAL TANOS- | 32 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS

S.LU. VIERNOLES (CANTABRIA) MINEROS

CANTERA DE CUCHIA CUCHIA (CANTABRIA) 32 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS

(SOLVAY) MINEROS

EXPLOTACION DE SAL DE POLANCO (CANTABRIA) 42 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS

POLANCO MINEROS

PUERTO DE BILBAO BILBAO (PAIS VASCO) 2°Y 32 GRADOS EN INGENIERIA DE LOS
RECURSOS MINEROS Y DE LOS RECURSOS
ENERGETICOS

EL INSTITUTO DE HIDRAULICA | PCTCAN (CANTABRIA) 32 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS
ENERGETICOS

LA MINA DE REOCIN

REOCIN (CANTABRIA)

42 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS
MINEROS

ASTURIANA DE ZINC S.A.

HINOJEDO(CANTABRIA)

42 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS
MINEROS

CEMENTOS ALFA

MATAPORQUERA(CANTABRIA)

32 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSQOS
MINEROS

EQUIPOS NUCLEARES

42 GRADO EN INGENIERIA DE LOS RECURSOS
ENERGETICOS

ALLION ESPANOLA S.A.

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
MINAS

CUEVA EL SOPLAO LA FLORIDA(CANTABRIA) MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
MINAS

BIRLA CARBON MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
MINAS

SOLVAY TORRELAVEGA(CANTABRIA) MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
MINAS

EDAR SAN ROMAN SAN ROMAN(CANTABRIA) MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
MINAS

ETAR SANTILLANA

SANTILLANA DEL MAR
(CANTABRIA)

MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA DE
MINAS
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5.PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

En la actualidad la EpIME cuenta con un PDI formado por 4
Catedraticos de Universidad, 1 Catedratico de Escuela
Universitaria, 18 Profesores Titulares de Universidad, 4 Profesores
Titulares de Escuela Universitaria, 11 Profesores Contratados
Doctores, 9 Profesores Ayudante Doctor, 1 Profesor Ayudante LOU
y 25 Profesores Asociados.

CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

D. Rogelio Olavarri Fernandez

D. Juan Maria Pérez Oria

D. Luis Santiago Quindoés Poncela
D. Juan Ignacio Tejero Monzon

CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
D. José Luis Gil Diaz

PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

. Rubén Aldaco Garcia.

. Juan José Amieva Del Val.

. Jesus Antonio Arce Hernando.

. José Ramon Berasategui Moreno.
. Juan Carlos Canteras Jordana.
. Jorge Canizal Berini.

. Julio Manuel De Luis Ruiz.

. Fernando Delgado San Roman.
. Antonio Galvan Diez.

Dna. Aurora Garea Vazquez.

D. Alberto Gonzalez Diez.

D. José Ramon Landeras Diaz.
Dna. M? Dolores Ortiz Marquez.

. Juan Antonio Polanco Madrazo.
. Juan Remondo Tejerina.

. Carlos Sainz Fernandez.

. Jesus Setién Marquinez.

. Javier Torres Ruiz.

. Alfredo Ortiz

vlviviviviviviviv)

olvlviviviw

PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

D. José Ignacio Alvaro Gonzalez.

Dna. Maria Luisa Payno Herrera.

D. Raul Pereda Garcia.

D. Luciano Sanchez Aramburu (interino).
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CONTRATADOS DOCTORES

Dna. Elena Castillo Lopez.
D. Jesuis Fernandez Fernandez.

Dna. Gema Fernandez Maroto (interina).

Dna. Inmaculada Fernandez Diego.
Dna. M? Dolores Frias Dominguez.
Dna. Yolanda Lechuga Solaegui.

D. José Angel Mier Maza.

D. Xabier Moreno-Ventas Bravo.

D. Severiano Pérez Remesal.

D. Carlos Rico De La Hera.

Dna. Maria Luisa Ruiz Bedia.

PROFESORES AYUDANTE DOCTOR
D. Pablo Castro Alonso.

D. Juan Carcedo Haya.

Dna. Ana Lorena Esteban Garcia.
Dna. Marta Gomez Martinez.

Sixto Herrera Garcia.

Mario Morellon Marteles.

Carlos Sierra Fernandez.

Carlos Thomas Garcia.

Saul Torres Ortega.

SUooUU

PROFESOR AYUDANTE LOU
D. José Angel Miguel Diaz.

PROFESORES ASOCIADOS

Dna. Noemi Barral Ramon
Dna. Carmen Barrio Maranon
. Joaquin Bedia Jiménez
. Guillermo Capellan Miguel
. Oscar Jesus Cosido Cobos
. Jorge Tomas Cueli Lopez
. Rubén Diego Carrera
. Juan Antonio Fernandez Ferreras
. Santiago Fuente Sanchez

. Luis Garcia Rodriguez
Dna. Elena Hoyos Villanueva
D. Raul Husillos Rodriguez
D. José Manuel Ibarra Arenado
D. Ramon Lecuna Tolosa
Dna. Beatriz Malagon Picon
D. Patricio Martinez Cedran
Dna. Emma Merino Cue
Dna. Carmela Oria Alonso
. Luis Vicente Ortiz De Zarate Vidal
. Rubén Pérez Alvarez
. Javier Pinedo Alonso
. Felipe Pina Garcia
. Jokin Rico Arenal
. José Salmoén Garcia
. Primo Vejo Gallo

UUUUUUUU
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5.PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

5.1- ACTIVIDAD INVESTIGADORA

La EpIME tiene su Actividad Investigadora centrada en dos lineas

de

investigacion: Recursos Mineros y Recursos Energéticos. Pero como centro que
dicha
Actividad se presenta como distribucion del profesorado por ambitos de

aglutina numerosas materias relacionadas con estas

dos lineas,

conocimiento, categoria, lineas de investigacion y experiencia investigadora en

la tabla siguiente:

Area de conocimiento

Ciencias de la

Categoria (n9)

Profesor Ayudante Doctor

Lineas de investigacion

Mineria de datos

Doctores (%)

Sexenios
investigacion (n2)

Computacion e (1) Modelizacién numérica del clima 67% 0
Inteligencia Artificial Profesor Asociado (2) Computacién GRID E-CIENCIA
Integridad estructural
Profesor Titular de EscuelalCaracterizacién microestructural y mecanica
Ciencia de los Materiales e|Universitaria (2) de materiales - 3
Ingenieria Metaltirgica |pProfesor Titular de|Micromecanismos de fractura local °
Universidad (1) Procesos de deterioro y envejecimiento en
materiales
Didactica de las Ciencias |Profesor Contratado Doctor
i Fisica de plasmas y fusion nuclear 100% 1
Experimentales (1)
Ecologia microbiana
Profesor Titular (1) ?tlo;zjlancto.rj i6n d I
, eledeteccion y gestion de suelos
Ecologia 100% 2
8 Profesor Contratado Doctor: Biologia de equinodermos 0
1) Taxonomia de moluscos
Impactoambiental
Profesor Titular de
Universidad (1) Cartografia numérica
Modelos digitales del terreno
Explotacion de Minas |Profesor Asociado (4) g’ o 83,3% 0]
Fotogrametria digital
Profesor Ayudante Doctor|sjstemas de posicionamiento global
(1)
. i6n Gréfica del Profesor Titular de Escuela
xpresion Grafica de la
P e (1) 0 )
Ingenieria .
Profesor Asociado (1)
Linglistica de corpus
Profesor Ayudante Doctor|inglés en las ciencias de la salud
Filologia Inglesa v g ) " 100% 0]
(2) Lenguas para fines especificos
Linguistica contrastiva
Cambio global, actividades humanas y
procesos geomorfoldgicos
; Analisis y evaluacién de riesgos naturales
. .. Profesor Titular de
Geodinamica Externa 100% 5

Universidad (2)

Evaluacion/planificacion para el desarrollo
sostenible del medio y los recursos
naturales

Analisis de inestabilidad de laderas y

deslizamientos del terreno
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5.PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

5.1- ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Area de conocimi Categoria (n2) Lineas de investigacion Doctores (%) Sexenios

Profesor Titular (1) Cartografia numérica

Draftasar ThulEr ke Modelos digiFaIgs .del terreno

o o Escuela (1) Fotogrametria digital

Ingenieria Cartografica, Sistemas de posicionamiento global
Geodesia y Fotogrametria Profesor Contratado
Doctor (1)

Profesor Asociado (1)

Profesor Titular de Ingenieria Geotécnica
Universidad (1) Geotecnia ambiental

Ingenieria del Terreno Métodos numéricos en geotecnia
LCLEES

Mejora del terreno

Catedratico (1) Aplicacién de ultrasonidos en
automatizacion

Vision artificial

Ingenieria de Sistemas y Autématas programables y control por
Automatica ordenador

Profesor Asociado (1)

Robética industrial y modelado dinamico
de sistemas

Profesor Titular (2) Caracterizacion de aceites dieléctricos
Caracterizacion de papel dieléctrico
Simulacién térmica de transformadores
Estudios postmortem

Profesor Asociado (3)

Ingenieria Eléctrica

Profesor Titular (2) Utilizacion de CO2, minimizacion de
residuos y sosteniblidad

Identificacion y control de particulas en
aire

Ingenieria Quimica Analisis del ciclo de vida de procesos y
productos

Intensificacion de procesos con
membranas

Profesor Asociado (1)

Profesor titular (1) Mineria de datos
Modelizacion numérica del clima
Computacion GRID E-CIENCIA

Profesor contratado

Matematica aplicada doctor (2)

Profesor asociado (2)

Profesor contratado Analisis calorimétrico de combustibles
doctor (2) Biomasa forestal

Modelizaciones térmicas con elementos
finitos

Profesor ayudante doctor [optimizacién energética de plantas

(2) industriales y edificios

Profesor asociado (3)
Maquinas y motores térmicos

Profesor ayudante Analisis de riesgo de proyectos de
doctor (1) inversion

Modelado y analisis de gestion de
recursos naturales

Organizacion de empresas
Profesor asociado (1)
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5.PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

5.1- ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Area de conocimiento Categoria (n2) Lineas de investigacion Doctores (%) Sexenios
investigacion (n2)

Profesor contratado Caracterizacion de rocas industriales y

e . doctor (1
Prospeccion e investigacion (1) ornamentales
minera Profesor asociado (1) Sedimentologia

Patrimonio Geoldgico y Minero

Profesor contratado Aspectos legales y contractuales en la
doctor (1) redaccion de proyectos y ejecucion de
obras publicas

Patrimonio y paisaje de las obras
publicas

Proyectos de ingenieria Profesor asociado (1)

Ayudante LOU (1) Disefio y verificacion de sistemas
PretEser cariraiEte electrénicos para comunicaciones
doctor (1) Formacion de ingenieros en técnicas de
disefio y test de circuitos VLSI

Disefio y verificacion de sistemas
embebidos HW/SW

Disefio de circuitos electrénicos de
aplicacion industrial

Métodos de test de circuitos integrados
digitales y mixtos

Tecnologia electrénica

Ayudante Doctor(1) Gestion de residuos sélidos

Profesor contratado Calidad de aguas: modelizacion

Tecnologia del Medio doctor (1) amblenta! . .
Ambiente Aguas residuales industriales

Procesos de digestion anaerobia
Vertederos de residuos
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6.PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

PERSONAL FUNCIONARIO

Administradora:

Secretaria de Direccion.

Puesto base Administrativo:

Informatico:

PERSONAL LABORAL

Auxiliares de Servicios:

Dna. Pilar Plaza Ballesteros
Dna. Elena de Diego Tezanos
Dna. Ana Gema Garcia Ceballos

D. Pedro Angel Valdés Ezquerra

Dna. Pilar Abril Lopez

D. José Luis Gomez de Diego
D. Santiago Castro Visoqui

D. Pedro Luis Gonzalez Piquero

Técnico de Mantenimiento y Oficial de Laboratorio: D. Jesis Ruiz Rodriguez
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7.EXTENSI()N UNIVERSITARIA

A lo largo del curso 2016/2017 en la Escuela Politécnica de Ingenieria de
Minas y Energia, se han organizados actividades que tienen como objetivo

completar la formacion de los estudiantes de ambos Grados y del Master.

7.1- CICLO DE CONFERENCIAS “LOS JUEVES
DE LA MINERIA Y LA ENERGIA”

Ciclo de conferencias relacionadas con los temas de actualidad en los
ambitos minero y energético, organizado por el Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos de Minas y Grados de Minas y Energia de Castilla y Leon (norte) y
Cantabria y la Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas y Energia. Se
desarrolla a lo largo de todo el curso académico con cita fija: el tltimo jueves

de cada mes.
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7. EXTENSI()N UNIVERSITARIA

7.1- CICLO DE CONFERENCIAS “LOS JUEVES
DE LA MINERIA Y LA ENERGIA”

Esta nueva edicion ha contado con las siguientes conferencias:

27 octubre 2016: “Situacion actual 25 mayo 2017:

de la trazabilidad en los explosivos”. e “La contribucion de la Piedra
Impartida por D. Salvador Gonzalez Natural a wuna  edificacion
Solis. Graduado en Ingenieria sostenible”. Impartida por Dna.
Minera. I[sabel Fernandez Fernandez
Resp. de Relaciones
24 noviembre 2016: “Recursos Institucionales Cupa Stone.
energéticos no renovables”.  “Normativa de aplicacion en el
Impartida por D. Luis Miguel Muniz sector de la Piedra Natural,
Gonzalez. Ingeniero Técnico declaracion de prestaciones y
Industrial. Licenciado de la Marina marcado CE.” D. Aurelio de
Mercante.Ingeniero en Organizacion Grado. Director del Centro
Industrial Tecnologico Pinacal Inser.

23 febrero 2017: “Optimizacion de
las explotaciones de aridos a traveés

de las voladuras”. Impartida por D.
Carlos Lopez Jimeno, Dr. Ingeniero
de Minas, Catedratico de Proyectos
en la Ingenieria de la Universidad
Politécnica de Madrid.

24 marzo 2017: “Proyecto
Orovalle. 20 anos de vida”.
Impartida por D. Juan José
Alvarez Rueda, Ingeniero de Minas,
Director Facultativo de Orovalle.

27 abril 2017: “La Energia de los
Residuos”. Impartida por: D?
Carmen Mataix, doctora en
Biologia por la  Universidad
Politécnica de Madrid.
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7.EXTENSION UNIVERSITARIA

7.2- CONVOCATORIA EDP UNIVERSITY
CHALLENGE 2017

El 13 de febrero de 2017 la empresa EDP presenté en la Escuela una
nueva edicion de EDPR University Challenge, una iniciativa de EDP
Renewables en conjunto con PremiValor Consulting que tiene como
mision contribuir al desarrollo de la excelencia académica de estudiantes

de grado, postgrado y master.

En esta edicion el lema es
“EDPR y las energias
renovables: un futuro
codo con codo”, por lo que
los proyectos deberan
girar en torno a las
energias renovables,
valorandose que estén
enfocados a EDP
Renewables de forma que
pudiesen ser

implementados por la

compania. Los premios
oscilan entre los 6000 y

2000¢€.
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7.EXTENSION UNIVERSITARIA

7.3- III JORNADAS “MINERIA Y ENERGIA”

Las “Jornadas de la Mineria y Energia” constituyen ya una cita anual en la que,
a través de ponencias impartidas por referentes de las esferas académica y
profesional, se analizan aspectos relativos a los multiples campos de actividad
propios de las versatiles titulaciones impartidas en la Escuela Politécnica de
Ingenieria de Minas y Energia. Se plantean como un foro cientifico y técnico de
encuentro entre alumnos, egresados, y profesionales tanto de la Mineria y de la
Energia, como de sectores productivos afines o dependientes de dichos campos.
En el curso 2016/17, entre los dias 13 y 15 de Marzo, se celebro¢ la III Edicion
de estas jornadas, que incluyo 6 conferencias:

“INTEGRACION DE ENERGIA EOLICA EN LA
RED ELECTRICA Y GESTION DE GRANDES
CLIENTES. Impartida por D. César del Olmo de
Celis Jefe de Servicio. Centro de Control de
Viesgo Distribucion.

“LA MODELIZACION GEOTECNICA EN LA
INGENIERIA DE MINAS”. Impartida por D.
Falko Schmidt Ingeniero de Minas. Asesor.

“LA GESTION DE LA VENTILACION EN L
EXPLOTACIONES MINERAS”. Impartida por [E ey
D*. Ana Belén Amado Garcia Ingeniero de

Minas. Talleres Zitron.

“PRESENTE Y FUTURO DE LAS ENERGIAS
RENOVABLES MARINAS”. Impartida por D.
Fernando Del Jesus Penil Instituto de
Hidraulica Ambiental de Cantabria. Grupo de
Ingenieria Offshore y Energias Marinas.

“BOMBAS DE CALOR. I+D EN EFICIENCIA E
INTEGRACION CON ENERGIAS RENOVABLES”
Impartida por D. Alejandro Gonzalez Gomez
Vaillant Delegacion Norte. Departamento
Comercial.

“LA HIDROGEOLOGIA EN EL AMBITO DE LA
INGENIERIA DE MINAS”. Impartida por D.
Jorge Luis Loredo Pérez Catedratico de
Prospeccion e Investigacion Minera.
Universidad de Oviedo.
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7.4- 1 FERIA DE MINERALES Y FOSILES -
TORRELAVEGA 2017

Entre el 12 y el 14 de mayo de 2017, se celebro en la Escuela Politécnica de
Ingenieria de Minas y Energia la | Feria de Minerales y Fosiles celebrada en
Torrelavega. Una apuesta por difundir el mundo de los minerales y de los fosiles,
dar la oportunidad al publico en general de conocer este mundo y facilitar a los
numerosos aficionados al coleccionismo de la region la posibilidad de comprar
piezas excepcionales.

Organizada por la Escuela y el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos de Minas y
Grados en Minas y Energia de Castilla y Leon (Norte) y Cantabria con la
colaboracion del Ayuntamiento de Torrelavega, la Feria conté con la presencia de
12 stands nacionales e internacionales. Ademas, participd en la misma la
Escuela de Arte n°l de Reocin, con la imparticion de un Taller Basico de
Gemologia.
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7.EXTENSION UNIVERSITARIA

7.5- REVISTA DE LA EpIME: TROMEL

En el ano 2005, nace la revista
de EpIME
“TROMEL”. Con el paso del

universitaria la

tiempo, y los 19 numeros que

ya han salido a la luz en estos

12 anos, esta revista se ha

convertido en el documento

que refleja, ano tras ano, la

actividad estudiantil y

académica de la Escuela

“APICOY PALA

L CEER A UW EL O i IO
T bt Tl T e W w ]

CABMMASGE (AT LD

En el curso académico
2016/17, se han publicado dos
numeros: TROMEL 18 que

resume las actividades de los .... ...................... ......

cursos 2015/2016 y 2016/2017 : el
y cuya portada esta dedicada a i.r e
. MINERALES

un acontecimiento importante en E Ben Y FOSILES

TORRELAVEGA 2017
la Escuela: la carrera solidaria “A

Pico y Pala” organizada por la

Delegacion de Alumnos del
centro; y TROMEL 19 dedicado a

la I Feria de Minerales y Fosiles —

Torrelavega 2017.
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7.EXTENSION UNIVERSITARIA

7.6- CARRERA POPULAR “A PICO Y PALA”

El 5 de marzo de 2017,
tuvo lugar la segunda
edicion de esta carrera
solidaria organizada por
la Delegacion de
Alumnos de la Escuela
Politécnica de Ingenieria
de Minas y Energia.

Su objetivo principal es
contribuir a la labor
social que realiza la
organizacion AMICA.
Colaboran empresas de
Torrelavega y Cartes, asi
como el Ayuntamiento de
Torrelavega.
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7.EXTENSION UNIVERSITARIA

7.7.- SIMULACRO DE EVACUACION DE LA EpIME

El 25 de mayo
2017 se realizo
un simulacro de
evacuacion de la
Escuela, siguien-
do las directrices
de la Unidad de
Prevencion del
Servicio de Infra-
estructuras de la
Universidad de
Cantabria.

7.8.- REUNION CON EL CONSEJO SOCIAL DE
LA UC

El 29 de junio de 2017 tuvo lugar una reunion del Consejo Social de la
Universidad de Cantabria, con el equipo de direccion de la Escuela
Politécnica de Ingenieria de Minas y Energia con su presidente al frente
D. José Luis Zarate. En dicha reunion, se trataron temas diversos
relacionados con las titulaciones impartidas en el centro
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7. EXTENSIC)N UNIVERSITARIA

7.9- REUNION DE LA REIM

El pasado 15 de junio de
2017 se celebr6 una
reunion de la Red de
Escuelas de Ingenieria de
Minas (REIM) de Espana a
la que asistio el Director
de la Escuela. Dicha
reunion se celebro en la
Escuela de Minas de Vigo
con motivo de la
celebracion del 25 ani-
versario de la
implantacion de los
estudios de Ingenieria de
Minas en dicha Escuela.
El orden del dia fue el
siguiente:

9.30 h.- Recepcion e inauguracion por el Rector de la Universidad de Vigo.
10.00 h.- Reunion de Trabajo I (Situacion actual de la Ingenieria de Minas).
11.30 h.- Pausa Cafeé.

12.30 h.- Reunion de Trabajo II (Conferencia de Directores de Escuelas).
14.00 h.- Comida.

16.00 h.- Visita a cantera de Granito “Blockdegal”.

7.10- CURSOS DE VERANO

En el verano de 2017, del 21 de junio al 14 de julio se celebraron los XXV
CURSOS DE VERANO en la Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas y
Energia, Sede de Torrelavega:

EL INGENIERO ENERGETICO: PAPEL DEL INGENIERO EN LA GESTION
ENERGETICA. Directores: Pablo Castro y José Francisco Gonzalez Payno.
ESTUDIO DEL FLOKLORE COMO PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL A
PROTEGER. Directora: M® Del Carmen Olarreaga Guerra

PSICOLOGIA DEL DEPORTE, CLAVES PSICOLOGICAS ACTUALES PARA
OPTIMIZAR EL RENDIMIENTO Y EL BIENESTAR PSICOLOGICO DE
DEPORTISTAS Y EQUIPOS. Directores: Isabel Diaz Ceballos y Joaquin Diaz
Rodriguez

EVOLUCION E INNOVACION EN EL USO Y GESTION DE LOS EXPLOSIVOS.
Directores: Beatriz Malagon Picon y Rubén Pérez Alvarez.

METODOS FORMATIVOS Y HERRRAMIENTAS PRACTICAS PARA LA
EMPLEABILIDAD. Director: Jesuis Collado Agudo
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7.11-ACTO ACADEMICO DE GRADUACION.
4 DICIEMBRE 2017

En las celebraciones de Sta. Barbara, los estudiantes organizan diversos
torneos, asi como una barbacoa a mediodia. Por la tarde tiene lugar en el
Salon de Actos de la EpIME el Acto Académico. En este Acto se hace entrega
de las orlas a los egresados. En la Sta. Barbara de 2017 se graduaron:

* 9 en Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros

* 20 en Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos

* 3 en Master Universitario en Ingenieria de Minas
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7.EXTENSI()N UNIVERSITARIA

7.11-ACTO ACADEMICO DE GRADUACION.
4 DICIEMBRE 2017

il |

Graduados y Masteres junto a la madrina de las
promociones Dna.M? Teresa Mallada, Presidenta de Hunosa,
y D. Miguel Angel Revilla, Presidente del Gobierno de
Cantabria.
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8.RELACIONES EXTERNAS Y MOVILIDAD

La EpIME tiene actualmente ofertas de intercambio en dos de los programas de la
Universidad: el Erasmus+ y el programa Latino. Dentro de cada uno de ellos se

ofertan dos destinos.

8.1.-INTERNACIONALIZACION

La EpIME tiene establecidos intercambios europeos de Erasmus+ con Polonia y
Republica Checa. En el caso de Polonia, hay tres plazas para los alumnos del
Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos. En la Republica Checa, dos son
las plazas que se ofertan para los alumnos del Grado en Ingenieria de los
Recursos Mineros. Respecto al Programa Latino, los convenios que tiene la
EpIME son con México y Chile. En cada uno de ellos, se ofertan dos plazas tanto
para el Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros como el de Ingenieria de los
Recursos Energéticos.

SR A ol
“r
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8.RELACIONES EXTERNAS Y MOVILIDAD

8.1.-INTERNALIZACION

Los datos relativos al curso 2016-2017 son

VSB-TECHNICAL UNIVERSITY OF OSTRAVA
SILESIAN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
UNIVERSIDAD DE GUANAJUATO
UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR

R IN[WIN
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S.RELACIONES EXTERNAS Y MOVILIDAD

8.2.- Visita del profesor César Ibanez de Ila
Pontificia Universidad Catodlica de Valparaiso
(Chile) a la EpIME.

Del 13 al 21 de febrero, el académico César
Ibanez Rosales de la Universidad de
Valparaiso (Chile) realizo6 una visita de
trabajo en la Escuela Politécnica de
Ingenieria de Minas y Energia. César
Ibanez Rosales es Ingeniero de Minas por
la Universidad de la Serena (Chile),
Licenciado en Gestion Ambiental por la
Universidad Catodlica del Norte (Chile) y
Master en Gestion Integrada mencion
Responsabilidad Social Corporativa por la
Universidad de Cataluna (Espana).
Durante su estancia, César Ibanez, mantuvo diversas sesiones de trabajo
con la Direccion de la Escuela y el profesorado de la misma, con el fin de
sentar las bases de un convenio entre la EpIME y la Pontificia Universidad
Catolica de Valparaiso, asi como impartio una conferencia para los alumnos
de la EpIME.

8.3.- Viaje a HUARAZ-LIMA (PERU)

El pasado 9 de Junio de 2017 el Director de la Escuela fue invitado por la

Universidad Nacional de Antunez de Mayolo (UNASAM), a impartir una
conferencia en el marco de una Jornada Internacional de Investigacion
Cientifica 2017. Dicho viaje fue aprovechado para realizar fortalecimiento
institucional entre el Centro y las Universidades Peruanas UNASAM Yy
Pontificia Universidad Catélica del Peru, con las que proximamente se
espera desarrollar acciones conjuntas.

g - g
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9.InsTALACIONES

(EpIME)
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9.INSTALACIONES

La Escuela Politécnica de Ingenieria de Minas y Energia se encuentra en un
edificio inaugurado en el ano 2001, frente a la actual Plaza de la
Universidad. Este edificio consta de 4 plantas.:

* Planta O: En la que se encuentra la entrada de la Escuela, la conserjeria,
la administracion, los despachos de direccion, el laboratorio de Quimica y
de Termodinamica y la Biblioteca.

» Planta +1: Aulas de Grado, Sala de Grados y despacho de profesores.

* Planta +2: Aulas de Grado y Master, comedor, aula de informatica, aula
de proyectos, gabinetes y despachos.

e Planta +3: Despachos.

* Planta -1: Salon de Actos, laboratorios y garaje.

Las instalaciones de la EpIME constan de: aulas, Salon de Actos, Salas,

Comedor, Biblioteca, Laboratorios y Gabinete, Despachos y Exposiciones

permanentes.

’ ‘. 1lull|u
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9.INSTALACIONES

9.1.- AULAS
9.1.1.- AULAS DE DOCENCIA

La EpIME cuenta con 8 aulas
distribuidas entre el primer y
segundo piso de la Escuela,
con una capacidad para 90
alumnos cada una. Estas
aulas estan equipadas con
canon proyector, pantalla y
pizarra. Ademas, hay dos
aulas mas pequenas con
capacidad para 50 alumnos e

igual dotacion.

En la planta +2, existe una macroaula con capacidad para 170

alumnos.

9.1.2.- TRES AULAS
DE INFORMATICA
PARA DOCENCIA

En la planta +2, existen 3
aulas de equipadas con mas
de 60 ordenadores destinadas

a la docencia.
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9.INSTALACIONES

9.2.- SALON DE ACTOS

La EpIME cuenta con un Salon de Actos que tiene un aforo de 300
personas. Este Salon esta provisto de pantalla para proyecciones,

canon proyector colgado del techo y equipo de sonido.

En este salon se desarrollan actividades de extension universitaria,
cursos de verano, acto académico de graduacion y eventos

importantes del centro.
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9.INSTALACIONES

9.3.- SALAS

9.3.1.-SALA DE GRADOS

La Sala de Grados, en la
primera planta, tiene una

capacidad para 42

personas, con canon pro-

yector, videoconferencia,

—_—

pantalla y aire acondi-

cionado. En esta Sala

tiene lugar la defensa de
los TFG y TFM, asi como

otros eventos (cursos de

verano, conferencias,

reuniones etc...)

9.3.2.-SALA DE@ 300\ (0)\] 7S

En la segunda planta,
- la sala 202 ha sido
acondicionada en el
curso 2016/2017 como

sala de reuniones.
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9.INSTALACIONES

9.3.- SALAS

9.3.3.- SALA DE INFORMATICA PARA USO DE
LOS ALUMNOS

_________
e

En esa misma
planta, y a dispo-
sicion de los
alumnos, se en-
cuentra el “aula de
informatica”, equi-
pada con 20 equi-
poOs nuevos, y una

impresora.

9.4.- COMEDOR

En la segunda
planta se encuentra
ubicado un comedor
de wuso para los
alumnos, equipado
con cuatro micro-
ondas y una capa-
cidad para 35
— alumnos.
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9.INSTALACIONES

9.5.- BIBLIOTECA

Ubicada en la planta 0, la
Biblioteca de la EpIME
esta equipada con:

70 puestos de lectura (1
para minusvalidos);

8 estaciones de trabajo
con ordenador;

3 puestos publicos de
acceso a internet;

2 salas de trabajo en
grupo con capacidad para
6 personas y pizarra;

1 fotocopiadora
multifuncion;

1 impresora;

1 escaner publico

9.6.- DESPACHOS La EpIME tiene despa-

chos para el profesorado
— en la planta +1 y +2 y
en la planta 0O se
encuentran los des-
pachos de Direccion.

En total son 40 despa-
chos para profesores y 4
despachos de Direccion,
1 de Secretaria de
Direccion y 1 de la
Admi-nistradora del
centro.

En la planta O se
encuentra también la
Secretaria de alumnos.
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9.INSTALACIONES

9.7.- LABORATORIOS Y GABINETE

La EpIME cuenta con 10 laboratorios repartidos en dos plantas:

Planta -1: Laboratorios de:
e GEOLOGIA
e CIENCIAS DE LOS MATERIALES
e ENERGIAS RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA
¢ MINERALURGIA
e FISICA
e LABOREO
e AULA DE SIMULACION

Planta 0: Laboratorios de:
« QUIMICA
« TERMODINAMICA Y MECANICA DE FLUIDOS
« ELECTRONICA BASICA, CONTROL E INSTRUMENTACION
« MEDIOAMBIENTE
« ELECTROTECNIA

Planta +2: Gabinete de Topografia: Con estaciones topograficas y ordenadores.
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9.INSTALACIONES
9.8.- EXPOSICIONES PERMANENTES

La EpIME es un centro que alberga, a lo largo de todo el edificio, varias

exposiciones permanentes relacionadas con los Recursos Mineros y
Recursos Energéticos. En sucesivas etapas este centro ha ido adquiriendo
material bien con recursos propios, bien a través de donaciones que ha
permitido crear pequenos museos dentro del edificio convirtiéndose en
referentes para institutos y colegios, habituales visitantes de las mismas a
lo largo del curso.

‘ B T T

D DE CANTABRLA

DE THGEMIEREA TEOE S MibEa

Estas Exposiciones Permanentes son:

Exposicion de Minerales Lorenzo Pfersich.
Exposicion de Rocas Ornamentales.
Fondo Documental de la Mina de Reocin.

Coleccion de fotografias de la Mina de Reocin.
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9.INSTALACIONES

9.8.1.- EXPOSICION DE MINERALES
LORENZO PFERSICH

Esta exposicion de minerales es una donacion de una coleccion particular
que pertenecio a D. Lorenzo Pfersich, Director de la Fabrica de La Nestlé
entre los anos 1947 y 1956. Situada en el hall de la Escuela, es una
exposicion permanente abierta al publico de lunes a viernes en horario
lectivo. Se realizan visitas guiadas a Colegios e Institutos durante el curso

académico.

=
=
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9.INSTALACIONES
9.8.2.- EXPOSICION DE ROCAS ORNAMENTALES

Uno de los recursos mineros que el hombre ha utilizado desde tiempos primitivos,
son las rocas. En esta exposicion se presentan los tipos comerciales de rocas, asi
como sus productos y acabados comerciales con el objetivo de mostrar al visitante
la riqueza, variedad y posibilidades que presentan las rocas utilizadas como
material de construccion. Esta situada en la planta +1.

.

o e, @

;ﬁulﬁ i p—— ARENISCJ\S




Memoria de Actividades - Curso 2016/2017

9.INSTALACIONES

9.8.3.- FONDO DOCUMENTAL “MINA DE REOCIN”

El Fondo jk
Reocin esta formado \&:‘ \ N

por una coleccion de

Mina

documentos,
y

libros,

mapas
documentacion

procedente de los &
archivos de la Mina ¥
de Reocin. Se '
incluyen también
una maqueta de la -
explotacion minera y _?:“

A -
L o

. - b
de una colecciéon de A
- L W

material que perte_ P I AL \

necio a dicha mina.

Toda la actividad
minera de las
empresas Real
Compania Asturiana
de Minas y
Asturiana de Zinc,
reflejada en una
documentacion

inédita, se encuentra

depositada en la y i \
Biblioteca de la \\‘
Escuela Politécnica

pug -
-

1% 3poysany
BamR gy,

Siwa

de Ingenieria de
Minas y Energia.
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9.INSTALACIONES

9.8.4.- COLECCION DE FOTOGRAFIAS DE LA
“MINA DE REOCIN”

.......
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La Coleccién Fotografica de la Mina de T P b
Reocin es una donacién a la EpIME de la “ ““;} R R ‘ —
- » g ~ . e

familia de Rafael Anton en el ano 2005, . 'g R
coincidiendo con el 50 aniversario de la % B o
Escuela. Esta coleccion esta formada por -

36 fotografias obra del fotografo cantabro =

Goyo Castaneda.
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https://web.unican.es/centros/minas
minas@gestion.unican.es
https://twitter.com/MinasYEnergiaUC
https://www.facebook.com/EPIMinasYEnergiaUC/

https://www.linkedin.com/groups/8596821

https://web.unican.es/centros/minas/Paginas/Tromel.aspx .
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* ESCUELA POLITECNICA DE INGENIERIA
;_ DE MINAS Y ENERGIA (EpIME)
Bulevar Ronda Rufino Peon, Tanos, 254

39316 - Torrelavega (Cantabria).
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