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REGLAMENTO DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

EsSCUELA TECNICA SUPERIOR DE NAUTICA

1. Introduccion

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de las practicas
académicas externas en las tres titulaciones de Grado que se imparten en la
Escuela Técnica Superior de Nautica (en adelante, la Escuela): Grado en
" Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo, Grado en Ingenieria Marina y Grado
en Ingenieria Maritima, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviembre, y de las Memorias Verificadas de cada titulo
oficial.

El Grado en Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo y el Grado en Ingenieria
Marina incorporan en uno de los itinerarios de sus planes de estudio las
practicas de embarque necesarias para la obtencidon de las titulaciones
profesionales de la Marina Mercante, reguladas por R.D.973/2009, de 12 de
junio modificado por el Real Decreto 80/2014, de 7 de febrero (BOE
21/02/2014).

2. Practicas Curriculares: Actividades integradas en el Plan de
Estudios

2.1 Grado en Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo

El alumno que cursa el Grado en Ingenieria Nautica y Transporte
Maritimo elegira en su matricula de tercer curso entre el ltinerario | e ltinerario
Il.

2.1.1 ltinerario |

Los alumnos que hayan optado por este itinerario tendran
obligatoriamente que realizar las practicas en el Buque Escuela, que se han
incluido en las asignaturas del 2° cuatrimestre de 3° curso.

En tercer curso, el periodo de embarque se realizara en el Buque Escuela
“Bahia de Santander” (o cualquier otro Buque Escuela). El tutor profesional por
parte del buque escuela sera denominado Instructor, se encargara del
desarrollo de las practicas disefiadas por los tutores académicos y debera
colaborar en el cumplimiento del libro de registro de formacién aprobado por la
Direccion General de la Marina Mercante, conforme a lo estipulado en el
Convenio SCTW.

Las “practicas buque escuela” tendran una duracién no superior a 6 meses.

Sera responsabilidad del Centro que las “practicas de buque escuela”
computen como practicas profesionales segun Real Decreto 973/2009.
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Asignaturas vinculadas a las practicas curriculares en el Grado Ingenieria Nautica y
Transporte Maritimo

Itinerario |

PRACTICA ACADEMICA EXTERNA | CODIGO ASIGNATURA CURSOICUAT.

Practicas buque escuela G1056 | Teoria del Bugue y Construccion Naval llI 3°2C
G1057 | Seguridad Maritima Il 3%2C
G1071 | Maniobra 3°2C
G1058 | Radiocomunicaciones 3°%2C
G1059 | Navegacion V 3°2C

En cuarto curso, el periodo de embarque se realizara en un Buque de una
entidad colaboradora.

Las “practicas de embarque”, salvo casos excepcionales, tendran una duracion
de 6 meses, y el reconocimiento de créditos se realizara de acuerdo a las
normas que establezca la Comision de Practicas.

El alumno sera responsable de la cumplimentacion del libro de registro de
formacion aprobado por la Direccion General de la Marina Mercante, conforme
a lo estipulado en el Convenio SCTW, asi como de cualquier otro tramite
administrativo que sea necesario para la validacion, frente a dicha Direccion
General, de estas practicas como experiencia profesional.

A través de las asignaturas asociadas a la materia de practicas de embarque,
el alumno alcanza las competencias establecidas en las asignaturas en la
modalidad no presencial, esto es, mientras estd embarcado.

Asignaturas vinculadas a las practicas curriculares en el Grado Ingenieria Nautica y
Transporte Maritimo

Itinerario |

PRACTICA ACADEMICA EXTERNA | CODIGO ASIGNATURA CURSO/CUAT.

Practicas de embarque G1060 | Practicas de embarque | 4°/1C
G1061 | Practicas de embarque I 4°/1C
G1062 | Practicas de embarque lll 4°/1C
G1063 | Practicas de embarque IV 4°/1C
G1064 | Practicas de embarque V 4°/1C
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2.1.2 ltinerario ll

Los alumnos que hayan optado por este itinerario seran aquellos alumnos que
no hayan pasado el examen médico o decanten su preferencia por este
itinerario. Las asignaturas de este itinerario se corresponderan con Practicas
Externas, que se incluyen en el primer cuatrimestre de Cuarto Curso.

Las préacticas externas se entienden como un periodo de practicas a desarrollar
en empresas del sector maritimo que tiene como objetivo desarrollar
actividades en el ambito de la Ingenieria Nautica y del Transporte Maritimo.

Las practicas externas tendran una duracién minima de cuatro meses. No
obstante, por la naturaleza concreta de la practica, podran tener una duracion
superior que, salvo casos excepcionales, no superara los seis meses.

Asignaturas vinculadas a las practicas curriculares en el Grado Ingenieria Nautica y
Transporte Maritimo

Itinerario 11

PRACTICA ACADEMICAEXTERNA | CODIGO ASIGNATURA CURSO/CUAT.

Practicas Externas - G1745 | Practicas Externas 4°/1C

2.2 Grado en Ingenieria Marina

El alumno que cursa el Grado en Ingenieria Marina elegira en su matricula de
cuarto curso entre los dos itinerarios: Itinerario en Oficial de Maquinas e
ltinerario en Ingenieria Marina Aplicada.

2.2.1 ltinerario |

Los alumnos que hayan optado por el itinerario | tendran obligatoriamente que
realizar las practicas de embarque, que se han incluido en las asignaturas del
1° cuatrimestre de 4° curso.

En cuarto curso, el periodo de embarque se realizard en un Buque de la
entidad colaboradora.

Las “practicas de embarque”, salvo casos excepcionales, tendran una duracion
de 6 meses, y el reconocimiento de créditos se realizara de acuerdo a las
normas que establezca la Comision de Practicas.

El alumno sera responsable de la cumplimentacién del libro de registro de
formacion aprobado por la Direccion General de la Marina Mercante, conforme
a lo estipulado en el Convenio SCTW 78/95, asi como de cualquier otro tramite
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administrativo que sea necesario para la validacion, frente a dicha Direccion
General, de estas practicas como experiencia profesional.

A través de las asignaturas asociadas a la materia de practicas de embarque,
el alumno alcanza las competencias establecidas en las asignaturas en la
modalidad no presencial, esto es, mientras esta embarcado.

Asignaturas vinculadas a las practicas curriculares en el Grado Ingenieria Marina

Itinerario |
PRACTICA ACADEMICA EXTERNA | CODIGO ASIGNATURA CURSO/CUAT.
Practicas de embarque G1093 | Practicas de embarque | 4°/1C
G1094 | Practicas de embarque |l 4°11C
G1095 | Practicas de embarque Il 4°/1C
G1096 | Practicas de embarque IV 4°/11C
G1097 | Practicas de embarque V 4°/1C

2.2.2. Itinerario ll

Los alumnos que hayan optado por el Itinerario Il seran aquellos alumnos que
no hayan pasado el examen médico o decanten su preferencia por este
itinerario. Las asignaturas de este itinerario se corresponderan con Practicas
Externas, que se incluyen en el primer cuatrimestre de Cuarto Curso.

Estas practicas se desarrollaran en empresas del sector maritimo y tendran
como objetivo adquirir los conocimientos, habilidades y destrezas para
desarrollar las competencias en materia de mantenimiento y reparaciones de
equipos, maquinaria principal y auxiliar, instalaciones eléctricas, electronicas y
de control. Organizacién y gestion de personal.

Asignaturas vinculadas a las practicas curriculares en el Grado Ingenieria Marina

Itinerario I

PRACTICA ACADEMICA EXTERNA | CODIGO ASIGNATURA CURSO/CUAT.

Practicas externas G1744 | Practicas Externas 4°M1C




UucC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

2.3 Grado en Ingenieria Maritima

El alumno que cursa el Grado en Ingenieria Maritima se matriculara
obligatoriamente en cuarto curso de la asignatura “Practicas de empresa”.

Las “practicas de empresas” (12 créditos) equivalen a una duracién de treinta
dias laborales en jornadas de ocho horas diarias que se realizaran de acuerdo
a lo establecido por el COIE (Centro de Orientacion y Empleo de la Universidad
de Cantabria).

GRADO EN INGENIERIA MARITIMA

PRACTICA EXTERNA Cobico ASIGNATURA CURSO/CUAT.

Practicas de empresa G1127 | Practicas de empresa 4°/1C

3. Practicas Extracurriculares (actividades no contempladas en el Plan de
Estudios)

Las practicas extracurriculares son aquellas que los estudiantes podran realizar
con caracter voluntario durante su periodo de formacion y que, adn teniendo los
mismos fines que las practicas curriculares, no forman parte del
correspondiente Plan de Estudios. No obstante seran contempladas en el
Suplemento Europeo al Titulo conforme determine la normativa vigente.

Los estudiantes que realicen practicas extracurriculares efectuaran una
solicitud a la Comision de practicas antes de la realizacién de la practica.

Las practicas extracurriculares tendran la duracion que se acuerde entre la
entidad colaboradora y la Escuela, preferentemente no superior al cincuenta
por ciento del curso académico.

4.- Normativa comun a las Practicas Externas
4.1. Convenios de Cooperacion Educativa.

Todas las practicas académicas externas requeriran la firma de un convenio
previo de Cooperacion Educativa entre la empresalinstitucion y la Universidad
de Cantabria, segtin modelo oficial aprobado por la Universidad de Cantabria.

Los convenios estableceran el marco regulador de las relaciones entre los
estudiantes, las entidades colaboradoras y la Universidad de Cantabria e
incluiran en sus estipulaciones basicas o en los Anexos los aspectos sefialados
en el articulo 7.2 del Real Decreto 1707/2011.

En el caso de algun requisito adicional por parte de la empresalinstitucion
debera estar reflejado en el Convenio de Cooperacién Educativa.
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Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su
realizacién no se derivaran, en ningun caso, obligaciones propias de una
relacion laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion
laboral propia de puestos de trabajo.

4.2. Comision de Practicas.

4.2.1 La Comision de practicas académicas externas de la Escuela sera
la responsable de las practicas de la Escuela. (Se creara una Comision por
cada Plan de estudios). Se creard una comision para practicas externas en
tierra y otra para practicas de embarque

4.2.2 La Comision sera la encargada de ofertar las plazas para la
realizacion de las préacticas y redactar el Proyecto Formativo. En dicho Proyecto
Formativo se concretard la realizacion de las practicas y debera fijar los
objetivos educativos y las actividades a desarrollar. Los objetivos se
estableceran considerando las competencias basicas, genéricas Yy/o
especificas que debe adquirir el estudiante. Los profesores responsables de
las asignaturas vinculadas a estas practicas desarrollaran unas actividades
especialmente detalladas en el Proyecto Formativo reflejado en la guia docente
de cada asignatura, para que el alumno disponga de una lista de tareas
adaptadas a una persona que accede por primera vez al mundo laboral.

4.2.3 La Comisién de practicas académicas en tierra estara presidida por
el Director o persona en quien delegue, el Subdirector responsable de practicas
académicas externas, el Subdirector-jefe de estudios y al menos dos
profesores de cada Plan de estudios que actien como tutores académicos (y
estara formada por los profesores responsables de las asignaturas vinculadas
a cada una de las modalidades de los planes de estudio). La Comision de
practicas de embarque estara presidida por el Subdirector responsable de las
practicas y un profesor responsable de las asignaturas vinculadas en cada Plan
de Estudios.

4.2.4 En el caso de las préacticas de “embarque’, sera responsabilidad de
la Comisién asesorar al alumno en las fechas de enrole y desenrole para poder
completar el nimero minimo exigido de dias a realizar para la tramitacion
posterior de su titulo profesional en la Direccion General de la Marina
Mercante. El alumno que realice practicas externas recibira también
asesoramiento en cuanto al periodo de practicas en las empresas en tierra.
Ademas, la Comisién entregara al alumno el proyecto formativo.

4.2.5 Sera la Comisién la que designe un tutor academico a cada alumno
con los siguientes criterios:

a) Los tutores académicos de las “practicas buque escuela seran los
profesores responsables de las asignaturas vinculadas a estas practicas.
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b) Para las practicas de "embarque”, el tutor académico sera seleccionado
entre los profesores responsables a los que el departamento encargado de la
docencia les asigne estas asignaturas. El departamento procurara que éstos
posean las maximas titulaciones profesionales de la Marina Mercante, o tengan
un especial conocimiento de los equipos y procedimientos a evaluar.

c) Para las “practicas externas” y “practicas de empresa” el tutor sera un
profesor de la Escuela, afin a la ensefianza a la que se vincula la practica.

d) En el caso de las practicas extracurriculares, el tutor académico sera
preferentemente un profesor de la Escuela que imparta docencia en la misma
rama de conocimiento de la ensefianza cursada.

4.3. Destinatarios: requisitos de acceso y matriculacion

La matricula de las practicas se realizara una vez que el Centro haya realizado
la adjudicacion de las plazas ofertadas.

La matricula de las practicas podra realizar en cualquier momento del curso
académico.

La matricula se realizara en la Secretaria del Centro.

El alumno no podra iniciar la realizacién de las practicas curriculares sin
haberse matriculado previamente de las mismas. Una vez elegido un itinerario
no se podra modificar y el alumno estard obligado a cursar todas las
asignaturas de dicho itinerario para la obtencion del titulo correspondiente.

Para todos los alumnos de los tres Grados, en el supuesto en que el estudiante
no supere la asignatura vinculada a la practica académica externa o anule la
matricula en el curso académico, debera matricularse de nuevo en dicha
asignatura.

Si el alumno ha realizado practicas externas a través de programas de
movilidad, éstas podran ser evaluadas por la Comisiéon de practicas para su
posible convalidacion como practicas curriculares. Si no, contaran como
practicas extracurriculares.

Para las practicas extracurriculares sera suficiente que los estudiantes estén
matriculados en cualquiera de las tres titulaciones impartidas en la Escuela y
haber superado el cincuenta por ciento de los créditos necesarios para obtener
el titulo cuyas ensefianzas estuviere cursando.

4.3.1. Alumnos del Itinerario |

Los Requisitos para el embarque de los alumnos del Grado en Ingenieria
Nautica y Transporte Maritimo y Grado en Ingenieria Marina seran los
siguientes:
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- Estar en posesion del Titulo de Alumno/a.

- Haber tramitado la Libreta de Navegacién en Capitania Maritima

- Haber pasado el reconocimiento médico en el Instituto Social de la
Marina.

Los alumnos del Grado en Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo deberan
tener superadas las “practicas de embarque” de 3° curso para poder
matricularse de las asignaturas de “Practicas de embarque” de 4° curso.

Los alumnos del Grado en Ingenieria Marina y Grado en Ingenieria Nautica y
Transporte Maritimo deberan matricularse obligatoriamente de todas las
asignaturas de “Practicas de embarque” de 4° curso, primer cuatrimestre

4.3.2. Alumnos del Itinerario Il

4.4. Tutor profesional y tutor académico

El tutor profesional de las practicas de embarque sera un Oficial con titulacion
profesional superior de la Marina Mercante, enrolado en el buque donde el
alumno realizara las practicas, y colaborara en el cumplimiento del libro de
registro de formacion aprobado por la Direccién General de la Marina
Mercante, conforme a lo estipulado en las reglas [I/1 y llI/1 del Anexo del
Convenio SCTW, segln se traten de alumnos de puente o de maquinas.

El tutor profesional de las practicas externas sera una persona que desempefia
un cargo con responsabilidad en la empresa que el alumno realiza las
practicas.

El tutor académico debe velar por el correcto desarrollo del Proyecto Formativo
y hacer un seguimiento efectivo de las practicas del alumno.

Los derechos y deberes del estudiante, del tutor profesional y del tutor
académico durante el periodo de realizacién de las "practicas de embarque’,
“practicas de empresa” y las practicas extracurriculares vendran regulados por
lo indicado en los articulos 9, 11 y 12 del Real Decreto 1707/2011 de 18 de
Noviembre.

4.5 Informe final y Memoria final de practicas.

4.5.1 En el caso de las “practicas buque escuela” caben destacar las
siguientes consideraciones:

a) El Instructor remitira a la Comision y a los profesores de las asignaturas
vinculadas a estas practicas un informe final, a la conclusion de las practicas,

8




UC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

que recogera, al menos, el niumero de horas realizadas por el estudiante y en el
cual valorara cada uno de los aspectos del Anexo | de este Reglamento
referidos, en su caso, tanto a las competencias genéricas como a las
especificas, previstas en el correspondiente proyecto formativo.

b) Los alumnos presentaran a la Comisién el libro de registro de
formacion aprobado por la Direccion General de la Marina Mercante y la libreta
maritima debidamente cumplimentada con dias de enrole y desenrole con el fin
de que estas practicas cumplan con las competencias profesionales, y que el
Centro realice los tramites oportunos.

4.5.2 En el caso de las “practicas de embarque”, el Informe Final y la
Memoria Final de practicas se elaborara teniendo en cuenta el libro de registro
de formacién aprobado por la Direccion General de la Marina Mercante,
conforme a lo estipulado en las reglas II/1 y 11I/1 del Anexo del Convenio SCTW
segun se traten de alumnos de puente 0 maquinas.

4.5.3 En el caso de las “practicas externas”, “practicas de empresa” y
practicas extracurriculares, se procedera de la siguiente forma:

a) El tutor de la entidad colaboradora emitira un Informe Final a la
conclusién de las practicas que sera entregado al tutor académico de la
Escuela. El informe recogera el nimero de horas realizadas por el estudiante y
valorara cada uno de los aspectos al Anexo correspondiente a la practica de
este Reglamento (Anexos II, Ill, V) referidos, en su caso, tanto a las
competencias genéricas como a las especificas, previstas en el
correspondiente proyecto formativo.

b) El estudiante elaborara y hara entrega a su tutor académico de una
Memoria Final, a la conclusion de las practicas, en la que deberan figurar, entre
otros, los siguientes aspectos:

1. Datos personales del estudiante.

2. Entidad colaboradora donde ha realizado las practicas y lugar de
ubicacioén.

3. Descripcidn concreta y detallada de las tareas, trabajos
desarrollados y departamentos de la entidad a los que ha estado
asignado.

4. Valoracion de las tareas desarrolladas con los conocimientos y
competencias adquiridos en relacion con los estudios
universitarios.

5. Relacion de los problemas planteados y el procedimiento seguido
para su resolucion.

6. ldentificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizaje,
han supuesto las practicas.

7. Evaluacién de las practicas y sugerencias de mejora.

4.5.4 La Comisién podra establecer la necesidad de que el estudiante
elabore y haga entrega al tutor académico de la Escuela de un Informe
intermedio, preferentemente una vez transcurrida la mitad del periodo de
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duracion de las practicas, que recoja la valoracion del desarrollo del proyecto
formativo.

4.6. Evaluacion, actas de calificaciones y certificacion de las
practicas.

4.6.1 En el caso de las “practicas buque escuela” la evaluacion de las
practicas es responsabilidad del profesor responsable de las asignaturas
vinculadas, basandose en el Informe final del Instructor (Anexo I)

4.6.2 Para la evaluacion de las “practicas de embarque” se procedera
como sigue:

a) La Comisién de practicas valorara individualmente a cada estudiante
segun la documentacién presentada por el alumno y teniendo en cuenta la
valoracién del tutor académico asignado a cada estudiante (Anexo Xl y XIV).

b) La Comisiones tendran la potestad de expedir un informe no favorable
a las “practicas de embarque” cuando se constate, por los tutores externos
Oficiales de la Marina Mercante o el tutor académico asignado a cada
estudiante, el no cumplimento del articulo 12.2 apartado e del R.D. 1707/2011
de practicas externas.

c) La Comision emitird un informe individual para cada estudiante
cumplimentado segun los Anexos XlIl y XIV de este Reglamento, pero la
calificacién otorgada sera responsabilidad del profesor responsable de las
asignaturas vinculadas. Pudiendo establecer para ello las pruebas de
evaluacion que estime oportunas en el marco de las normas reguladoras de los
procesos de evaluacion de la UC.

d) La Comisién se reunira cuantas veces lo considere conveniente y
siempre en aquellos periodos que anualmente establezca el calendario
académico para la formalizacion de las Actas.

4.6.3 Para las “practicas externas” el procedimiento sera como sigue:

a) A la finalizacién de las practicas, tras la entrega del Informe final del
tutor de la entidad colaboradora (Anexo Il) y la Memoria final entregada por el
alumno, el tutor académico conforme a los anteriores documentos
cumplimentara el correspondiente Informe de valoracion final (Anexo V).

b) Dicha calificacién sera la media aritmética entre la valoracion dada por
el tutor de la entidad colaboradora y la obtenida por la Memoria final del
alumno, detalladas en el informe de valoracion final del tutor académico (Anexo
V y VI). En cualquier caso, para superar las practicas, ambas calificaciones no
pueden ser inferiores al aprobado, cinco.

c) La Comisién a la vista del Informe de valoracion final del tutor
académico emitira un informe individual para cada estudiante, cumplimentado
segun Anexos IX, X y Xl de este Reglamento.
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4.6.4 Para “practicas de empresa” el procedimiento serd como sigue:

a) A la finalizacion de las practicas, tras la entrega del Informe Final del
tutor de la entidad colaboradora (Anexo lll) y la Memoria Final entregada por el
alumno, el tutor académico conforme a los anteriores documentos
cumplimentara el correspondiente Informe de valoracién final (Anexo VII).

b) La Comisién emitira el acta de calificacion (Anexo XI) que se incluira en
el expediente del alumno y en el Suplemento Europeo al Titulo conforme
determine la normativa vigente.

c) La calificacion sera la media aritmética entre la valoracion dada por el
tutor de la entidad colaboradora y la obtenida por la Memoria Final del alumno,
detalladas en el Informe de valoracion final del tutor académico (Anexo VII). En
cualquier caso, para superar las practicas, ambas calificaciones no pueden ser
inferiores al aprobado, cinco.

4.6.5 Para las practicas extracurriculares el procedimiento sera como
sigue:

a) A la finalizacién de las practicas, tras la entrega del informe final del
tutor de la entidad colaboradora (Anexo 1V) y la Memoria Final entregada por el
alumno, el tutor académico conforme a los anteriores documentos
cumplimentara el correspondiente informe de valoracion final (Anexo VIII).

b) Las practicas extracurriculares se evaluaran de acuerdo con lo
establecido en el articulo 15 de Real Decreto 1707/2011 pero no se calificaran.
La Comision de practicas académicas externas emitira el acta (Anexo Xll) que
se incluira en el Suplemento Europeo al Titulo conforme determine la normativa
vigente.

4.6.6 La Escuela emitira una certificacion acreditativa de las practicas
académicas externas que contendra, al menos, los siguientes aspectos:

a) Titular de la certificacion.

b) Entidad colaboradora donde se realizaron las practicas.

c) Descripcion de la practica especificando su duracion y fechas de
realizacion.

d) Actividades realizadas.

e) Aquellos otros que la universidad considere conveniente.

4.7. Oferta, difusién y adjudicacion de practicas externas.

4.7.1.La Escuela, a través de la Comision, hara publico un listado de la
oferta de practicas externas que contendrén, en la medida de lo posible, los
siguientes datos:

a) Nombre o denominacion de la entidad colaboradora y direccion de
pagina web, en su caso.
b) Numero de plazas que oferta.
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c) Centro o departamento, localidad y domicilio donde tendran lugar.

d) Fecha de comienzo y fin y duracién en horas.

e) Numero de horas diarias de dedicacién y horario asignado.

f) Proyecto formativo, actividades y competencias a desarrollar.

g) Unicamente para las practicas curriculares, titulacion o titulaciones en
que deben estar matriculados los estudiantes solicitantes.

4.7.2. Las solicitudes de practicas curriculares tendran prioridad frente a
las practicas extracurriculares. La Comision sera la encargada de la
adjudicacion de las practicas y en caso de dudas o conflictos se utilizara el
expediente académico del alumno. En casos de empate de expedientes se
recurrira al sorteo de la plaza ofertada.

4.8. Garantia de calidad.

El Sistema Interno de Garantia de Calidad de la Universidad de Cantabria
articula los procedimientos que garantizan la calidad de las practicas externas
que realicen los estudiantes. Los citados procedimientos incluyen mecanismos,
instrumentos y 6rganos o unidades dedicados a la recogida y analisis de
informacién sobre el desarrollo de las practicas y la revisién de su planificacion.

La Comision elaborara al finalizar cada curso un informe con los
resultados de la encuesta que se trasladara a las Comisiones de Calidad de las
diferentes titulaciones y a la Subdireccion de Calidad de la Escuela, con objeto
de que evaltien el sistema de practicas y trasladen a la Comision las medidas
que consideren necesarias para su mejora.

4.8 Disposicion Adicional

En la redaccion de este Reglamente se utiliza el masculino genérico para
mujeres y hombres con el fin de facilitar su lectura, sin que ello suponga la
utilizacion de uso sexista del lenguaje ni de las connotaciones que &l implica.

4.9. Disposicion derogatoria.

Este Reglamento deroga todos los Reglamentos anteriores sobre
practicas de empresa en la Escuela.

4.10. Disposicion final.

Este Reglamento entrara en vigor al inicio del curso acadéemico
2013/2014.
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ANEXO |
Informe final del instructor

Practicas buque escuela

Apellidos y nombre del instructor:

DNI del instructor:

Empresa:

N° de horas realizadas por el alumno (o fechas):

PRACTICAS BUQUE ESCUELA

INFORME del alumno evaluado en el dia de la fecha:

D.N.I. NOMBRE
CONCEPTO CALIFICACION!
Capacidad técnica

Capacidad de aprendizaje

Administracion de trabajos

Habilidades de comunicacién oral y escrita. En el caso de estudiantes
con discapacidad que tengan dificultades, debera indicarse su grado
de autonomia y si requieren de algin tipo de recurso técnico y/o
humano para la misma.

Sentido de la responsabilidad

Creatividad e iniciativa

Implicacion personal

Motivacion

Receptividad a las criticas

Puntualidad

Relaciones con su entorno laboral

Capacidad de trabajo en equipo

Otros aspectos (nombrar):

Lugar y fecha.
Firma del instructor

! Escala numérica de 0 a 10 con expresion de un decimal.
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ANEXO |
Informe final del instructor

Practicas buque escuela

Apellidos y nombre del instructor:

DNI del instructor:

Empresa:

N® de horas realizadas por el alumno (o fechas):

PRACTICAS BUQUE ESCUELA

INFORME del alumno evaluado en el dia de la fecha:
D.N.I. NOMBRE

CONCEPTO CALIFICACION!
Capacidad técnica

Capacidad de aprendizaje

Administracion de trabajos

Habilidades de comunicacién oral y escrita. En el caso de estudiantes
con discapacidad que tengan dificultades, debera indicarse su grado
de autonomia y si requieren de algin tipo de recurso téenico ylo
humano para la misma.

Sentido de la responsabilidad
Creatividad e iniciativa
Implicacidon personal
Motivacion

Receptividad a las criticas

Puntualidad

Relaciones con su entorno laboral
Capacidad de trabajo en equipo
Otros aspectos (nombrar):

Lugar y fecha.
Firma del instructor

! Escala numérica de 0 a 10 con expresion de un decimal,
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Informe final del tutor de Ia entidad colaboradora ( Documento 1)

0 Practicas externas (G-MARINA)

O Prdotivas o \ ¢
Prdctivas curriculares 8 Pricticas externas (G-NAUTICA)

O Prdcticas extracurriculares
U pricticas de empresa (G-MARITIMA)

Apellidos y nombre del tutor:

DNI del tutor:

Empresa:

N” de horas realizadas por el alumno (o fechas):

INFORME del alumno evaluado en el dia de Ia fecha:

D.N.L NOMBRE

J

CONCEPTO CALIFICACION'

Capacidad técnica

Capacidad de aprendizaje

Administracién de trabajos

Habilidades de comunicacién oral y escrita. En el caso de estudiantes con discapacidad
que tengan dificultades, deberd indicarse su grado de autonomia y si requieren de algin
tipo de recurso téenico y/o humano para la misma.

Sentido de la responsabilidad

Creatividad ¢ iniciativa

Implicacion personal

Motivacion

Receptividad a las criticas

Puntualidad

Relaciones con su entorno laboral

Capacidad de trabajo en equipo

Otros aspectos (nombrar):

CALIFICACION FINAL

"Escala numérica de 0 a 10 con expresion de un decimal.
Lugar y fecha

Firma del tutor de la entidad colaboradora.
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Informe de valoracion final del tutor académico ( Documento 2)

0 Pricticas externas (G-MARINA)

0 Prdetioos furrii "y
O Prdesions curvichlores 1 Prdcticas externas (G-NAUTICA)

Q Pricticas extracurricnlares
! & Pricticas de empresa (G-MARITIMA)

Apellidos y nombre del tutor:
Titulacion :
Curso:

Cadigo de Ia asignatura:

INFORME del alumno valorado en el dia de la fecha:

D.N.L NOMBRE

ENTIDAD COLABORADORA:

Apellidos y nombre del tutor colaborador:

Deseripeion de la practica especificando su duracion y fechas de realizacion :

Actividades realizadas:

Otros aspcetos a considerar:

Capacidad de trabajo en equipo

Otros aspectos (nombrar):

CALIFICACION FINAL

!iscala numérica de 0 a1 10 con expresion de un decimal.
Lugar y fecha

Firma del tutor académico.
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ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE NAUTICA

Informe de la Comisién de Evaluacién de Préicticas de Embarque Vinculadas
( Documento 3)

O Priciicas curriculares O Pricticas de Embarque (G-MARINA)

0 Pricticas de Embarque (G-NAUTICA)

CURSO ACADEMICO:
Cddigo de la asignatura de PRACTICAS DE EMBARQUE :

Nombre de Ia asignatura PRACTICAS DE EMBARQUE (LILIILIV o V):

CONVOCATORIA (MES Y ANO):
Reunida la Comisidn de Evaluacién constituida por:

Presidente: D/D.*
Secretario: D./D.*
Vocal: D./D.?

Emite INFORME del alumno evaluado en el dia de la fecha:

D.N.I. NOMBRE RESOLUCION

En caso de informe NO FAVORABLE escribir justificacion:

Santander, fecha

Firma de los miembros de la Comision de Evaluacion

PRESIDENTE SECRETARIO VOCALES.
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ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE NAUTICA

Acta de la comision de priacticas académicas externas (Documento 4)

O Prdcticas enrriculares

0 Prdcticas extracurriculares

0 Practicas externas (G-MARINA)
) Practicas externas (G-NAUTICA)

- Pricticas en empresa (G-MARITINMA)

CURSO ACADEMICO: 201_/201_

L) (G1744 PRACTICAS EXTERNAS G-
NAUTICA, 30 créditos)

L1 (G1745 PRACTICAS EXTERNAS G-
MARINA, 30 eréditos))

O (G1127 PRACTICAS EN EMPRESA
G-MARITIMA, 12 créditos)

0

Prdacticas extracureiculares

CONVOCATORIA (MES Y ANO): /201 _
Reunida la Comision de Evaluacién constituida por:

Presidente: D/D.*
Sceretario: D./D.?
Vocal/ES: D./D.?

ACTA de los alumnos evaluados en el dia de 1a fecha:

D.N.L NOMBREY APELLIDOS

CALIFICACIONES

Santander, fecha
Firma de los miembros de la Comision de Evaluacion

PRESIDENTE SECRETARIO

VOCALES.
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ETS Nautica

Reglamento para la elaboracion y defensa de los TFGs
Trabajo fin de grado

1. Objeto y ambito de aplicacidn.

1.1. El presente reglamento desarrolla el Titulo VI de la Normativa de Gestion Académica
de Estudios de Grado, aprobada por la Universidad de Cantabria, en Consejo de
Gobierno de 19 de julio de 2013.

1.2. Este reglamento intenta adecuar la normativa general de la Universidad de Cantabria,
citada en el articulo anterior, conforme a su apartado VI.1.1.2, a las propias
caracteristicas de los grados que se imparten en esta ETS de Nautica.

2. Caracteristicas del TFG.

2.1. El TFG consistira en la realizacién por parte del estudiante de un trabajo original,
auténomo y personal, bajo la orientacién de un profesor, en el que se apliquen y
desarrollen los conocimientos y capacidades adquiridos a lo largo de la titulacién,
demostrando que ha alcanzado las competencias previstas en el plan de estudios. El
término original queda referido a que en ningln caso pueda ser un trabajo plagiado ni
presentado con anterioridad por el alumno en ninguna otra asignatura. Se deberdn
citar las fuentes utilizadas.

2.2. La carga de trabajo que el estudiante invierta a lo largo de la realizacién del TFG debera
ser equivalente a 12 créditos ECTS, esto es, 300 horas.

2.3. Las iniciativas para la elaboracién de trabajos en equipo, contempladas en el apartado
VI.1.2.3 de la normativa de gestién académica, deberan ser valoradas y aprobadas,
inicialmente, por los profesores titulares del drea donde se desee desarrollar el trabajo,
quiénes estableceran las aportaciones individuales de cada uno de los estudiantes, a la
vista del informe que deberd presentar el director/es del trabajo.

2.4. El TFG podra consistir en un proyecto cldsico de ingenieria, en un estudio técnico,

organizativo o econémico, o bien en un trabajo tedrico — experimental.

El tribunal valoraréd que el proyecto esté redactado de acuerdo con la norma UNE

157001 “criterios generales para la elaboracién de proyectos”.

2.6. El proyecto clésico de ingenieria debera constar, al menos, de cuatro apartados: una
memoria, un apartado de célculos y planos, un pliego de condiciones, y un presupuesto.

2.7. Los estudios técnicos, organizativos, econdmicos, y los trabajos teodricos
experimentales, deberan contar con cuatro apartados ordenados: planteamiento del
problema, metodologia, desarrollo y conclusiones. Estos trabajos, en su caso, también
podran contar con un apartado para el presupuesto.

2.8. Todos los TEG deberan contener una portada, acorde con el Anexo |, en la que se detalle
el grado, aparezca el nombre de ETS de Ndutica, Universidad de Cantabria, el titulo del
TFG, el nombre del alumno, del director y del codirector, si lo hubiera, y el mes y afio
en el que se presenta.

2.9. El nombre del alumno y del director o directores del trabajo solo podran aparecer en
la portada del mismo.

2.10. Todos los TFG deberdn acompafiar una primera pégina, acorde con el Anexo |,
en el que se detalle el grado, el titulo del TFG y el mes y afio en el que se presenta.

2.5
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2.11. Todos los trabajos deberan incluir, al inicio, un indice numerado que refiera los
apartados y subapartados del mismo.
2.12. Después del indice, el trabajo debera contener un resumen del mismo, escrito

tanto en espafiol como en inglés. El resumen no deberd contener mas de 2000 palabras.
Después del resumen, aparecerdn las palabras claves del proyecto, también en espafiol
e inglés.

2.13. Todos los trabajos deberdn citar las fuentes utilizadas y referenciar, al final del
mismo, la bibliografia empleada.

2.14, Los planos, calculos, graficos u otros contenidos complementarios que no
aparezcan en el cuerpo del trabajo y de los que el alumno desee dejar constancia,
podrdn aparecer al final del trabajo como Anexos, siempre y cuando sean documentos
originales o se tenga autorizacion del autor/es para su publicacion.

2.15. En la Gltima pdgina del trabajo debera incluirse un aviso semejante al Anexo Il
de este reglamento.
2.16. El formato del trabajo se realizara en DIN A4. El tipo de letra podra ser: arial

12, times new roman 12 o calibri 12. El espaciado interlineal sera de 1,5. Los
méargenes superior e inferior serdn de 2,5 centimetros; el margen izquierdo sera de 4
centimetros y el derecho de 2,5. El encabezado y pie de pagina deberan quedar, en su
caso, a 1,25 centimetros.

3. Direccion del TFG.

3.1. Cada TFG tendré asignado al menos un profesor director que dirigird y tutorizara al
alumno a lo largo de la realizacién del trabajo. El citado director serd responsable de
observar todas las obligaciones contemplados en el apartado VI.1.3.2 de la normativa
de ordenacién académica de esta Universidad, no olvidando que deberd ayudar al
alumno en todos los tramites de gestidn que debe realizar a medida que va ejecutando
el trabajo.

3.2. Como respuesta al apartado VI.1.3.5 de la normativa de ordenacién académica de esta
universidad, la ETS de Nautica establecera dos vias para la asignaciéon de director y
trabajo.

3.2.1. Laprimera via consistird en un acuerdo directo entre profesor y alumno. En este
caso, tanto el profesor como el alumno deberan completar el Impreso 1 de este
reglamento y remitirlo firmado, por correo electrénico, al subdirector de
ordenacion académica, al menos 90 dias antes del acto de defensa del trabajo.

3.2.2. Llasegunda via consistira en que el alumno seleccionara al menos 6 lineas de las
ofertadas en la pédgina web de la Escuela, de al menos 3 profesores diferentes.
Para ello el alumno debera completar el Impreso 2 de este reglamento y remitirlo
firmado al subdirector de ordenacién académica, mediante correo electrénico, al
menos 90 dias antes del acto de defensa del trabajo.

3.2.3. En el caso que el alumno escoja la segunda via, el subdirector de ordenacién
académica, en un plazo maximo de 15 dias, deberd comunicar al alumno quién es
su director, siempre que el profesor seleccionado haya aceptado la propuesta.

3.2.4. Unavez asignado director, por esta segunda via, el alumno y el director deberan
hacer llegar al subdirector de ordenacién académica el impreso 1 mencionado en
el apartado 3.2.1.

ETS Nautica
Reglamento para la elaboracién y defensa de los TFGs




ucC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

3.3,

3.4.

3.2.5. Los alumnos podran cambiar de titulo de trabajo o de director, lo cual deberan
comunicarlo a la subdireccién de ordenaciéon académica del Centro, empleando el
impreso 3, debiendo cumplir los plazos observados en el articulo 3.2.2 de este
reglamento.

Desde el momento de la asignacion de director, el alumno tendrd dos afios para
defender su trabajo. Si transcurrido este tiempo, el alumno no ha podido realizar la
defensa de su trabajo, podré pedir una prérroga, mediante el impreso 4, de un afio. Si
pasado este tiempo no ha defendido el trabajo, deberd iniciar de nuevo el proceso de
asignacion de director, volviendo a cumplimentar los impresos 1 o 2, en su caso.
Cualquier profesor que tenga asignada docencia en cualquiera de los grados que se
imparten en la ETS de Nautica de la Universidad de Cantabria tendrd el deber de dirigir
trabajos y podré ofertar lineas de trabajo para la elaboracién de los mismos. Las lineas
ofertadas seran actualizadas durante del mes de octubre de cada afio, por parte de la
subdireccién de ordenacion académica de la Escuela. Si las lineas ofertadas no fueran
suficientes para cubrir la demanda de los alumnos, la subdireccion de ordenacion
académica asignard, directamente a los profesores que no hayan ofertado lineas, los
trabajos de los alumnos, de acuerdo con sus preferencias en los temas seleccionados.

4, Defensa del TFG

4.1.

4.2.

Los alumnos podran defender su TFG siempre y cuando cumplan los requisitos de
matricula referidos en el articulo VI.1.4 de la normativa de gestion académica de
estudios de grado de esta Universidad y de depdsito del trabajo referidos en el articulo
VI.1.6 de la citada normativa y en los siguientes articulos de este reglamento.

La Junta de Escuela, al aprobar el plan docente, incluird las fechas de tres convocatorias
para la defensa de los TFGs, preferiblemente en Marzo, Julio y Octubre. Los alumnos
que cumplan las condiciones reguladas en la normativa de gestién académica de
estudios de grado podran solicitar, en los plazos que indique la Junta de Escuela, que
se les nombre un tribunal en la convocatoria extraordinaria de Diciembre.

5. Depésito del trabajo

5.1.

5.2.

Entre 30 y 18 dias antes de la fecha sefialada para la defensa del trabajo, en cada
convocatoria, el alumno deberd realizar el depdsito de su trabajo referido en el
apartado 2 de este reglamento. Este plazo serd improrrogable y ningtin miembro de la
Universidad podra contravenir este articulo. La subdireccién académica del Centro hara
publico el calendario 90 dias antes de cada convocatoria, excepto en Diciembre.
Previamente al depésito del trabajo, el alumno deberd enviar, por correo electrénico,
pdf, sin proteccién. El primero debera contener la totalidad del trabajo citado, tal como
se indica en el capitulo 2 de este reglamento y el segundo, tan sélo, el resumen referido
en el articulo 2.12 del mismo.

5.2.1. EInombre del archivo pdf debera iniciarse por el NIF del alumno, seguido por una
barra baja y, finalmente, las cuatro primeras palabras del titulo del trabajo,
seguidas, iniciando cada palabra con maylscula. (por ejemplo:
13538494F_ProyectoSistemaCargaBuque.pdf)

ETS Ndutica
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5.2.2. Sieltrabajo tuviese un gran peso, no soportado por el correo ordinario, el alumno
lo comunicard, por correo electrénico, a la citada subdireccion, para que ésta le
invite al envio del archivo por un medio seguro.

5.3. El depésito del trabajo se realizara en la secretaria del Centro, de la siguiente manera:

5.3.1. Se deberd entregar un Unico ejemplar en papel cuya encuadernacién sea de
tornillo o encolada, con tapas de color marrén, portada y lomo similar al Anexo I.

5.3.2. El ejemplar ird acompafiado de una solicitud a la direccién del Centro, para la
defensa del trabajo, documento 1;

5.3.3. Una autorizacion para la defensa por parte del director o directores del trabajo,
documento 2;

5.3.4. El documento de la Ucrea para autorizar, en su caso, la consulta del trabajo
realizado, documento 3;

5.3.5. El impreso de recogida de datos para el estudio de los egresados, documento 4;

5.3.6. Copia impresa del correo electrénico recibido desde la subdireccion de
ordenacién académica, confirmando la recepcion de la copia digital del trabajo,
los dos archivos pdf, y que la misma cumple con la normativa vigente.

5.4. Las firmas que figuren en los documentos referidos deberan ser originales, no se
permitirdn fotocopias o documentos escaneados.

6. Eltribunal evaluador \

6.1. Eltribunal evaluador serd nombrado por parte de la subdireccién académica del centro
obedeciendo a los siguientes criterios:

6.1.1. Se seleccionaran tres profesores que impartan docencia en el grado en el que
aspira titularse el estudiante, no pudiendo ninguno de ellos ser director o
codirector de los trabajos presentados, teniendo todos ellos la mayor vinculacién
posible a las dreas de conocimiento que se expondran en los trabajos, siendo el
tribunal razonablemente multidisciplinar, y su presidente profesor titular de esta
Universidad o, al menos, doctor.

6.2. La subdireccién de ordenacién académica hard llegar al tribunal evaluador los trabajos
presentados que deben valorar, entre 18 y 15 dias antes de la fecha de su defensa, en
formato electrénico, sin la portada u otra indicacién dénde aparezca el nombre del
alumno y/o su director.

6.3. En el caso que un TFG no superara los minimos de calidad establecidos, los evaluadores
harén llegar un informe razonado al subdirector de ordenacién académica, al menos 10
dias antes de la defensa. Este informe, que debera incluir recomendaciones para
mejorar la calidad del mismo, lo transmitira el subdirector de ordenacion académica al
director y al estudiante.

7. Presentacién y defensa del TFG
7.1. El Centro haré publico el lugar, dia y hora fijados para la defensa de cada trabajo que
corresponda evaluar, asi como los miembros del tribunal evaluador, entre 10 y 7 dias
antes de la fecha sefialada para la defensa.
7.2. En la fecha y lugar indicados los estudiantes deberdn presentarse, debidamente
identificados, 15 minutos antes de la hora fijada para la defensa.

ETS Nautica
Reglamento para la elaboracién y defensa de los TFGs




UC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

7.3. Silos estudiantes tuvieran algln tipo de presentacion, 15 minutos antes de la defensa,
podran acceder al lugar de la misma, para copiar en el ordenador de la sala su
presentacion, en formato ppt, pptx o pdf, el nombre del fichero se correspondera con
el carnet de identidad del estudiante.

7.4. Para realizar la exposicién oral, a la que se refiere el articulo VI.1.8.1 de la normativa
de gestién académica de estudios de grado de la Universidad de Cantabria, el alumno
contard con un periodo minimo de 10 y maximo de 15 minutos. Si apoyase su
exposicion oral en una presentacion, estd no podra contar con mas de 15 diapositivas.
De las cuales, la primera deberd contemplar el titulo del trabajo y los nombres del autor
y su director, ademas de la fecha de la defensa; y la segunda el indice del trabajo.

8. Calificaciones.

8.1. Finalizada la exposicién de todos los trabajos, el tribunal deliberara sobre la calificacion
a puerta cerrada, teniendo en cuenta la calidad cientifica de los trabajos presentados,
la del material aportado por el alumno, su claridad expositiva y capacidad de debate.

8.2. Alfinal de la deliberacién, el presidente del tribunal transmitira la calificacién obtenida
a cada uno de los alumnos presentados.

8.3. Se daré fe de este acto mediante la firma de la correspondiente acta por parte de todos
los miembros del tribunal.
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ANEXO I: Portada, primera pégina y lomo del TFG




ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE NAUTICA

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Trabajo Fin de Grado

TITULO EN LETRA TIPO ARIAL ROUNDED
TAMANO 20

+ (Titulo en Inglés)

Para acceder al Titulo de Grado en

INGENIERIA ....

Autor: Arial Rounded Tamaio 14
Director: Arial Rounded Tamafo 14

Co-Director (en su caso): Arial Rounded Tamano 14

Mes - Ao




ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE NAUTICA

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Trabajo Fin de Grado

TITULO EN LETRA TIPO ARIAL ROUNDED
TAMANO 20

+ (Titulo en Inglés)

Para acceder al Titulo de Grado en

INGENIERIA ...

Mes - Aho
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ANEXQO H: Aviso responsabilidad UC

AVISO:

Este documento es el resultado del Trabajo Fin de Grado de un alumno, siendo su
autor responsable de su contenido.

Se trata por tanto de un trabajo académico que puede contener errores detectados por
el tribunal y que pueden no haber sido corregidos por el autor en la presente edicion.

Debido a dicha orientacién académica no debe hacerse un uso profesional de su
contenido.

Este tipo de trabajos, junto con su defensa, pueden haber obtenido una nota que oscila
entre 5y 10 puntos, por lo que la calidad y el nimero de errores que puedan contener
difieren en gran medida entre unos trabajos y otros,

La Universidad de Cantabria, la Escuela Técnica Superior de Nautica, los miembros del
Tribunal de Trabajos Fin de Grado asi como el profesor tutor/director no son
responsables del contenido tltimo de este Trabajo.”




uc ASIGNACION DIRECTA DE TFG
E. T.S. DE NAUTICA

UNIVERSIDAD

DE CANTABRIA

Impreso 1

Fecha: / /20

Datos del Director/a:

Nombre y Apellidos

Departamento

Categoria profesional

Datos del Estudiante:

Nombre y Apellidos

Curso de Adaptacion

al Grado en

Ingenieria1

DNI

(1) Indicar: Marina, Maritima o Nautica.

Titulo del TFG:




c ASIGNACION DE TFG POR SELECCION DE LINEA
E. T. S. DE NAUTICA

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Impreso 2

Fecha: / /20

Datos del Estudiante:

Nombre y Apellidos

Curso de Adaptacidon
al Grado en

Ingenien’a1

DNI

(1) Indicar: Marina, Maritima o Nautica.

Preferencia en la realizacion del TFG:

Cédigo Titulo/Linea seleccionado/a Director/a*

(1) Deberan seleccionarse TFGs de entre los ofertados por, al menos, 3 directores diferentes

En caso de que el estudiante acuerde la realizacién de un TFG con un director en particular, debera ser
el director del TFG quien comunique dicho acuerdo mediante el impreso 1 (disponible en la pagina web
del Centro)




‘ ASIGNACION DE TrFG

CAMBIO DlRJ::CCION Y/O TRABAJO
UNIVERSIDAD E. T.S. DE NAUTICA
DE CANTABRIA

Impreso 3

Fecha: [

Datos del Estudiante:

Nombre y Apellidos

Curso de Adaptacion al

i
Grado en Ingenieria

DNI

(1) Indicar: Marina, Maritima o Nautica.

Datos del TFG previamente asignado:

Titulo

Director/a

Datos del nuevo TFG para los que solicita asignacion:

Titulo

Director/a

Motivo del cambio:

Fdo: Director Saliente Nuevo Director Alumno




uc PRORROGA FECHA LECTURA DE TFG
E. T. S. DE NAUTICA

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Impreso 4

Fecha: / /20

Datos del Director/a:

Nombre y Apellidos

Departamento

Categoria profesional

Datos del Estudiante:

Nombre y Apellidos

Curso de Adaptacion
al Grado en

ln,c;,enien’a1

DNI

(1) Indicar: Marina, Maritima o Ndautica.

Titulo del TFG:

SOLICITA prérroga de un afio para la lectura de su TFG.

Después de la fecha indicada / / , 3 afios después de la primera solicitud, deberé volver a
solicitar asignacion de director y linea mediante el impreso 2.




Documento 1. Solicitud de presentacién del TFG.

D. D.N.I:

Domicilio y teléfono para notificacion

E X P O N E que reuniendo los requisitos para presentarse a la superacion de la Prueba

Proyecto Fin de Carrera o Trabajo Fin de Grado/ Master,

SOLICIT A presentarse para la obtencion del titulo de: (mdrquese con una X)

0 Ingeniero Técnico Naval en Propulsion y Servicios del Buque

0 Grado en Ingenierfa

00 Curso de Adaptacién al Grado en Ingenieria

1 Master en Ingenieria

Titulo del Trabajo

Titule del Trabajo (en inglés)

Dirigido por

Tipo de trabajo: (mdrquese con una X)

0 Proyecto clésico

O Informe o estudio técnico, organizativo o econdmico.
0 Trabajo teorico - experimental

Santander, de de 20
FIRMA,




Documento 2. Autorizacidn de defensa del TFG.

AUTORIZACION DE PRESENTACION A EXAMEN
DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Apellidos:
Nombre:
D.N.L:

Titaulacion:

TiITULO DEL TRABAJO FIN DE GRADO (Bilingiie):

EL DIRECTOR
D/D?, Profesor/a del
Departamento de da su

conformidad a la presentacién del Trabajo Fin de Grado arriba mencionade para que sea

defendido ante ¢l Tribunal correspondiente.

Santander, a

EL DIRECTOR, EL INTERESADO,




Documento 3. Repositorio Ucrea.

UC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Condiciones para el archivo digital en el Repositorio UCrea y

consulta en linea del trabajo académico de la E.T.S. de Nautica

D./DRa. , con DNI n° ,

como autor/a, y D./Dna. ; con DNI n°®
, Como" del trabajo”

con titulo

Autorizan a la Universidad de Cantabria a incluir dicho trabajo en el Repositorio UCrea para su consulta
y difusion en linea, con fines exclusivamente académicos y de investigacion, e igualmente la trans-
formacion necesaria para permitir el archivo y adaptacion que precise el mismo para su publicacién y
[mdrquese la opcion elegida]

[:| Permitir el acceso abierto al texto completo (recomendado), bajo licencia Creative

Commons Reconocimiento-NoComercial-SinObraDerivada @

D Permitir el acceso al texto completo exclusivamente a la comunidad universitaria.

Se garantizara la confidencialidad o el embargo temporal en los casos de trabajos susceptibles de
explotacion comercial, patente, acuerdo con empresa o similar. Si es éste el caso, indique un periodo de
embargo de afios [maximo de 5 afos].

La Universidad de Cantabria no asume responsabilidad en relacién con terceros en cuanto al contenido y
titularidad del trabajo, ni tampoco por la utilizacion que los usuarios finales del repositorio realicen del
material puesto a su disposicion incumpliendo las normas y restricciones de uso del propio repositorio.

Santander, a de de 2

Fdo. Fdo.

' Especificar vinculacion con el trabajo: director/a, tutor/a, coordinador/a o representante de grupo de
investigacion... Solo en el caso de que se considere necesario.

i Especificar: trabajo fin de grado, fin de master, etc.




Documento 4. Egresados

UC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Escuela Técnica Superior de Nautica

IMPRESO DE RECOGIDA DE DATOS PARA ESTUDIOS DE EGRESADOS

N2D.N.I./N.L.E. APELLIDOS Y NOMBRE (en mayuscula)

TITULACION

ANO DEINICIO DE LOS ESTUDIOS

EMAIL (personal, no el de la UC) TELEFONO DE CONTACTO

Santander, ....oevneennns o [T OSTRRRRRTRUR o |- IO

(Firma del alumno/a)

Los datos que se recogen se incorporaran al fichero “Alumnos y Titulos” de esta Universidad, cuya finalidad
consta en las notas informativas ofrecidas en el proceso de su matricula de cada curso. En particular, estos
datos actualizados por Ud. mediante el presente impreso, se utilizardn para la realizacion de estudios y
estadisticas a los egresados de las titulaciones impartidas en la Escuela Técnica Superior de Nautica, asf
como cualesquiera otros de caracter general de acuerdo con las finalidades referidas, dentro de las
funciones de la Universidad de Cantabria.

Los derechos de acceso, rectificacidn y cancelacién podrdn ejercitarse mediante solicitud escrita acompafiada de
DNI u otro documento valido, dirigida al responsable del fichero, Gerente de la Universidad de Cantabria,
Pabellén de Gobierno, Avda. de los Castros, s/n 39005 Santander, a través de su Registro General o por
correo. En dicha solicitud debera indicarse la direccién y datos identificativos, la peticiéon concreta asi como los
documentos acreditativos que la fundamenten, segtn el caso, fecha y firma.







REGLAMENTO TRABAJO FIN DE MASTER.

1. CONSIDERACIONES GENERALES

1. El Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) es un trabajo original, auténomo y
personal realizado por el estudiante, cuyo objetivo general es poner en practica y
desarrollar los conocimientos y habilidades adquiridos por el alumnado durante el
periodo de docencia.

2. El TFM debe ser dirigido por un “Director de Trabajo". El estudiante debera
confeccionar una memoria que recoja el trabajo realizado, el cual se defendera en
sesion publica ante un Tribunal, que lo calificara. El trabajo contendra suficientes
elementos de creacion personal y citaran adecuadamente todas las fuentes usadas.

3. La realizacién y defensa del TFM se regira por el presente reglamento, aprobado
por la Junta de Centro de la ETS. de Nautica en su reunion ordinaria del dia 3 de abril
de 2014.

2. Tipos de TFM
Los TFM atenderan a una de las siguientes tipologias:

a) Proyecto clésico: pueden versar, por ejemplo, sobre el disefio, redisefio e incluso la
fabricacion de un prototipo, la ingenieria de una instalacion o la implantacién de un
sistema en cualquier campo de la ingenieria marina.

b) Estudios técnicos, legales, organizativos o econémicos cuya funcién es aplicar los
conocimientos del Master a los buques o las empresas del sector maritimo.

c) Estudios de Investigacion relacionados con las materias desarrolladas en los
Master.

3. DIRECCION

1. El Director de un TFM puede ser un profesor que imparta docencia en cualquiera de
las titulaciones que se imparten en la Escuela Técnica Superior de Nautica. Podra
haber excepciones a esta norma que seran aprobadas y motivadas por la Comisién de
Postgrado.

2. EI TFM podra ser realizado durante la estancia del alumno en una empresa, buque
o cualquier ofra institucién donde pueda practicar los conocimientos y habilidades
adquiridos en el Master. Podra admitirse en este caso la codireccion de un profesional
de la Marina Mercante o titulado superior (Ingeniero, Licenciado, Arquitecto y/o Master
Universitario). En estos casos la propuesta debera contar con la aprobacién de la
Comision de Postgrado. Dicha propuesta ha de especificar, a la vez, la designacion de
un Profesor Ponente, que cumpla las condiciones para ser director del proyecto segln
se indica en el apartado anterior. Dicho Profesor Ponente actuara de coordinador entre
el director del TFM y el Centro.

3. EI TFM podra ser codirigido, siempre que los Directores cumplan los requisitos
anteriores, y haciendo constar una lista de los mismos en la memoria.




4. Contenido y Estructura del TFM

1. En el caso de TFM segun el apartado 2a (Proyecto clasico), seguiran la norma UNE
157001 "Criterios generales para la elaboracion de proyectos", estructurado en los
ocho documentos basicos: Indice general, Memoria, Anexos, Planos, Pliego de
condiciones, Estado de Mediciones, Presupuesto y cuando proceda estudios con
Entidad Propia.

2. Cuando el TFM sea del tipo 2b debera contar preferentemente con los siguientes
apartados: planteamiento del problema, metodologia, desarrollo y conclusiones y
referencias. En algun caso también podra con un apartado de conclusiones.

3. Cuando el TFM sea del tipo 2c, debe presentar el marco teérico fundamentado, los
objetivos, interrogantes y/o hipétesis de partida, destinatarios o muestra del estudio,
disefio metodologico de referencia y conclusiones. Puede consultarse el ANEXO VIII
para més detalles sobre el formato y contenido del TFM.

4. EI TFM quedara plasmado en un documento en formato PDF y en una copia
impresa que seran depositadas en el Centro.

5. En la ultima pagina del trabajo debera incluirse un aviso similar al del ANEXO V de
este Reglamento..

5. DESIGNACION DE TRIBUNALES

1. El tribunal de un TFM estara compuesto por 3 miembros, siendo todos ellos
preferentemente doctores que impartan docencia en el Master y que no dirijan TFM en
la convocatoria en cuestion. En el caso de que no haya profesores suficientes para la
constitucion del tribunal, los profesores que dirijan TFM si podran ser miembros de
dicho tribunal. La aprobacién del tribunal es competencia de la Comision de Postgrado

2. La composicion del Tribunal se haré publica con suficiente antelacién.

3. La designacion de un profesor como miembro del Tribunal es irrenunciable, salvo
causa de fuerza mayor o circunstancia especial que lo impida. En este Ultimo caso el
profesor debera solicitar su renuncia por escrito, dirigido al Subdirector-Jefe de
Estudios, manifestando el motivo.

6. PRESENTACION A EXAMEN Y MATRICULA

1. El Trabajo Fin de Master podra ser objeto de matricula por el estudiante en
cualquier momento del curso académico, siempre que esté matriculado de todas las
asignaturas necesarias para acabar la titulacion. Si el estudiante esta matriculado del
Trabajo Fin de Master y no puede defenderlo en dicho curso académico por no tener
superadas las restantes asignaturas del Master, deberd matricularse nuevamente
cuando esté en disposicién de defenderlo

2. Sélo podran proceder a la presentacion del TFM los alumnos que hayan aprobado
todos los demas créditos de la Titulacion y tengan la conformidad del Tribunal a través
de la ficha de asignacion.




3. Para proceder a la presentacion del TFM, el Director del proyecto o el Ponente, dara
previamente su autorizaciéon por escrito, segun la ficha de autorizacion recogida en el
ANEXO I, y, si lo considera oportuno, podra acompafarla de un informe para el
Tribunal.

4. Entre 30 y 18 dias antes de la fecha sefialada para la defensa del trabajo, en cada
convocatoria, el alumno debera realizar el depésito de su trabajo. Este plazo serd
improrrogable y ningin miembro de la Universidad podra contravenir este articulo. La
Subdireccion académica publicara el calendario de entrega con 90 dias de antelacion
Previamente al deposito del trabajo, el alumno debera enviar, por correo electrénico, a
la subdireccion ETSNauticaSubOrdAcademica@unican.es dos archivos en formato pdf, sin
proteccion. El primero debera contener la totalidad del trabajo citado y el segundo, tan
solo, el resumen referido. El nombre del archivo pdf debera iniciarse por el NIF del
alumno, seguido por una barra baja y, finalmente, las cuatro primeras palabras del
titulo del trabajo, seguidas, iniciando cada palabra con maytscula (p.e.:
13777777V_MasterinvestigacionSiniestrosMaritimos.pdf). Si el trabajo tuviese un gran
peso, no soportado por el correo ordinario, el alumno lo comunicard, por correo electrénico, a
la citada subdireccién, para que ésta le invite al envio del archivo por un medio seguro.

5. El depésito del trabajo se realizara en la secretaria del Centro, de la siguiente manera:

o Se deberd entregar un unico ejemplar en papel cuya encuadernacién sea de tornillo o
encolada, con tapas de color marrén, portada similar al Anexo I y lomo igual al Anexo II.
La Maquetacion del trabajo se correspondera con el ANEXO 111

o El ejemplar ira acompaiiado de una solicitud a la direccion del Centro, para la defensa del
trabajo, ANEXO 1V,

e Una autorizacion para la defensa por parte del director o directores del trabajo y el
interesado, ANEXO V;

e El documento de la Ucrea para autorizar, en su caso, la consulta del trabajo realizado,
ANEXO VI,

e El impreso de recogida de datos para el estudio de los egresados, ANEXO VII;

e Copia impresa del correo electronico recibido desde la subdireccién de ordenacién
académica, confirmando la recepcion de la copia digital del trabajo, los dos archivos pdf, y
que la misma cumple con la normativa vigente.

e Las firmas que figuren en los documentos referidos deberan ser originales, no se permitiran
fotocopias o documentos escaneados.

5. El Jefe de Estudios serd el encargado de publicar el lugar, fecha y hora para la
presentacion de los trabajos y hara llegar a cada miembro del Tribunal una copia
(PDF) del documento, con una antelacion de al menos dieciocho dias antes de la
presentacion del TFM. El tribunal evaluador debera reunirse al menos 10 dias antes de
la defensa de los trabajos para realizar una primera valoracién de la calidad cientifica y
técnica de los mismos. En el caso de que el Tribunal, a la vista de la memoria
considere que el trabajo no tiene la calidad suficiente para ser declarado apto, debera,
siete dias antes de defensa publica, emitir un comunicado conjunto y razonado en el
que se podran incluir modificaciones o recomendaciones para mejorar la calidad del
trabajo.

6. Para que actue el Tribunal deberan estar presentes los tres miembros del mismo.




7. La presentacion del TFM ha de realizarse en una sesion publica. La presentacion
consistira en una exposicion oral por el alumno, con los medios que estime oportunos,
y a continuacion un turno de preguntas dirigidas al mismo por los miembros del
Tribunal. El tiempo de exposicién no superara los 20 minutos.

7. EVALUACION DEL TFM

1. Una vez finalizadas todas las presentaciones de una convocatoria, el Tribunal
calificara los TFM teniendo en cuenta la calidad del contenido del documento, la
adecuacién de su estructura, la claridad en la exposicion, las respuestas dadas a las
preguntas que le formulen y, en su caso, la informacién aportada por el Director del
TFEM.

2. El Tribunal rellenara el Acta con las calificaciones correspondientes.

3. El Secretario entregara en el Negociado de la Escuela el Acta con la resolucién y la
copia del TFM. El Negociado informatiza las calificaciones en el expediente del alumno
e imprime el acta que sera firmada por los miembros del Tribunal. El Negociado
publicara las calificaciones definitivas.

4. Cuando parte del TFM haya sido realizado con la ayuda y participacion de
empresas privadas, el Director del TFM podra solicitar a la Comision de Postgrado,
que para su deposito en la biblioteca se entregue una version de la memoria en la que
aquellos datos confidenciales de la empresa o del Proyecto fin de Master sean
omitidos.

8. REPOSITORIO UCrea

1. Con el fin de dar cumplimiento a la normativa sobre politica institucional de acceso
abierto a la produccién académica, cientifica e investigadora de la Universidad de
Cantabria (Repositorio Ucrea), una vez finalizada la presentacion de los trabajos fin de
Master, aquéllos que resulten aprobados deberan depositarse en el repositorio
institucional de acceso abierto de la UC.

2. Para realizar este deposito, el Jefe de Estudios enviara una copia de los trabajos en
formato electrénico a la Biblioteca Universitaria y el Negociado del Centro remitira los
documentos de consentimiento de los autores y la modalidad de acceso elegida.

3. La Biblioteca se ocupara también de la conservacion de los trabajos cuya difusion
no haya sido autorizada por los autores y garantizara el acceso a los mismos para
evaluadores, gestores u otras personas en los términos previstos en las disposiciones
aplicables.

9. COMISION DE POSTGRADO.

Los asuntos referentes a la aplicaciéon de este reglamento seran resueltos por la
Comisién de Postgrado.




Listado de ANEXOS:

ANEXO |: PORTADA.

ANEXO II: LOMO

ANEXO Ill: MAQUETACION

ANEXO IV: SOLICITUD PRESENTACION A EXAMEN

ANEXO V: AUTORIZACION PRESENTACION A EXAMEN

ANEXO VI: IMPRESO UCREA

ANEXO VII: RECOGIDAD DE DATOS ESTUDIOS DE EGRESADOS
ANEXO VIII: ESTRUCTURA DEL TRABAJO FIN DE MASTER
ANEXO IX: DELIMITACION DE RESPONSABILIDAD




ANEXO |: PORTADA:

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE NAUTICA

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Trabajo Fin de Master

TITULO EN LETRA TIPO ARIAL ROUNDED
TAMANO 20

+ (Titulo en Inglés)

Para acceder al Titulo de Master Universitario en

INGENIERIA ..........

Autor: Arial Rounded Tamaiio 14

Mes - Ao
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ANEXO 1Il: MAQUETACION

COPIA EN PAPEL

Tipo de encuadernacién

Tornillos o encolado

Formato Ad
Color de tapas Marrén
Portada Ver modelo
Tipo de letra (uno de los indicados)
e Arial 12
e Times New Roman 12
* Univers 12
Espaciado interlineal 1,3
Margenes Superior 2,5cm.
Inferior 2,5 cm.
lzquierda | 4 cm.
Derecha 2,5cm.
Encabezado Libre (En sucasoa1,25cm.)
Pie de pdgina Libre (En sucasoa1,25cm.)

COPIA EN FORMATO ELECTRONICO

Formato PDF sin seguridad.
Maquetacion La misma que en las copias en papel
Contenido La totalidad del trabajo




ANEXO 1V: SOLICITUD PRESENTACION A EXAMEN:

D. D.N.L:

Domicilio y teléfono para notificacion

E X P O N E que reuniendo los requisitos para presentarse a la superacion de la Prueba

Proyecto Fin de Carrera o Trabajo Fin de Grado/ Master,

SOLICIT A presentarse para la obtencion del titulo de: (mdrquese con una X)

0 Ingeniero Técnico Naval en Propulsion y Servicios del Buque

[J Grado en Ingenieria

0 Curso de Adaptacion al Grado en Ingenieria

[] Master en Ingenieria

Titulo del Trabajo

Titulo del Trabajo (en inglés)

Dirigido por

Santander, de de 2.01 .
FIRMA,

SR. DIRECTOR DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE NAUTICA DE LA
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA.




ANEXO V: IMPRESOS PARA EL MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA NAUTICA Y
GESTION MARITIMA

AUTORIZACION PARA LA DEFENSA DE TRABAJOS
FIN DE MASTER EN:
INGENIERIA NAUTICA Y GESTION MARITIMA/INGENIERIA MARINA

Apellidos:

Nombre:

D.N.l.:

Titulacion:

TITULO DEL TRABAJO FIN DE MASTER:

EL DIRECTOR
D/Da, Profesor/a del
Departamento de dasu

conformidad a la presentacion del Trabajo Fin de Mdaster arriba mencionado para que sea

defendido ante el Tribunal correspondiente.

Santander, a

EL DIRECTOR, ELINTERESADO,




ANEXO VI: IMPRESO UCREA

UC

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

Condiciones para el archivo digital en el Repositorio UCrea y

consulta en linea del trabajo académico de la E.T.S. de Nautica

D./Dna. , con DNI n° ,
como autor/a, y D./Dha. , con DNI n°
como' del trabajo"

con titulo

Autorizan a la Universidad de Cantabria a incluir dicho trabajo en el Repositorio UCrea para su consulta
y difusion en linea, con fines exclusivamente académicos y de investigacion, e igualmente la trans-
formacion necesaria para permitir el archivo y adaptacion que precise el mismo para su publicacion y
[mdrquese la opcidn elegida]

D Permitir el acceso abierto al texto completo (recomendado), bajo licencia Creative
Commons Reconocimiento-NoComercial-SinObraDerivada @G)@@

BY HC WO

[J  Permitir el acceso al texto completo exclusivamente a la comunidad universitaria.

Se garantizard la confidencialidad o el embargo temporal en los casos de trabajos susceptibles de
explotacion comercial, patente, acuerdo con empresa o similar. Si es éste el caso, indique un periodo de
embargo de afnos [maximo de 5 anos].

La Universidad de Cantabria no asume responsabilidad en relacion con terceros en cuanto al contenido y
titularidad del trabajo, ni tampoco por la utilizacion que los usuarios finales del repositorio realicen del
material puesto a su disposicion incumpliendo las normas y restricciones de uso del propio repositorio.

Santander, a de de 2 Fdo.

' Especificar vinculacién con el trabajo: director/a, tutor/a, coordinador/a o representante de grupo de
investigacion... Solo en el caso de que se considere necesario.

" Especificar: trabajo fin de grado, fin de master, etc.




ANEXO VII: IMPRESO DE RECOGIDA DE DATOS PARA ESTUDIOS DE EGRESADOS
UCREA

IMPRESO DE RECOGIDA DE DATOS PARA ESTUDIOS DE EGRESADOS

N2D.N.L/N.LE. APELLIDOS Y NOMBRE (en mayuscula)

TITULACION

ANO DE INICIO DE LOS ESTUDIOS

EMAIL (personal, no el de la UC) TELEFONO DE CONTACTO

Santander, ..o, de ... N e T— [0 - o

(Firma del alumno/a)

1. Los datos que se recogen se incorporaran al fichero “Alumnos y Titulos” de esta Universidad, cuya finalidad
consta en las notas informativas ofrecidas en el proceso de su matricula de cada curso. En particular, estos
datos actualizados por Ud. mediante el presente impreso, se utilizardn para la realizacién de estudios y
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documentos acreditativos que la fundamenten, segun el caso, fecha y firma.




ANEXO VIII: ESTRUCTURA DEL TRABAJO FIN DE MASTER (para TFM que atiendan al
apartado 2b de este Reglamento)

El TFM debe constar de las siguientes partes:

1. Portada.

2. Sumario de contenidos

3. Resumen y palabras clave, lista de abreviaturas, siglas, simbolos, etc.

4. Introduccién.

5. Cuerpo del trabajo que consta de dos capitulos: Capitulo |: Metodologia, Capitulo II:
Desarrollo.

6. Conclusiones.

7. Referencias citadas.
8. Anexos.

1. Portada’

Es la pagina de identificacién del trabajo y debe incluir los siguientes datos:

Nombre oficial de la Universidad y del centro y, opcionalmente, logos o simbolos.
Titulo completo del trabajo en castellano e inglés, con subtitulo si procede.
Nombre y apellidos completos del autor/a.

Nombre y apellidos del profesor/a que lo dirige.

Titulaciéon académica para la que se presenta.

Lugar y fecha de presentacion del trabajo.

SSSNANANAN

Al final de este Reglamento se incluye un ejemplo.
2. Sumario de contenidos?

Debe reproducir el titulo de todos los capitulos y apartados por orden de aparicidén en el texto,
incluyendo los anexos, con indicacion de la pagina en que comienzan, asi como tipografia y
espacios de separacion entre lineas que favorezcan su rapida interpretacion. La numeracion o
jerarquizacién de los apartados tiene que ser coherente e igual que en el cuerpo del texto.

3. Resumen y palabras clave?®

Sintetiza el contenido del documento informando de los objetivos, métodos, resultados y
conclusiones del trabajo. No debe superar unas 300 palabras. Debe traducirse al inglés e
incorporar palabras clave: entre 5 o 10 términos tematicos con las ideas mas importantes que
trata, conceptos concretos, muy importantes porque los van a rastrear los buscadores de
Internet en UCrea.

4. Introduccion

En la Introduccién se describe el informe. El contenido de la introduccién es idéntico al del
Resumen, pero bastante mas amplio. El objetivo de la introduccién consiste en que cualquier
persona pueda decidir si le interesa o no seguir leyendo. La introduccién debe estar exenta de
tecnicismos, dado que su funcion no es la de recoger los conocimientos de forma detallada.
Muy al contrario, debe estar escrita para personas no iniciadas en las ciencias nauticas.

Presenta los objetivos, motivacién y naturaleza del trabajo. Debe situar el problema abordado
en su contexto cientifico o técnico, haciendo referencia a la literatura sobre el particular, y

! Fuente: (Biblioteca Universitaria. Universidad de Cantabria, 2013)
? Fuente: (Biblioteca Universitaria. Universidad de Cantabria, 2013)
3 Fuente: (Biblioteca Universitaria. Universidad de Cantabria, 2013)




justificar la relevancia e interés del tema. La introducciéon debe describir someramente el
problema que se plantea, los principales mecanismos de resolucién, las principales
conclusiones o cualquier otra cuestiéon que ayude a evaluar el contenido.

La exiensién de la introduccién no debe superar las cinco hojas.

5. Cuerpo del Trabajo

CAPITULO I: Metodologia
Subcapitulo I.1: Herramientas

&l capitulo | comienza con un subcapitulo dedicado a las “herramientas”. Las herramientas son
conocimientos, métodos de célculo, fuentes de datos o publicaciones que van a emplearse
para resolver el problema. El apartado de “herramientas” tiene un doble objetivo: describir
aquello que va a emplearse y, ademas, documentarlo adecuadamente. Es por tanto un
subcapitulo de recopilacién bibliogréfica, donde el contenido debe estar apoyado por
referencias. Es importante por tanto el respeto a las normas de la investigacion documental.

Subcapitulo 1.2: Metodologia

Este subcapitulo se inicia con el planteamiento del problema. Al contraric de lo que ocurria en
la introduccion, es necesario describir el problema de la forma mas técnica y precisa posible.
Es interesante que el alumno replantee el problema si con esto consigue adaptario a la forma
de trabajar presente en los bugues o empresas en los que tiene experiencia.

Seguido al planteamiento, se describe la metodologia que permite la resolucion del problema.
La metodologia explica la forma en que se emplean las herramientas a la hora de resolver cada
uno de los problemas planteados.

La metodologia describe la solucién del problema y los razenamientos gue han llevado hasta
ella. No sélo debe enunciarse la solucién sino también explicarla.

CAPITULO Il: Desarrolio

En el capitulo de desarrollo se aplica la metodologia en la resolucién de casos particulares. Lo
fundamental para un irabajo académico es que este capitulo de desarrollo aplique fielmente la
metodologia previamente descrita.

6. Conclusiones

Encierran la presentacién ordenada de las deducciones realizadas en el trabajo; de alguna
manera, lo que se ha aprendido o descubierto

En el capitulo de conclusiones deben incluirse aquellas ideas importantes a las que se ha
llegado después de una larga manipulacién de la informacion. Se trata de ideas gue explican el
porqué de las cosas. En muchos casos, se quiere dejar constancia de estas ideas para que
sirvan de guia a los profesionales que se enfrentaran al mismo problema.

Las conclusiones han de ser escuetas, dado que se reproducen cuestiones que ya han sido
sobradamente documentadas en el resto del informe.

Deben numerarse y exponerse de forma clara y sintética. A las conclusiones, segun el trabajo,

se pueden agregar: i) posibles lineas de indagacion futuras, ii) informacién sobre resultados y
aplicaciones practicas.

7. Referencias citadas

En este apartado se consignan los datos de los documentos que has citado mediante claves o
numeros en el trabajo, descritos segln el estilo bibliografico 1SO 690.




8. Apéndices o anexos

Son apartados especiales que completan el trabajo con informacién relacionada con el texto
pero demasiado voluminosa o dificil de integrar para incluirla en el cuerpo principal: datos,
listas, graficos, planos, documentos, glosarios, ejemplos... Si hay mas de uno, se les asigna un
numero o una letra, y se les pone titulos. Sirven para no sobrecargar el cuerpo del trabajo de
informacién valiosa pero farragosa.

ANEXO IX: RESPONSABILIDAD DEL TRABAJO
“AVISO:

Este documento es el resultado del Trabajo Fin de Master de un alumno, siendo su
autor responsable de su contenido.

Se trata por tanto de un trabajo académico que puede contener errores detectados por
el tribunal y que pueden no haber sido corregidos por el autor en la presente edicion.

Debido a dicha orientacién académica no debe hacerse un uso profesional de su
contenido.

Este tipo de trabajos, junto con su defensa, pueden haber obtenido una nota que oscila
entre 5y 10 puntos, por lo que la calidad y el nimero de errores que puedan contener
difieren en gran medida entre unos trabajos y otros,

La Universidad de Cantabria, la Escuela Técnica Superior de Nautica, los miembros del
Tribunal de Trabajos Fin de Master asi como el profesor tutor/director no son
responsables del contenido ultimo de este Trabajo.”




