INFORME DE SEGUIMIENTO
VI Convocatoria de Proyectos de Innovación Docente de la Universidad de Cantabria
	Marque con una X
	PROGRAMA DE INNOVACIÓN DOCENTE


	
	ACCIÓN A. PROGRAMA TRANSFORMA

	
	ACCIÓN B. PROGRAMA INTEGRA



1. TÍTULO DEL PROYECTO
	




2. PLAN DE TRABAJO
	Señale la situación actual del proyecto en relación al plan de trabajo inicialmente previsto.
Tareas, responsables de su ejecución, participación en ellas de los miembros del equipo, calendario.

	




3. DESARROLLO
	Indique el grado de desarrollo en que se encuentra el proyecto así como si se están cumpliendo los objetivos establecidos en el mismo hasta la fecha.

	




Vicerrectorado de Ordenación Académica y Profesorado
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4. RESULTADOS
	Indique los resultados alcanzados en el proyecto hasta la fecha y sus implicaciones para la mejora de la docencia. 
[bookmark: _GoBack]Se deberán detallar, para cada uno de los objetivos planteados inicialmente en el proyecto, su estado de desarrollo (Pendiente, En proceso o Alcanzado), los resultados alcanzados y las evidencias que permitan evaluar su consecución, que deberán enviarse en formato electrónico. 

	
	Objetivo
	Estado
	Resultados alcanzados
	Evidencias

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	









5. PRESUPUESTO
	En caso de que el proyecto cuente con financiación económica indique los gastos realizados hasta la fecha y su correspondencia con los indicados en el presupuesto inicial.

	




6. OTRAS INDICACIONES
	Señale cualquier otra información, incidencia, modificación o mejora que se haya producido durante el desarrollo del proyecto respecto a la propuesta inicial.

	





Santander, a fecha de la firma digital




Firmado: El coordinador
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