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UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

CURSO NOMINAS Y CONTRATACION

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE CANTABRIA
FACULTAD DE DERECHO. UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Curso organizado en colaboracion con el Colegio de Graduados Sociales de Cantabria
orientado a la adquisicion de competencias practicas en materia de gestiéon de néminas y
contratacion de los estudiantes del Grado en Relaciones Laborales.

Se impartira en la Facultad de Derecho por profesionales en ejercicio especializados en la
materia y se pondra a disposicion de los estudiantes un equipo informatico y el acceso a
programas de gestiéon de néminas y contratos.

= CONTENIDOS DEL CURSO:
El curso se estructura en dos partes:
A) NOMINAS:
a) El salario:

Estructura salarial: salario base y complementos.
Percepciones salariales

Percepciones de vencimiento superior al mes
Salario en especie

Percepciones extrasalariales

Embargos salariales
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b) El recibo del salario

Encabezamiento
Datos de la empresa
Datos del trabajador
Periodo de liquidacion
Devengos
Deducciones

El pago de la nédmina
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c) Ejercicios de néminas:

o Trabajador de retribucién diaria
o Trabajador de retribucién mensual
o Embargo de salarios
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Retribucidn en especie

Trabajador en situacion de incapacidad temporal
Aplicacion de Convenio Colectivo y tablas salariales
Calculo de finiquitos e indemnizaciones

Manejo de aplicacion informatica de gestion de néminas

B) CONTRATACION
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Contrato de trabajo

Sujetos del contrato
Modalidades de contratos
Requisitos de los trabajadores
Incentivos-bonificaciones
Practica: sistema Contrat@

PROFESORADO:

- Ana Arpide Mansilla, graduada social en ejercicio y gerente del Colegio de Graduados
Sociales.

- Ignacio Carrasco Ramos, coordinador del Area de contratos y de la aplicacién Contrat@
del Servicio Cantabro de Empleo.

COORDINACION ACADEMICA:

- Ana Arpide Mansilla, graduada social en ejercicio y gerente del Colegio de Graduados
Sociales.

- Marina Revuelta Garcia, profesora de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de
la Universidad de Cantabria.

FECHAS DE REALIZACION:

a) Nominas (16 horas): dias 23 a 26 de abril -martes a viernes, incluidos-, en horario de
16 a 20 horas.

b) Contratacion (8 horas) viernes 10 de mayo, de 16 a 20 horas, y sdbado 11 de mayo,
de 9:30 a 13:30 horas.

DURACION: 24 horas.



=  TRAMITES DE MATRICULA:

Los estudiantes podran formalizar su matricula entre los dias 8 y 12 de abril de 2019, bien
de manera presencial en la secretaria del Colegio de Graduados Sociales, bien presentando la
instancia a través del correo electrénico.

Se reconocerd 1 crédito ECTS y se expedira diploma conjunto UC y Colegio de Graduados
Sociales, para lo cual se exigira la asistencia al 80% del curso.

= |INFORMACION DE CONTACTO:

COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES:

Az Rnpige Mansila TIf: +34 942 238 651

fax: +34 942 236 504

C/ Beato de Liébana, 3 - bajo . . .
/ ! info@graduadosocialcantabria.com

39007 Santander

Cantabria

FACULTAD DE DERECHO:

Marina Revuelta Garcia Tel. +34 942 201 243
marina.revuelta@unican.e
Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. Facultad de Derecho.

Avda. de los Castros, s/n. 39005. Santander




