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1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Cantabria Facultad de Educacion 39014397

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Magisterio en Educacion Primaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Magisterio en Educacion Primaria por la Universidad de Cantabria

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre
de 2007

CARGO

ERNESTO ANABITARTE CANO

VICERRECTOR ORDENACION ACADEMICA Y
PROFESORADO

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

13733467Y

CARGO

ANGEL PAZOS CARRO

RECTOR

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32618701D

CARGO

JOSE MANUEL OSORO SIERRA

DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

13712738T

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Casadel Estudiante. Torre C. Universidad de 39005 Santander 626440141

Cantabria. Avda. delos Castros s/n

E-MAIL PROVINCIA FAX

gradomaster @unican.es Cantabria 942201060
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cantabria, AM 19 de diciembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Magisterio en Educacion | No Ver Apartado 1:
Primaria por la Universidad de Cantabria Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
Mencion en Desarrollo de la Creatividad Artistica
Mencién en Las TIC en el Contexto del Centro Escolar: Integracién, Organizacion e Interactividad
Mencion en Comprension Lectora en Educacion Primaria
Mencion en Ciencias Experimentales
Mencion en MUsica
Mencién en Lengua Extranjera Inglés
Mencién en Lengua Extranjera Francés
Mencion en Educacion Fisica
Mencion en Audiciony Lenguaje
Mencion en Alfabetizaciones Mltiples
Mencion en Pedagogia Terapéutica
Mencién en Escuelas Democréticas y Experiencias de Educacion Inclusiva
Mencién en Educacion parala Convivencia
RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Socidesy Juridicas Formacion de docentes de
ensefianza primaria
HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Maestro en Educacion Primaria
RESOLUCION Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007
NORMA Orden ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007
AGENCIA EVALUADORA
Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion
UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Universidad de Cantabria
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD
016 Universidad de Cantabria
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS
CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos
LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES
No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO
CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
240 60 48
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
24 102 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS
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Mencion en Desarrollo de la Creatividad Artistica 30.
Mencion en Las TIC en el Contexto del Centro Escolar: Integracion, Organizacione | 30.
Interactividad

Mencién en Comprension Lectora en Educacion Primaria 30.
Mencién en Ciencias Experimentales 30.
Mencion en MUsica 30.
Mencion en Lengua Extranjera Inglés 30.
Mencion en Lengua Extranjera Francés 30.
Mencion en Educacion Fisica 30.
Mencién en Audicién y Lenguaje 30.
Mencion en Alfabetizaciones Mltiples 30.
Mencién en Pedagogia Terapéutica 30.
Mencion en Escuelas Democréticas y Experiencias de Educacion Inclusiva 30.
Mencion en Educacion parala Convivencia 30.
1.3. Universidad de Cantabria

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

39014397 Facultad de Educacion

1.3.2. Facultad de Educacién

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

195 195 195

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

195 ECTSMATRICULA MiINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 42.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0

30.0

RESTO DE ANOS 18.0

0.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.unican.es/WebUC/Uni dades/Gestion_A cademical/l nformacion_academica/normativa/NormativatEstudiost+de

+Grado.htm

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje alas caracteristicas psicoevol utivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos bésicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperaciény €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprensién de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar acabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de |a naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.
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CT2 - Enriguezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia en inglés.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE119 - Reflexionar sobre los propios procesos de aprendizaje y saber transferir conocimientosy estrategias de comunicacion.

CE120 - Desarrollar competencias lingiisticas, comunicativas y sus implicaciones en ladidécticay aprendizaje de lalengua
francesa.

CE121 - Capacidad para elaborar unidades y secuencias didécticas.

CE122 - Capacidad de elaborar fichas didacticas.

CE123 - Analizar y seleccionar materiales didacticos. Habilidad en adaptar y utilizar estos materiales.

CE124 - Elaborar propuestas metodol dgicas que incluyan el uso de recursos y material es adecuados para fomentar |as destrezas
linguisticas en lengua francesa.

CE125 - Describir y analizar lasintaxisy la semantica de los distintos tipos de oraciones de la lengua francesa.

CE126 - Contrastar |os aspectos morfosintacticos y seméanticos de lalengua francesay lalengua espafiolay utilizar la pedagdgica
del error.

CE127 - Elaborar propuestas innovadoras (materiales, estrategias, enfoques) para la ensefianza del francés partiendo de unavision
analitica del proceso de aprendizaje del francés como lengua extranjera.

CE128 - Elaborar estrategias pedagdgicas, seleccionar y crear material docente propio ala ensefianza de la cultura de lalengua
extranjera.

CE129 - Elaborar estrategias pedagdgicas, seleccionar y crear material docente para subrayar las relaciones intrinsecas entre el uso
delalenguay €l contexto socio-cultural.

CE130 - Conocer los fundamentos y manifestaciones basicas de la motricidad humana, el desarrollo y las caracteristicas evolutivas
del nifio. Disefiar y planificar en base a estos principios programas de actividad fisica saludable adaptados ala edad y caracteristicas
delos alumnos de Educacion infantil y primaria.

CE131 - Conocer las habilidades y destrezas motrices bésicas y las herramientas metodol 6gicas para desarrollarlas.

CE132 - Conacer los principios generales del acondicionamiento fisico y su aplicacion alos escolares.

CE133 - Organizar y desarrollar actividades fisicas en el medio natural respetuosas con el entorno.

CE134 - Conocer las modificaciones fisiol dgicas producidas por |a préactica de la actividad fisica.

CE135 - Reconocer las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo que puedan afectar ala actividad fisica con € fin de intervenir
en su integracion de manera efectiva.

CE136 - Conocer la especificidad de la Educacion Fisica en Educacion Infantil y Primaria.

CE137 - Contribuir por medio de la Educacion Fisica ala consecucion de las competencias basicas de |os alumnos de Educacion
Infantil y Primaria.

CE138 - Promover através de las précticas derivadas del gercicio fisico y del movimiento, habitosy estilos de vida saludables,
estableciendo relaciones transversales con las demés éreas del curriculo.

CE139 - Conocer los objetivos del drea de Educacion Fisicay su relacion con los generales de Etapa.

CE140 - Aplicar enfoques metodol égicos eficaces que faciliten la consecucion de los objetivos programados e incrementen la
motivacion de los alumnos.

CE141 - Conocer y saber aplicar los criterios de evaluacidn para detectar el grado de asimilacion de las diferentes competencias
motrices requeridas.

CE142 - Diseflar herramientas de observacion eficientes paralaevaluacion y diagnéstico de los alumnos.

CE143 - Conocer y comprender los distintos problemas de audicion y lenguaje oral y escrito en lainfancia (3 a 12 afios) y sus
repercusiones sobre el desarrollo psicolégico y el aprendizaje escolar.
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CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CES6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de | os estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncidn docente hade ir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo de lavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE13 - Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar.

CE14 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes 6-12 afios, asi como |as caracteristicas de sus contextos motivacionales y
sociales.

CE15 - Dominar los conocimientos necesarios para comprender € desarrollo de la personalidad de los estudiantes e identificar
disfunciones.

CE16 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlasy colaborar en su tratamiento.

CE17 - Conocer las propuestas y desarrollos actual es basados en el aprendizaje de competencias.

CE18 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje.

CE19 - Andlizar y comprender |os procesos educativos en el aulay fueradelos relativos a periodo 6-12.

CE20 - Conocer |los fundamentos de la educacion primaria.

CE21 - Andizar la practica docente y las condiciones institucional es que la enmarcan.

CE22 - Conocer laevolucién histérica del sistema educativo en nuestro paisy los condicionantes politicos y legidativos de la
actividad educativa.

CE38 - Conocer € curriculo escolar de la Fisica, Geologia, Biologiay la Quimica dentro de la asignatura Conocimiento del Medio
impartida en Educacion Primaria.

CE39 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias ala vida cotidiana.

CE40 - Vaorar estas ciencias como un hecho cultural.

CE41 - Reconocer lamutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnol6gico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes, para procurar un futuro sostenible.

CE42 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover la adquisicion de
competencias basicas en los estudiantes.

CE43 - Comprender los principios basicos de las ciencias sociales.

CE44 - Conocer €l curriculo escolar de las ciencias sociales.
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CE45 - Integrar €l estudio histérico y geogréafico desde una orientacion instructivay cultural.

CE46 - Fomentar la educacion democrética de la ciudadaniay la practica del pensamiento social critico.

CEA47 - Valorar larelevancia de Is instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos.

CE48 - Conocer e hecho religioso alo largo de la historiay su relacién con la cultura.

CEA49 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE50 - Adquirir competencias mateméticas bésicas (numéricas, célculo, geométricas, representaciones espaciales, estimacion y
medida, organizacion e interpretacion de lainformacion, etc).

CES51 - Conocer € curriculo escolar de mateméticas.

CE52 - Analizar, razonar y comunicar propuestas mateméticas.

CES53 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

CE54 - Valorar larelacidn entre mateméticas y ciencias como uno de los pilares del pensamiento cientifico.

CED55 - Conciencia critica de larelacion entre una creenciay su praxis.

CES56 - Relacionar la educacion con € medio.

CE57 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE58 - Aplicar los principios basicos de la Fisica, Quimica, Biologiay la Geologia para fomentar la practicadel pensamiento
critico.

CES9 - Incorporar valores didéacticos transversales, de interculturalidad, intermediacion, interactividad, polivalenciay
multisensoriaidad.

CEG60 - Interpretar larealidad socio-cultural desde dpticas diversas, con objeto de poder actuar sobre ella desarrollando conductas
critico-creativas.

CE61 - Colaborar en acciones de trabajo en equipo, de desarrollo de proyectos educativos y en otras decisiones pedagdgicas desde
una dptica artistica

CE62 - Adquirir un conocimiento préctico del centro escolar, del aulay de la gestion de ésta.

CE63 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingues.

CE64 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera

CEG65 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE66 - Comprender los principios que contribuyen alaformacion cultural, personal y social desde las artes.

CEG67 - Conocer € curriculo escolar de la educacion artistica, en su aspectos musical.

CE68 - Adquirir recursos para fomentar la participacion alo largo de la vida en actividades musicales dentro y fuera de la escuela

CEB9 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE70 - Comprender los principios bésicos que contribuyen alaformacion cultural, personal y social desde la educacion fisica.

CE71 - Conocer €l curriculo escolar de la educacion fisica en Educacion Primaria.

CE72 - Adquirir recursos para fomentar la participacion alo largo de la vida en actividades deportivas dentro y fuera de la escuela.

CE73 - Conocimiento detallado de |os contenidos esenciales de lafe cristiana.

CE74 - Adquirir un conocimiento préctico del aulay de la gestion dela misma.

CE75 - Relacionar teoriay préctica con larealidad del aulay del centro.

CET76 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular €l de ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de
lastécnicasy estrategias necesarias.

CE77 - Capacidad para comprender y utilizar €l lenguaje técnico teol égico.

CE78 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la préctica.

CE79 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacién que se puedan establecer en |os centros.

CEB80 - Adquirir formacion literariay en especia conocer laliteraturainfantil.

CEB8L1 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.
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CEB82 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de nifios/as de 0 a 6 afios

CE83 - Comprender los principios bésicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion

CEB84 - Conocer € curriculo escolar de laslenguasyy laliteratura

CES85 - Hablar, leer y escribir correctay adecuadamente en espariol

CEB86 - Conocer e proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza

CE87 - Fomentar lalecturay animar a escribir

CEB88 - Conocer las dificultades para el aprendizaje del espafiol de estudiantes de otras lenguas

CEB89 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingties

CE90 - Adquirir formacion literariay conocer laliteraturainfantil

CE91 - Conocimiento de la centralidad de lafigura de Jesucristo en el mensgjey lamora cristiana.

CE92 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

CE93 - Desarrollar €l potencial personal creativo del alumno con fines heuristicos, mediante formacion en lenguajes, destrezasy
habilidades artisticas

CE94 - Ser capaz de interpretar larealidad de formas diversas, y de actuar sobre ella desarrollando conductas creativas.

CE95 - Promover e implementar las competencias del alumno en los ambitos de la comprension y expresion oral, escrita, corporal,
visual, plasticay musical, definidos por las distintas disciplinas artisticas que configuran la presente Mencion.

CE96 - Completar € propésito de perfeccionamiento y adaptacién alos cambios pedagdgicos y sociales, mediante la
profundizacion en dichos ambitos desde el enfoque de la cambiante actualidad cultural y artistica, desde |a éptica de la vanguardia
artistica.

CE97 - Concienciar en valores transversales como son los de interculturalidad, intertextualidad, intermediacién, multisensorialidad
y polivalencia.

CE98 - Destacar larelevancia de los lenguajes artisticos paralalectura e interpretacion de los productos mediéticos articulados a
través delaimageny el sonido, alfabetizando a alumno en estos lenguajes.

CE99 - Valorar laimportancia de laformacion en educacion artistica como base para su formacién personal.

CE100 - Vdorar laimportanciadel trabajo en equipo, fomentando el aprendizaje cooperativo como herramienta para €l desarrollo
delacreatividad a través de la elaboracion de proyectos comunes.

CE101 - Conocer y aplicar distintas corrientes tedricas sobre adquisicion de lenguas extranjeras.

CE102 - Reconocer las diferencias entre el desarrollo linguistico de lalengua maternay de unalengua extranjera.

CE103 - Evaluar € efecto del factor edad en laadquisicién del inglés como lengua extranjera.

CE104 - Reconocer las distintas etapas del desarrollo fonolégico, morfosintéctico y pragmatico en lenguainglesa cuando el
aprendizaje del inglés tiene lugar en contextos de instruccion formal.

CE105 - Prever o diagnosticar posibles interferencias interlingiisticas entre lalengua maternay lalenguainglesay proponer
soluciones metodol dgicas.

CE106 - Conocer los principios, las teorias y la técnicas implicados en la ensefianza-aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

CE107 - Adaptar los distintos enfoques metodol 6gi cos para la ensefianza de destrezas de comprension y produccion oral y escrita
en laensefianza de lengua inglesa.

CE108 - Elaborar propuestas metodol 6gicas que incluyan el uso de recursos audiovisual es para fomentar la percepcién 'y expresion
oral y escritaen lenguainglesa.

CE109 - Evaluar y desarrollar contenidos del curriculo mediante recursos didéacti cos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE110 - Conocer |os mecanismos de formacidn de palabras en inglés.

CE111 - Describir y analizar lasintaxis y la seméntica de |os distintos tipos de oraciones de lengua inglesa.

CE112 - Contrastar |os aspectos morfosintacticos y seméanticos de lalenguainglesay lalengua espafiola.

CE113 - Identificar aspectos morfosintacticos y semanticos de lalengua inglesa probleméticos para | os hispanohablantes.

CE114 - Desempefiar una practica profesional de la ensefianza del francés fundada en una perspectiva critica de su propio trabajo
€omo maestro.

CE115 - Comprender los procesos de ensefianza-aprendizaje en lengua francesay valorar sus perspectivas didacticas.
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CE116 - Habilidad para utilizar una metodol ogia adecuada para €l desarrollo de las diferentes destrezas de la lengua (expresion oral
y escritay comprension oral y escrita) asi como lainteraccion oral y escrita.

CE117 - Habilidad pararelacionar funciones de lalengua con contenidos gramaticales, lexicalesy fonéticos.

CE118 - Comunicarse oralmente y por escrito en el idioma usando laterminologiay los usos adecuados parala profesion de
docente de francés.

CE144 - Fundamentar y disefiar cientificamente distintos tipos de intervenciones dirigidas a los problemas de audicion y lenguaje
oral y escrito, y saber aplicar estrategias, procedimientosy recursos especificos con flexibilidad y de manera gjustada a cada
situacion educativa.

CE145 - Conocer las posibilidades y limitaciones de distintos instrumentos de evaluacion de los problemas de audicion y lenguaje
oral y escrito asi como las normas éticas de su uso y aplicacion.

CE146 - Conocer y saber desempefiar el papel del docente de "Audicion y Lenguaje” en los centros educativos; asimismo,
concebirlo como miembro de un equipo, con un especial compromiso en la competencia linglistica de todos los nifios y,
especificamente, en el bienestar psicoldgico y rendimiento escolar de los nifios con problemas especificos en audicion y lenguaje.

CE147 - Comprender el impacto de esta problemética sobre las familias y saber relacionarse con éllas.

CE148 - Analizar en profundidad y comprender 1os mecanismosy procesos que sostiene y obstaculizan el desarrollo de escuelas
inclusivasy democréticas.

CE149 - Fomentar una actitud de indagaci6n permanente sobre la propia préctica educativa para prevenir posibles dificultades
comunicativas en €l aulay darles respuesta cuando éstas aparezcan.

CE150 - Disefiar, desarrollar y evaluar programas, recursos y acciones educativas que respondan alas necesidades comunicativas
que aparezcan en los centrosy en las aulas.

CE151 - Promover €l trabajo colaborativo entre |os agentes educativos que participan en larespuestaa alumnado con dificultades
en lacomunicacion oral y/o escrita.

CE152 - Comprender las posibles respuestas de | as familias ante |a aparicién de dificultades de sus hijos/as y proporcionar los
apoy0s O recursos necesarios.

CE153 - Mejorar €l propio desarrollo linglistico oral asi como la competencia lectoray escritora.

CE154 - Conocer y ser capaz de desempefiar el rol de especialista en Atencion alaDiversidad en un centro educativo.

CE155 - Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo psicoldgico de |os estudiantes e identificar
disfunciones.

CE156 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje.

CE157 - Ser capaz de colaborar con otras personas en la deteccion, laevaluacidny el disefio e implementacion de intervenciones
para potenciar o mejorar las competencias del alumnado.

CE158 - Profundizar en el conocimiento psicolgico de lainteligencia, la autorregulacion, las habilidades emocionales, socialesy
las habilidades instrumental es basicas (lectoescrituray mateméticas), ser capaz de identificar dificultades en estos dominiosy ser
capaz de disefiar intervenciones para potenciar o mejorar €l desempefio del alumnado en |os mismos.

CE159 - Comprender y saber gestionar larelacion bidireccional entre las condiciones sociales del alumnado y su desempefio en
competencias como lainteligencia, la autorregulacion, las habilidades sociales y emocionales y/o |as habilidades instrumental es
bésicas.

CE160 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlasy colaborar en su intervencion.

CE161 - Analizar en profundidad y comprender los mecanismosy procesos que sostienen y obstaculizan el desarrollo de escuelas
inclusivasy democréticas.

CE162 - Disefiar, desarrollar y evaluar programas, recursos y acciones educativas que respondan alas necesidades educativas que
aparezcan en los centros y en las aulas.

CE163 - Promover €l trabajo colaborativo entre |os agentes educativos que participan en larespuestaa alumnado con dificultades
de aprendizaje.

CE164 - Comprender |as posibles respuestas de | as familias ante |a aparicién de dificultades de sus hijos/as y proporcionar los
apoy0s O recursos necesarios.

CE165 - Conocer las caracteristicas de los estudiantes, asi como |as caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales.

CE166 - Fomentar una actitud de indagacion permanente sobre la propia practica educativa para prevenir posibles dificultades de
aprendizaje en €l aulay darles respuesta cuando éstas aparezcan.
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CE167 - Conocer lasituacion educativa actual de la comunidad autdnoma de Cantabria en relacion con la convivencia, € plan de
convivencia de la comunidad auténoma asi como lalegislacion referente en materia de convivencia.

CE168 - Reconacer los factores que explican la convivencia o lafalta de ésta, asi como aguellos factores que pueden facilitarlau
obstaculizarla

CE169 - Conocer las medidas educativas existentes para promover la convivencia en las escuelas.

CE170 - Desarrollar laautonomiay creatividad para el disefio de programaciones educativas dirigidas ala promocién de la
convivencia escolar y climas educativos positivos.

CE171 - Desarrollar habilidades sociales, emocionales y valores en los futuros docentes con € objeto de que puedan fomentar
climas de convivencia en toda la comunidad educativa, asi como de cara afomentar estas habilidades en sus alumnog/as.

CE172 - Saber trabajar con las familias para generar buenas précticas que faciliten climas de convivencia en el microsistema
familiar.

CE173 - Disefiar planes de convivencia paralos centros educativos.

CE174 - Conocer y valorar criticamente los recursos, politicas y servicios de lacomunidad a lainfancia existentes que permiten
completar |atarea educativa de la escuela

CEL75 - Analizar en profundidad y comprender 1os mecanismosy procesos que sostienen y que obstaculizan €l desarrollo de
escuelas democraticas e inclusivas en su dimension organizativay curricular.

CE176 - Disefiar y evaluar programas, materiales, recursosy acciones educativas que favorecen el desarrollo de escuelas
democréticas e inclusivas.

CE177 - Desarrollar las habilidades profesionales de colaboracién entre docentes y entre centros educativos como base de proyectos
deinclusién educativa.

CE178 - Fomentar una actitud profesional de indagacion permanente sobre la propia préctica educativa.

CE179 - Construir unavision compleja acercadel impacto de las diversas pantallas sobre el psiquismo infantil, y especificamente
de los programas televisivos vistos por lainfancia.

CE180 - Ser capaz de analizar criticamente los videojuegos, €l cine, la publicidad y los programas televisivos dirigidos alainfancia.

CE18L1 - Ser capaz de trabajar como tutor y como docente el impacto de estos elementos desde el curriculum.

CE182 - Ser capaz de dirigirse alas familias en relacion con las pautas psicoeducativas sobre este tema.

CE183 - Conocer €l Plan Tic Educantabriay su portal educativo.

CE184 - Coordinar y liderar grupos de trabajo centrados en las TIC en €l centro escolar.

CE185 - Reconaocer los indicadores para la elaboracion de diagndstico de situaciones propias de la brecha digital y e-exclusion.

CE186 - Conocer las estrategias didacticas y organizativas en €l entorno escolar paralaintegracion delas TIC.

CE187 - Fomentar actitudes positivas y responsables como coordinadores de grupos de trabajo haciala utilizacion delas TIC en las
etapas de Infantil y Primaria.

CE188 - Desarrollar las habilidades necesarias para desenvol verse con solturay familiaridad con las TIC en € centro educativo.

CE189 - Saber disefiar proyectos, programaciones, etc. sobre lainclusion delas TIC en el entorno escolar (ambito formal y no
formal).

CE190 - Capacidad para seleccionar y utilizar adecuadamente los métodos de i nvestigacion.

CE191 - Capacidad para disefiar proyectos innovadores de formarazonaday plausible utilizando las TIC.

CE192 - Conocer |os recursos adecuados para formar lectores competentes.

CE193 - Ser capaz de reconocer los diferentes tipos textuales y sus caracteristicas: coherencia, cohesion y adecuacion.

CE194 - Conocer larelacion entre estrategias de comprension lectorary tipo de texto.

CE195 - Saber formular hipétesis previas alalecturay ser capaz de generarlas en el alumno.

CE196 - Saber reflexionar sobre los resultados de lalecturay ser capaz de guiar el proceso en el alumno.

CE197 - Identificar distintas estrategias textuales para articular distintos fines comunicativos.

CE198 - Conocer |os fundamentos psicolinguisticos implicados en el proceso lector.

CE199 - Describir distintos problemas que pueden surgir en e proceso de comprension lectora.

CE200 - Comprender los principales model os explicativos de las dificultades de lalengua escritay valorar tanto sus aportaciones
como sus limitaciones respecto ala préactica educativa.
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CE201 - Conocer y aplicar los principios basicos de la Fisica, Geologiay Biologiay Quimica.

CE202 - Conocer y aplicar los conceptos basicos de Fuerza, trabajo y potencia: maquinasy energia.

CE203 - Conocer y aplicar los conceptos béasicos de Laluz y el sonido.

CE204 - Conocer y aplicar los conceptos basicos de |os el ementos quimicos y |atabla periddica.

CE205 - Conocer y aplicar los conceptos basicos de | as reacciones quimicas.

CE206 - Conocer la estructura de nuestro planeta (tierra soliday edafosfera) y su dinamica.

CE207 - Conocer laestructuray composicion de laatmosferay su dindmica.

CE208 - Conocer la estructuray composicion de la hidrosferay su dindmica.

CE209 - Conocer los principales motores de |0s procesos geol 4gicos externos e internos.

CE210 - Conocer los momentos mas sobresalientes de la historia de la Geologiay su trascendencia.

CE211 - Conocer €l tiempo geoldgico y sus principales divisiones.

CE212 - Conocer los principios de la proteccion frente a riesgos naturales en el ambito escolar.

CE213 - Conocer los principal es recursos natural es.

CE214 - Conocer los fundamentos del problema de cambio climatico y la evolucién del climaen el pasado.

CE215 - Conocer €l funcionamiento del cuerpo humano.

CE216 - Conocer laanatomiay fisiologia de los aparatos implicados en la funcién de nutricién (digestivo, respiratorio, circulatorio
y excretor).

CE217 - Conocer laanatomiay fisiologia de |los aparatos implicados en lafuncién de relacién y reproduccion.

CE218 - Conocer laclasificacion y las caracteristicas de los distintos grupos del reino animal y vegetal.

CE219 - Conocer las relaciones existentes entre |os seres vivios y €l medio ambiente.

CE220 - Adquirir hébitos de escuchay herramientas para la discriminacion auditiva.

CE221 - Ampliar el concepto de audicion englobando el entorno sonoro.

CE222 - Desarrollar una escucha activa parala correcta interpretacion y comprension de los paisajes sonoros y de las obras
musicales.

CE223 - Apreciar formal y estilisticamente obras del patrimonio musical.

CE224 - Acercarse alos elementos del lenguaje musical através de laaudicion.

CE225 - Conocer y aplicar estrategias didacticas de audicién musical parael alumnado de la etapa de Educacion Primaria.

CE226 - Desarrollar destrezas de lecturay escritura de los elementos del lenguaje musical convencional atendiendo también a otras
formas de representacion.

CE227 - Explorar las posibilidades de la voz en sus mltiples facetas y funciones.

CE228 - Conocer aspectos basicos de latécnicavoca del canto.

CE229 - Conocer latécnicabésicapara el uso de instrumentos musicales escol ares (peguefia percusion, viento, placas...).

CE230 - Ser capaces de hacer musica en grupo disfrutando de la experiencia.

CE231 - Ser consciente del valor de las emocionesy de su presencia en las artes.

CE232 - Utilizar lamusica como herramienta comunicativa.

CE233 - Ser capaces de expresar ideas, emociones y sentimientos a través de creaciones musicales.

CE234 - Desarrollar actitudes de empatiay didlogo mediante laimprovisacion.

CE235 - Saber elaborar proyectos que integren diferentes lenguajes artisticos y tengan como objetivo el desarrollo de lainteligencia
emocional.

CE236 - Entender la complejidad de los procesos psicol 6gicos de comprension y produccion de textos en la era digital

CE237 - Conocer y saber derivar implicaciones psicoeducativas y didacticas a partir del conocimiento de estas bases psicol 6gicas

CE238 - Conocer, aplicar y reflexionar sobre las posibilidades y limitaciones de las TIC como apoyo a los procesos de lecturay
escritura en formatos digitales

CE239 - Conocer y reflexionar sobre las eval uaciones autondémicas, nacionales e internacionales de las competencias lectoray
digital
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CE240 - Conocer laresponsabilidad de todo docente en €l éxito lectoescritor de cada nifio y las implicaciones del mismo en lavida
de las personas

CE241 - Saber apoyar alasfamilias en el éxito lectoescritor de sus hijos

CE242 - Mejorar la propia competencia lectoray escritora

CE243 - Megjorar la propia competencia digital, sabiendo usar de forma préctica, y alavez reflexiva, las TIC en el contexto
educativo actual

CE244 - Reflexionar sobre los usos sociales de las imégenes en la actual "sociedad del espectaculo”, y sobre su papel en la
construccion de representaciones de larealidad, valores e identidades.

CE245 - Contribuir a una educacion de la mirada que permita alos nifios superar progresivamente la condicién de simples
espectadores para convertirse en intérpretes.

CE246 - Fomentar |a educacion democréticay la préacticadel pensamiento social critico.

CE247 - Saber integrar las tecnologias de lainformacion y la comunicacién, particularmente el cine, en propuestas de ensefianza de
las Ciencias Sociales destinadas ala Educacion Primaria

CE248 - Comprender los principios basicosy las leyes fundamentales de | as ciencias experimentales.

CE249 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias ala vida cotidiana.

CE250 - Vdorar, através de esta materia, la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnol 6gico para procurar un
futuro sostenible

CE251 - Vdorar las ciencias como un hecho cultural

CE252 - Reconaocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnol dgico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes, para procurar un futuro sostenible.

CE253 - Conacer los principios basicos del Medio Ambiente y de la Educacion Ambiental .

CE254 - Conocer €l papel de esta ciencia en la sociedad.

CE255 - Conocer cdmo se resuelven problemas ambientales.

CE256 - Plantear y resolver problemas asociados a la Educacién Ambiental.

CE257 - Elaborar propuestas didéacticas en la Educacion Ambiental.

CE258 - Conaocer y comprender los siguientes contenidos disciplinares: caracteristicas del Medio Ambiente; relaciones hombre-
Medio Ambiente alo largo de la historia; funcionamiento de Medio Ambiente; |os problemas ambiental es globales; |os problemas
ambientales locales; € concepto de desarrollo sostenible; la gestion sostenible de los recursos naturales, residuos'y contaminacion.

CE259 - Conocer laevolucion curricular de la Educacion Ambiental en la escuela

CE260 - Conocer €l estado de la Educacion Ambiental en Cantabria.

CE261 - Conocer |as técnicas didéacticas mas utilizadas en la Educacion Ambiental.

CE262 - Mangjar los instrumentos pedagdgicos méas comunes en Educacion Ambiental como: realizacion de itinerarios naturales,
guias divulgativo-didécticas; el mapa como expresion del medio natural .; disefio de campafias de concienciacion ambiental en la
escuela

CE263 - Conocer, andlizar y valorar experiencias, planesy programas de educacion intercultural en Educacion Primariaanivel
regional, nacional e internacional, estableciendo, a partir del andlisis comparativo, las ventajas e inconvenientes de cada uno de los
modelos que subyacen a las propuestas analizadas.

CE264 - Buscar, valorar y elaborar materiales educativos variados para la educacion intercultural en la etapa de primaria que
respeten las singularidades de la poblacién inmigrante con la que vamos atrabajar y que propongan unareflexion adecuaday
relevante sobre la convivenciay el necesario entendimiento entre diferentes grupos culturales.

CE265 - Comprender que la diversidad cultural no proviene, en exclusiva, de la convivencia con otros grupos culturalesy con ello
entender que todo grupo humano es culturalmente diverso.

CE266 - Analizar, comprender y discutir el papel de las familias en la educacién intercultural, asi como identificar y elaborar
planes, programasy recursos adecuados paraello.

CE267 - Vdorar y analizar |os recursos de lacomunidad en la que se inserta el centro parala educacion intercultural, asi como
establecer unarelacion de complementariedad con los recursos que existen dentro del centro.

CE268 - Comprender que el desarrollo de la educacion intercultural es tarea de todo el centro educativo, 1o que conllevala
valoraciony € disefio, desarrollo y evaluacion de estrategias educativas de centro y de aula para la educacion intercultural.
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CE293 - Conocer €l estado del mundo y su evolucion histérica reciente, asi como la comprension de sus pardmetros bésicos,
(politicos, sociales, econémicosy culturales).

CE294 - Andlizar laevolucion, interrelacion y significado de los fendmenos historicos actual es como elementos basi cos para educar
al alumno de Educacién Primaria en un sentido raciona y critico.

CE295 - Plantear unavision globalizadora, integral, de la Historiadel Mundo Actual paralacom-prension e interpretacion del
proceso histérico en su totalidad.

CE296 - Redlizar un andlisis detallado y especializado de aspectos, cuestionesy momentos histéricos concretos'y especial mente
significativos.

CE297 - Adquirir competencias de andlisis, de sintesisy dejuicio critico. Saber objetivar lastareasy relacionar las causasy los
efectos.

CE298 - Reconocer la causalidad mdltiple que interviene en los hechos histéricos, procesos o con-flictosy valorar laimportanciay
€l peso de cada causa.

CE299 - Adquirir habilidades para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro, visual,
oral).

CE300 - Adquirir capacidad paraleer y analizar textos y documentos histéricos de cualquier temarelevante y saber resumirlos o
adaptarlos mediante un lenguaje comprensible.

CE301 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas.

CE302 - Adquirir unaformacion humanistica, auténticamente necesaria para unos profesionales de la educacion que influiran sobre
lamentey las tendencias de |os aumnos.

CE303 - Desarrollar en el futuro docente de Educacién Primaria una conciencia criticay participa-tiva ante la problemética mundial
actual y un sentido responsable y solidario en la defensa de los Derechos Humanos, los valores democréticos y € camino haciala
paz.

CE304 - Conciencia critica de la existencia de una trascendenciay su vivencia en el hecho religioso.

CE305 - Capacidad para plantearse preguntas sobre €l sentido ltimo de lavida.

CE306 - Conocimiento sistemdtico del hecho religioso en las diversas culturas, asi como de su influencia social, éticay cultural.

CE307 - Concienciay de respeto hacialas religiones de otras culturas.

CE308 - Capacidad paraleer y comprender la Biblia en sus diversos libros, especialmente los del Antiguo Testamento.

CE309 - Conocer especificamente los datos e investigaciones psicol 6gicas, psicoeducativas y didacticas que fundamentan la
Metodologia de Proyectosy el enfoque de Leer y Escribir através del Curriculum.

CE310 - Saber fundamentar tedricamente y elaborar intervencionesy proyectos de lecturay escrituraintegradas o globalizadas con
otros ambitos de conocimiento, asi como adaptados tanto a las caracteristicas evolutivas y curriculares de cada ciclo de Primaria,
como alas caracteristicas discursivas de esos diferentes ambitos de conocimiento

CE311 - Saber integrar €l uso de las nuevas tecnol ogias en estos proyectos.

CE312 - Saber trabajar con las familias para animarlas a la participacion en précticas | etradas de distinto tipo.

CE313 - Conocer los usos emergentes de lalecturay laescritura en la sociedad de lainformacion, y, en consonancia, saber disefiar
situaciones de aprendizaje y ensefianza de lecturay escritura paralos distintos ciclos de Primaria.

CE314 - Saber disefiar y evaluar actividades didécticas orientadas ala Alfabetizacién y Educacion en Medios parala Educacion
Primaria.

CE315 - Perfeccionar la propia comprension lectora, asi como la expresion escrita

CE23 - Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en € aula.

CE24 - Abordar y resolver problemas de disciplina.

CE25 - Promover el trabajo cooperativo y €l trabajo y esfuerzo individuales.

CE26 - Promover acciones de educacién en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activay democrética.

CE27 - Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

CE28 - Disefiar, planificar y evaluar la actividad docentey el aprendizaje en el aula.

CE29 - Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

CE30 - Participar en ladefinicién del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestion de
calidad.
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CE31 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativay ser capaz de disefiar proyectos de
innovacion identificando indicadores de eval uacion.

CE32 - Mostrar habilidades sociales para entender alas familiasy hacerse entender por ellas.

CE33 - Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar en el periodo 6-12.

CE34 - Relacionar la educacion con el medio y cooperar con las familiasy la comunidad.

CE35 - Analizar eincorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de |la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lengugjes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacién einclusién socia y desarrollo sostenible.

CE36 - Conocer la evolucién histéricade lafamilia, los diferentes tipos de familias, de estilos de viday educacion en el contexto
familiar.

CE37 - Comprender los principios bésicos y las leyes fundamentales de |a Fisica, Geologia, Biologiay la Quimica.

CE286 - Saber organizar actuaciones integradas de centro dirigidas ala mejora de |as posibilidades de ensefianza y aprendizaje del
espariol como L2 en contexto escolar.

CE287 - Capacidad de promover la competencia comunicativa asi como la reflexion metalingistica en espafiol L2 en los diferentes
ciclos de la Educacion Primaria.

CE288 - Capacidad de desarrollar estrategias para la comunicacion con personas de otras lenguas y culturas en €l contexto escolar
que permitan ver el papel del profesor de espafiol como L2 como mediador interlinglistico.

CE289 - Conocer |os aspectos méas relevantes del [éxico y lagramética del espafiol como L2 y su incorporacién en el curriculum de
Primaria.

CE290 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

CE291 - Analizar, modelizar, razonar y comunicar propuestas mateméticas.

CE292 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didécticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE2609 - Establecer relaciones entre | os diferentes model os de educacion intercultural y otras teor-as pedagégicas como la escuela
democrética o la coeducacion, entendiendo que todas ellas tienen un fin com(n, la creacion de buenas escuelas para todo €l
aumnado, y que por ello han desarrollado estrategias, planes y programas comunes que conviene conocer, aplicar, analizar

y comprender como recursos complementarios. Entender que el trabajo educativo desde lainterculturalidad no debe generar
exclusion, un aumento de especialistas ni de servicios especializados en la escuela, sino |a potenciacion de los recursos existentes y
la profundizacion en lafilosofia de la escuela comprensiva e inclusiva.

CE270 - Extraer del andlisis de los diferentes model os, planes, programas, recursos, etc. de la educacion intercultural en la etapa
de primaria las reflexiones adecuadas que permitan comprender como la educacion intercultural es capaz de generar innovacion 'y
mejora escolar.

CE271 - Capacidad paraincorporar la ensefianza en francés en la dindmica de la clase desarrollando las potencialidades
participativas de los alumnos

CE272 - Fomentar la participacion activa de los alumnos en funcidn de su edad y de su nivel

CE273 - Crear actividades comunicativas adaptadas al nivel de los alumnos que desarrollen sus competencias auditivasy orales
como interlocutor

CE274 - Crear actividades contextualizadas adaptadas al nivel de los alumnos

CE275 - Fomentar y desarrollar en € alumno una actitud positiva en relacion alalengua de imparticion de maneraa que esta Ultima
no sea percibida por é como un obstaculo

CE276 - Capacidad paraidentificar y comprender € significado del lenguaje religioso como modo de expresar 1o inefable.

CE277 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingues.

CE278 - Conocimiento de la Teologia biblica del Antiguo Testamento.

CE279 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

CE280 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

CE281 - Comprender el pasode laoralidad ala escrituray conocer los diferentes registros y usos de lalengua.

CE282 - Conocer latradiciony el folklore.

CE283 - Tomar conciencia de las diferentes metodol ogias de ensefianza de lenguas extranjeras y lenguas segundas

CE284 - Reflexionar sobre los aspectos que condicionan € proceso de aprendizaje del espafiol como L2 en contexto escolar.

16/ 197

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 280704376568886899593304



Identificador : 2501581

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

CE285 - Conocer y valorar diferentes actuaciones educativas institucionales dirigidas alainclusion del alumnado inmigrante en un
contexto intercultural (Por gjemplo, €l Plan de Intercultu-ralidad de la Consgjeria de Educacién de la Comunidad de Cantabria).

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

La admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara con respeto a los principios de igualdad, no discriminacién, mérito y capa-
cidad.

Todos los procedimientos de admisién a la Universidad se realizaran en condiciones de accesibilidad para los estudiantes con discapacidad y en gene-
ral con necesidades educativas especiales.

Requisitos de acceso.

El acceso a los estudios de Grado en la Universidad de Cantabria se llevara a cabo de acuerdo con el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Podran acceder a los estudios de Grado aquellos estudiantes que reinan alguno de los siguientes requisitos:
a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la Universidad de Cantabria les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
géanica 8/2013, de 9 de diciembre.

Porcentajes de reserva de plazas.

Para cada curso académico los Organos de Gobierno de la Universidad de Cantabria aprobaran la oferta de estudios y los limites de admisién para los
estudios de Grado. La oferta de plazas sera publicada en la pagina web de la UC.

El total de plazas que se oferte para cada Grado serd repartido entre el cupo general y los cupos de reserva establecidos en el Real Decreto 412/2014,
de 6 de junio, articulos 24 a 28.

Dentro del cupo general, no se establecen porcentajes diferenciados para las tres vias de acceso que comprende:

Titulados en Bachillerato o equivalente.
Titulados en Técnico Superior de Formacion Profesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, y Técnico Deportivo Superior.
Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros.

La Universidad de Cantabria establece los siguientes cupos de reserva de plazas:
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Estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior a 33%, asi como aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales per-
manentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarizacion anterior hayan precisado de recursosy apoyos para su plena nor-
malizacion educativa: 5% de las plazas.

Deportistas de alto nivel y de ato rendimiento: 3% de las plazas, excepto en los estudios de Grado en Fisioterapia, que sera un 5%.

Personas mayores de 25 afios; 2% de |as plazas, excepto en los estudios de Grado en Enfermeriay Grado en Fisioterapia, que sera un 3%.

Personas mayores de 45 afios y mayores de 40 afios que acrediten experiencialaboral o profesional: en conjunto un 1% de las plazas.

Personas con titulacién universitaria o equivalente: 1% de las plazas.

Criterios de adjudicacion de plazas
Se adjudicaran las plazas atendiendo a los siguientes criterios:

1. Prioridad temporal: en primer lugar, se adjudicaran las plazas a los estudiantes que retinan los requisitos de acceso a la Universidad en la convoca-
toria ordinaria del afio en curso o en convocatorias ordinarias o extraordinarias de afios anteriores y hayan formalizado su preinscripcion en la fase de
junio.

2. Las solicitudes que, atendiendo al criterio anterior, se encuentren en igualdad de condiciones, se ordenaran aplicando el criterio que corresponda
entre los siguientes:

a) Cupo General

Nota de admision.

b) Cupos de Reserva

Per sonas con discapacidad o necesidades educativas especiales: nota de admision.
Deportistas de alto nivel y de alto rendimiento:

Tendrén acceso preferente los deportistas de alto nivel sobre los de alto rendimiento.
Nota de admision.

Estudiantes mayor es de 25 afios. tendran acceso preferente los estudiantes que hayan realizado las pruebas:

En laUniversidad de Cantabria

En aguellas ensefianzas universitarias of ertadas por la Universidad que estén vinculadas a cada una de |as opciones de la prueba de acceso.

En aquellos estudios en |os que se presenten mas solicitudes de admision que plazas ofertadas, en el cupo reservado para mayores de 25 afios, tendran prioridad
aquellos estudiantes que hayan realizado | os gjercicios correspondientes a dos materias de la opcidn elegida

Calificacion de la prueba de acceso para mayores de 25 afios.

Estudiantes mayor es de 40 afios con experiencia laboral o profesional: resultado obtenido tras aplicar €l criterio de valoracion previsto en el procedimiento
de acceso mediante acreditacion de la experiencialaboral o profesional para Mayores de 40 afios respecto a los estudios concretos of ertados por la Universidad
de Cantabria.

Estudiantes de pruebas de mayor es de 45 afios: calificacion de la prueba de acceso para mayores de 45 afios realizada en la Universidad de Cantabria.
Estudiantes con titulacion universitaria o equivalente: notamedia del expediente universitario calculada de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Real Decreto 1125/2003.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez que los estudiantes se han matriculado en la titulacién recibiran informacion especifica sobre los estudios por diversas vias:

Jornadas de acogida en el Centro. Informacion sobre latitulacion (incluidas las précticas externas), el centro y sus instalaciones, la oferta de cursos de extension
universitaria, laBiblioteca del centroy sususosy recursos, el Aula de Informética, los Programas de Movilidad nacional (SICUE-SENECA) e Internacional
(ERASMUS), los diversos servicios universitarios alos que tienen acceso (Centro de Idiomas, Servicio de Deportes, etc.) y normativa bésica que les pueda ser
de interés para el adecuado desarrollo de su vida en el campusy de laformacion especifica. Para ello, a estas Jornadas acuden |os representantes de la Universi-
dad de Cantabria, de la Facultad y de cada uno de estos servicios universitarios. En un segundo acto, y en cooperacion con el decanato de la Facultad de Educa-
cion, la Delegacion de Estudiantes del centro realiza unas dinamicas grupal es con cada grupo-titulacion con el objeto de familiarizar alos/las aumnos/as con el
centro, su aulay su grupo-clase, finalizando el acto con un "café" informal en el que nos encontramos todos de nuevo.

Programa de Tutorias Personalizadas (TT.PP.), coordinado por los centrosy el SOUCAN. El centro asigna a cada estudiante €l apoyo de un profesor-tutor, quien
facilitara la adaptacion de los estudiantes a entorno universitario y le orientardy ayudara en cuantas ocasiones sea precisada su asistenciaalo largo de sus estu-
dios.

Cursos de orientacion: cursos gratuitos dirigidos por el Servicio de Orientacién Universitaria (SOUCAN) sobre Técnicasy orientacion para el estudio, Control
de ansiedad, Comunicacion oral e Inteligencia emocional.

Servicio gratuito de Apoyo psicoldgico profesional mediante el SOUCAN.

Programa de alumnos tutores (P.A.T.): programa de becas para estudiantes de |os Gltimos cursos, quienes realizan unalabor de apoyo ala docencia mediante la
asistenciay tutoriaalos alumnos en las asignaturas de |os primeros cursos cuyo seguimiento entrafia mayor dificultad paralos estudiantes en las diferentes titula-
ciones.

Decanato de la Facultad de Educacion, donde por medio de |os diferentes vicedecanatos pueden resolver dudas relacionadas con convalidaciones, précticas, pro-
gramas de movilidad, etc. El vicedecanato de précticas y relaciones internacionales, ademés de informar mediante e-mail masivo atodo el alumnado, realiza
unas charlasinformativas en las aulas dirigidas a motivar alos estudiantes a realizar programas de movilidad asi como informar de |as condiciones, fechasy pro-
cedimientos para hacerlo. Para ello, estd acompafiado del coordinador de relaciones internacionales del centro y de un grupo de estudiantes que hayan realizado
estos programas, quienes les informan de los beneficiosy del modo en que resolvieron sus dificultades.

Pégina corporativa de la Facultad de Educacion (web.unican.es/centros/educacion), de los diferentes departamentos y de la Delegacion de Estudiantes del
centro ( http://www.deleseduca.tk/).

El programa de Normalizacién, desde el SOUCAN, tiene por objeto apoyar €l proceso de participacion e inclusion en lavida universitaria de alumnos con agu-
na discapacidad en la Universidad tratando de garantizar, de ese modo, laigualdad de oportunidadesy el derecho ala educacién. Paraello, pretende por un lado
conocer y abordar |as necesidades individualizadas de acceso a Curriculum universitario (consecuencia de la falta de espacios adaptados, ayudas técnicas o sis-
temas alternativos de comunicacion) y, por otro, informar/ sensibilizar ala comunidad universitaria de laimportancia de responder ante las demandas educativas
que algunos alumnos plantean. Con este objeto, se realizan varias acciones de apoyo durante la carrera:

A principio de curso, se informa a los alumnos, a través de una carta, de la existencia del Servicio y del apoyo que tienen a su disposicién. Posterior-
mente, se realiza una entrevista con los alumnos que, en respuesta a la oferta, solicitan este apoyo.

A partir de ahi se valoran las necesidades del alumno en todos los &mbitos. Dependiendo de esta valoracién se llevan a cabo algunas acciones. Entre
ellas podemos detallar:
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Contactos con algunos Decanos y Directores de Departamentos para analizar € procedimiento y los recursos con los que cuenta el centro.

Reuniones con |os profesores para establ ecer 1as necesi dades académicas de |os alumnos rel acionadas con la consecucién de material de estudio (apuntes, ma-
nuaes) y alas modalidades de eval uacion.

Adaptaciones fisicas y técnicas en los exdmenes, necesarias para algunos alumnos.

Reuniones con diferentes asociaciones (Asociacion de Sordos, ASPACE, ONCE) para valorar conjuntamente |os casos de |os alumnos y buscar vias de colabora-
cién y cooperacién que ayuden a éstos a normalizar su estanciay €l acceso alos estudios en la Universidad.

Y a desde hace afios se vienen manteniendo varios encuentros con profesionales de la ONCE, destinados a apoyar, mediante diferentes recursos (CD multimedia,
Programas especificos informéticos...), alos aumnos con problemas de vision.

Gestidn de recursos técnicos para alumnos con dificultades auditivas y motoricas. Para ello se han gestionado recursos con el CEAPAT (Centro Estatal de Auto-
nomia Personal y Ayudas Técnicas) y diversas empresas privadas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

El 6rgano responsable de la transferencia y reconocimiento de créditos es la Comision de Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos del Centro. A la vista de las solicitudes efectuadas por los estudiantes analizara y resolvera las
solicitudes de acuerdo a lo establecido en la normativa de los estudios de Grado de la Universidad de Cantabria.

El titulo Il de la Normativa de Gestion Académica de Estudios de Grado establece la siguiente normativa sobre reco-
nocimiento y transferencia de créditos:

1. DEFINICIONES

Titulaciones de origen y de destino

Se denominara titulacion de origen aquélla que se ha cursado previamente y cuyos créditos se proponen para el re-
conocimiento o transferencia. Se denominara titulacion de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o
transferencia de los créditos obtenidos en la titulacién de origen.

Reconocimiento de créditos

Se define el reconocimiento de créditos como la aceptacién por la Universidad de Cantabria de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en las diferentes modalidades formativas recogidas en esta normativa, en la misma u otra uni-
versidad, son computados en la titulacion de destino a efectos de la obtencion de un titulo oficial, sustituyendo a de-
terminados créditos de dicha titulacién.

Tal como se indica en el Real Decreto 1393/2007, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en
otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos
universitarios sin carécter oficial.

Se establece igualmente que podra ser objeto de reconocimiento la experiencia laboral y profesional acreditada en

forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

Créditos reconocidos

Se entiende por créditos reconocidos los asignados a las asignaturas cursadas en la titulacién de origen y que son
computados como reconocidos en la titulacion de destino a los efectos de la obtencion del titulo.

Las asignaturas reconocidas en la titulacion de destino se consideraran superadas y, por ello, el estudiante no ten-
dra que cursarlas.

Transferencia de créditos
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Se entiende por transferencia de créditos la inclusion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Adaptacion

Se entiende por adaptacion el proceso de reconocimiento de créditos a aplicar a los estudiantes cuya titulacién de
origen es una titulacién de primer y segundo ciclo y la de destino una titulacién de Grado que ha venido a sustituir a
la primera.

2. TIPOS DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ESTUDIOS DE GRADO

La Universidad de Cantabria podra reconocer créditos en los estudios oficiales de Grado por los siguientes concep-
tos:

Estudios cursados en otras titul aciones universitarias oficiales de Grado, en lamismau otra universidad espafiola.

Estudios cursados en titulaciones oficiales en universidades extranjeras.

Ensefianzas universitarias no oficiales.

Experiencialaboral o profesional.

Estudios de formacién profesional de grado superior.

Acreditacion de destrezas linglisticas en inglés y otras lenguas modernas.

Participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

NoghwNE

3. CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO

El reconocimiento se realizara atendiendo a los siguientes criterios generales:

Primero: No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Grado.
Segundo: En ningun caso se podra hacer un reconocimiento parcial de asignaturas o de las practicas externas.

Tercero: El nUmero de créditos reconocidos en su conjunto por los conceptos correspondientes a ensefianzas uni-
versitarias no oficiales y experiencia profesional y laboral, no podra superar el 15% del total de créditos del plan de
estudios de destino, salvo en el caso de que el titulo oficial haya sido declarado como sustitutivo de un titulo propio
previo.

Cuarto: El reconocimiento de créditos se efectuara teniendo en cuenta la adecuacién entre los conocimientos aso-
ciados a las materias y/o asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios respetandose
las siguientes reglas:

1) Para el reconocimiento de los créditos correspondientes a las asignaturas del plan de estudios de destino se exi-
gira que se cumplan simultdneamente las condiciones siguientes:

El nimero de créditos cursados, 0 en su caso de horas de formacion recibida, sea, al menos, el 75% del nimero de créditos u
horas de las asignaturas cuyo reconocimiento desee hacerse efectivo con cargo alas asignaturas cursadas.

Las asignaturas cursadas contengan, al menos, € 75% de los contenidos de las asignaturas a reconocer y dichos contenidos
guarden relacién con las competencias vinculadas a dichas asignaturas.

2) Excepcionalmente podran ser reconocidos créditos correspondientes a asignaturas cursadas sin necesidad de es-
tablecer una correspondencia con asignaturas del plan de destino, para lo cual deberan cumplirse los dos requisitos
siguientes:

L as competencias o contenidos de | as asignaturas cursadas deben guardar relacion con las competencias de la titulacion de
destino.

El plan de estudios de destino debe tener créditos de carécter optativo. En este caso, €l nimero de créditos optativos que de-
beréa cursar el estudiante se vera reducido en la cuantia de los créditos cursados y reconocidos.

Quinto: Cuando se produzcan reconocimientos con cargo a asignaturas del plan de destino se debera garantizar, en
cualquier caso, que al finalizar sus estudios el estudiante tenga superados un nimero de créditos basicos, obligato-
rios y optativos al menos igual a los establecidos por el plan de estudios para cada tipo de materias.

Sexto: La calificacion de las asignaturas del plan de estudios de destino objeto de reconocimiento sera equivalente a
la calificacién de las asignaturas que han dado origen a éste.

En caso necesario, se realizara la media ponderada cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o
varias en la titulacion de destino.

4. ORGANOS COMPETENTES PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
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Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros

En cada Centro Universitario se constituira una Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los
Centros que sera la responsable de la resolucion de las solicitudes.

La Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro estara presidida por el Decano/ Director del
Centro, o persona en quien delegue, e integrada, al menos, por los coordinadores de las titulaciones impartidas por
el Centro, el Administrador del Centro y el Delegado de Estudiantes del Centro.

Para la resolucion de las solicitudes, la Comision podréa recabar los informes y el asesoramiento técnico necesario de
los Departamentos o de los profesores del Centro.

Contra las resoluciones de la Comision cabe formular recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de la Universi-
dad de Cantabria.

5. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ESTUDIOS CURSADOS EN OTRAS TITULACIONES UNIVERSITA-
RIAS OFICIALES DE GRADO, EN LA MISMA U OTRA UNIVERSIDAD ESPANOLA

La Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro efectuara el reconocimiento de créditos te-
niendo en cuenta, ademas de la adecuacion entre las competencias y los conocimientos adquiridos, el posible carac-
ter transversal de la formacion cursada.

5.1. Reconocimiento de la formacién basica

Si la formacion aportada por el estudiante pertenece a una titulacién cuya rama de conocimiento coincide con la ra-
ma a la que pertenece el titulo de destino, serén objeto de reconocimiento al menos el 15 por ciento del total de los
créditos del titulo, correspondientes a materias de formacion béasica de dicha rama.

Cuando la titulacion de destino pertenece a una rama de conocimiento distinta de la titulacion de origen, seran tam-
bién objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas materias de formacion basica pertenecientes a la
rama del conocimiento del titulo de destino.

5.2. Reconocimiento automatico de créditos

Los Centros podran aprobar el reconocimiento automéatico de créditos entre las asignaturas de los planes de estu-
dios que impartan, de acuerdo con los criterios generales de reconocimiento establecidos en este titulo.

Seran remitidos al Vicerrectorado de Ordenacién Académica que lo tramitara a la Comisién de Ordenaciéon Académi-
ca para su aprobacion.

Este reconocimiento de créditos se aplicara autométicamente a los estudiantes que lo soliciten, y se incluirdn en su
expediente académico. No serd necesaria su tramitacion por la Comision de Reconocimiento y Transferencia del
Centro.

6. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ESTUDIOS CURSADOS EN TITULACIONES OFICIALES EN UNIVE-
RSIDADES EXTRANJERAS

6.1. Reconocimiento por participacion en programas de intercambio

La Universidad de Cantabria reconocerd, en los términos establecidos en la normativa de gestion académica de pro-
gramas de intercambio, los créditos obtenidos en universidades extranjeras cuando el estudiante participe en progra-
mas de intercambio.

6.2. Reconocimiento de créditos fuera de programas de intercambio

Para el reconocimiento de créditos obtenidos en titulaciones extranjeras sera requisito indispensable que la titulacién
de origen tenga caracter oficial en el pais de la institucion que expide el titulo y que todas las certificaciones acadé-
micas sean expedidas por autoridades competentes para expedir titulos de acuerdo con las disposiciones legales,
reglamentarias o administrativas del Estado del que procedan.

Si la titulacion de origen esta adaptada al esquema del Espacio Europeo de Educacion Superior y utiliza el sistema
de créditos ECTS, los créditos reconocidos, en su caso, corresponderan a los créditos de las asignaturas de origen.

Si la titulacion de origen no hace uso del sistema ECTS, la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
del centro sera la encargada de establecer el nimero de créditos reconocidos a partir de la formacion recibida, ga-
rantizando que cada crédito reconocido se hace con cargo a unas horas docentes de al menos el 35% del valor del
crédito.
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7. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ENSENANZAS UNIVERSITARIAS NO OFICIALES

El articulo 6 del Real Decreto 1393/2007 establece que se podran reconocer los créditos cursados en ensefianzas
universitarias conducentes a la obtencion de un titulo propio universitario.

La Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro efectuara el reconocimiento de créditos res-
petando el criterio general tercero establecido en el articulo 3.

Sélo podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a titulos de Méaster, Experto o con una carga
docente equivalente a esos titulos en la Universidad de Cantabria, o los titulos equivalentes que los sustituyan en el
futuro, y siempre que el estudiante haya completado la totalidad del titulo.

El reconocimiento se hara siempre con cargo a asignaturas y siempre que la formacion recibida en el titulo propio
garantice que se cubran y alcancen al menos el 75% de los contenidos y competencias de las asignaturas de la titu-
lacion de destino.

8. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

Se podran reconocer créditos por la experiencia laboral y profesional acreditada, siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo y tengan un nivel adecuado al mismo.

El nimero méaximo de créditos reconocibles por esta via, sumado al posible reconocimiento de créditos por ensefian-
zas universitarias no oficiales, no podra superar el 15% de los créditos de la titulacién de destino.

Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los distintos centros resolveran los reconoci-
mientos teniendo en cuenta el tipo y duracién temporal de la experiencia laboral, y el tipo de instituciones publicas o
privadas o empresas en las que se ha desarrollado.

Las citadas comisiones elaboraran anualmente los criterios de reconocimiento que seran aprobados por la Comisién
General de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad.

Las citadas comisiones elaboraran los criterios de reconocimiento que seran aprobados por la Comision de Ordena-
cién Académica Si se produjesen modificaciones en los criterios de reconocimiento, se remitiran a la Comisién de
Ordenacion Académica para su aprobacion.

Si el plan de destino incluye practicas externas como asignaturas optativas u obligatorias, los créditos de estas prac-
ticas podran ser objeto de reconocimiento a partir de la experiencia laboral o profesional del estudiante. En cualquier
caso, para el reconocimiento de las practicas externas solo se consideraran periodos de actividad profesional de-
mostrada de al menos 300 horas.

También podra ser utilizada la experiencia profesional para reconocer créditos de formacion correspondientes a
asignaturas obligatorias u optativas, siempre que el estudiante acredite que ha adquirido como consecuencia de su
actividad profesional al menos, el 75% de las competencias de los médulos, materias o0 asignaturas cuyo reconoci-
miento quiere obtener, acreditando ademas una experiencia profesional minima equivalente a 1 afio a jornada labo-
ral completa.

Para el reconocimiento de asignaturas las Comisiones de los centros podran exigir la realizacion al estudiante de
una prueba de verificacion de su nivel de competencias o de una entrevista personal.

9. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPE-
RIOR

Podran ser objeto de reconocimiento estudios realizados en Ciclos Formativos de Grado Superior siempre que el es-
tudiante haya completado el correspondiente ciclo formativo, y éste guarde relacion con las competencias inherentes
al titulo de destino.

La Universidad establecera con la Comunidad Auténoma un marco en el cual se concreten las condiciones del reco-
nocimiento.

10. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR ACREDITACION DE DESTREZAS LINGUISTICAS EN INGLES Y
OTRAS LENGUAS MODERNAS

La acreditacién de destrezas linguisticas en inglés y otras lenguas modernas podran tener su reflejo en el reconoci-
miento de créditos con cargo a actividades culturales de acuerdo con la normativa especifica aprobada por Consejo
de Gobierno.

11. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR PARTICIPACION EN ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS CULTURA-
LES, DEPORTIVAS, DE REPRESENTACION ESTUDIANTIL, SOLIDARIAS Y DE COOPERACION
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1° Los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. A efectos de lo anterior, el
plan de estudios debera contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6
créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por la participacion en las mencionadas actividades.

2° Podran ser objeto del reconocimiento de créditos las siguientes actividades universitarias:

a) Cursos de Verano y Extensién Universitaria.

b) Idiomas modernos.

c) Cursos de corta duracion.

d) Actividades deportivas

e) Actividades de representacion estudiantil

f) Actividades solidarias y de cooperacion

g) Ensefianzas artisticas: estudios oficiales de musica y danza.

h) Otras actividades.

11.1 Cursos de verano y Extension Universitaria

1° Se podran reconocer créditos por la realizacion de los Cursos de Verano y Extension Universitaria impartidos por
la Universidad de Cantabria, asi como los impartidos por otras Universidades con las que se acuerde un convenio

especifico o que demuestren tener un nivel similar a los de la Universidad de Cantabria.

2° Los cursos con una carga lectiva de entre 20 horas y 30 horas podran ser reconocidos como 1 crédito con cargo a
actividades culturales; si la carga lectiva del curso esta entre 10 y 20 horas, se podran reconocer 0,5 créditos.

11.2 Conocimiento de idiomas modernos
1° Se podran reconocer 6 créditos en los siguientes supuestos:
. Acreditacion de un nivel C1 en lenguainglesa de acuerdo a Marco Comun Europeo de Referencia paralas Lenguas

(MCERL).
- Acreditacion de un nivel B1 en otras lenguas diferentes del inglésy que no sean oficiales en Espafia.

Haber superado el Programa de formacion en inglés: Mejora de la competenciaoral.

2° La acreditacion de los niveles se realizara de acuerdo con lo establecido en el Titulo V de Capacitacion Linguisti-
ca en Lengua Inglesa de la presente Normativa.

11.3 Cursos de corta duracién

1° La Comision de Ordenacion Académica podré acordar el reconocimiento de créditos para los cursos que organi-
cen los vicerrectorados, departamentos, los centros o los institutos de investigacion de la Universidad de Cantabria.

2° La Unidad organizadora del curso podra solicitar el reconocimiento de créditos, presentando una memoria en la
gue se expongan las caracteristicas del mismo, las fechas de su imparticion y el nimero de créditos que se conce-
deran, que no podra ser inferior a uno ni superior a tres.

3° Los departamentos o centros podran proponer el establecimiento de tasas por la realizacion de estos cursos que
seran equivalentes al importe del crédito establecido en la orden de precios publicos anual para la rama de Ciencias
de la Salud.

4° Los cursos con una carga lectiva de entre 20 horas y 30 horas podran ser reconocidos como 1 crédito con cargo a
actividades culturales.

11.4 Actividades deportivas. Actividades de representacion estudiantil. Actividades solidarias y de coopera-
cion

El reconocimiento se efectuara de acuerdo a la Normativa de reconocimiento de créditos por participacion en activi-
dades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién aprobadas por Consejo de
Gobierno.

11.5 Ensefianzas artisticas: Estudios oficiales de misicay danza.
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Se reconoceran créditos por la superacion de los siguientes grados de los estudios oficiales de Musica y Danza:

- Grado Medio o Superior de MUsica o Danza: 6 créditos.

11.6 Otras actividades

Se podran considerar, a los efectos del reconocimiento académico, otras actividades universitarias culturales orga-
nizadas a través del Vicerrectorado de Cultura, Participacion y Difusion, las Facultades o Escuelas, los Departamen-
tos, o cualquier otro 6rgano de la UC siempre que exista una aprobacion previa por parte de la Comisiéon de Ordena-
cion Académica de la UC.

Actividades culturales y formativas organizadas por otras Instituciones podran ser objeto de reconocimiento siempre
que sean recogidas en el marco de un convenio con la Universidad de Cantabria.

12. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

El articulo 6.6 del Real Decreto 1393/2007 establece que la transferencia de créditos implica que, en los documen-
tos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de
los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no ha-
yan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

La transferencia se realizard consignando el literal, el nimero de créditos y la calificacion original de las asignaturas
aportadas por el estudiante.

13. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD
Inicio del procedimiento

Los estudiantes podran solicitar reconocimiento y transferencia de créditos en las ensefianzas de Grado para las
que hayan formalizado matricula. El plazo de presentacion y resolucion de solicitudes serd aprobado por la Comision
de Ordenacion Académica para cada Curso Académico.

Aquellos estudiantes que soliciten traslado de expediente presentaran la solicitud en el plazo establecido para ello, la
Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro determinara si al estudiante se le reconocen 30
créditos en la titulacion de destino o0 no, en este Ultimo caso el acceso tendra que solicitarlo a través de la preinscrip-
cion.

Las solicitudes, en modelo normalizado, se presentaran en las Secretarias de los Centros Universitarios.
Documentacion requerida
Las solicitudes iran acompafiadas de la siguiente documentacion:

Para solicitar €l reconocimiento o transferencia de créditos correspondiente de estudios universitarios oficiales de grado o
estudios no oficiales cursados en centros universitarios sujetos a la normativa espafiola

Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados.

Fotocopia cotejada o compul sada de la guia docente o programa de las asignaturas que puedan ser objeto de reconoci miento
con indicacion de las competencias 'y los conocimientos adquiridos, los contenidos desarrollados, las actividades realizadas y
su extension en créditos u horas, sellado por el Centro correspondiente.

Para la transferencia de créditos Gnicamente serd necesario aportar la Certificacion Académica Personal de los estu-
dios realizados.

No sera necesario presentar esta documentacion si los estudios origen del reconocimiento se han cursado en la Uni-
versidad de Cantabria.

Para estudios universitarios cursados en centros extranjeros

Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados, en la que consten las asigna-
turas cursadas, las calificaciones obtenidas, la cargalectiva en horas o en créditos, |os afios académicos en los que serealiza
rony el sistema de calificacién en que se ha expedido la certificacién académica, con indicacion expresa de la notaminimay
méxima de dicho sistema.

Fotocopia cotejada o compulsada del programa de las asignaturas cursadas y superadas de las que solicita el reconocimiento

de créditos, con indicacion de las competencias 'y |os conocimientos adquiridos, 1os contenidos desarrollados, |as actividades
realizadas y su extension en créditos u horas, sellado por el Centro correspondiente.
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En caso de que la documentacion sea expedida en un pais extranjero debera presentarse debidamente legalizada y
traducida al espafiol por traductor jurado, de acuerdo con la legislacion del Ministerio de Educacion.

Para la experiencia laboral o profesional

- Curriculum vitae

- Vidalaboral dela Seguridad Social
Informe o certificacion de laempresa o institucion pablica o privada en las que ha prestado servicios, indicando las funciones
y tareas desarrolladas y €l tiempo de desempefio
Memoriadel solicitante indicando las destrezas y competencias que a su juicio han sido logradas a través de lalabor profe-
sional desarrollada.

Para solicitar el reconocimiento por estudios de Ciclos Formativos de Grado Superior

Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados y constancia de ha-
ber abonado los derechos de expedicion del titulo.

Para solicitar el reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solida-
riasy de cooperacién

Fotocopia cotejada o compulsada del certificado o diploma acreditativo de la actividad realizada.
Resolucion de las solicitudes

Las solicitudes se resolveran en los plazos establecidos en el calendario aprobado por la Comision de Ordenacién
Académica.

La resolucion de reconocimiento de créditos por estudios oficiales contendra:

Relacién de asignaturas reconocidas en el plan de estudios de destino, con indicacion de la calificacion y convocatoria en que
se efectlia el reconocimiento

Relacién de asignaturas superadas en € plan de estudios de origen reconocidas y transferidas al expediente del estudiante.
Las asignaturas figuraran con la universidad donde fueron cursadas, la denominacion, tipo, nimero de créditos, curso acadé-
mico, convocatoriay calificacion.

En el caso de reconocimiento de créditos por estudios oficiales finalizados, estudios no oficiales, Ciclos Formativos
de Grado Superior o titulaciones universitarias oficiales extranjeras fuera de programas de intercambio, la resolucién
de reconocimiento de créditos contendra:

Denominacion de latitulacion de origen aportada por el estudiante y larelacion de asignaturas que le son reconocidas en los
estudios de destino.

Para el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional la resolucion de reconocimiento de créditos
contendra:

Descripcion de la experiencialaboral o profesional acreditaday larelacidn de asignaturas que le son reconocidas en | os estu-
dios de destino.

Las resoluciones se comunicaran a los interesados. Contra las mismas, que no ponen fin a la via administrativa, se
podra interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo establecido en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas.

Tras la resolucién de reconocimiento, el estudiante tendra la posibilidad de realizar ajustes en su matricula.

Procedimiento de reconocimiento por actividades universitarias

Los estudiantes podran solicitar el reconocimiento de créditos por estas actividades en cualquier momento del curso
académico.

Los créditos por actividades universitarias previamente aprobadas con reconocimiento de créditos se reconoceran
autométicamente.

14. INCORPORACION AL EXPEDIENTE ACADEMICO DEL ESTUDIANTE
El articulo 6.7 del Real Decreto 1393/2007 indica que todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas

oficiales cursados en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del
correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.
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En el expediente académico se establecera una separacion tipografica clara entre los créditos que puedan ser usa-
dos para la obtencién del titulo de grado correspondiente y aquellas otras asignaturas transferidas que no conduz-
can a un titulo oficial.

La incorporacion al expediente académico se realizara de la siguiente forma:
Reconocimiento de créditos
1. Formacién en estudios oficiales espafioles no finalizados

Relacion de asignaturas reconocidas en el plan de estudios de destino, con indicacion de la calificacién y convocato-
ria en que se efectla el reconocimiento.

Las asignaturas de formacion basica, obligatoria u optativa cursadas en otra titulacién o universidad cuyos créditos
sean reconocidos o transferidos, pasaran a consignarse en el expediente del estudiante con la denominacion, la uni-
versidad, el nmero de créditos, la calificacién, el curso académico y la convocatoria en que fueron superadas.

1. Formacién en estudios oficiales extranjeros fuera de programas de intercambio

En el expediente figuraran las asignaturas que le son reconocidas en el plan de estudios de destino, indicando la ti-
tulacion oficial y universidad de los estudios de origen.

1. Reconocimiento de créditos por estudios oficiales finalizados, propios o por Ciclos Formativos de Grado Superior.

En el expediente figurara la denominacién del titulo oficial, propio o del Ciclo Formativo de Grado Superior, asi como
las asignaturas que le son reconocidas en el plan de estudios de destino.

El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de
baremacion del expediente.

1. Reconocimiento por laactividad laboral o profesional

En el expediente figurara la actividad laboral o profesional realizada, asi como las asignaturas que le son reconoci-
das en el plan de estudios de destino.

El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de
baremacion del expediente.

1. Reconocimiento por actividades universitarias

En el expediente del alumno figurara la actividad realizada, el nimero de créditos que se le reconocen y la fecha de
reconocimiento.

El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de
baremacion del expediente.

Transferencia de créditos

En los procesos de transferencia de créditos, estos se anotaran en el expediente académico del estudiante con la
denominacién, la tipologia, el nimero de créditos y convocatorias y la calificacién obtenida en el expediente de ori-
gen, y, en su caso, indicando la Universidad y los estudios en los que se curso.

Calificacion media final del expediente

El célculo de la nota media final del expediente se realizara de acuerdo con lo establecido en el articulo 5.3 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema de calificaciones en las titulaciones uni-
versitarias oficiales. Para el célculo de la media se computaran las asignaturas reconocidas del plan de estudios de
destino con la calificacién obtenida y no se computaran los créditos reconocidos por estudios propios, experiencia la-
boral o profesional, actividades universitarias, los créditos transferidos ni los reconocimientos que no tengan califica-
cién en el expediente.

Precios por servicios académicos

Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente del estudiante una vez que se hayan abonados los precios
publicos que establezca para el reconocimiento de créditos la Orden de la Consejeria de Educacion por la que se fi-
jan los precios a satisfacer por la prestacion de servicios y actividades académicas en el curso académico corres-
pondiente.
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4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

NUMERO DE CREDITOS 42

CURSO DE ADAPTACION AL GRADO PARA TITULADOS DE LAS ANTERIORES DIPLOMATURAS.

En relacién a los criterios generales para la adaptacion a titulados de Titulos a extinguir, la conferencia de Decanos
sefiala que las competencias formativas que necesitarian los actuales Diplomados para pasar al Grado podria esta-
blecerse en una horquilla de 30-36 créditos ECTS (a definir por cada Universidad) mas el TFG (obligatorio).

Desde estos referentes, la Facultad de Educacion propone los siguientes complementos formativos para el transito
entre las cuatro titulaciones que actualmente imparte la Facultad y los dos nuevos Grados de Maestro (planes 1993
y 1999). Asimismo, estos complementos seran de aplicacion a las titulaciones correspondientes a los planes de estu-
dio de 1971 .

Todos los complementos se conforman en torno a Materias que fluctGan entre 6 y 12 créditos ECTS mas otros 6 cré-
ditos correspondientes al Trabajo Fin de Grado

CURSOS DE ADAPTACION ENTRE DIPLOMATURAS Y GRADOS DE MAESTRO/A

DIPLOMATURA DE ED. INFANTIL A GRADO DE ED. INFANTIL

Inglés (6 ECTS) (*)

Infancia, Salud y Alimentacién (6 ECTS)

Sociedad, Familiay Escuela (6 ECTS)

Procesos educativos, aprendizaje y desarrollo de la personalidad (6 ECTS)
Observacion sisteméticay andlisis de contexto (6 ECTS)

Aprendizaje de |as lenguas y lectoescritura (6 ECTS)

Trabajo Fin de Grado (6 ECTS)

DIPLOMATURA DE ED. FiSICA A GRADO DE ED. PRIMARIA

Inglés (6 ECTS) (*)

Ensefianzay aprendizaje de Ciencias Sociales (6 ECTS)
Sociedad, Familiay Escuela (6 ECTS)

Observacion sisteméticay andlisis de contexto (6 ECTS)
Ensefianzay aprendizaje de Mateméticas (6 ECTS)
Ensefianzay aprendizaje de las Lenguas (6 ECTS)
Trabajo Fin de Grado (6 ECTS)

DIPLOMATURA DE ED. PRIMARIA A GRADO DE ED. PRIMARIA

Inglés (6 ECTS) (*)

Ensefianzay aprendizaje de Ciencias Socides (6 ECTS)
Sociedad, Familiay Escuela (6 ECTS)

Ensefianzay aprendizaje de las Lenguas (12 ECTS)
Observacion sisteméticay andlisis de contexto (6 ECTS)
Trabajo Fin de Grado (6 ECTS)

DIPLOMATURA DE LENGUA EXTRANJERA A GRADO DE ED. PRIMARIA

Inglés (6 ECTS) (*)

Ensefianzay aprendizaje de Ciencias Socides (6 ECTS)
Sociedad, Familiay Escuela (6 ECTS)

Observacion sisteméticay andlisis de contexto (6 ECTS)
Ensefianzay aprendizaje de Mateméticas (6 ECTS)
Ensefianzay aprendizaje de Ciencias Experimentales (6 ECTS)
Trabajo Fin de Grado (6 ECTS)

(*) La materia de inglés podréa ser objeto de reconocimiento para aquellos titulados que acrediten un nivel minimo de
dominio de las competencias linglisticas en Inglés.

La imparticion de estos complementos formativos tendra un caracter presencial, adaptandose a los mismos porcen-
tajes establecidos en los nuevos Grados.

El plan docente para las materias de estos cursos de adaptacion se desarrollard a lo largo de un curso académico,
distribuyéndose éstas en ambos cuatrimestres.
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El inicio del curso de adaptacién esta previsto para el curso académico 2010/2011.

Para el acceso al curso de adaptacion sera preciso estar en posesion de los titulos de Magisterio, especialidad en
Educacion Infantil, Magisterio, especialidad en Educacion Primaria, Magisterio, especialidad en Educacion Fisica o
Magisterio especialidad en Lengua Extranjera. Asimismo, podran acceder titulados correspondientes a los planes de
estudio de 1971.

La admision se realizara de acuerdo al expediente académico del alumno calculado conforme a los criterios genera-
les en materia de adaptacién establecidos en Acuerdo de 25 de octubre de 2004 del Consejo de Coordinacion Uni-
versitaria.

Recomendacion de la Conferencia de Decanos y Directores de Magisterio y Educacion (Zaragoza 26 y 27 de
Febrero de 2009) corroborada en la VIl Asamblea de la Conferencia (Granada 28-30 de Octubre de 2009).

La transicion entre titulaciones del Plan 1971 y los nuevos grados se hara siguiendo los siguientes criterios: En
las especialidades de Filologia, Ciencias Humanas y Ciencias, se aplicara el curso de adaptacién del Diplo-
matura de Educacion Primaria al Grado de Educacién Primaria. En cuanto a la especialidad de Educacion
Preescolar, se aplicara el curso de adaptacion de Diplomatura de Educacion Infantil al Grado de Educa-
cion Infantil.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricasy seminarios

Clases précticas en aula

Tutorias

Actividades de evaluacion

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

Précticas de |aboratorio

Préacticas de campo

Clases précticas curriculares (centros educativos)

Seminariosy Tutorias

53METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de practicas externas

Preparacion por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individual es como en grupo,
supervisados por el profesorado

Elaboracion y realizacion por el profesor de clases practicas que sirvan de modelo alos estudiantes

Disefio, preparacion y realizacion por parte de los alumnos de clases précticas que desarrollen contenidos de Educacion Fisicay
deportiva, tanto de caracter individual como en grupo, con supervision del profesor

Elaboracion por los estudiantes de Unidades didécticas rel acionadas con la Educacion Fisicay Deportiva

Participacién en actividades fisicas y deportes organizados en espacios exterioresy en el medio natural

Exposicién de contenidos, de pautas orientativas, de recursos materiales mediante presentacion o explicacion por el profesor a
través de seminarios

Elaboracion y realizacion por el profesor tutor de ejemplos de clases précticas que sirvan de modelo alos estudiantes

Disefio, preparacion y realizacion por parte de los alumnos de clases précticas que desarrollen contenidos de las distintas éreas
curriculares, con supervicion del profesor tutor

Elaboracion por los estudiantes de unidades didécticas u otro tipo de recurso de organizacion curricular relacionadas con las
distintas éreas

Participacion en la distintas actividades que se desarrollan en los centros educativos

Entrevista personal y tutorizacion del trabajo de los estudiantes

Preparacion, redaccion y presentacién de informes al tutor por parte del estudiante

Busqueda de informacion para la preparacion de las tareas encargadas

Consultas bibliogréficas y trabajos de campo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examenes
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Intervenciones en clase

Exposiciones orales

Trabajos escritos

Entrevista

Informe de evaluacién del tutor externo

Portafolio del estudiante (tutor UC)

Seminarios

Autoevaluacion del estudiante

Informe de evaluacién (director/a): estructura, organizacion y otros aspectos linglisticos y formales.

Informe de evaluacién (director/a): exposicion y defensa pablica.

Informe de evaluacién (director/a): contenido

5.5NIVEL 1: Médulo Formacién Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprendizajey Desarrollo de la Personalidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socialesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

12

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizajey Desarrollo Psicoldgico |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprendizaje y Desarrollo Psicoldgico |

Comprender y manejar con rigor y precision el vocabulario especifico de esta asignatura, asi como sus fuentes documentales basicas.

Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas cientificas sobre aprendizaje y desarrollo psicolégico en 6-12 afios.

Saber deducir y construir a partir de estos discursos, informaciones y lecturas, pautas concretas de caracter psicoeducativo para la labor docente en la
Educacién Primaria.

Someter a revision las ideas previas sobre inteligencia, diferencias sexuales, culturales e individuales, peso de la herencia y del ambiente, etc., a la luz
de los datos cientificos aportados y construidos en esta asignatura, distinguiendo los mitos y estereotipos de lo que es conocimiento comprobado y ri-
guroso.

Conocer los principales hitos de la secuencia evolutiva en los distintos aspectos del desarrollo psicolégico 6-12. y aplicar este conocimiento al andlisis
de las actitudes, tareas y recursos escolares y educativos.

Saber disefiar tareas de aprendizaje y actuaciones docentes dirigidas a promover el aprendizaje escolar y el desarrollo psicoldgico.

Conocer el impacto que el fracaso escolar tiene sobre la autoestima y, en consecuencia, sobre el aprendizaje escolar y el desarrollo psicolégico en su
conjunto.

Conocer tanto las actitudes, estrategias y actuaciones docentes como las técnicas y procedimientos adecuados para la promocién de la convivencia
en el aula.

Saber analizar criticamente documentos, materiales y recursos escolares y educativos dirigidos a la infancia 6-12 afios desde los conocimientos cienti-
ficos de esta asignatura.

Saber gestionar el papel de los iguales en la construccién del conocimiento para la elaboracién de tareas de aprendizaje en el aula y su organizacion
en base al aprendizaje cooperativo.

Reflexionar individualmente (oralmente y por escrito) y debatir en grupo sobre los elementos caracteristicos de la sociedad del siglo XXI que influyen
tanto en el aprendizaje escolar como en el desarrollo psicolégico.

Conocer y valorar criticamente los espacios televisivos dirigidos a la infancia 6-12 afios, a partir del conocimiento cientifico sobre las repercusiones
que la TV puede tener en el aprendizaje escolar y en el desarrollo psicolégico.

Saber disefiar situaciones educativas en las aulas de Primaria para trabajar con los nifios y nifias estas repercusiones.

Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos toxicos o desajustes que pueden incidir negativamente en los procesos de aprendizaje y
desarrollo.
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Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos promotores tanto del aprendizaje escolar como del desarrollo psicolégico.

Conocer y analizar las repercusiones sobre el aprendizaje y el desarrollo de acontecimientos del ciclo vital que durante la infancia 6-12 afios pueden
alterar el aprendizaje escolar y el desarrollo psicolégico (divorcio, muerte, maltrato, etc.).

Saber comunicar a las familias, con un lenguaje sencillo y riguroso a la vez, las caracteristicas evolutivas de las distintas etapas del desarrollo psicol6-
gico.

Saber ofrecer a las familias, dentro de una actitud de respeto y escucha activa, algunas pautas educativas sencillas que les orienten en su funcién
educadora.

Conocer la responsabilidad de los docentes en la identificacion del maltrato infantil y en su denuncia.

Conocer la responsabilidad profesional y las actitudes docentes que promueven el aprendizaje y desarrollo de los nifios y nifias de Educacién Primaria.

Aprendizaje y Desarrollo Psicolégico Il

Saber deducir y construir a partir de estos discursos, informaciones y lecturas, pautas concretas de caracter psicoeducativo para la labor docente en la
Educacién Primaria.

Someter a revision las ideas previas sobre inteligencia, diferencias sexuales, culturales e individuales, peso de la herencia y del ambiente, etc., a la luz
de los datos cientificos aportados y construidos en esta asignatura, distinguiendo los mitos y estereotipos de lo que es conocimiento comprobado y ri-
guroso.

Conocer los principales hitos de la secuencia evolutiva en los distintos aspectos del desarrollo psicolégico 6-12. y aplicar este conocimiento al andlisis
de las actitudes, tareas y recursos escolares y educativos.

Saber disefiar tareas de aprendizaje y actuaciones docentes dirigidas a promover el aprendizaje escolar y el desarrollo psicolégico.

Conocer el impacto que el fracaso escolar tiene sobre la autoestima y, en consecuencia, sobre el aprendizaje escolar y el desarrollo psicolégico en su
conjunto.

Conocer tanto las actitudes, estrategias y actuaciones docentes como las técnicas y procedimientos adecuados para la promocion de la convivencia
en el aula.

Saber analizar criticamente documentos, materiales y recursos escolares y educativos dirigidos a la infancia 6-12 afios desde los conocimientos cienti-
ficos de esta asignatura.

Saber gestionar el papel de los iguales en la construccién del conocimiento para la elaboracién de tareas de aprendizaje en el aula y su organizacion
en base al aprendizaje cooperativo.

Reflexionar individualmente (oralmente y por escrito) y debatir en grupo sobre los elementos caracteristicos de la sociedad del siglo XXI que influyen
tanto en el aprendizaje escolar como en el desarrollo psicolégico.

Conocer y valorar criticamente los espacios televisivos dirigidos a la infancia 6-12 afios, a partir del conocimiento cientifico sobre las repercusiones
que la TV puede tener en el aprendizaje escolar y en el desarrollo psicolégico.

Saber disefiar situaciones educativas en las aulas de Primaria para trabajar con los nifios y nifias estas repercusiones.

Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos téxicos o desajustes que pueden incidir negativamente en los procesos de aprendizaje y
desarrollo.

Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos promotores tanto del aprendizaje escolar como del desarrollo psicolégico.
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Conocer y analizar las repercusiones sobre el aprendizaje y el desarrollo de acontecimientos del ciclo vital que durante la infancia 6-12 afios pueden
alterar el aprendizaje escolar y el desarrollo psicol6gico (divorcio, muerte, maltrato, etc.).

Saber comunicar a las familias, con un lenguaje sencillo y riguroso a la vez, las caracteristicas evolutivas de las distintas etapas del desarrollo psicol6-
gico.

Saber ofrecer a las familias, dentro de una actitud de respeto y escucha activa, algunas pautas educativas sencillas que les orienten en su funcién
educadora.

Conocer la responsabilidad de los docentes en la identificacién del maltrato infantil y en su denuncia.

Conocer la responsabilidad profesional y las actitudes docentes que promueven el aprendizaje y desarrollo de los nifios y nifias de Educacion Primaria.

Fundamentos Psicopedagdgicos de Atencion a la Diversidad

Identificar necesidades educativas especificas o especiales en los alumnos de 6 a 12 afios a partir de sus caracteristicas de desarrollo y aprendizaje,

Utilizar técnicas de trabajo y fuentes documentales primarias y secundarias de la materia,

Aplicar el vocabulario y la terminologia especifica de la materia,

Reconocer los fundamentos psicolégicos, sociales y lingtisticos de la diversidad,

Explicar la problemética general de la disciplina y de sus aspectos epistemolégicos,

Diferenciar las etiologias y clasificaciones de los diferentes grupos de sujetos excepcionales estudiados,

Describir y discriminar las caracteristicas que presentan los nifios con diferentes N.E.A.E. en la etapa 6-12,

Reconocer cémo afectan los distintos tipos de dificultades (motoras, sensoriales, cognitivas, sociales) al desarrollo y ajuste psicolégico asi como a los
procesos de aprendizaje y adaptacion social de los nifios que las presentan en la Educacién Primaria,

Conocer la evolucién se ha producido en el tratamiento educativo de la diversidad y cudles han sido las principales practicas que se han desarrollado.

Conocer las principales ventajas e inconvenientes de las distintas modalidades de apoyo educativo.

Justificar partiendo de experiencias y/o propuestas curriculares concretas los principios que subyacen y las estrategias educativas utilizadas, indicando
si se trata de experiencias o no inclusivas.

Aplicar los principales criterios de adaptacion curricular y organizativa en situaciones concreta de Ensefianza-Aprendizaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD

Aprendizaje y Desarrollo psicolégico |

Teorias y modelos de aprendizaje y desarrollo psicol6gico. Principales nlcleos de debate cientifico en torno al aprendizaje y al desarrollo. Implicacio-
nes para la Educacion Primaria. Relaciones entre aprendizaje y desarrollo. Relaciones entre aprendizaje, desarrollo y contextos. Implicaciones para la
Educacién Primaria. Factores y procesos de aprendizaje y desarrollo psicolégico en la familia, la escuela y la sociedad. Implicaciones para la Educa-
cién Primaria. Secuencia evolutiva de los diversos aspectos del desarrollo psicolégico en 6-12 afios. Andlisis del contexto escolar, familiar y cultural co-
mo promotores, o no, del aprendizaje y del desarrollo psicolégico. Implicaciones para la Educacién Primaria.
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Aprendizaje y Desarrollo psicolégico Il

Tipos y procesos de aprendizaje en el contexto escolar, familiar y social. Implicaciones para la Educacién Primaria. Secuencia evolutiva de los diversos
aspectos del desarrollo psicolégico en 6-12 afios. Implicaciones para la Educacién Primaria. Andlisis del contexto escolar, familiar y cultural como pro-
motores, o no, del aprendizaje y del desarrollo psicolégico. Implicaciones para la Educaciéon Primaria.

Fundamentos psicopedagdgicos de atencién a la diversidad

Fundamentos psicopedagdgicos de atencion a la diversidad: Introduccién a las bases psicopedagdgicas de atencién a la diversidad. Necesidades es-
pecificas de apoyo educativo transitorias y permanentes derivadas de diversas situaciones del desarrollo evolutivo y situaciones socio-culturales. Or-
ganizacion del sistema educativo en la respuesta a la diversidad. Medidas organizativas, curriculares y de coordinacién en la respuesta a la diversidad.
Las adaptaciones curriculares individualizadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignaturas de Aprendizaje y Desarrollo psicolégico | y Il

Planteamos en esta asignatura y en la de Aprendizaje y Desarrollo Psicolégico Il una integracién de las tradicionales ¢ Psicologia de la Educacion¢, y
¢ Psicologia del Desarrollo¢,, frecuentes en los anteriores planes de estudio de Magisterio. Nos parece que es una propuesta mas motivadora para los
estudiantes, a los que habitualmente les atrae mas la Psicologia del Desarrollo que la Psicologia de la Educacioén. Y, ademas, al hacerlo asi, conse-
guimos evitar repeticiones innecesarias, como las que se producen muchas veces al tratar las teorias psicoldgicas, ya que éstas son las mismas para
describir y explicar el aprendizaje y el desarrollo. Puede ocurrir lo mismo cuando se abordan los factores.

En la asignatura Aprendizaje y Desarrollo | vamos a tratar, al principio, las teorias, los modelos psicolégicos y los factores que explican el aprendizaje
y el desarrollo, las relaciones entre aprendizaje y desarrollo, y entre éstos y los diversos contextos. Y después de esto le ofreceremos o indicaremos

al alumnado la secuencia evolutiva 6-12 completa, a modo de grandes hitos, pero sin extendernos en ella. A continuacion, el programa de la asigna-
tura va a estar organizado de manera modular, abordando los diversos tipos de aprendizaje y los diversos aspectos del desarrollo a la vez. El objeti-
Vo, pues, de ¢indicar¢, la secuencia sin extenderse en ella, es que esta organizacién modular o temética no les impida tener el ¢ dibujo longitudinal, de
la etapa correspondiente a Educacion Primaria. Por tanto, en estas dos asignaturas se combina una breve presentacion longitudinal con una extensa
presentacion transversal del desarrollo psicolégico que da pie a tratar de manera integrada los diversos aspectos de este desarrollo y los diversos tipos
y procesos de aprendizaje. Por poner un ejemplo, cuando se aborde ¢ el aprendizaje como experiencia cognitiva¢, trabajaremos la representacion del
conocimiento en los distintos sistemas de memoria y el desarrollo evolutivo de la memoria en 6-12 afios. O, asimismo, cuando se aborde ¢ el aprendi-
zaje como experiencia emocional¢, trabajaremos la motivacion, la autoestima y las emociones en el aula y el desarrollo evolutivo de estos aspectos en
6-12. La asignatura Aprendizaje y Desarrollo Psicolégico Il trataré todos aquellos tipos y procesos de aprendizaje y aspectos del desarrollo psicolégico
gue no de tiempo a incluir en Aprendizaje y Desarrollo Psicolégico I.

El tema del andlisis de los contextos escolar, familiar y escolar como promotores del aprendizaje y del desarrollo ser& abordado desde la 1 y la Il reto-
mandolo a lo largo de las dos asignaturas.

Por todas estas razones los resultados de aprendizaje de ambas asignaturas son los mismos, aunque es muy posible que en algunos se haga mas
hincapié desde la | y en otros desde la Il, mientras que el grueso de ellos sera trabajado en ambas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativosy servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesiona y paraayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoevaluacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €l
logro de los objetivos basi cos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corpora y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusion/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.
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CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, €l centroy el medio sociofamiliar, en e marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro &mbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de laformacién ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfecciondndose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy sociadesalo largo de lavida
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CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisua que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE13 - Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar.

CE14 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes 6-12 afios, asi como |as caracteristicas de sus contextos motivacionales y
sociales.

CE15 - Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de los estudiantes e identificar
disfunciones.

CE16 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlasy colaborar en su tratamiento.

CE17 - Conocer las propuestas y desarrollos actual es basados en el aprendizaje de competencias.

CE18 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje.

CE19 - Andlizar y comprender |os procesos educativos en el aulay fuerade los relativos a periodo 6-12.

CE21 - Analizar la préctica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

CE74 - Adquirir un conocimiento préactico del aulay de la gestion de lamisma.

CE23 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CE24 - Abordar y resolver problemas de disciplina.

CE25 - Promover el trabgjo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

CE27 - Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

CE28 - Disefiar, planificar y evaluar la actividad docentey el aprendizaje en el aula.

CE35 - Andizar eincorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion einclusién socia y desarrollo sostenible.

CE36 - Conocer laevolucion histérica de lafamilia, los diferentes tipos de familias, de estilos de viday educacion en el contexto
familiar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 117 100

Clases précticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo autbnomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temaéticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo
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Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
NIVEL 2: Procesosy Contextos Educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socidesy Juridicas Educacién
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

12

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos Tedricos de la Educacion Primaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El Centro Escolar como Comunidad Educativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fundamentos Tedricos de la Educacién Primaria

Demostrar conocimientos tedricos y practicos sobre los procesos educativos en el periodo 6 ¢, 12 afios asi como de los fundamentos de la Educacion

Primaria.

Identificar las condiciones institucionales que enmarcan la practica docente.

Explicar la génesis y evolucion del sistema educativo espafiol teniendo en cuenta la influencia de los condicionantes politicos y legislativos.

Elaborar propuestas de educacién en valores en consonancia con los principios democréaticos de convivencia.

Conocer experiencias innovadoras desarrolladas en Educacién Primaria y aplicarlas a diferentes contextos educativos.

Efectuar andlisis criticos sobre un proyecto educativo, identificando sus puntos fuertes y débiles.

Curriculo, Sociedad y Equipos Docentes

Conocer y asumir de forma personal y critica los conceptos basicos de la asignatura
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Explicar y traducir a procesos de intervencion curriculares practicos de Educacion Primaria, cualesquiera teorias y modelos curriculares presentados o
exigidos al alumnado y asumidos como validos por el alumno/a

Elaborar propuestas creativas y coherentes con las ideas personales, en el disefio, desarrollo y evaluacién de procesos curriculares de Educacion Pri-
maria asi como en los recursos, técnicas y estrategias que les acompafian, tanto individualmente como de forma colaborativa o en equipo.

Solucionar adecuadamente casos practicos de situaciones conflictivas, contextos multiculturales asi como de interaccién y comunicaciéon normalizadas
en el aula.

Disefiar y aplicar experiencias innovadoras compartiéndolas con otros grupos de alumnos del propio centro o/y de otros, identificando indicadores de
evaluacion.

Aplicar técnicas basicas de investigacién-accion e investigacion educativa en el desarrollo de nuestra profesion.

Apreciar la actitud de nuestros alumnos hacia la escuela, el docente y la convivencia escolar.

El Centro Escolar como Comunidad Educativa

Analizar y elaborar proyectos educativos coherentes y que alberguen diversidad de practicas y planteamientos educativos.

Conocer el marco legal del sistema educativo, asi como los planes y programas educativos estimulados desde la administracion nacional y regional.

Conocer y analizar los retos educativos europeos.

Comprender la importancia del liderazgo transformacional y del gobierno del centro desde la participacion.

Entender la participacién como un elemento inherente de todo proceso educativo, analizando sus posibilidades, sus limites y sus dificultades.

Analizar procesos y proyectos de mejora escolar y comprender el papel formativo de la evaluacion democratica del centro y del asesoramiento ex-
terno.

Investigacion, Innovacion y Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién aplicadas a la educacion

Conocer los distintos sistemas de gestion de la calidad en la educacion.

Evaluar, individualmente y en grupo, el proyecto educativo y las actividades del centro desde criterios de mejora continua.

Conocer y ser capaz de describir experiencias innovadoras en la Educacién Primaria.

Disefiar individualmente y en grupo experiencias innovadoras en su ambito de actuacion.

Conocer y utilizar técnicas basicas de investigacion integradas en proyectos de evaluacion evaluables.

Mostrar valores como el respeto, la tolerancia, los derechos y deberes propios del tratamiento de la informacion.

Orientar a las familias sobre el uso y educacién en pantallas y TIC.

Mantener actitudes equilibradas hacia el consumo de TIC y Medios de Comunicacién.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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MATERIA: PROCESOS Y CONTEXTOS EDUCATIVOS.

Fundamentos tedricos de la educacién Primaria

Los fundamentos pedagégicos de la Educacién Primaria como base de la educacién en valores y de la toma de decisiones educativas. La génesis y
evolucion del sistema educativo desde los condicionantes politicos y legislativos de la actividad educativa. Experiencias innovadoras en Educacién Pri-
maria.

Curriculo, sociedad y equipos docentes

El curriculo para una sociedad en cambio. La construccién social del conocimiento. Paradigmas, teorias y modelos curriculares en la practica educati-
va actual. Elementos curriculares y niveles de concrecion curricular en un sistema educativo abierto y flexible. Disefio y desarrollo de procesos curricu-
lares de aula como tarea compartida y de equipos docentes: unidades didacticas, proyectos, modelos integrados.

Procedimientos, recursos y estrategias de intervencién en el aula. Evaluacion de los aprendizajes, de la accién docente y del centro. Procesos de eva-
luacion internos y externos como garantes de mejora y calidad educativa. El docente como profesional reflexivo e innovador. La investigacion en ac-
cion.

El centro escolar como comunidad educativa

El centro escolar: Marco legal nacional y regional. Retos europeos. Sentido y significado de la comunidad educativa. El papel del profesorado, alum-
nado, familias y comunidad. Experiencias de colaboracion. La participacién en la escuela. La autonomia pedagdgica. Procesos de planificacién. Docu-
mentos del centro, planes y programas. La autonomia de gobierno. Gobernar y liderar un centro escolar. Organos unipersonales y colegiados de go-
bierno. El liderazgo transformacional o pedagdégico. Evaluacién del centro, calidad y mejora escolar. Experiencias educativas y perspectiva internacio-
nal. Asesoramiento educativo e inspeccion escolar.

Investigacion, innovacién y tecnologias de informacién y comunicacioén aplicadas a la educacion

Bases conceptuales de la innovacion educativa. La mejora continua como objetivo de la innovacién educativa: modelos de gestién de calidad basa-
dos en la mejora. Disefiosde investigacion e innovacion en Educacion Primaria: andlisis de experiencias. Desarrollo de proyectos de innovacién: funda-
mentacion, objetivos, metodologia, técnicas de recogida, andlisis y comunicacion de resultados. Los planes de incorporacion de las TIC a la ensefian-
za: experiencias autonémicas. Caracteristicas e impacto social y educativo de la cultura audiovisual y digital. Andlisis, disefio y realizacién de materia-
les educativos multimedia. Disefio, desarrollo y evaluacién de procesos de ensefianza-aprendizaje con TIC e Internet. Entornos virtuales de ensefian-
za. Redes sociales y aprendizaje colaborativo, plataformas virtuales...

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y paraayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoevaluacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didéactico de las materias escolares, ademés de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, el centroy el medio sociofamiliar, en e marco de una educacion integral einclusiva.
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CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza'y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de |a naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autdnomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza'y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CEA4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoria'y de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.
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CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcién, las posibilidadesy los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan a los colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CEL17 - Conocer las propuestas y desarrollos actual es basados en el aprendizaje de competencias.

CE19 - Andizar y comprender |os procesos educativos en el aulay fuerade los relativos a periodo 6-12.

CE20 - Conocer los fundamentos de la educacion primaria.

CEZ21 - Analizar la préctica docentey las condiciones institucionales que la enmarcan.

CE22 - Conocer laevolucion histérica del sistema educativo en nuestro paisy los condicionantes politicos y legidativos de la
actividad educativa.

CE74 - Adquirir un conocimiento practico del aulay de la gestion de lamisma.

CE75 - Relacionar teoriay préactica con larealidad del aulay del centro.

CET76 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular € de ensefianza-aprendizaje mediante €l dominio de
lastécnicasy estrategias necesarias.

CET79 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos &mbitos de actuacién que se puedan establecer en |os centros.

CEB8L - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

CE23 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CE25 - Promover el trabajo cooperativo y €l trabajo y esfuerzo individuales.

CE26 - Promover acciones de educacién en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activay democrética.

CE27 - Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

CE28 - Disefiar, planificar y evaluar la actividad docentey el aprendizaje en el aula.

CE29 - Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

CE30 - Participar en ladefinicién del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestion de
calidad.

CE31 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativay ser capaz de disefiar proyectos de
innovacion identificando indicadores de eval uacion.

CE35 - Andizar eincorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lenguagjes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion einclusién socia y desarrollo sostenible.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 156 100

Clases précticas en aula 84 100

Tutorias 28 100

Actividades de evaluacion 32 100

Trabajo en grupo 120 40

Trabgjo auténomo 180 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por €l/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temaéticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas
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Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exédmenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Sociedad, Familiay Escuela

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Socialesy Juridicas Sociologia

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociedad, Culturay Educacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Sociedad, Cultura y Educacion

Saber identificar los cambios de la familia y su relacién con la educacion.

Capacidad de identificar los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de la interaccion social.

Capacidad para sefialar los cambios sociales mas importantes que se estan produciendo en la sociedad actual, identificando sus factores mas influ-
yentes y sus consecuencias.

Saber describir las dimensiones basicas de la sociedad.

Identificar las funciones sociales de la educacioén y los factores clave de la relaciéon educacion y sociedad.

Capacidad para utilizar, basicamente, las técnicas de investigacion social.

Accién Tutorial

Comprender la importancia de la accién tutorial como proceso de individualizacién de la ensefianza.

Conocer, valorar y experimentar las habilidades sociales como instrumento de comunicacién con el alumnado, familias y otros profesionales.

Analizar y comprender las diferencias en valores, expectativas, pautas, etc. de crianza y educacion de las familias teniendo en cuenta su diversidad.

Conocer, analizar y practicar diferentes estrategias, programas y actividades para fomentar la participacion de las familias en los centros escolares.

Analizar, valorar y elaborar planes de accién tutorial en el marco de los proyectos educativos de centro.

Valorar y proponer diferentes estrategias de diélogo entre el centro educativo y la comunidad.

Analizar y elaborar diferentes programas para trabajar con el alumnado en el aula: convivencia, respeto a las diferencias en funcion del sexo-género,
respeto a la diversidad cultural, etc.

Valorar y desarrollar diferentes estrategias de coordinacion y colaboracién entre profesionales de dentro y fuera de la escuela.

55.1.3 CONTENIDOS

Sociedad, cultura y educacion

Instituciones sociales: familia, educacion, trabajo, religion, politica. El cambio de las instituciones. La desigualdad social. Los grupos sociales y la inter-
accion social. Estereotipos y prejuicios. La cultura y el proceso de socializacién. Cambios sociales: la globalizacién; los movimientos migratorios y la
multiculturalidad; movimientos sociales; otros factores y agentes del cambio social. Las técnicas de investigacion social. Las funciones sociales de la
educacion. La relacion de la educacion con el medio social.
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Accién tutorial

La accion tutorial como elemento constitutivo de la accién docente. La importancia de las habilidades sociales. La accién tutorial en entornos multicul-
turales y diversos. La diversidad familiar: diferencias en crianza y educacion. Planificar la accion tutorial, una tarea del centro educativo. Plan de Accion
Tutorial (PAT). El trabajo con las familias, el profesorado y el alumnado. Experiencias educativas y modos de actuacién. La accién tutorial desde los
programas educativos integrados en el curriculum. Programas y actividades para trabajar con el alumnado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debate y el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CGS8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacién y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje alas caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, €l centro y el medio sociofamiliar, en e marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de |a naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia en inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza 'y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CES6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesi dades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CET7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE14 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes 6-12 afios, asi como |as caracteristicas de sus contextos motivacionales y
sociales.

CE16 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlasy colaborar en su tratamiento.

CE18 - Identificar y planificar laresolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje.

CE56 - Relacionar la educacion con el medio.

CE29 - Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacién primaria

CE32 - Mostrar habilidades sociales para entender alas familiasy hacerse entender por ellas.

CE33 - Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar en €l periodo 6-12.

CE34 - Relacionar la educacion con el medio y cooperar con las familiasy la comunidad.

CE35 - Andizar eincorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguagjes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion einclusién socia y desarrollo sostenible.
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CE36 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida'y educacion en €l contexto

familiar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 78 100

Clases précticas en aula 42 100

Tutorias 14 100

Actividades de evaluacion 16 100

Trabajo en grupo 60 40

Trabajo auténomo 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios

teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |0s estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Formacion en Valores, Competenciasy Destrezas Per sonales par a Docentes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Otras Ramas OtraMateria...
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Formacion en Valoresy Competencias Per sonales para Docentes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Mostrar conocimientos acerca de |os fundamentos tedricos de las competencias socio-emocionales y va ores universales desde el marco de la psicologia positiva.
. Capacidad de trabajar en equipo de forma empética, responsable, cooperativay creativa.

. Adecuada capacidad de argumentacion, exposicion de ideas, y escucha activa.

. Conscienciadelos valoresy fortalezas personales.

. Conocer, disefiar y gjecutar actividades de desarrollo socio-emocional y moral en la etapa de Educacion Primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Formacion en los valores universales rel acionados con los derechos humanos'y |os derechos de lainfancia
. Desarrollo de competencias que permitan la actualizacion de dichos valores y derechos.

. Fomento de competencias personales: comunicativas, emocionales, socialesy creativas.

. Programas de desarrollo de competencias personales y valores en Educacion Primaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y paraayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro &mbito profesional.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hdbitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo 'y promoverlo entre |os estudiantes.

CE94 - Ser capaz de interpretar larealidad de formas diversas, y de actuar sobre ella desarrollando conductas creativas.

CE171 - Desarrollar habilidades sociales, emocionales y valores en los futuros docentes con €l objeto de que puedan fomentar
climas de convivencia en toda la comunidad educativa, asi como de cara afomentar estas habilidades en sus alumnos/as.

CE297 - Adquirir competencias de andlisis, de sintesisy de juicio critico. Saber objetivar lastareasy relacionar las causasy los
efectos.

CE23 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en e aula.

CE25 - Promover el trabajo cooperativo y € trabajo y esfuerzo individuales.

CE26 - Promover acciones de educacién en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activay democrética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases préacticasen aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas
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Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exédmenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

55NIVEL 1: Formacion Didactico-Disciplinar

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ensefianza y Aprendizaje de las Ciencias Experimentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didactica del Medio Natural |

Saber reconocer la estructura, elementos y aspectos esenciales de los disefios curriculares en biologia y quimica y su relacién con otras ciencias.

Plantear situaciones problemaéticas y disefiar actividades en el ambito de la didactica de las estas ciencias y saber solucionar y resolver problemas vin-
culados con esta materia.

Integrar los contenidos de estas ciencias dentro de nuestro contexto natural, social y cultural.

Desarrollar recursos didacticos apropiados a la etapa y promover aprendizajes significativos relacionados con estas ciencias
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Capacitar a los docentes para fomentar la investigacion escolar

Saber aplicar los conocimientos didacticos a los procesos de disefio, desarrollo y evaluacion del curriculo.

Reconocer y valorar la importancia de la alfabetizacion cientifica como base de su formacion personal y para su aplicacién en el aula.

Didéctica del Medio Natural Il

Saber reconocer la estructura, elementos y aspectos esenciales de los disefios curriculares en Fisica y Geologia su relacién con otras ciencias.

Plantear situaciones problematicas y disefiar actividades en el &mbito de la didactica de la Fisica y Geologia y saber solucionar y resolver problemas
vinculados con esta materia.

Integrar los contenidos de estas ciencias dentro de nuestro contexto natural, social y cultural.

Desarrollar recursos didacticos apropiados a la etapa y promover aprendizajes significativos relacionados con la Fisica y Geologia ciencias

Capacitar alos docentes para fomentar lainvestigacion escolar.
Saber aplicar los conocimientos didacticos alos procesos de disefio, desarrollo y evaluacion del curriculo.

Reconocer y valorar la importancia de la alfabetizacién cientifica como base de su formacién personal y para su aplicacién en el aula.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didéctica del medio natural |

Fundamentos de la didactica de las Ciencias Naturales . Importancia de la ensefianza de las ciencias en Educacién Primaria. ¢ Qué son las ciencias,
gué estudian y cémo se estudian? El método cientifico. Modelos de ensefianza de las ciencias. Problemas actuales de la ensefianza de las ciencias
en primaria y cémo darles solucién. Estrategias y recursos didacticos para la ensefianza- aprendizaje de las ciencias en primaria. Desarrollo de los
contenidos en relacion a los aspectos biol6gicos de la ensefianza de las ciencias en primaria. El cuerpo humano. Los seres vivos: plantas y animales.
El medio fisico. Ecologia.

Desarrollo de los contenidos en relacién con los materiales terrestres, compuestos, elementos quimicos, fundamentos de la formulacién quimica, reac-
ciones quimicas basicas en la vida cotidiana (oxidacién-reduccion; acido-base).

Didactica del medio natural Il

Los sistemas de unidades, conceptos basicos de fuerza, energia y sus transformaciones, el universo y el sistema solar, elementos y estructura. Com-
portamiento de los materiales. La estructura de la tierra, el tiempo geoldgico, los procesos internos y externos, la vida en el pasado, la hidrosfera y
edafosfera.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativosy servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.
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CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en |os procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |0s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje alas caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en muiltiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, €l centroy el medio sociofamiliar, en e marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dindmicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro &mbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CES6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesi dades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gjercicio de lafuncién docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE38 - Conocer € curriculo escolar de la Fisica, Geologia, Biologiay la Quimica dentro de la asignatura Conocimiento del Medio
impartida en Educacion Primaria.

CE39 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias ala vida cotidiana

CEA40 - Valorar estas ciencias como un hecho cultural.

CEA41 - Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnol 6gico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes, para procurar un futuro sostenible.

CE42 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover la adquisicion de
competencias basicas en |os estudiantes.

CES57 - Vaorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE58 - Aplicar los principios basicos de la Fisica, Quimica, Biologiay la Geologia para fomentar la préacticadel pensamiento
critico.

CE37 - Comprender los principios bésicos y las leyes fundamentales de |a Fisica, Geologia, Biologiay la Quimica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 60 100

Clases précticas en aula 40 100

Tutorias 16 100

Actividades de evaluacion 14 100

Trabajo en grupo 70 40

Trabgjo auténomo 80 0

Précticas de laboratorio 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.
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Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exéamenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
NIVEL 2: Ensefianzay Aprendizaje de las Ciencias Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socialesy Juridicas Educacion
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

6

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cultura, Medio y Ensefianza de lo Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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a
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cultura, Medio y Ensefianza de lo Social

Formalizar oralmente y por escrito, con un cierto grado de sistematizacion, un pensamiento complejo sobre la ensefianza de lo social que trascienda el
aparente sentido comun.

Objetivar la propia socializacion en las convenciones y rutinas sedimentadas en los discursos y las practicas que regulan el conocimiento escolar en
esta parcela del curriculo.

Caracterizar el marco legal de la ensefianza de las Ciencias Sociales en la Educacién Primaria.

Utilizar los principios de una educacion para la democracia y para el desarrollo de la conciencia critica como lente a través de la cual detectar y ponde-
rar los dilemas que atafien a la ensefianza de lo social.

Emitir juicios argumentados sobre el valor formativo de las Ciencias Sociales en el mundo actual, sobre sus aportaciones en esta etapa y sobre su
contribucién a la adquisicion de las competencias basicas.

Elaborar explicaciones multicausales sobre las dindmicas heredadas y emergentes que conforman el medio socio-cultural, buscando implicaciones di-
déacticas para orientar el acercamiento de los nifios y nifias a la comprensién de sus circunstancias de vida.

Desarrollo Curricular en el ambito de lo Social

Distinguir los diferentes enfoques didacticos que se disputan la definicién de la ensefianza de lo social en la Educacién Primaria, sopesar criticamente
sus presupuestos y valorar su vigencia o mérito como guia de accién para el aula.

Ofrecer una lectura creativa de las prescripciones curriculares vigentes, atenta a propiciar el desarrollo de la competencia social y ciudadana de los ni-
fios, ademas de otras competencias basicas.

Manejar con sentido educativo las principales conclusiones de la investigacion disponible acerca de cémo construyen los nifios sus nociones sobre el
medio socio-cultural.

Conocer y enjuiciar con criterio materiales didacticos comunes y proyectos innovadores para el area de ¢ Conocimiento del mediog,.

Relacionar los saberes cientifico-sociales con los propios de otras areas para idear aproximaciones globalizadas o interdisciplinares a probleméticas
relevantes susceptibles de convertirse en conocimiento escolar.

Disefiar propuestas didacticas apoyadas en recursos diversos, que estén debidamente fundamentadas en razones sociolégicas, epistemoldgicas, psi-
colégicas y pedagdgicas, y predispuestas a revisar esos supuestos a la luz de sus consecuencias practicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Cultura, Medio y Ensefianza de lo Social

El objeto de la asignatura es diseccionar los dilemas que afectan a la ensefianza de lo social en la Educacién Primaria, conocer el marco legal que la
enmarca y acercar a los estudiantes a las distintas fuentes que deberan fundamentar sus decisiones didacticas y su actividad docente en el area de
conocimiento del medio.

Desarrollo Curricular en el &ambito de lo Social

El objeto de la asignatura es analizar proyectos curriculares innovadores de Ciencias Sociales, adquirir criterios y estrategias para elaborar propuestas
formativas que favorezcan la comprensién de la vida social por parte de los alumnos de Primaria y su crecimiento como ciudadanos, e iniciar con los
futuros maestros procesos que coadyuven, desde este campo, a alimentar un desarrollo profesional en constante crecimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje alas caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, e centroy el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza'y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de |a naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con €l trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
€l comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncién docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicasy privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE43 - Comprender los principios basicos de las ciencias sociales.

CE44 - Conocer €l curriculo escolar de las ciencias sociales.

CEA45 - Integrar €l estudio histérico y geografico desde una orientacion instructivay cultural.

CE46 - Fomentar la educacion democrética de la ciudadaniay la practica del pensamiento social critico.

CEA47 - Valorar larelevanciade Is instituciones plblicas y privadas parala convivencia pacifica entre |os pueblos.

CE48 - Conocer e hecho religioso alo largo de la historiay su relacién con la cultura.
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CEA49 - Desarrollar y evaluar contenidos del
correspondientes en los estudiantes.

curriculo mediante recursos didécticos apropiados y promover las competencias

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 78 100

Clases précticas en aula 42 100

Tutorias 14 100

Actividades de evaluacion 16 100

Trabajo en grupo 60 40

Trabajo auténomo 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios

teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |0s estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
NIVEL 2: Ensefianza y Aprendizaje de las Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socialesy Juridicas Educacion
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

12

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas para M aestr os

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Matematicas para Maestros

Didéactica de la Aritmética

Demostrar mediante la resolucién de problemas haber adquirido los conocimientos matematicos basicos correspondientes a los bloques de Primaria:
numérico, geométrico, tratamiento de la informacién y magnitudes y medida.

Presentar de forma oral y escrita del andlisis y estrategias utilizadas para la resolucién de un problema matematico.

Conocer algunos ejemplos divulgativos de la relacion de las matematicas con las ciencias experimentales.

Conocer los procesos de ensefianza y aprendizaje correspondientes al bloque numérico.

Analizar y disefiar unidades didacticas correspondientes al bloque de nimeros y operaciones.

Didactica de la Geometria

Conocer los procesos de ensefianza y aprendizaje correspondientes al bloque geométrico.

Analizar y disefiar unidades didacticas correspondientes al bloque de Geometria.

55.1.3 CONTENIDOS
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Matematicas para maestros

Tratamiento de la informacion. Fracciones y decimales. Divisibilidad. Proporcionalidad geométrica. Magnitudes.

Didactica de la Aritmética

Curriculo de Aritmética en Educacién Primaria. Aprendizaje y ensefianza del concepto de nimero, el sistema de numeracion, las operaciones aritméti-
cas, la estimacion y el calculo mental, las fracciones, los nimeros decimales y los negativos, y la divisibilidad. Andlisis y disefio de situaciones escola-
res.

Didactica de la Geometria

Curriculo de Geometria en Educacién Primaria. Aprendizaje y ensefianza de las figuras geométricas y sus propiedades, la proporcionalidad geométri-
ca, las transformaciones geométricas y las magnitudes geométricas. Andlisis y disefio de situaciones escolares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centroy sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo e
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en mltiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el @mbito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comuin de Referencia en inglés.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar € esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de |os colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncidn docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo de lavida.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariquezacultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CEA49 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE50 - Adquirir competencias mateméticas bésicas (numéricas, célculo, geométricas, representaciones espaciales, estimacion y
medida, organizacion e interpretacion de lainformacion, etc).

CES51 - Conocer € curriculo escolar de mateméticas.

CE52 - Analizar, razonar y comunicar propuestas matematicas.
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CES53 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

CEb54 - Valorar larelacion entre mateméticas y ciencias como uno de los pilares del pensamiento cientifico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 117 100

Clases précticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabgjo auténomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por €l/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios

teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exédmenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
NIVEL 2: Ensefianzay Aprendizaje delas L enguas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artesy Humanidades Lengua
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

36

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6 6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6 12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lengua Espafiolay Comunicacion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Lengua Espafiola y Comunicacién |

Lengua Espafiola y Comunicacion II

Identificar los elementos que intervienen en el proceso de comunicacion.

Practicar la lectura en voz alta de diferentes textos (pausas, entonacion, ritmog,).

Producir modelos oracionales de acuerdo con diferentes funciones comunicativas.

Respetar y valorar la diversidad linglistica y cultural.

Saber distinguir y reproducir una pronunciacién correcta, usual o vulgar de los sonidos en espafiol, a partir de diferentes grabaciones de voz.

Utilizar adecuadamente las convenciones ortogréficas y los signos diacriticos de puntuacién en diversos mensajes elaborados por los alumnos.

Comprender la intencionalidad comunicativa de un texto a partir del andlisis de sus palabras y oraciones

Elaborar por escrito nuevas unidades del mismo tipo (parrafos; mondlogos; dialogos).
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Leer y analizar diferentes textos que reflejen en su Iéxico la diversidad lingtistica del espafiol

Identificar los diferentes campos Iéxico-semanticos presentes en textos diversos, con ayuda del diccionario.

Observar y valorar las caracteristicas propias del lenguaje literario.

Dominar los procesos pragmaticos en contextos comunicativos monolingiies y multilinglies

Respetar y valorar la diversidad linglistica y cultural

Literatura Infantil y Educacion Literaria en Primaria

Conocer los principales géneros de la Literatura Infantil asi como las principales lineas de contenido teérico y de investigacion en el campo de la Lite-
ratura Infantil.

Utilizar los recursos basicos para programar los contactos de los nifios con la literatura adecuada a su edad acudiendo a las principales fuentes y cen-
tros de documentacion bibliogréfica sobre la Literatura Infantil.

Desarrollar criterios propios a la vez que convenientemente fundamentados en diferentes paradigmas de la teoria literaria para el anélisis e interpreta-
cion artistica de las obras

Integrar la Literatura Infantil en el proceso educativo de la Educacién Primaria, de acuerdo con criterios pedagégicos y psicolégicos.

Concienciarse de que la Literatura Infantil es una actividad importante en la educacién del nifio como paso decisivo para el estudio y la aficion a la lite-
ratura en general.

Analizar nuevos métodos, técnicas y actividades para la comprension y recreacion de la literatura.

Desarrollar la expresion y la creatividad personal mediante practicas colectivas de taller.

Fomentar del habito de la lectura literaria y de su disfrute entre los alumnos como premisas necesarias para ejercer su funcién futura de animadores y
mediadores.

Entender la funcién formativa que desempefia la recepcion literaria y artistica en la etapa de Educacién Primaria con vistas a la educacion de indivi-
duos auténomos

Reconocer aspectos estéticos, tematicos y formativos de relevancia en los textos de transmision oral y popular. Identificar y analizar pautas comunes
en las diferentes tradiciones cuentisticas de caracter popular.

Adquirir fundamentos conceptuales y recursos terminolégicos adecuados para el andlisis, valoracion, interpretacion e incorporacion de los textos en la
etapa de Educacion Primaria.

Conocer las principales pautas teéricas acerca de la formacion de lectores y de la consolidacién de habitos de lectura

Identificar pautas técnicas y modos de generacién de sentido en las relaciones entre imagen y texto en las obras de Literatura Infantil

Analizar, interpretar y valorar de manera fundamentada y critica obras de literatura infantil.

Establecer pautas de recepcién adecuadas y variadas para la etapa de Educacién Primaria (conocer por descubrimiento, funcién de la intertextualidad
en la interpretacion literaria, la polisemia propia de las obras de arte, interrelaciones entre texto y contextos de produccién y recepcion...).

Argumentar de manera coherente las propias apreciaciones y juicios acerca de textos, corrientes y autores de Literatura Infantil.
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Iniciarse en las tareas de investigacion literaria desde pautas cientificas.

Apreciar y valorar la narrativa infantil desde la perspectiva estéticas ideoldgica y formativa.

Incorporar habitos y pautas propios del trabajo cientifico.

Valorar las aportaciones de la teoria e historia literarias como requisitos necesarios para el conocimiento y disfrute de las obras.

Valorar el bagaje estético de la literatura infantil en sus tentativas de recreacion e indagacion de la condiciéon humana.

Disfrutar de la produccion literaria infantil en su vertiente artistica e intelectual.

Fomentar el sentido critico analizando los fundamentos teéricos para la seleccién y desarrollo didactico de los géneros de la Literatura Infantil y su
puesta en préactica en situacion de aula.

Leer y comentar el corpus representativopromoviendo el interés por el mismo asi como su aplicacién didactica en el aula de Educacién Primaria.

Crear y adaptar obras literarias que contribuyan al desarrollo de sus aptitudes artisticas, literarias y didacticas.

Desarrollar la imaginacion y creatividad mediante la puesta en escena de actividades de dramatizacién, cuentacuentos, espectaculos teatrales y audio-
visuales, etc.

Elaborar y exponer aplicaciones didacticas de temas de Literatura Infantil mediante trabajos colectivos que fomenten el aprendizaje cooperativo.

Didactica de la Lengua Oral y Escrita en la Educacién Primaria

Acceder y comprender de forma critica la bibliografia especializada sobre educacién linguistica en la Educacién Primaria.

Saber disefiar, llevar a cabo y evaluar secuencias didacticas encaminadas al desarrollo de la competencia en lengua oral y escrita adecuadas a los
distintos ciclos de Educacién Primaria.

Saber seleccionar y elaborar materiales adecuados para promover la practica de la comprensién y expresion oral y escrita en contexto escolar, aten-
diendo a la diversidad linguistica, sociolingliistica y cultural.

Saber aprovechar espacios y organizar situaciones para la practica de la comprensién y expresion oral y escrita que propicien oportunidades para la
reflexion sobre la lengua.

Saber implicar al centro educativo y al entorno social inmediato en el proceso de desarrollo de la competencia en comunicacion linglistica de los nifios
de laetapa 6 ¢ 12.

Conocer técnicas y utilizar recursos para poder llevar a cabo una mediacion docente reflexiva en el desarrollo de la competencia en lengua oral y escri-
ta en contexto escolar, en funcién del conocimiento critico de la investigacion educativa existente.

Fonética Inglesa

Mejorar la pronunciacién y la prosodia en la expresion oral en lengua inglesa.

Evitar errores de ortografia en la escritura en lengua inglesa por medio del entendimiento del sistema de vocales, diptongos y consonantes de la len-
gua inglesa.
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Familiarizarse con los patrones de la prosodia por medio del uso de la transcripcién fonética.

Aprender a disefiar materiales y recursos para practicar la pronunciacion de la lengua inglesa en el aula de primaria.

Aprendera transmitir contenidos de otras disciplinas oralmente en lengua inglesa.

Lengua Inglesa y su Didactica

Conocer los contenidos tedrico-practicos y las técnicas necesarias para comprender y expresarse oralmente en lengua inglesa.

Desarrollar habitos y destrezas para fomentar el aprendizaje auténomo y cooperativo de la lengua inglesa en el aula de primaria.

Ensefianza y Aprendizaje de la Lengua Francesa en Educacion Primaria

Ser capaz de comunicar en lengua francesa oralmente y por escrito

Ser capaz de manejar las destrezas bésicas de aprendizaje y de ensefianza de la lenguafrancesa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lengua y Comunicacion |

Competencia linguistica y competencia comunicativa. Caracterizacion del sistema fonol6gico del espafiol. Repercusiones practicas para la mejora de
las destrezas expresivas: Sonidos. Fonemas. Grafemas: Pronunciacion y Ortografia. Pausas. Acento. Entonacion. Ritmo: Lectura expresiva de textos.
La palabra como signo linglistico y comunicativo: Formacién de palabras. Clases de palabras y sus funciones sintacticas y comunicativas. Caracteri-
zacion de las unidades sintacticas. Repercusiones practicas para la mejora de las destrezas interpretativas: Sintagma. Oracién: concordancia y correc-
cion. Tipologia oracional y comprension lectora sobre diferentes tipos de textos.

Lengua y Comunicacion Il

De la oracién al texto. Andlisis de unidades supraoracionales (parrafo; monélogo; didlogo). Repercusiones en la elaboracién de textos escritos (cohe-
rencia, cohesion y adecuacion). El Iéxico en su contexto. Elementos constitutivos del Iéxico espafiol. El diccionario y su uso en el aprendizaje de la len-
gua. Analizar diferentes textos que muestren la diversidad Iéxica del espafiol. El nivel semantico. Campos léxico-semanticos. Significado y designa-
cién. Repercusion en la comprension textual. Aportaciones de la Pragmatica: Las funciones comunicativas. La cortesia en el discurso.

Literatura Infantil y Educacion Literaria en Primaria

Educacion literaria y competencia lectora. Placer de la lectura y Literacidad critica. Principios didacticos de la literatura en la Educacion Primaria. Las
claves del mediador. Lenguaje literario y sus principales recursos. Corpus y canon de la literatura infantil. Obras clasicas y nuevas tendencias. La Na-
rracion y su didactica. Estructuras y modelos narrativos. Narrador y narratario. El cuento popular y el cuento de autor. Literatura infantil e imagen: el al-
bum ilustrado. Poesia: El folclore. La oralidad poética. La poesia infantil y su didactica. Talleres poéticos. Teatro: Dramatizacion y practicas teatrales.
Los titeres. La poética del teatro infantil actual.

Didéactica de la Lengua Oral y Escrita en Primaria

Didéctica de la lengua oral: observacién, comprension y produccion de textos orales. Investigacion de aula sobre la cuestién. Metodologia didactica y
recursos de aula dirigidos a favorecer el desarrollo de la competencia en comunicacion linglistica oral tanto basica como escolar, adecuada a los ni-
veles. Evaluacion de la competencia en comunicacion linglistica oral. La expresion escrita y la comprension lectora en la Educacion Primaria. Inves-
tigacién de aula sobre la cuestion. Didactica de la lectura: Métodos de ensefianza y desarrollo de la comprensién lectora. Did4ctica de la escritura:
Perspectivas didacticas. Planificacion, produccion y revision de los principales tipos de textos. Metodologia y recursos didacticos para la ensefianza, el
aprendizaje y la evaluacién de la comprension lectora y la expresion escrita en la etapa, en diferentes contextos. Dificultades en la composicién y pro-
duccién de textos escritos. Estrategias didacticas para su superacion. La ortografia y su didactica. Andlisis y elaboraciéon de materiales didacticos dirigi-
dos a los diferentes niveles, y que tengan en cuenta la diversidad linguistica, sociolingtistica y cultural del aula.

Fonética Inglesa
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Introduccién a la fonética y la fonologia. Fonética articulatoria: la produccién de los sonidos. Sistemas de transcripcion fonética. Vocales, diptongos y
consonantes de la lengua inglesa. Rasgos suprasegmentales del inglés: acento, tono y entonacién. Disefio de materiales y recursos para practicar la
pronunciacion de la lengua inglesa en el aula de primaria.

Lengua Inglesa y su Didéactica

Conocimiento cientifico, descriptivo y explicito de la lengua inglesa, asi como de los métodos de ensefianza apropiados para la practica docente.

Ensefianza y Aprendizaje de la Lengua Francesa en Educacion Primaria

Desarrollo de habilidades lingtiisticas en los campos de la expresion oral y escrita y de comprensién oral y escrita. Estrategias basicas de aprendizaje
y ensefianza de la lengua francesa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de |a naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comuin de Referencia en inglés.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar € esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de |os colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncidn docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo de lavida.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariquezacultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CEA49 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE83 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion

CE84 - Conocer € curriculo escolar de las lenguas'y laliteratura

CES8S - Hablar, leer y escribir correctay adecuadamente en espariol

CEB86 - Conocer e proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza
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CES87 - Fomentar lalecturay animar a escribir

CEB88 - Conocer las dificultades para el aprendizaje del espafiol de estudiantes de otras |lenguas

CEB89 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingties

CE90 - Adquirir formacidn literariay conocer laliteraturainfantil

CE92 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 273 100

Clases préacticasen aula 147 100

Tutorias 49 100

Actividades de evaluacion 56 100

Trabajo en grupo 210 40

Trabajo auténomo 315 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 40.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Ensefianzay Aprendizaje de la Educacion Musical, Plasticay Visual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socidesy Juridicas Educacién
ECTSNIVEL2
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

69/ 197

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 280704376568886899593304



Identificador : 2501581

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didactica dela M Usica en Educacio

n Primaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didéctica de la Musica en Educacion Primaria

Saber comprender e identificar las ideas fundamentales de la materia.

Integrar los conocimientos adquiridos con el contexto social y cultural actual.

Desarrollar recursos didacticos apropiados a la etapa y promover aprendizajes significativos relacionados con la educacién musical.

Saber aplicar los conocimientos didacticos a los procesos de disefio, desarrollo y evaluacion del curriculo de primaria.

Reconocer y valorar la importancia de la formacion en educacién musical como base para su formacién personal y para su aplicacién en el aula.

Expresion Plastica y su Didactica en Educacion Primaria

Asimilar y analizar &mbitos de comprension y expresion visual y plastica heterogéneos.

Utilizar elementos béasicos del lenguaje artistico y sus normas estructurales y compositivas.
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Elaborar representaciones visuales mediante sistemas de dibujo técnico y artistico.

Identificar y discriminar estilos de expresion artistica.

Comprender la relacién entre imagen visual y conocimiento.

Conocer y analizar la evolucién del lenguaje artistico infantil, las diferentes etapas y formastipolégicas universales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didactica de la Musica en Educacién Primaria

Ritmo y lenguaje. Ritmo y movimiento. La audicién sonora y musical. Expresion: Interpretacion vocal. Interpretacién instrumental. Movimiento y danza.
Creacion: Improvisacién y composicién. La programacion. Disefio de proyectos. Practicas en grupo.

Expresién Plastica y su Didactica en Educacion Primaria

Conocimiento del lenguaje visual y plastico a través del dibujo, la gréfica, el color, la textura, el andlisis del volumen y la composicién. Capacitacion en
destrezas y técnicas artisticas. Estudio e interpretacion de productos visuales y obras de arte histéricas y contemporéaneas, asi como del dibujo en las
primeras etapas educativas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, €l debate y el trabajo cooperativo con
comparieros, familias y otros agentes educativos 'y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centroy sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |0s procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo el
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccidn de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, €l centroy el medio sociofamiliar, en € marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender |a naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto alos derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CES6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesi dades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gjercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CET7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Vaorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.
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CE59 - Incorporar valores didacticos transversales, de interculturalidad, intermediacion, interactividad, polivalenciay
multisensorialidad.

CE60 - Interpretar la realidad socio-cultural desde dpticas diversas, con objeto de poder actuar sobre ella desarrollando conductas
critico-crestivas.

CEG61 - Colaborar en acciones de trabajo en equipo, de desarrollo de proyectos educativos y en otras decisiones pedagdgicas desde
una éptica artistica.

CEG65 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE66 - Comprender los principios que contribuyen alaformacion cultural, personal y social desde las artes.

CEB67 - Conocer € curriculo escolar de la educacion artistica, en su aspectos musical.

CEB8 - Adquirir recursos para fomentar la participacion alo largo de lavida en actividades musicales dentro y fuera de la escuela.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 78 100

Tutorias 23 100

Actividades de evaluacion 14 100

Trabajo en grupo 60 40

Trabajo auténomo 90 0

Précticas de laboratorio 35 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ex&menes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabgjos escritos 0.0 60.0
Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Ensefianzay Aprendizaje de la Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didéctica de la Educacién Fisica en la Educacién Primaria

Conocer la concepcion de la Educacion Fisica desde una perspectiva histérica y el papel que juega actualmente en el marco social como referente cul-
tural y educativo, reconociendo de forma critica su valor educativo.

Disefiar actividades y juegos motores que desarrollen de forma progresiva y optimizadora las habilidades y destrezas béasicas, las especificas y la con-
dicion fisica de sus futuros alumnos.

Planificar actividades fisicas y juegos de caracter cooperativo e integrador que fomenten valores contrarios a la violencia, a los prejuicios de cualquier
tipo y a los estereotipos sexistas.

Disefiar un abanico de actividades seguras y de minimo impacto ambiental que puedan desarrollarse en el medio natural.

Elaborar Unidades Didacticas de la materia de Educacion Fisica relacionadas con el cuerpo: imagen y percepcion, las habilidades motrices, las activi-
dades fisicas artistico-expresivas, la actividad fisica y la salud y los juegos y actividades deportivas.

Conocer y aplicar correctamente tanto los recursos metodolégicos como los criterios de evaluacion correspondientes a la materia de Educacion Fisica
en Educacion Primaria.

Mostrar actitudes para el trabajo tanto individual como en colaboracién con otros compafieros y compafieras, tomando conciencia de la importancia
gue tiene la cooperacion y el esfuerzo personal para elaborar proyectos de trabajos comunes.

Consultar, analizar, seleccionar y cotejar las fuentes documentales y bibliogréficas, entre las que se incluyen las disponibles en las Tecnologias de la
informacién y comunicacion, y en base a ellas elaborar informacién y documentos sobre temas relativos a la materia de Educacion Fisica.

55.1.3 CONTENIDOS

Didéctica de la Educacion Fisica en la Educacién Primaria

Marco histérico, tedrico y conceptual de la Educacion Fisica. Curriculum: Evolucién del modelo y curriculum actual, elementos basicos del curriculum,
el &rea de Educacion Fisica en el Proyecto de Centro. La programacion de aula y las unidades didacticas en Educacién Fisica. La clase de Educacion
Fisica: Organizacion, estructuracion y planificaciéon. Metodologia: Procesos metodol6gicos de ensefianza tradicionales y emancipadores en Educa-
cién Fisica: Aproximacion conceptual, estilos de ensefianza y adecuacién de la metodologia especifica a los principios metodolégicos de la Ensefianza
Primaria. Estrategias de ensefianza-aprendizaje. Materiales y recursos didacticos. Evaluacién en Educacién Fisica. Investigacién en la Ensefianza de
la Educacion Fisica.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos & desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |0s procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG83 - Conocimiento cientifico y didéctico de las materias escolares, ademés de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en € curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |os Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

75/ 197

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 280704376568886899593304



Identificador : 2501581

MIMISTERID
DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

OEIER MO
o ESPANA
L

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con €l trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
€l comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncién docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagégicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténomarespecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CEA49 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE70 - Comprender los principios basicos que contribuyen alaformacién cultural, persona y socia desde la educacion fisica

CE71 - Conocer €l curriculo escolar de la educacion fisica en Educacion Primaria.

CE72 - Adquirir recursos para fomentar la participacion alo largo de la vida en actividades deportivas dentro y fuera de la escuela.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

teméticos, etc.

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo
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Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de practicas externas

Disefio, preparacion y realizacion por parte de los alumnos de clases préacticas que desarrollen contenidos de Educacién Fisicay
deportiva, tanto de carécter individual como en grupo, con supervision del profesor

Elaboracion por los estudiantes de Unidades didécticas rel acionadas con la Educacion Fisicay Deportiva

Participacion en actividades fisicas y deportes organizados en espacios exterioresy en €l medio natural

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Exémenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Inglés

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Otras Ramas OtraMateria...
NUEVA MATERIA

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Inglés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Inglés

Producir textos claros y detallados sobre temas diversos asi como defender un punto de vista sobre temas generales indicando los pros y los contras
de las distintas opciones

Entender las ideas principales de textos complejos en lengua inglesa que traten de temas tanto concretos como abstractos, incluso si son de caracter
técnico siempre que estén dentro de su campo de especializacion.

Relacionarse oralmente en lengua inglesa con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion se
realice sin esfuerzos por parte de ninguno de los interlocutores.

55.1.3 CONTENIDOS

Inglés

Desarrollo de las destrezas de comprension y produccion oral y escrita en lengua inglesa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y paraayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacién y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate pablico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender |a naturaleza y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comuin de Referencia en inglés.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar € esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de |os colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncidn docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo de lavida.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.
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CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las préacticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisua que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariquezacultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CEB3 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingles.

CE64 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ex&menes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
Entrevista 0.0 40.0

55NIVEL 1: Médulo Formacion Complementaria o Especializada

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mencién en Desarrollo de la Creatividad Artistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Desarrollo de la Creatividad Artistica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

llustracién y Lenguaje Gréfico

Asimilar y discriminar &mbitos de comprension y expresion gréfico-visual heterogéneos.

Comprender larelacién entre imagen, comunicacion y conocimiento.

Conocer y utilizar elementos y recursos bésicos del lenguaje gréfico, asi como los medios técnicos de reproduccion de laimagen asociados a ellos.
Elaborar representaciones visual es mediante sistemas de representacion gréfica.

Identificar y discriminar formas, estilosy técnicas de ilustracion gréfica.

Expresion Plastica y Gestual

Asimilar ambitos de comprension y expresion plasticay corporal heterogéneos.

Conocer y aplicar los elementos bésicos del lenguaje pléstico-gestual y sus relaciones dinamicas.
Elaborar representaciones visual es mediante sistemas de composicion artistica.

Identificar y discriminar formas'y estilos de expresion artisticay dinamica.

Utilizar recursos expresivo-gestuales parala comunicacion y lainterrelacion.

Proyecto Dramatico y Musical

Realizar actividades innovadoras, integradoras y educadoras bajo un enfoque interdisciplinar y ladico.

Conocer los elementos musicales y draméticos basicos para el andlisis de producciones artisticas y para su utilizacion en la elaboracion de producciones artisticas
propias.

Asimilar &mbitos de comprension y expresion draméticay musical heterogéneos.

Colaborar en acciones de trabajo en equipo, de desarrollo de proyectos educativos y en otras decisiones pedagdgicas desde una ptica artistica.

55.1.3 CONTENIDOS

llustracién y lenguaje grafico

Relacion entre texto e imagen en la ilustracién gréfica desde diferentes perspectivas estilisticas y epistemolégicas. Integracién de fenémenos cogniti-
vos y estéticos basados en la intermediacidn, la polivalencia de los lenguajes graficos y la intertextualidad.

Expresion plastica y gestual

Conocimiento de los cédigos propios de los diversos lenguajes derivados del movimiento, el esto, la comunicacioén y la emocién. Desarrollo de habili-
dades técnicas relacionadas con las disciplinas del gesto dramatico, musical y pictérico.

Proyecto dramético y musical

Integracion de las disciplinas y lenguajes dramaticos, escenograficos y musicales a través de una aproximacion a la idea de proyecto educativo artisti-
co. Desarrollo de las habilidades motrices y técnicas especificas de los lenguajes artisticos implicados en el proyecto.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CGS8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacién y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativaen el ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.
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CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza'y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CEA4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoria'y de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicasy privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcién, las posibilidadesy los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan a los colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE93 - Desarrollar € potencial persona creativo del alumno con fines heuristicos, mediante formacion en lengugjes, destrezasy
habilidades artisticas

CE94 - Ser capaz de interpretar larealidad de formas diversas, y de actuar sobre ella desarrollando conductas crestivas.

CE95 - Promover e implementar las competencias del alumno en los &mbitos de la comprension y expresion oral, escrita, corporal,
visual, plasticay musical, definidos por las distintas disciplinas artisticas que configuran la presente Mencion.

CE96 - Completar el proposito de perfeccionamiento y adaptacion alos cambios pedagdgicos y sociaes, mediante la
profundizacién en dichos ambitos desde € enfoque de la cambiante actualidad cultural y artistica, desde la 6ptica de la vanguardia
artistica.

CE97 - Concienciar en valores transversales como son los de interculturalidad, intertextualidad, intermediaci 6n, multisensorialidad
y polivalencia

CE98 - Destacar larelevancia de los lenguajes artisticos para la lectura e interpretacion de los productos mediaticos articulados a
través de laimagen y €l sonido, alfabetizando a alumno en estos lenguajes.

CE99 - Valorar laimportancia de la formacion en educacidn artistica como base para su formacién personal.

CE100 - Vdorar laimportanciadel trabajo en equipo, fomentando el aprendizaje cooperativo como herramienta para el desarrollo
de lacreatividad através de la elaboracion de proyectos comunes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 51 100
Clases précticas en aula 27 100
Tutorias 27 100
Actividades de evaluacion 18 100
Trabajo en grupo 75 40
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Trabajo auténomo 150

Précticas de |aboratorio 102

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios

teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Mencién en Lengua Extranjera Inglés

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lengua Extranjera Inglés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Morfosintaxis y seméantica de la lengua inglesa
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Conocer |os mecanismos de formacion de palabras del inglés.

Describir y analizar la sintaxis y la semantica de los distintos tipos de oraciones de la lenguainglesa.

Contrastar |os aspectos morfosintacticos y semanticos de lalenguainglesay lalengua espafiola.

Identificar aspectos morfosintécticosy semanticos de lalengua inglesa probleméticos paralos hispanohablantes

Adquisicion del inglés como lengua extranjera

Conocer y aplicar distintas corrientes tedricas sobre adquisicion de lenguas extranjeras

Reconocer las diferencias entre el desarrollo linguistico de lalengua maternay de unalengua extranjera.

Evaluar el efecto del factor edad en la adquisicién del inglés como lengua extranjera.

Reconocer las distintas etapas del desarrollo fonolégico, morfosintéctico y pragmético en lenguainglesa cuando el aprendizaje del inglés tiene lugar en contextos
de instruccién formal.

Prever o diagnosticar posibles interferencias interlinguisticas entre lalengua maternay lalenguainglesay proponer soluciones metodol 6gicas.

Metodologia y recursos de la ensefianza del inglés

Conocer los principios, lasteoriasy las técnicas implicados en la ensefianza-aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

Adaptar los distintos enfoques metodol 6gicos para la ensefianza de destrezas de comprension y produccion oral y escrita en la ensefianza de lengua inglesa.
Elaborar propuestas metodol égicas que incluyan el uso de recursos audiovisuales para fomentar la percepcion y expresion oral y escritaen lenguainglesa.
Evaluar y desarrollar contenidos del curriculo mediante recursos didécticos apropiados y promover las competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Morfosintaxis y semantica de la lengua inglesa
Descripcion y andlisis de los mecanismos de formacién de palabras del inglés, asi como de
los aspectos semanticos y sintacticos responsables de la formacién de oraciones gramaticales

en la lengua inglesa.

Adgquisicién del inglés como lengua extranjera

Introduccion a las distintas teorias sobre la Adquisiciéon de Segundas Lenguas (ASL). Descripcion y andlisis del desarrollo linglistico (fonético-fonol6gi-
co, morfosintactico, semantico y pragmatico) del inglés como lengua extranjera en contextos formales de aprendizaje. Andlisis y valoracion critica de
los factores externos e internos que influyen en el proceso de aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

Metodologia y recursos de la ensefianza del inglés

Introduccién a la didactica de la lengua extranjera. Principales teorias sobre el aprendizaje y

la ensefianza de las lenguas. Métodos de ensefianza y aprendizaje de la LE. Materiales y

recursos didacticos para la ensefianza de la lengua extranjera y desarrollo de actividades

orales y escritas para trabajar las destrezas comunicativas basicas.

55.1.4 OBSERVACIONES

Es requisito que los estudiantes hayan superado los créditos de inglés impartidos en primero y segundo curso de grado.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, €l debate y el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoevaluacién de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevol utivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusidn, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.
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CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate pablico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el dmbito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender |a naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de |a naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escritaen lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaj e auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente'y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia en inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana.
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CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de |os estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan a los colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE101 - Conocer y aplicar distintas corrientes tedricas sobre adquisicion de lenguas extranjeras.

CE102 - Reconocer las diferencias entre el desarrollo linguistico de lalengua maternay de unalengua extranjera.

CE103 - Evaluar €l efecto del factor edad en laadquisicidn del inglés como lengua extranjera.

CE104 - Reconocer las distintas etapas del desarrollo fonol6gico, morfosintactico y pragmético en lenguainglesa cuando el
aprendizaje del ingléstiene lugar en contextos de instruccion formal.

CE105 - Prever o diagnosticar posiblesinterferencias interlingisticas entre lalengua maternay lalenguainglesay proponer
soluciones metodol égicas.

CE106 - Conocer los principios, las teorias y latécnicas implicados en la ensefianza-aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

CE107 - Adaptar los distintos enfoques metodol 6gicos para la ensefianza de destrezas de comprension y produccion oral y escrita
en laensefianza de lenguainglesa.

CE108 - Elaborar propuestas metodol dgicas que incluyan el uso de recursos audiovisual es para fomentar la percepcién 'y expresion
oral y escritaen lenguainglesa.

CE109 - Evaluar y desarrollar contenidos del curriculo mediante recursos didécti cos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE110 - Conocer los mecanismos de formacién de palabras en inglés.

CE111 - Describir y analizar lasintaxis y la semantica de los distintos tipos de oraciones de lengua inglesa.

CE112 - Contrastar |os aspectos morfosintacticos y seméanticos de lalenguainglesay lalengua espafiola.

CE113 - Identificar aspectos morfosintacticos y semanticos de lalengua inglesa problemati cos para | os hispanohabl antes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 117 100

Clases précticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabgjo auténomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temaéticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo
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Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Mencién en Lengua Extranjera Francés

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lengua Extranjera Francés

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion del francés como lengua extranjera

. Ser capaz de conocer y aplicar distintas corrientes tedricas sobre adquisicién de lenguas extranjeras.

. Reconocer |as diferencias entre el desarrollo linguistico de lalengua maternay de unalengua extranjera.
aprendizaje de unalengua extranjera.

- Prever o diagnosticar posibles interferencias interlingliisticas entre lalengua maternay lalenguay proponer soluciones metodol dgicas.
. Ser capaz de comunicarse oralmentey por escrito en el idioma usando la terminologiay los usos adecuados para la profesion del docente de francés.

Metodologia y recursos de la ensefianza del francés
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Conocer los principios, las teorias y las técnicas implicadas en la ensefianza-aprendizaje del francés como lengua extranjera.

. Adaptar los distintos enfoques metodol gicos para la ensefianza de destrezas de comprensidn y produccion oral y escrita en la ensefianza de lengua francesa.
Elaborar propuestas metodol 6gicas que incluyan el uso de recursos y materiales adecuados para fomentar las distintas destrezas linguisticas en lengua francesa.
Evaluar y desarrollar contenidos del curriculo mediante recursos didécticos y estrategias apropiadas para la ensefianza de lenguas extranjeras.

Morfosintaxis y semantica de la lengua francesa

Ser capaz de reconocer, describir y utilizar los elementos sintacticos y semanticos de lalengua francesa.
Ser capaz de contrastar |os aspectos morfosintécticos y semanticos de lalengua francesay lalengua esparfiola utilizando la pedagégica del error.
Habilidad pararelacionar €l uso de lalengua con los contenidos morfosintécticos y fonéticos.

Ser capaz de elaborar estrategias pedagégicas, seleccionar y crear material docente para subrayar |as relaciones intrinsecas entre el uso de lalengua (estructuras
morfosintacticas, fonéticas) y e contexto socio-cultural.

55.1.3 CONTENIDOS

Adquisicion del francés como lengua extranjera

Descripcion y andlisis del desarrollo lingtistico (fonético-fonolégico, morfosintactico, semantico y pragmatico) de francés como lengua extranjera en
contextos formales de aprendizaje. Andlisis y valoracion critica de los factores externos e internos que influyen en el proceso de aprendizaje del fran-
cés como lengua extranjera.

Metodologia y recursos de la ensefianza del francés

Introduccion a la didactica de la lengua extranjera. Principales teorias sobre el aprendizaje y la ensefianza de las lenguas extranjeras. Métodos de en-
sefianza y aprendizaje del FLE (Francés Lengua Extranjera). Materiales y recursos didacticos para la ensefianza de la lengua extranjera y desarrollo
de actividades orales y escritas para trabajar las destrezas linguisticas.

Morfosintaxis y semantica de la lengua francesa

Comprension, descripcion, andlisis y utilizacion de la morfosintaxis y semantica de la lengua francesa. Elaboracién de estrategias y material docente
propio a la ensefianza de la morfosintaxis y semantica francesa. Elaborar estrategias pedagdgicas, seleccionar y crear material docente para subrayar
las relaciones intrinsecas entre el uso de la lengua y el contexto socio-cultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativosy servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y paraayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoevaluacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje alas caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusion/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.
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CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, d centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |os Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriguezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con €l trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE119 - Reflexionar sobre los propios procesos de aprendizaje y saber transferir conocimientosy estrategias de comunicacion.

CE120 - Desarrollar competencias linguisticas, comunicativas y susimplicaciones en ladidécticay aprendizaje de lalengua
francesa.

CE121 - Capacidad para elaborar unidades y secuencias didacticas.

CE122 - Capacidad de elaborar fichas didacticas.

CE123 - Andlizar y seleccionar material es didéacticos. Habilidad en adaptar y utilizar estos materiales.

CE124 - Elaborar propuestas metodol 6gicas que incluyan el uso de recursos y material es adecuados para fomentar |as destrezas
linguisticas en lengua francesa.

CE125 - Describir y analizar lasintaxis y la seméntica de | os distintos tipos de oraciones de la lengua francesa.

CE126 - Contrastar |0s aspectos morfosintécticos y semanticos de lalengua francesay lalengua espafiolay utilizar la pedagogica
del error.

CE127 - Elaborar propuestas innovadoras (materiales, estrategias, enfoques) para la ensefianza del francés partiendo de unavision
analiticadel proceso de aprendizaje del francés como lengua extranjera.

CE128 - Elaborar estrategias pedagdgicas, seleccionar y crear material docente propio ala ensefianza de la cultura de lalengua
extranjera.

CE129 - Elaborar estrategias pedagogicas, seleccionar y crear material docente para subrayar las relaciones intrinsecas entre €l uso
delalenguay €l contexto socio-cultural.
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CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CES6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesi dades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gjercicio de lafuncién docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE101 - Conocer y aplicar distintas corrientes tedricas sobre adquisicion de lenguas extranjeras.

CE114 - Desempefiar una préctica profesiona de la ensefianza del francés fundada en una perspectiva critica de su propio trabajo
€Omo maestro.

CE115 - Comprender los procesos de ensefianza-aprendizaje en lengua francesay valorar sus perspectivas didacticas.

CE116 - Habilidad para utilizar una metodol ogia adecuada para el desarrollo de las diferentes destrezas de la lengua (expresién oral
y escritay comprension oral y escrita) asi como lainteraccidn oral y escrita

CE117 - Habilidad para relacionar funciones de lalengua con contenidos gramaticales, lexicales y fonéticos.

CE118 - Comunicarse oralmente y por escrito en €l idioma usando la terminologiay |os usos adecuados para la profesion de
docente de francés.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 117 100

Clases préacticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo auténomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |0s estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas

91/197

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 280704376568886899593304



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2501581

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de |os estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exémenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
Entrevista 0.0 40.0
NIVEL 2: Mencion en Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Educacion Fisica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Fundamentos tedrico-practicos para la ensefianza-aprendizaje de las habilidades deportivas

. Elaborar secuencias de gjercicios y actividades destinados al aprendizaje de habilidades especificas de |os deportes.

. Seleccionar metodologiasy estrategias que favorezcan el aprendizaje de las habilidades deportivas.

. Integrar mediante gjercicios adaptados de habilidades deportivas a los aumnos con Necesidades especificas de Apoyo Educativo.

. Disefiar herramientas de observacion eficaces parala evaluacion de las habilidades deportivas.
. Elaborar Unidades Didacticas relacionadas con el aprendizaje de | as habilidades deportivas.

Educacion Fisica: Habilidades motrices y acondicionamiento fisico.

. Disefiar programas de actividades fisicas adecuados al correcto desarrollo anatémico y fisiol6gico de |os escolares.
. Aplicar metodologias variadas y ajustadas al tipo de actividades de habilidades motrices y de acondicionamiento fisico propuesto, asi como ala edad y caracte-

risticas de los alumnos.

. Proponer formasy posibilidades del movimiento que desarrollen las habilidades motrices de los alumnos de Primaria.

. Disefiar juegos, gjerciciosy actividades que incrementen la condicién fisica de los alumnos de Primaria.

- Aplicar pruebas paralavaloracion de la Condicion fisica
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Integrar mediante gjercicios adaptados de desarrollo de |as habilidades motrices y de acondicionamiento fisico alos alumnos con Necesidades especificas de
Apoyo Educativo.
Elaborar Unidades Didécticas relacionadas con |las Habilidades motrices y con el Acondicionamiento fisico.

Juegos motrices, deportivos y Actividades Fisicas en el medio natural.

Disefiar juegos motricesy juegos deportivos adaptados ala edad de | os practicantes.

Utilizar metodologias y estrategias que permitan lograr la participacion activa de los alumnos en los juegos motrices y deportivos.
Organizar y practicar con precaucion y de forma respetuosa con el entorno, Actividades Fisicas en el medio natural.

Integrar mediante juegos y Actividades en la natural eza adaptados a los alumnos con Necesi dades especificas de Apoyo Educativo.
Elaborar Unidades Didécticas de juegos motores y deportivos.

Elaborar Unidades Didacticas de Actividades en el medio natural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos tedrico-practicos para la ensefianza y aprendizaje de las ensefianzas deportivas

Concepto de deporte (definiciones, rasgos caracteristicos). Clasificacion de los deportes. Criterios pedagégicos aplicados a la ensefianza de modalida-
des deportivas. Los deportes colectivos. Los deportes de adversario (situaciones de lucha con consigna, deportes de pala y raqueta). Los deportes in-
dividuales. Los deportes autctonos y tradicionales. Deporte recreativo. Concepto de iniciacion deportiva. Caracteristicas del nifio en relacién a la ini-
ciacion deportiva. La edad de iniciacion. Periodos en la evolucién ladica del nifio. Métodos de ensefianza en la practica deportiva. Etapas de la inicia-
cién deportiva.

Educacion Fisica: Habilidades motrices y acondicionamiento fisico.

Las Capacidades Fisicas Basicas: descripcion, evolucién y factores condicionantes. Ubicacion de las Capacidades Fisicas Basicas en la motricidad
humana. Clasificacion de las capacidades fisicas basicas: fuerza, resistencia, flexibilidad, velocidad. Concepto y clasificacion de las habilidades motri-
ces. Desarrollo de las habilidades motrices y de la condicion fisica en la escuela (Juegos, ejercicios y actividades fisicas que desarrollen las habilida-
des y destrezas motrices basicas y las habilidades especificas)

Juegos motrices, deportivos y actividades fisicas en el medio natural

Concepto y caracteristicas de los juegos motrices. Clasificacion de los juegos motrices. Etapas en el juego infantil. Importancia del juego en la inicia-
cién deportiva. El juego educativo en la sesién de Educacion Fisica (tipos de juegos, requisitos que deberian cumplir, distribucién de los juegos en

las diferentes partes de la sesion, consideraciones metodolégicas sobre las normas, la participacion de los alumnos, el uso del espacio, la gestién del
tiempo,etc. Concepto y caracteristicas de las actividades fisicas en la naturaleza. Clasificacién de las actividades fisicas en la naturaleza. Valores edu-
cativos y objetivos pedagdgicos de las actividades fisicas en la naturaleza. Las actividades en el medio natural en las sesiones de Educacion Fisica (ti-
pos de actividades, requisitos que deberian cumplir, consideraciones metodoldgicas sobre el desarrollo de la actividad, la participacion de los alumnos,
el uso del espacio, la gestion del tiempo,etc.).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, €l debate y el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional .

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en |os valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacion y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprensiony de laexpresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de |os factores que contribuyen alainclusion/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didéctico de las materias escolares, ademés de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender |a naturaleza y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comuin de Referencia en inglés.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE130 - Conocer los fundamentos y manifestaciones basicas de la motricidad humana, el desarrollo y las caracteristicas evolutivas
del nifio. Disefiar y planificar en base a estos principios programas de actividad fisica saludable adaptados ala edad y caracteristicas
delos alumnos de Educacion infantil y primaria.

CE131 - Conocer las habilidades y destrezas motrices bésicas y las herramientas metodol dgi cas para desarrollarlas.

CE132 - Conacer los principios generales del acondicionamiento fisico y su aplicacion alos escolares.

CE133 - Organizar y desarrollar actividades fisicas en el medio natural respetuosas con el entorno.

CE134 - Conocer las modificaciones fisiol dgicas producidas por |a préctica de la actividad fisica

CE135 - Reconocer las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo que puedan afectar ala actividad fisicacon €l fin de intervenir
en su integracién de manera efectiva.

CE136 - Conocer la especificidad de la Educacion Fisica en Educacion Infantil y Primaria.

CE137 - Contribuir por medio de la Educacion Fisica ala consecucion de las competencias basicas de |os alumnos de Educacion
Infantil y Primaria.

CE138 - Promover através de las précticas derivadas del gercicio fisico y del movimiento, habitosy estilos de vida saludables,
estableciendo relaciones transversales con las demés éreas del curriculo.

CE139 - Conocer los objetivos del drea de Educacion Fisicay su relacion con los generales de Etapa.
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CE140 - Aplicar enfoques metodol 6gi cos eficaces que faciliten la consecucién de |os objetivos programados e incrementen la
motivacion de los aumnos.

CE141 - Conocer y saber aplicar los criterios de evaluacion para detectar €l grado de asimilacion de las diferentes competencias
motrices requeridas.

CE142 - Diseflar herramientas de observacion eficientes paralaevaluacion y diagnéstico de los alumnos.

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
€l comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncién docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy sociadesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténomarespecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicasy privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicaciédn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir € nivel C1 en lengua castellana.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 117 100

Clases précticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabgjo auténomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temaéticos, etc.

Preparacion por parte de los alumnos de temas, trabajos'y presentaciones para exponer en clase, tanto individuales como en grupo,
supervisados por el profesorado

Elaboracion y realizacion por el profesor de clases précticas que sirvan de modelo a los estudiantes

Disefio, preparacion y realizacion por parte de |os alumnos de clases précticas que desarrollen contenidos de Educacion Fisicay
deportiva, tanto de caracter individual como en grupo, con supervisién del profesor

Elaboracion por los estudiantes de Unidades didécticas relacionadas con la Educacion Fisicay Deportiva

Participacion en actividades fisicas y deportes organizados en espacios exterioresy en €l medio natural

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
NIVEL 2: Mencién en Audicién y Lenguaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Audiciény Lenguaje

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Audicién y Lenguaje: Dificultades e Intervencion (1)

. Conocer, localizar y relacionar |os distintos componentes del sistema nervioso, el aparato respiratorio, asi como los érganos de los sentidos y fonatorios del cuer-

po humano como base para el posterior aprendizaje del fenémeno de la comunicacion

. Comprender |as bases bio-psico-sociales de |as diferentes ateraciones de lavoz, el habla, el lenguaje y la comunicacion.
Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.
. Comprender y asimilar los diversos criterios y modos de clasificacion de | as alteraciones de la comunicacion humana

Estar familiarizado con al menos una prueba objetiva de evaluacién del lenguaje en nifios.

. Saber apoyar y, Si es necesario, orientar alos maestros-tutores sobre esta problemética, y colaborar con ellos.
. Saber ayudar, orientar y comunicarse con las familias.
- Aplicar € vocabulario y laterminologia especifica de la materia.

Utilizar técnicas de trabajo y fuentes documentales primarias y secundarias de la materia.

Audicién y Lenguaje: Dificultades e Intervencion (I1)

. Comprender |as bases psicol 6gicas de los procesos de descodificacién, codificacion, comprensién y produccidn de textos.
. Saber aplicar estos conocimientos para poder entender y detectar los problemas de descodificacion, codificacion, comprension y produccion de textos.
. Saber disefiar, desarrollar y aplicar intervenciones especificas paraladislexia, ladisgrafiay los problemas de comprension y produccion de textos.

. Comprender la complejidad de la discapacidad auditiva en sus diversas manifestacionesy susimplicaciones en €l desarrollo psicolégico, en € aprendizajey ren-

dimiento escolar, asi como en lavida familiar.

. Conocer y comprender los fundamentos tedricos, y las normas éticas de uso y aplicacion, de las principal es pruebas e instrumentos de deteccion y evaluacion de

estos problemas.

. Saber disefiar y aplicar intervenciones especificas en los distintos grados y situaciones de discapacidad auditiva.
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Saber apoyar y, si es necesario, orientar alos maestros-tutores sobre esta problemética, y colaborar con ellos.
Saber ayudar, orientar y comunicarse con las familias.

Inclusién en los centros educativos

Conocer |as medidas que desde |os centros se pueden Ilevar a cabo pararesponder aladiversidad y, concretamente, disefiar propuestas concretas que contemplen
laidiosincrasia de |os centros educativos.

Utilizar correctamente herramientas de recogiday andlisis de informacion y en particular, la observacion sisteméticay el andlisis de tareas.

Aplicar los principales criterios de adaptacion curricular y organizativa en situaciones concretas de ensefianza-aprendizaje.

Conocer las fases de disefio de un DIAC y desarrollar en grupo lafase de propuesta curricular significativay no significativa, introduciendo |as modificaciones
gue se estimen oportunas para adaptar la situacion educativa particular.

Utilizar y aplicar adecuadamente recursos impresos o disponibles en lared para responder aladiversidad en los centros educativosy las aulas de manera que
sean respetuosos con |os valores democraticos e inclusivos.

Disefiar, planificar y evaluar situaciones de trabajo colaborativo entre |os distintos agentes implicados en |os procesos de ensefianza-aprendizaje del alumnado, a
nivel de centroy de aula

55.1.3 CONTENIDOS

Audicién y Lenguaje: Dificultades e Intervencion (1)
1. INTRODUCCION A LA PSICOPATOLOGIA DEL LENGUAJE.

El maestro de audicién y lenguaje. Campos de actuacion. Comunicacion y lenguaje. Componentes del lenguaje oral. Funciones del lenguaje. 2.
CLASIFICACION DE LAS ALTERACIONES DEL LENGUAJE ORAL. Introduccién. Clasificacién de las alteraciones del lenguaje oral. Etiologia e inci-
dencia. Variables asociadas a las patologias del lenguaje oral. Implicaciones de dichas alteraciones sobre las diferentes dimensiones comunicativa,
cognitiva y socio-afectiva para el proceso de ensefianza-aprendizaje. Intervencién. 3. PATOLOGIAS DE LA ARTICULACION Y DEL HABLA. Estructu-
ras y la fisiologia del habla. Conceptos y definiciones: Dislalias. Disglosias. Dispraxias. Disartrias. Disfemias. Implicaciones de dichas alteraciones so-
bre las diferentes dimensiones comunicativa, cognitiva y socio-afectiva para el proceso de ensefianza-aprendizaje. Intervencién. 4. PATOLOGIAS DEL
LENGUAJE ORAL. Retrasos del lenguaje oral. Disfasia infantil o Trastorno Especifico del Lenguaje. Implicaciones de dichas alteraciones sobre las di-
ferentes dimensiones comunicativa, cognitiva y socio-afectiva para el proceso de ensefianza-aprendizaje. Intervencién. Lenguaje y comunicacion de
personas con discapacidad. 5. TRASTORNOS DE LA COMUNICACION EN EL AULA. Caracteristicas basicas de la comunicacién en el aula. Manifes-
taciones de los trastornos de la comunicacién en el aula. Signos de alarma. Implicaciones en el alumnado. Consideraciones en la interaccién comuni-
cativa en nifios con dificultades.

Audicién y Lenguaje: Dificultades e Intervencion (I1)

1. LENGUAJE ESCRITO Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE. Procesos psicoldgicos implicados en la descodificacion, codificacion, comprension y
produccion de textos, trastornos y dificultades en la adquisicion de los mismos e intervencién psicoeducativa. 2. DISCAPACIDAD AUDITIVA: caracte-
risticas, implicaciones en el desarrollo psicoldgico y repercusiones sobre el aprendizaje escolar y sobre la vida familiar. Programas, estrategias, proce-
dimientos, técnicas y ayudas tecnoldgicas para la deteccién, evaluacion e intervencion, desde los centros educativos, en estos problemas.

Inclusién en los centros educativos

Los Planes de Atencion a la Diversidad y las medidas curriculares, organizativas y de coordinacién en los centros escolares. Barreras curriculares y or-
ganizativas para el desarrollo de sistemas escolares mas inclusivos. Adaptaciones curriculares no significativas y adaptaciones curriculares individuali-
zadas. Estrategias de recogida de informacién y criterios de evaluacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje. La organizacién del apoyo educati-
vo en las escuelas acorde con un modelo no deficitario. El profesional de la audicién y lenguaje en una escuela inclusiva: desarrollo profesional y mejo-
ra.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional parala argumentacion, €l debate y el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevol utivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en |os valores democréticos y de inclusién, en la defensa de | os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperaciony €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprensiony de laexpresion oral, escrita, corpora y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.
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CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y analisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE143 - Conocer y comprender los distintos problemas de audicion y lenguaje ora y escrito en lainfancia (3 a 12 afios) y sus
repercusiones sobre el desarrollo psicoldgico y €l aprendizaje escolar.

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana.
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CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de |os estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan a los colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE144 - Fundamentar y disefiar cientificamente distintos tipos de intervenciones dirigidas a los problemas de audicion y lenguaje
oral y escrito, y saber aplicar estrategias, procedimientos y recursos especificos con flexibilidad y de manera gjustada a cada
situacion educativa.

CE145 - Conocer las posibilidades y limitaciones de distintos instrumentos de evaluacion de los problemas de audicion y lenguaje
oral y escrito asi como las normas éticas de su uso 'y aplicacion.

CE146 - Conocer y saber desempefiar el papel del docente de"Audicidny Lenguaje” en los centros educativos; asimismo,
concebirlo como miembro de un equipo, con un especial compromiso en la competencia lingUistica de todos los nifios y,
especificamente, en el bienestar psicoldgico y rendimiento escolar de los nifios con problemas especificos en audicion y lenguaje.

CE147 - Comprender el impacto de esta problemética sobre las familias y saber relacionarse con ellas.

CE148 - Analizar en profundidad y comprender 1os mecanismosy procesos que sostiene y obstaculizan el desarrollo de escuelas
inclusivasy democréticas.

CE149 - Fomentar una actitud de indagaci on permanente sobre la propia practica educativa para prevenir posibles dificultades
comunicativas en €l aulay darles respuesta cuando éstas aparezcan.

CE150 - Disefiar, desarrollar y evaluar programas, recursos y acciones educativas que respondan alas necesidades comunicativas
que aparezcan en los centros y en las aulas.

CE151 - Promover €l trabajo colaborativo entre |os agentes educativos que participan en larespuestaa alumnado con dificultades
en lacomunicacion oral y/o escrita.

CE152 - Comprender las posibles respuestas de |as familias ante la aparicién de dificultades de sus hijos/as y proporcionar 10s
apoyOos 0 recursos Necesarios.

CE153 - Megjorar el propio desarrollo linglistico oral asi como la competencialectoray escritora.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 117 100

Clases préacticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo auténomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a
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Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ex&menes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mencion en Alfabetizaciones M tltiples

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Alfabetizaciones Mltiples

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proyectos de Lectura y Escritura

. Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas psicol dgicas, psicolinglisticas y didacticas relativas a las teorias y model os de comprension y produc-
cion detextos, asi como las relativas a las distintas précticas lectoescritoras en la sociedad del siglo XX| de |os paises econémicamente favorecidos.

. Ser capaz de construir aplicaciones para el aula de Primaria a partir de estos discursos, informacionesy lecturas.

. Ser capaz de descubrir los model os psicol 6gicos y didacticos de lecturay escritura que subyacen en lastareas y criterios de eval uacion contenidos en los libros
de textos de

. Primariay realizar un andlisis critico de estos libros o de cua quier otro material educativo dirigido a Primaria.

. Ser capaz de participar en la elaboracion, evaluacion y modificacion o revision del Plan Lector de la Consejeria de Educacion de Cantabria, o de cualquier otra
actuacion educativa, institucional o no, en la que puedan estar implicadas las competencias lectora, escritoray digital para Primaria.

. Conocer y valorar criticamente las eval uaciones autonémicas, nacionales e internacionales en las que estén implicadas lalecturay la escritura.

. Saber usar los datos de investigaciones psicol 6gicas, psicoeducativasy didéacticas sobre Metodologia de Proyectosy el Enfoque de Leer y Escribir através del
Curriculum parallevar acabo derivaciones o implicaciones y actuaciones paralos distintos ciclos de Primaria.
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Saber, como tutor de un aulade Primaria, organizar la docencia que le corresponda bajo el enfoque de la Metodol ogia de Proyectosy € Enfoque de Leer y Escri-
bir através del Curriculum.

Saber disefiar, defender y editar proyectos fundamentados tedricamente, innovadores e integrados de lecturay escritura para los tres ciclos de Primaria, incluyen-
do en ellos medidas o gjustes de atencion aladiversidad, debatir sobre ellosy evauar los de sus comparieros y compafieras.

Ser capaz de seleccionar y elaborar materiales y recursos didécticos para estos proyectos, adecuados a diferentes niveles y situaciones de ensefianzay aprendiza-
je propias de la Educacion Primaria.

Poseer una alfabetizaci6n lectoescritora suficiente para poder dar soporte al resto de los resultados de aprendizaje enumerados.

Textualidad, compresidn linguistica y fomento del habito lector

Andlizar eincorporar de forma critica, através de lalectura, conocimientosy habilidades culturales

Reconocer relaciones intertextuales y extratextuales que se activan en el proceso lector

Saber captar diferentes recursos linguisticos, estilisticos y retéricos en los textos leidos y aplicarlos para perfeccionar la expresion escrita
Reconocer |a organizacion de un texto, larelacion entre las diferentes partesy su finalidad comunicativa

Alfabetizacion en la Sociedad de la Informacion

Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas psicol6gicas, psicolinglisticas y didacticas relativas alas distintas précticas lectoescritoras en la so-
ciedad del siglo XX| de |os paises econémicamente favorecidos.

Ser capaz de construir aplicaciones para el aulade Primariaa partir de estos discursos, informacionesy lecturas.

Saber, como tutor de un aula de Primaria, organizar la docencia que le corresponda bajo el enfoque de la Metodol ogia de Proyectosy e Enfoque de Leer y Escri-
bir através del Curriculum.

Saber disefiar, defender y editar proyectos fundamentados tedricamente, innovadores e integrados de lecturay escritura para la Educacion Primaria, incluyendo
en ellos medidas o gjustes de atencion aladiversidad, debatir sobre ellosy evaluar los de sus comparieros y comparieras.

Ser capaz de seleccionar y elaborar materiales y recursos didécticos para estos proyectos, adecuados a diferentes niveles y situaciones de ensefianzay aprendiza-
je propias de la Educacion Primaria.

Saber integrar |os recursos de |as tecnologias y 10os medios de informacion y comunicacion en estos mismos proyectos, asi como trabajarlos como contenidos
dentro de los mismos.

Conocer y valorar criticamente |as eval uaciones autonémicas, nacionales e internacionales en las que esté implicada la alfabetizacion digital.

Conocer los formatosy |os elementos de la comunicacion del entorno social y cultural.

Analizar de forma criticalos mensajes de | os distintos Medios de Informacién y Comunicacion especialmente los dirigidos alos nifios y nifias entre 6 y 12 afios.
Utilizar diversos lenguajes (incluyendo €l digital) de forma integrada para disefiar, evaluar y producir mensajes que favorezcan la comunicacion.

Disefiar, elaborar y evaluar actividades didacticas orientadas ala Alfabetizacion y Educacion en Medios para Educacion Primaria.

Reconocer la necesidad de la Educacion en Medios de Comunicacion.

Poseer una alfabetizacion lectoescritoray digital suficiente para poder dar soporte al resto de los resultados de aprendizaje enumerados.

55.1.3 CONTENIDOS

Proyectos de Lectura y Escritura

Teorias y modelos psicolégicos de los procesos de lectura y escritura. Las practicas letradas en la sociedad del siglo XXI. Implicaciones psicoeducati-
vas y didacticas para las aulas de Primaria. Procesos psicoldgicos (cognitivos, linglisticos, comunicativos, motivacionales y sociales) implicados en la
comprensioén y produccién de textos. Andlisis de sus repercusiones para la ensefianza y el aprendizaje de la lectura y la escritura en 6-12 afios. Adqui-
sicién evolutiva de las habilidades implicadas en la comprension y produccion de textos. Andlisis de sus repercusiones para la ensefianza y el apren-
dizaje de la lectura y la escritura en 6-12 afios. Bases psicoevolutivas, psicoeducativas y didacticas del enfoque de Leer y Escribir a través del Curri-
culum, y de la Metodologia de Proyectos aplicada a lectura y escritura para Primaria. Planificacion, organizacion y evaluacion de las actividades lec-
toescritoras en las aulas de Primaria. Las evaluaciones autonémicas, nacionales e internacionales (PIRLS) para Primaria en las que estan implicadas
la lectura y la escritura.

Textualidad, compresion linglistica y fomento del habito lector

Estrategias y métodos para el desarrollo de la comprension lectora. Tipologia textual: textos argumentativos, expositivos, descriptivos, narrativos. La
lectura como base cultural para adquirir conocimientos sociohistéricos y estéticos. La lectura como experiencia de recepcion e interpretacién. Concep-
tos y recursos para la formacién de lectores competentes

Alfabetizacion en la Sociedad de la Informacion

Las nuevas practicas letradas vinculadas a las tecnologias de la informacién y la comunicacién. Su tratamiento en el aula de Primaria. Conceptualiza-
cion y caracteristicas de la Alfabetizacion Digital y en Medios. La Alfabetizacion y Educacién en Medios para el aprendizaje a lo largo de la vida y para
una ciudadania participativa y reflexiva. Metodologia y estrategias didacticas para la Educacién en Medios. Planificacion, organizacién y evaluacién de
proyectos lectoescritores vinculados a las tecnologias de la informacion y la comunicacién. Las evaluaciones autondmicas, nacionales e internaciona-
les en las que esta implicada la alfabetizacion digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, €l debate y el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y paraayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.
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CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacion y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprensién de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didéctico de las materias escolares, ademés de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriguezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.
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CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar € esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncidn docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo de lavida.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariquezacultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE309 - Conocer especificamente los datos e investigaciones psicol dgicas, psicoeducativas y didacticas que fundamentan la
Metodologia de Proyectosy el enfoque de Leer y Escribir através del Curriculum.

CE310 - Saber fundamentar tedricamente y elaborar intervencionesy proyectos de lecturay escrituraintegradas o globalizadas con
otros ambitos de conocimiento, asi como adaptados tanto a las caracteristicas evolutivas y curriculares de cada ciclo de Primaria,
como alas caracteristicas discursivas de esos diferentes ambitos de conocimiento

CE311 - Saber integrar €l uso de las nuevas tecnol ogias en estos proyectos.

CE312 - Saber trabajar con las familias para animarlas a la participacion en précticas | etradas de distinto tipo.

CE313 - Conocer los usos emergentes de lalecturay laescritura en la sociedad de lainformacion, y, en consonancia, saber disefiar
situaciones de aprendizaje y ensefianza de lecturay escritura paralos distintos ciclos de Primaria.

CE314 - Saber disefiar y evaluar actividades didacticas orientadas ala Alfabetizacion y Educacion en Medios parala Educacion
Primaria.

CE315 - Perfeccionar la propia comprension lectora, asi como la expresion escrita

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 117 100

Clases préacticasen aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo auténomo 135 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ex&menes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mencién en Pedagogia T er apéutica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Pedagogia Terapéutica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Psicologia de la Discapacidad

. Conocer las caracteristicas principales de las personas con discapacidades intelectuales y del desarrollo, discapacidades sensoriales y discapacidades motdricas.
. Vaorar de forma critica los model os actuales de |a discapacidad, entre ellos, el propuesto por la Asociacion Americana sobre Discapacidades Intelectuaesy del

Desarrollo y la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud- CIF de la Organizacién Mundia dela Saud (OMS).

. Utilizar un lenguaje cientificamente y socia mente adecuado para referirse alas personas con discapacidad.

. Conocer los procesos de evaluacion e identificacion de las necesidades de apoyo en estudiantes con discapacidad.
. Disefiar planes de apoyos individualizados para la mejora de resultados personales.

. Aplicar conocimientos tedricos en la resolucion de problemas'y casos reales.

Aprendizaje, Desarrollo y Diversidad

. Conocer |os procesos psicol dgicos y sociales implicados en las dificultades conductual es, cognitivas, emocionales y sociales que generan necesidades de apoyo

especifico del alumnado.

. Conocer los procesos implicados en |as dificultades especificas de aprendizaje de lalectura, escritura, comprension y produccion de textosy en el cdlculo y reso-

lucién de problemas aritméticos.

. Saber disefiar, desarrollar y aplicar programas, estrategias y recursos para llevar a cabo el apoyo educativo para las necesidades educativas que surjan.
. Saber ayudar, orientar y comunicarse con las familias.
. Saber trabajar en equipo, disefiando y/o colaborando en actuaciones coordinadas tanto con el resto de agentes educativos como con el resto de profesionalesim-

plicados en cada caso.

Escuelas y aulas inclusivas
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Conocer las medidas que desde los centros se pueden llevar a cabo pararesponder aladiversidad y, concretamente, disefiar propuestas concretas que contemplen
laidiosincrasia de |os centros educativos.

Conocer las fases de disefio de un ACI y desarrollar en grupo lafase de propuesta curricular significativay no significativa, introduciendo las modificaciones
gue se estimen oportunas para adaptar la situacion educativa particular.

Aplicar los principales criterios de adaptacion organizativay curricular en situaciones concretas de Ensefianza-Aprendizaje.

Utilizar correctamente herramientas de recogiday andlisis de informacion y, en particular, la observacion sisteméticay el andlisis de tareas.

Utilizar y aplicar adecuadamente recursos impresos o disponibles en lared para responder aladiversidad en los centros educativosy las aulas de manera que
sean respetuosos con |os valores democraticos e inclusivos.

Disefiar, planificar y evaluar situaciones de trabajo colaborativo entre |os distintos agentes implicados en |os procesos de ensefianza-aprendizaje del alumnado, a
nivel de centroy de aula

55.1.3 CONTENIDOS

Psicologia de la Discapacidad

Concepcion y clasificacién actual de la discapacidad. Actitudes y necesidades de apoyo. Calidad de vida individual y familiar. Alumnos con Necesida-
des Especificas de Apoyo Educativo derivadas de la Discapacidad Intelectual: Concepcién. Evaluacién y Deteccién temprana. Intervencion psicolégica
para mejorar el funcionamiento personal y social. Alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo derivadas de un Trastorno del Espectro
Autista. Concepcion. Evaluacion y Deteccion temprana. Intervencion psicolégica para mejorar el funcionamiento personal y social. Alumnos con Nece-
sidades Especificas de Apoyo Educativo derivadas de una Discapacidad Visual. Concepcién. Evaluacion y Deteccién temprana. Intervencion psicold-
gica para mejorar el funcionamiento personal y social. Alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo derivadas de una Discapacidad Au-
ditiva. Concepcién. Evaluacién y Deteccién temprana. Intervencion psicolégica para mejorar el funcionamiento personal y social. Alumnos con Necesi-
dades Especificas de Apoyo Educativo derivadas de una Discapacidad Fisica. Concepcién. Evaluacién y Deteccién temprana. Intervencion psicolégica
para mejorar el funcionamiento personal y social.

Aprendizaje, Desarrollo y Diversidad

Necesidades Especificas de Apoyo Educativo: trastornos del desarrollo, dificultades especificas de aprendizaje, vulnerabilidad y riesgo social. Integra-
cién de competencias en la respuesta de apoyo educativo en la atencién a la diversidad. Programas, estrategias y recursos psicoeducativos para la
optimizacién de los procesos cognitivos y de la capacidad para aprender. Alumnado con altas capacidades. Programas, estrategias y recursos psicoe-
ducativos para la optimizacién de la autorregulacién emocional y conductual. Programas, estrategias y recursos psicoeducativos para la optimizacion
de las habilidades sociales. Programas, estrategias y recursos psicoeducativos para la optimizacién y atencién a la diversidad en la competencia lec-
toescritora. Programas, estrategias y recursos psicoeducativos para la optimizacion y atencion a la diversidad en la competencia matematica. Progra-
mas, estrategias y recursos coordinados para la optimizacién y atencién a la diversidad en el alumnado en riesgo psicosocial.

Escuelas y aulas inclusivas

Los Planes de Atencion a la Diversidad y las medidas curriculares, organizativas y de coordinacién en los centros escolares. Barreras curriculares y or-
ganizativas para el desarrollo de sistemas escolares mas inclusivos. Adaptaciones curriculares no significativas y adaptaciones curriculares individuali-
zadas. Estrategias de recogida de informacion y criterios de evaluacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje. La organizacion del apoyo educa-
tivo en las escuelas acorde con un modelo no deficitario. El profesional de Atencion a la Diversidad en una escuela inclusiva: desarrollo profesional y
mejora.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, €l debate y el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en |os valores democréticos y de inclusién, en la defensa de | os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperaciony el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprensiony de laexpresion oral, escrita, corpora y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de |os factores que contribuyen alainclusion/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didéctico de las materias escolares, ademés de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender |a naturaleza y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comuin de Referencia en inglés.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar € esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de |os colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncidn docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo de lavida.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.
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CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las préacticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisua que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariquezacultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE154 - Conocer y ser capaz de desempefiar el rol de especialistaen Atencion ala Diversidad en un centro educativo.

CE155 - Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo psicol 6gico de los estudiantes e identificar
disfunciones.

CE156 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidadesy
distintos ritmos de aprendizaje.

CE157 - Ser capaz de colaborar con otras personas en la deteccion, laevaluacién y el disefio e implementacion de intervenciones
para potenciar o mejorar las competencias del alumnado.

CE158 - Profundizar en el conocimiento psicoldgico de lainteligencia, la autorregulacion, las habilidades emocionales, socialesy
las habilidades instrumental es bési cas (lectoescrituray mateméticas), ser capaz de identificar dificultades en estos dominiosy ser
capaz de disefiar intervenciones para potenciar o mejorar €l desempefio del alumnado en |os mismos.

CE159 - Comprender y saber gestionar larelacidn bidireccional entre las condiciones sociales del alumnado y su desempefio en
competencias como lainteligencia, la autorregulacion, |as habilidades sociales y emocionales y/o |as habilidades instrumental es
basicas.

CE160 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlasy colaborar en su intervencion.

CE161 - Analizar en profundidad y comprender 1os mecanismosy procesos que sostienen y obstaculizan el desarrollo de escuelas
inclusivasy democréticas.

CE162 - Disefiar, desarrollar y evaluar programas, recursos y acciones educativas que respondan alas necesidades educativas que
aparezcan en los centros y en las aulas.

CE163 - Promover €l trabajo colaborativo entre |os agentes educativos que participan en larespuestaa alumnado con dificultades
de aprendizaje.

CE164 - Comprender las posibles respuestas de las familias ante la aparicién de dificultades de sus hijos/as y proporcionar los
apoyOos O recursos Necesarios.

CE165 - Conocer |as caracteristicas de |os estudiantes, asi como |as caracteristicas de sus contextos motivacionalesy sociales.

CE166 - Fomentar una actitud de indagacion permanente sobre la propia practica educativa para prevenir posibles dificultades de
aprendizaje en el aulay darles respuesta cuando éstas aparezcan.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 117 100

Clases préacticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo auténomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |0s estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas
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Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de |os estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mencién en Escuelas Demacr aticas y Experiencias de Educacion I nclusiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Politicas Sociales e Inclusién Educativa

. Reconocer eidentificar los recursos, politicas y servicios de la comunidad alainfancia que son externos ala escuela.
. Establecer mecanismos de coordinacion eficaces entre los diferentes sistemas sociales de apoyo alainfancia que complentan latarea de la escuela.

Escuelas Democraticas

. Conocer |as estructuras y procesos organizativos que sustentan la vida democrética de los centros y los obstécul os para su desarrollo y mantenimiento.

. Disefiar y evaluar programas y acciones educativas dirigidos ala mejora de la participacionde todos los miembros de la comunidad escolar en lavida del centro.

Laboratorio de Experiencias Inclusivas

- Elaborar y adaptar materiales, recursosy proyectos educativos en el marco de una escuela democrética e inclusiva
. Desarrollar habilidades profesionales de colaboracion docente y de indagacion permanente sobre la propia préctica educativa.

55.1.3 CONTENIDOS

Politicas sociales e inclusion educativa
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Politicas sociales de infancia, juventud y familia. Recursos externos a la escuela. Recursos, politicas y servicios de la comunidad a la infancia y juven-
tud. Instituciones y programas no escolares. Participacion y relaciones entre el centro y la comunidad

Escuelas democraticas (La vision curricular y organizativa).

La escuela como espacio publico y cultura civica coman. El Curriculum escolar desde la 6ptica de los usos sociales y publicos de la cultura. Estructu-
ras y procesos organizativos que alimentan experiencias de vida democratica en las escuelas. Obstaculos internos y externos. Panorama internacio-
nal, nacional y local.

Laboratorio de experiencias inclusivas

Disefio y desarrollo de buenas practicas docentes. Elaboracién y adaptacién de materiales, elaboracion de recursos, creacion de proyectos educativos,
etc. en el marco de una escuela democratica e inclusiva. Desarrollo de habilidades para la creacién de equipos docentes, para liderar y sostener y el
cambio, para investigar en la accion, para hacer del centro un lugar de participacién de todos los miembros de la comunidad educativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprensién de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, e centroy el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de |a naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza'y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CEA4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de |os estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncién, las posibilidadesy los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan a los colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE174 - Conocer y valorar criticamente los recursos, politicas y servicios de la comunidad a lainfancia existentes que permiten
completar latarea educativa de la escuela

CEL75 - Analizar en profundidad y comprender 10os mecanismosy procesos que sostienen y que obstaculizan €l desarrollo de
escuelas democréticas e inclusivas en su dimension organizativay curricular.

CE176 - Disefiar y evaluar programas, materiales, recursosy acciones educativas que favorecen el desarrollo de escuelas
democréticas e inclusivas.

CE177 - Desarrollar las habilidades profesionales de colaboracién entre docentes y entre centros educativos como base de proyectos
deinclusion educativa.

CE178 - Fomentar una actitud profesional de indagacion permanente sobre |a propia préctica educativa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 117 100

Clases préacticasen aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo auténomo 135 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mencién en Educacion parala Convivencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

111 /197

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 280704376568886899593304



= Identificador : 2501581
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

Mencion en Educacion parala Convivencia

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Educacién, escuela y convivencia

Identificar dentro del contexto escolar elementos facilitadores y obstaculos de la convivencia.

Saber identificar situaciones de conflicto escolar asi como sus principal es causas.

Poner en marcha medidas escolares para la promocién de un clima de convivencia: disciplinay normas, procesos de mediacion.
Saber disefiar un plan de convivencia de un centro educativo.

Préactica docente y convivencia

Saber comunicarse con habilidades sociales: mostrar asertividad, capacidad de negociacion, resolucién de conflictos, empatia.

Saber disefiar actividades parala promocion de valores de tolerancia, respeto y solidaridad.

Conocer programas educativos dirigidos a desarrollo moral y socio-emocional de |os estudiantes y saber ponerlos en marcha.

Saber trabajar en equipo y utilizar el aprendizaje cooperativo como herramienta pedagdgica bésica para el fomento de un buen clima de convivencia escolar.

Formacién de familias para la convivencia

Saber comunicarse con eficacia con las familias.

Saber desarrollar en las familias valores y competencias socio-personales que faciliten un clima de convivencia familiar.
Saber interpretar |as relaciones familiares alaluz desde los diferentes model os tedricos.

Desarrollar estrategias de resolucion de conflictos.

Generar actitudes responsables en el entorno familiar.

Saber reconocer estilos familiares.

Crear espacios, tiempos y actividades adecuadas para la participacion de lafamilia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Educacion, escuela y convivencia
Escuela y convivencia. El modelo integrado de convivencia de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Los planes de convivencia.
Préactica docente y convivencia

Competencias docentes y medidas educativas para la prevencion y resolucién de problemas de convivencia asi como promocion del bienestar so-
cio-escolar. Actividades y programas psicoeducativos para la promocién del desarrollo socio-emocional del docente y de los estudiantes.

Formacion de familias para la convivencia

Colaboracion y educacion familiar en convivencia. Medidas psicoeducativas para la educacién familiar y en familia de valores y competencias so-
cio-personales. El entorno familiar desde el Enfoque Sistémico Estilos de familia en la sociedad actual. Interacciones entre familia-escuela y entorno, a
través de espacios de dialogo. Familias y Comunidades de Aprendizaje. Las escuelas de padres.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, €l debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos d desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional .

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en |os valores democréticos y de inclusion, en la defensa de | os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperaciony €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprensiony de laexpresion oral, escrita, corpora y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de |os factores que contribuyen alainclusion/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.
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CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, €l centroy el medio sociofamiliar, en e marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro &mbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de laformacién ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfecciondndose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy sociadesalo largo de lavida
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CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisua que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE167 - Conocer la situacion educativa actual de la comunidad auténoma de Cantabria en relacion con la convivencia, € plan de
convivencia de la comunidad auténoma asi como lalegislacion referente en materia de convivencia.

CE168 - Reconacer los factores que explican la convivencia o lafalta de ésta, asi como aquellos factores que pueden facilitarlau
obstaculizarla

CE169 - Conocer las medidas educativas existentes para promover la convivencia en las escuelas.

CE170 - Desarrollar laautonomiay creatividad para el disefio de programaciones educativas dirigidas ala promocién de la
convivencia escolar y climas educativos positivos.

CE171 - Desarrollar habilidades sociales, emocionales y valores en los futuros docentes con € objeto de que puedan fomentar
climas de convivencia en toda la comunidad educativa, asi como de cara afomentar estas habilidades en sus alumnog/as.

CE172 - Saber trabajar con las familias para generar buenas précticas que faciliten climas de convivencia en el microsistema
familiar.

CE173 - Disefiar planes de convivencia paralos centros educativos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 117 100

Clases précticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo auténomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ex&menes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabgjos escritos 0.0 60.0
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NIVEL 2: Mencién en Las TIC en e Contexto del Centro Escolar: Integracion, Organizacion e I nteractividad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Las TIC en el Contexto del Centro Escolar: Integracién, Organizacion e Interactividad

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las TIC en el Contexto Organizativo e Interactivo del Centro Escolar

Organizar y planificar el aprendizaje atravésdelas TIC.
Participar en comunidades de aprendizaje en Red.
Conocer estrategias para el desarrollo de lacompetenciadigital y tratamiento de lainformacion.
. Tomar las medidas necesarias para cumplir con las cuestiones de seguridad, legislacion, proteccion de datos etc. en el uso y tratamiento de lainformacion.
Desarrollar actividades orientadas ala e-inclusion de todos |os estudiantes del centro escolar.
Disefiar, utilizar y evaluar recursos didécticos T1C aplicados a todas | as &reas de conocimiento.

Utilizacién y Evaluacion de las TIC como Instrumentos de Innovacién e Investigacion

Liderar proyectos de Investigacion e Innovacion en el contexto escolar haciendo uso delas TIC.

Conocer y aplicar las principales técnicas de investigacion a través de instrumentos TIC.

Desarrollar metodologias activas en el aula que favorezca el aprendizaje significativoy la utilizacion delas TIC.
Reflexionar sobre las implicaciones educativas y sociales de ensefiar y aprender en la escuela de la sociedad digital.
Desarrollar planes de formacién continua.

Poner en préctica | os conocimientos adquiridos sobre métodos de investigacion.

Disefiar proyectos innovadores de formarazonaday plausible utilizando las TIC.

Particularidades de la personalidad y aprendizaje de las TIC

Conocer, comprender y manejar con rigor y precision el vocabulario especifico de esta asignatura, asi como sus fuentes documental es bésicas.

Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas cientificas relativas alos contenidos de esta asignatura.

Ser capaz de construir aplicaciones paralas aulas a partir de estos discursos, informaciones y lecturas.

Conocer las caracteristicas y evaluar la calidad de los videojuegos, de la publicidad y de los programas televisivos dirigidos alainfancia.

Comprender lainfluenciade la TIC y los medios de comunicacion sobre el psiquismo infantil.

Saber disefiar actuaciones docentes para trabajar estainfluenciadesde las aulasy desde el curriculum.

Saber comunicar alas familias pautas psicoeducativas sencillas de cara a su actuacion educadora respecto alas TIC y los medios de comunicacion.
. Adquirir una actitud criticay reflexiva sobre el alcance psicopedagdgico de las TIC y su relacion con el desarrollo de la personalidad.

Conocer las consecuencias positivas que pueden tener las TIC para el desarrollo cognitivo, fisico y socio-emocional de la persona.

Conocer |as consecuencias negativas que pueden tener las TIC para el desarrollo cognitivo, fisico y socio-emocional de la persona.

Conocer los criterios y pautas saludables del empleo delas TIC para el desarrollo saludable de la personalidad del nifio/a.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Las TIC en el contexto organizativo e interactivo del Centro Escolar

Organizacién Escolar de las TIC (aulas, equipamiento, soporte, etc.). Creacién de materiales didacticos a partir de recursos TIC y de la Red. Las TIC y
la atencion a la diversidad. TIC e Interculturalidad. Plan TIC Educantabria. Portal Educativo Educantabria. Cuestiones éticas, legales y de seguridad en
el uso de las TIC.

Utilizacién y evaluacion de las TIC como instrumentos de innovacién e investigacion

Metodologias de ensefianza, aprendizaje y evaluacion a través de las TIC. Recursos en la Red para la Innovacién y la Investigacion en el Aula. Socie-
dad de la Informacién y proyectos de Innovacion para la implementacién de las TIC. Diagndéstico de situaciones y factores que conllevan hacia la bre-
cha digital. Formacién continua del profesorado en Tic. Tipos de investigacion. Disefios y metodologia. Realizacion de un proyecto de investigacion.
Andlisis, discusion y presentacion de un proyecto de investigacion. Cémo escribir un trabajo de investigacién para publicar en revistas especializadas.

Particularidades de la personalidad y aprendizaje de las TIC

El impacto de los ordenadores sobre la mente humana. Las repercusiones sobre el desarrollo psicolégico infantil de los videojuegos y de la television.
La inteligencia filmica. Pautas psicoeducativas para trabajar el impacto de las TIC, de los videojuegos y de los medios de comunicacion en el aula. La
repercusion de las TIC en el desarrollo y promocion de algunas habilidades o capacidades humanas (p.ej., la creatividad, las habilidades motoras, la
motivacion, la atencién, la toma de decisiones, etc.). Alteraciones y/o trastornos psicopatolégicos que se han asociado al uso de las mismas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y paraayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate pablico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el dmbito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza'y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacién y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisis y critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comuin de Referencia en inglés.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar € esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de |os colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncidn docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo de lavida.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariquezacultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE179 - Construir unavision compleja acerca del impacto de las diversas pantallas sobre €l psiquismo infantil, y especificamente
de los programas televisivos vistos por lainfancia.

CE180 - Ser capaz de andlizar criticamente los videojuegos, €l cine, lapublicidad y los programas televisivos dirigidos alainfancia.

CE181 - Ser capaz de trabajar como tutor y como docente el impacto de estos elementos desde el curriculum.

CE182 - Ser capaz de dirigirse alas familias en relacion con las pautas psicoeducativas sobre este tema.

CE183 - Conocer € Plan Tic Educantabriay su portal educativo.
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CE184 - Coordinar y liderar grupos de trabajo centrados en las TIC en €l centro escolar.

CE185 - Reconaocer los indicadores para la elaboracion de diagndstico de situaciones propias de la brecha digital y e-exclusion.

CE186 - Conocer las estrategias didacticas y organizativas en €l entorno escolar paralaintegracion delas TIC.

CE187 - Fomentar actitudes positivas y responsables como coordinadores de grupos de trabajo haciala utilizacion delas TIC en las
etapas de Infantil y Primaria.

CE188 - Desarrollar las habilidades necesarias para desenvol verse con solturay familiaridad con las TIC en el centro educativo.

CE189 - Saber disefiar proyectos, programaciones, etc. sobre lainclusion delas TIC en el entorno escolar (ambito formal y no
formal).

CE190 - Capacidad para seleccionar y utilizar adecuadamente los métodos de investigacion.

CE191 - Capacidad para disefiar proyectos innovadores de formarazonaday plausible utilizando las TIC.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 117 100

Clases précticas en aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabgjo auténomo 135 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mencién en Comprension Lectora en la Educacion Primaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 18
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Comprension Lectora en Educacion Primaria

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El fomento del habito lector

Andlizar eincorporar de forma critica, através de lalectura, conocimientosy habilidades culturales.

Reconocer relaciones intertextuales y extratextuales que se activan en el proceso de comprension lectora.

Saber captar diferentes recursos estilisticos y retéricos en los textos leidos y aplicarlos para perfeccionar la expresion escrita.
Comprobar que la comprension lectora se desarrolla adecuadamente mediante |os instrumentos de control pertinentes.

Lengua y literatura: textos para educar y ensefiar

Reconocer la organizacion del texto, larelacion entre las diferentes partes y la finalidad comunicativa que pretende cumplir.

Seleccionar textos adecuados para desarrollar una opinién critica argumentada sobre su formay contenido.

Comprender las informaciones concretas de un texto, activando las inferencias oportunas a partir del contenido explicito.

Desarrollar estrategias para entrenar alos alumnos en el reconocimiento de lafuncién del texto, la actitud del escritor y el impacto sobre €l receptor.

Trastornos del lenguaje asociados a la lectura

Identificar patologias en el proceso de comprension lectora.
Disefiar y aplicar adecuadamente procedimientos alternativos de evaluacion de lalecturay de la escritura.
Elaborar planesy actividades de intervencion psicoeducativa en las dificultades de la lectura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El fomento del habito lector
La lectura como base cultural para adquirir conocimientos sociohistéricos, y estéticos. Estrategias

y métodos para el desarrollo de la comprension lectora. Lectores competentes: concepto y recursos para su formacién. Prelectura, lectura y relectura
de textos. Proyectos de investigacion

Lengua y literatura: textos para educar y ensefiar

Tipologia textual: textos argumentativos, expositivos, descriptivos, narrativos. Desarrollo de la comprension de diferentes tipos de textos. La lectura co-
mo experiencia de recepcion e interpretacion. Enfoques comunicativos: la interaccién autor ¢, texto ¢, lector

Trastornos del lenguaje asociados a la lectura

Problemas y dificultades del proceso lector. Trastornos en el desarrollo y la adquisicion de la comprension lectora. Dislexia: concepto, clasificacion y
relacién con disortografia y disgrafia. Déficits instrumentales y cognitivos. Propuestas de intervenciéon en comprension lectora

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativosy servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.
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CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG83 - Conocimiento cientifico y didéctico de las materias escol ares, ademés de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en maltiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en € curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Comuin de Referencia en inglés.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 10s criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.
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CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de laformacién ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfecciondndose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy sociadesalo largo de lavida

CE?7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educetivay del entorno socia. Asumir ladimensién educadorade la
funcion docente y fomentar la educacién democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las préacticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisua que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariquezacultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE192 - Conocer los recursos adecuados para formar lectores competentes.

CE193 - Ser capaz de reconocer |os diferentes tipos textuales y sus caracteristicas: coherencia, cohesion y adecuacion.

CE194 - Conocer larelacion entre estrategias de comprension lectoray tipo de texto.

CE195 - Saber formular hipotesis previas alalecturay ser capaz de generarlas en el alumno.

CE196 - Saber reflexionar sobre los resultados de la lecturay ser capaz de guiar el proceso en € alumno.

CE197 - Identificar distintas estrategias textuales para articular distintos fines comunicativos.

CE198 - Conocer los fundamentos psicolinguisticos implicados en €l proceso lector.

CE199 - Describir distintos problemas que pueden surgir en € proceso de comprension lectora.

CE200 - Comprender |os principales model os explicativos de | as dificultades de la lengua escritay valorar tanto sus aportaciones
como sus limitaciones respecto ala préctica educativa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 90 100

Tutorias 24 100

Actividades de evaluacion 21 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo auténomo 135 0

Précticas de laboratorio 60 100

Préacticas de campo 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temaéticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo
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Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mencién en Ciencias Experimentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Ciencias Experimentales

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ensefianza de la fisica y de la quimica

. Saber reconocer la estructuray movimientos realesy aparentes de latierray de los astros asi como interpretar |os fendmenos asociados: dias, estaciones, fases

lunares, maress, etc.

. Comprender y manejar con soltura el Sistema Internacional de Unidades en las magnitudes de uso cotidiano: longitud, masay tiempo, fuerza, energiay potencia.
. Comprender y aplicar los conceptos bésicos fisicos de fuerza, trabajo y potencia, asi como de la dpticay el sonido y ser capaz de aplicarlos en la vida cotidiana:

alimentacion, deporte, transporte y consumo domeéstico.

. Comprender y aplicar los conceptos bésicos de la quimicay ser capaz de aplicarlos en la vida cotidiana: alimentacion, deporte, transporte y consumo doméstico.
. Elaborar propuestas didéacticas en relacion con laFisicay la Quimicay sus técnicas, con la sociedad y desarrollo sostenible.
. Plantear situaciones probleméticas y disefiar actividades en el dmbito de |a didéctica de las Ciencias experimentales y saber solucionar y resolver problemas vin-

culados con esta materia.

. Integrar los contenidos de estas ciencias dentro de nuestro contexto natural, socia y cultural.
. Desarrollar recursos didacticos apropiados a la etapay promover aprendizajes significativos relacionados con las ciencias de la Tierra.
. Capacitar alos docentes para fomentar lainvestigacion escolar.

Ensefianza de las ciencias de la tierra y de los sistemas terrestres
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Saber reconocer la estructura, y composicion de latierray de las diferentes esferas que la componen (atmésfera, hidrosfera, tierra sélida, edafosfera)
Comprender el papel de latecténica de placas en el funcionamiento de los procesos internos.

Comprender el papel del climay gravedad en la generacién de |os procesos externos.

Disefiar planes de proteccion frente ala ocurrencia de los riesgos naturales en €l entorno escolar.

Elaborar propuestas didéacticas en relacion con lainteraccion de las Ciencias dela Tierray sus técnicas, con lasociedad y desarrollo sostenible.

Plantear situaciones probleméticasy disefiar actividades en el &mbito de la didécticade las Ciencias delaTierray saber solucionar y resolver problemas vincula
dos con esta materia.
Integrar los contenidos de estas ciencias dentro de nuestro contexto natural, socia y cultural.

Desarrollar recursos didacticos apropiados a la etapay promover aprendizajes significativos relacionados con las ciencias de la Tierra.
Capecitar alos docentes para fomentar lainvestigacion escolar.

Laboratorio cientifico-escolar de biologia

Capacitar alos docentes para fomentar lainvestigacion escolar en aspectos relacionados con la biologia de la vida cotidiana.

Saber desarrollar recursos didécticos apropiados ala etapay promover aprendizajes significativos relacionados con los aspectos biol dgicos de la ciencia.
Disefiar, direccionar y evaluar actividades exploratorias de interés biol 6gico paralos alumnos.

Plantear situaciones probleméticas en el &mbito de la didéctica de labiologiay saber solucionar y resolver problemas vinculados con esta materia.
Desarrollar aproximaciones cientifico-didécticas sobre algunos ejes teméticos fundamental es en la comprension de las ciencias de la naturaleza.

Saber argumentar, contrastar y enriquecer ideas propias relacionadas con aspectos biol égicos de la vida cotidiana con lainformacion actual .

Saber identificar y localizar los principales 6rganos del cuerpo. Conocer el funcionamiento de estos érganos.

Desarrollar un conocimiento integrado sobre el cuerpo humano.

Comprender y manejar mapas de animales y plantas.

Determinar €l nombre cientifico de los animalesy las plantas utilizando claves taxonémicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Ensefianza de la fisica y de la quimica

Principios bésicos de la Astronomia. Sistema Internacional de Unidades. Fuerza, trabajo y potencia: maquinas y energia. La luz y el sonido. Los ele-
mentos quimicos y la tabla peridédica. Conceptos béasicos de las reacciones quimicas. Aplicaciones didacticas.

Ensefianza de las ciencias de la tierra y de los sistemas terrestres

Principios de la geologia; El tiempo geolégico; Estructura y composicién de la tierra, la atmésfera, hidrosfera y edafosfera; La tecténica de placas; Los
procesos internos; Los procesos externos; Los recursos geolégicos: minerales, rocas, paisaje, etc; Evolucion del clima a lo largo del pasado. Practicas
de proteccion de riesgos en el entorno escolar.

Laboratorio cientifico-escolar de biologia

Principios de la biologia; Estructura y composicion de la célula eucariota. Moléculas organicas: glucidos, lipidos y proteinas; Funciones de los seres vi-
vos: nutricién, relacion y reproduccion; Estructura y funcién de los distintos sistemas y aparatos que conforman el cuerpo humano: digestivo, respirato-
rio, circulatorio, excretor, hormonal, nervioso, locomotor y reproductor. Habitos saludables de alimentacion e higiene: la dieta equilibrada. Agrupaciones
de los seres vivos; Clasificacion animal y vegetal; Conservacion del medio ambiente; Principales problemas medioambientales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, €l debate y el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoevaluacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusidn, en ladefensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprensiony de laexpresion oral, escrita, corpora y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.
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CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, €l centroy el medio sociofamiliar, en e marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro &mbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de laformacién ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfecciondndose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy sociadesalo largo de lavida
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CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisua que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE201 - Conocer y aplicar los principios basicos de la Fisica, Geologiay Biologiay Quimica.

CE202 - Conocer y aplicar los conceptos basicos de Fuerza, trabajo y potencia: maguinasy energia.

CE203 - Conocer y aplicar los conceptos béasicos de Laluz y el sonido.

CE204 - Conocer y aplicar los conceptos basicos de |os el ementos quimicos y |atabla periddica.

CE205 - Conocer y aplicar los conceptos basicos de |l as reacciones quimicas.

CE206 - Conocer la estructura de nuestro planeta (tierra soliday edafosfera) y su dinamica.

CE207 - Conocer laestructuray composicion de laatmosferay su dindmica.

CE208 - Conocer la estructuray composicion de la hidrosferay su dindmica.

CE209 - Conocer los principales motores de |0s procesos geol 4gicos externos e internos.

CE210 - Conocer los momentos mas sobresalientes de la historia de la Geologiay su trascendencia.

CE211 - Conocer €l tiempo geoldgico y sus principales divisiones.

CE212 - Conocer los principios de la proteccion frente a riesgos naturales en el ambito escolar.

CE213 - Conocer los principal es recursos natural es.

CE214 - Conocer los fundamentos del problema de cambio climatico y la evolucién del climaen el pasado.

CE215 - Conocer €l funcionamiento del cuerpo humano.

CE216 - Conocer laanatomiay fisiologia de |os aparatos implicados en la funcién de nutricién (digestivo, respiratorio, circulatorio
y excretor).

CE217 - Conocer laanatomiay fisiologia de |os aparatos implicados en lafuncién de relacién y reproduccion.

CE218 - Conocer laclasificacion y las caracteristicas de los distintos grupos del reino animal y vegetal.

CE219 - Conocer las relaciones existentes entre |os seres vivios y €l medio ambiente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 90 100

Tutorias 24 100

Actividades de evaluacion 21 100

Trabajo en grupo 105 40

Trabajo auténomo 120 0

Précticas de laboratorio 60 100

Practicas de campo 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo
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Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mencién en MUsica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en MUsica

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Lenguajes musicales y desarrollo vocal-instrumental

. Conocer |os aspectos fundamentales del lenguaje musical asi como las técnicas paralainterpretacion vocal-instrumental.

. Saber disfrutar de lamusica en todas sus manifestacionesy saber transmitir al alumnado las habilidades y 10s val ores estéticos relacionados con la practica musi-
ca y su disfrute.

. Desarrollar estrategias y recursos didécticos apropiados para la etapa de Educacion Primariay promover aprendizajes significativos relacionados con la expre-
sién musical.

. Integrar los conocimientos adquiridos con el contexto social, cultural y educativo actual .

Percepcién sonora y desarrollo auditivo

- Reconocer en la percepcién auditiva uno de los €jes fundamentales de la educacion musical .
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Saber disfrutar de lamusica en todas sus manifestaciones y saber transmitir a alumnado las habilidades y los val ores estéticos relacionados con la escuchay su
disfrute.

Desarrollar estrategias y recursos didacticos apropiados para la etapa de Educacion Primariay promover aprendizajes significativos relacionados con la percep-
cion sonora.

Integrar los conocimientos adquiridos con el contexto social, cultural y educativo actual.

Expresién musical y desarrollo emocional

Utilizar el sonido como vehiculo canalizador de las emociones en sus vertientes expresivasy comunicativas.

Elaborar creaciones musicales con el fin de expresar ideas, emociones y sentimientos.

Desarrollar estrategias y recursos didacti cos apropiados para la etapa de Educacion Primariay promover aprendizajes significativos relacionados con el desarro-
Ilo emocional através delamusica

Integrar los conocimientos adquiridos con el contexto social, cultura y educativo actual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lenguajes musicales y desarrollo vocal-instrumental

Conocimiento de cédigos musicales, convencionales y no convencionales. Formacién vocal e instrumental basica y su aplicacién en el contexto esco-
lar. Agrupaciones.

Percepcién sonora y desarrollo auditivo

Desarrollo de capacidades de escucha y reconocimiento auditivo del entorno sonoro y de obras del patrimonio musical. Andlisis e interpretacién para la
comprension de significados.

Expresién musical y desarrollo emocional

Produccién y expresion musical como vehiculos de conexién emocional y como herramienta comunicativa. Iniciacién a la improvisacion y a la composi-
cion. Disefio de proyectos innovadores que integren diferentes lenguajes artisticos y que fomenten el desarrollo de la inteligencia emocional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centroy sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo e
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay e curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en mltiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el @mbito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender |a naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.
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CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |0s principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacién oral y escritaen lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaj e auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente'y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia en inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacificade
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en |os estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hdbitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo 'y promoverlo entre los estudiantes.

CEL11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnol ogias de lainformacién y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.
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CE12 - Comprender lafuncién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE220 - Adquirir hébitos de escuchay herramientas para la discriminacion auditiva.

CE221 - Ampliar el concepto de audicion englobando el entorno sonoro.

CE222 - Desarrollar una escucha activa parala correcta interpretacion y comprension de los paisajes sonoros y de las obras
musicales.

CE223 - Apreciar formal y estilisticamente obras del patrimonio musical.

CE224 - Acercarse alos elementos del lenguaje musical através de la audicion.

CE225 - Conocer y aplicar estrategias didacticas de audicion musical parael alumnado de la etapa de Educacion Primaria.

CE226 - Desarrollar destrezas de lecturay escritura de los elementos del lenguaje musical convencional atendiendo también a otras
formas de representacion.

CE227 - Explorar las posibilidades de la voz en sus mltiples facetas y funciones.

CE228 - Conocer aspectos basicos de latécnicavocal del canto.

CE229 - Conocer latécnicabésicapara el uso de instrumentos musicales escol ares (peguefia percusion, viento, placas...).

CE230 - Ser capaces de hacer musica en grupo disfrutando de la experiencia.

CE231 - Ser consciente del valor de las emocionesy de su presencia en las artes.

CE232 - Utilizar lamusica como herramienta comunicativa.

CE233 - Ser capaces de expresar ideas, emociones y sentimientos a través de creaciones musicales.

CE234 - Desarrollar actitudes de empatiay didlogo mediante laimprovisacion.

CE235 - Saber elaborar proyectos que integren diferentes lenguajes artisticos y tengan como objetivo el desarrollo de lainteligencia
emocional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 117 100

Clases préacticasen aula 63 100

Tutorias 21 100

Actividades de evaluacion 24 100

Trabajo en grupo 90 40

Trabajo auténomo 135 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
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Trabajos escritos

0.0

60.0

NIVEL 2: Educacion en laMirada: Ciney Escuela

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Formalizar oralmente y por escrito, con un cierto grado de sistematizacion, un pensamiento complejo sobre la relevancia de la imagen en las socieda-
des actuales.

Discernir en las imagenes tanto el mundo visto como la manera de ver ese mundo, e idear estrategias para ayudar a los nifios a interpretarlas.

Reconocer en este medio situaciones sociales y personales cotidianas, asi como oportunidades para desarrollar actitudes positivas y creativas en los
alumnos.

Emitir juicios argumentados sobre el valor formativo que tiene el uso del cine y la imagen en la ensefianza de lo social.

Disefiar propuestas didacticas, debidamente fundamentadas, que integren el cine y la imagen para tratar de enriquecer el pensamiento de los nifios
sobre la vida social.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El prop6sito de la asignatura sera alentar en los estudiantes distintos motivos de reflexion sobre el cine, su importancia en la cultura contemporanea
y, de modo muy particular, sobre su uso como herramienta docente. En este sentido aspira a contribuir a una educacién de la mirada, a formar a los
alumnos en la lectura de las imagenes como espectadores e intérpretes competentes y receptivos hacia este medio, con vistas a su utilizacién en el
aula desde muy diversas perspectivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CGS8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacién y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativaen el ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.
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CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza'y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CEA4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoria'y de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicasy privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcién, las posibilidadesy los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan a los colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE244 - Reflexionar sobre los usos sociales de las imagenes en la actual "sociedad del espectaculo”, y sobre su papel enla
construccion de representaciones de larealidad, valores e identidades.

CE245 - Contribuir a una educacion de lamirada que permita alos nifios superar progresivamente la condicion de simples
espectadores para convertirse en intérpretes.

CE246 - Fomentar la educacién democraticay la practicadel pensamiento socia critico.

CE247 - Saber integrar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion, particularmente el cine, en propuestas de ensefianza de
las Ciencias Sociales destinadas ala Educacion Primaria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |0s estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo
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Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0

Intervenciones en clase 0.0 20.0

Exposiciones orales 0.0 40.0

Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Energiaen € Mundo de Hoy

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender y asimilar los conceptos y principios basicos relacionados con la energia en todas sus facetas, su importancia econémica y social y las

perspectivas en el futuro inmediato.

Comprender y conocer los métodos y procedimientos cualitativos y cuantitativos de las medidas relacionadas con las diversas formas de energia y sus

equivalencias.

Valorar, a través de esta materia, la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnoldgico para procurar un futuro sostenible.

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Energia: qué es y qué no es. Fuentes de energia. La energia y sus transformaciones. Recursos y limites fisicos. Aplicaciones de dichos
conceptos a escala global: Recursos energéticos, contaminacién y calentamiento global, energias alternativas y sus limites. Aplicaciones a escala do-
méstica: consumo individual y familiar, problemas y alternativas.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos & desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |0s procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG83 - Conocimiento cientifico y didéctico de las materias escolares, ademés de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en € curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |os Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.
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CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con €l trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
€l comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncién docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagégicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténomarespecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE248 - Comprender los principios basicosy las leyes fundamentales de | as ciencias experimentales.

CE249 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias ala vida cotidiana.

CE250 - Valorar, através de esta materia, la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnol6gico para procurar un
futuro sostenible

CE251 - Vaorar las ciencias como un hecho cultural

CE252 - Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnol dgico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes, para procurar un futuro sostenible.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabgjo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.
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Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Educacién Ambiental y su Didactica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

dio Ambiente; el concepto de desarrollo sostenible.

Comprender las diversas teorias usadas en la educacién ambiental.
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Disefiar campafias de sensibilizacién ambiental en el entorno escolar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos més relevantes de esta materia en la Educaciéon Primaria irdn orientados a recalcar una serie de aspectos conceptuales de la educa-
cién ambiental remarcando los componentes didacticos de esta disciplina, que permitan al alumno desarrollar la materia en el entorno escolar.
Conceptos: la Educacién Ambiental y su evolucidn curricular; las técnicas de trabajo e instrumentos pedagdgicos en Educacién Ambiental; la didactica
del Medio Ambiente; el concepto y caracteristicas del Medio Ambiente; las relaciones hombre-Medio Ambiente a lo largo de la historia; el Medio Am-
biente desde una perspectiva sistematica; los problemas ambientales globales; el concepto de desarrollo sostenible; la gestion sostenible de los recur-
sos naturales; la didactica de los instrumentos de gestion ambiental; los recursos, residuos y contaminacion en el entorno escolar y su gestion; la Edu-
cacion Ambiental en Cantabria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar los procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje alas caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprensién de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de |a naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus maltiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, 1os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacién oral y escritaen lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaj e auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente'y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia en inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacificade
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoria'y de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hdbitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CEL11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnol ogias de lainformacién y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE253 - Conacer los principios basicos del Medio Ambiente y de la Educacion Ambiental .

CE254 - Conocer €l papel de esta ciencia en la sociedad.

CE255 - Conocer cdmo se resuelven problemas ambientales.

CE256 - Plantear y resolver problemas asociados a la Educacién Ambiental.

CE257 - Elaborar propuestas didéacticas en la Educacion Ambiental.

CE258 - Conaocer y comprender los siguientes contenidos disciplinares: caracteristicas del Medio Ambiente; relaciones hombre-
Medio Ambiente alo largo de la historia; funcionamiento de Medio Ambiente; |os problemas ambientales globales; 1os problemas
ambientales locales; € concepto de desarrollo sostenible; la gestion sostenible de los recursos naturales, residuos'y contaminacion.

CE259 - Conocer laevolucion curricular de la Educacion Ambiental en la escuela

CE260 - Conocer €l estado de la Educacion Ambiental en Cantabria.

CE261 - Conocer |as técnicas didacticas mas utilizadas en la Educacion Ambiental.
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CE262 - Mangjar los instrumentos pedagdgi cos mas comunes en Educacion Ambiental como: realizacién de itinerarios naturales,
guias divulgativo-didécticas; el mapa como expresion del medio natural .; disefio de campafias de concienciacion ambiental en la

escuela

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios

teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ex&menes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Escuela Intercultural. Investigaciones, Experienciasy Materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar buenas practicas de educacion intercultural en la etapa de primaria.

Conocer, analizar y elaborar materiales educativos en distinto soporte para la educacion intercultural.

Disefiar, desarrollar y evaluar acciones educativas de aula y de centro que incorporen los saberes de otras culturas.

Analizar, buscar y elaborar diferentes recursos para la educacion intercultural.

Comparar los diferentes modelos de educacion intercultural de los paises de nuestro entorno.

Analizar criticamente la organizacion escolar y la cultura de la escuela para proponer cambios en la misma que sean capaces de albergar la diversidad
cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La Educacion intercultural en la etapa de primaria. Breve perspectiva histérica. Un estudio comparado en los paises de nuestro entorno. Trabajar las
diferentes culturas en la escuela. La recuperacion de los saberes de diferentes culturas en el Curriculum. La necesidad de revisar la organizacion edu-
cativa y la cultura escolar. Valorar la diversidad cultural. Analisis y valoracién de experiencias interculturales de centro y de aula. Perspectiva nacional
e internacional.

Las practicas educativas interculturales como instrumento para mejorar el clima escolar y la convivencia en el centro. Materiales y experiencias para
prevenir la violencia. Revision de materiales de educacion intercultural. Elaboraciéon de materiales educativos para trabajar la interculturalidad. Analisis
y elaboracién de recursos para trabajar en la escuela intercultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basi cos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.
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CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, €l centroy el medio sociofamiliar, en e marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro &mbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de laformacién ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfecciondndose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy sociadesalo largo de lavida
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CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisua que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE263 - Conocer, analizar y valorar experiencias, planesy programas de educacion intercultural en Educacion Primariaanivel
regional, nacional e internacional, estableciendo, a partir del andlisis comparativo, |as ventajas e inconvenientes de cada uno de los
model os que subyacen alas propuestas analizadas.

CE264 - Buscar, valorar y elaborar materiales educativos variados para la educacion intercultural en la etapa de primaria que
respeten |as singularidades de la poblacién inmigrante con la que vamos atrabajar y que propongan unareflexion adecuaday
relevante sobre la convivenciay el necesario entendimiento entre diferentes grupos culturales.

CE265 - Comprender que la diversidad cultural no proviene, en exclusiva, de la convivencia con otros grupos culturales y con ello
entender que todo grupo humano es culturalmente diverso.

CE266 - Analizar, comprender y discutir el papel de las familias en la educacién intercultural, asi como identificar y elaborar
planes, programasy recursos adecuados paraello.

CE267 - Vdorar y analizar |os recursos de lacomunidad en la que se inserta el centro parala educacion intercultural, asi como
establecer unarelacion de complementariedad con los recursos que existen dentro del centro.

CE268 - Comprender que €l desarrollo de la educacién intercultural es tarea de todo el centro educativo, lo que conllevala
valoracién y el disefio, desarrollo y evaluacion de estrategias educativas de centro y de aula parala educacion intercultural.

CE269 - Establecer relaciones entre los diferentes model os de educacion intercultural y otras teor-as pedagdgicas como la escuela
democrética o la coeducacion, entendiendo que todas ellas tienen un fin comdn, la creacién de buenas escuelas para todo €
aumnado, y que por ello han desarrollado estrategias, planesy programas comunes que conviene conocer, aplicar, analizar

y comprender como recursos complementarios. Entender que el trabajo educativo desde lainterculturalidad no debe generar
exclusion, un aumento de especialistas ni de servicios especializados en la escuela, sino la potenciacion de los recursos existentes y
laprofundizacién en lafilosofia de la escuela comprensiva e inclusiva.

CE270 - Extraer del andlisis de los diferentes model os, planes, programas, recursos, etc. de la educacion intercultural en la etapa
de primaria las reflexiones adecuadas que permitan comprender cdmo la educacion intercultural es capaz de generar innovacion y
mejora escolar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabgjo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas
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Tutorizacién y supervision del trabajo de lo

s estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exédmenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Didactica del Francésy Fundament

osdel AprendizajeBilinglie

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de analizar, seleccionar y elaborar materiales didacticos en el aula

Ser capaz de utilizar tales herramientas en contextos interdisciplinares

Ser capaz de utilizar metodologias adecuadas al desarrollo de las destrezas comunicativas y discursivas especificas de las disciplinas no linguisticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estrategias de comunicacion oral y escrita. Técnicas de ensefianza y de aprendizaje en la educacién bilingte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CGS8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacién y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativaen el ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.
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CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza'y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CEA4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoria'y de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicasy privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcién, las posibilidadesy los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan a los colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE271 - Capacidad paraincorporar la ensefianza en francés en la dindmica de |a clase desarrollando las potencialidades
participativas de los alumnos

CE272 - Fomentar |a participacion activa de los alumnos en funcion de su edad y de su nivel

CE273 - Crear actividades comunicativas adaptadas al nivel de los alumnos que desarrollen sus competencias auditivas y orales
como interlocutor

CE274 - Crear actividades contextualizadas adaptadas al nivel delos alumnos

CE275 - Fomentar y desarrollar en € alumno una actitud positiva en relacién alalengua de imparticion de manera a que esta tltima
no sea percibida por é como un obstaculo

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo
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Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: La Ensefianza del Espafiol como Segunda L engua (L 2) en el Contexto Escolar dela Educacion Primaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber aplicar distintos métodos de ensefianza del espafiol como segunda lengua (L2) en funcién de las diferentes situaciones de ensefianza y apren-
dizaje.

Saber identificar los distintos factores que determinan las necesidades de los aprendices de espafiol L2 en la etapa de Primaria.

Saber seleccionar y crear materiales de aula que integren las cuatro destrezas comunicativas en espafiol como L2 para adecuar la practica a los distin-
tos ciclos de Primaria.

Saber adaptar materiales y recursos didacticos de diferentes disciplinas a las necesidades de los estudiantes de Primaria que tienen el espafiol como
L2.
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Captar los rasgos léxicos y gramaticales del espafiol L2 a partir de diferentes textos utilizados en el aula y valorar su asimilacion mediante la creacion
de nuevos textos por parte del alumno/a.

55.1.3 CONTENIDOS

Distincién entre la ensefianza de la lengua extranjeray lalengua segunda (L 2) en funcién del Portfolio de las lenguas. EI Marco Comun Europeo de Referenciay las pro-
puestas para la ensefianza de espafiol L2. La relacion maestro - alumno através del discurso escolar en contextos plurilingues, teniendo en cuenta especialmente el nivel
de desarrollo linguistico en la etapa de Educacion Primaria. Distintas précticas parafomentar la comunicacion oral y escritaen el aulaen el nivel de Educacion Infantil.
Recursos y materiales para afrontar situaciones de ensefianzay aprendizaje através del espariol en contextos plurilingties.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje alas caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate pablico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el &mbito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturaleza'y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacién y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude a los alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia en inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza 'y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CES6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesi dades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CET7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE286 - Saber organizar actuaciones integradas de centro dirigidas ala mejora de las posibilidades de ensefianza y aprendizaje del
espariol como L2 en contexto escolar.

CE287 - Capacidad de promover la competencia comunicativa asi como la reflexion metalinguistica en espafiol L2 en los diferentes
ciclos de la Educacion Primaria.

CE288 - Capacidad de desarrollar estrategias para la comunicacion con personas de otras lenguas y culturas en €l contexto escolar
que permitan ver el papel del profesor de espafiol como L2 como mediador interlinglistico.

CE289 - Conocer |os aspectos mas relevantes del [éxico y lagramética del espafiol como L2 y su incorporacién en el curriculum de
Primaria.

CE283 - Tomar conciencia de las diferentes metodol ogias de ensefianza de lenguas extranjeras y lenguas segundas

CE284 - Reflexionar sobre |os aspectos que condicionan € proceso de aprendizaje del espafiol como L2 en contexto escolar.

CE285 - Conocer y valorar diferentes actuaciones educativas institucionales dirigidas a lainclusion del alumnado inmigrante en un
contexto intercultural (Por gjemplo, € Plan de Intercultu-ralidad de la Consgjeria de Educacién de la Comunidad de Cantabria).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases préacticasen aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Matematicas en Contexto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Obtener modelos matematicos a partir de fendmenos y situaciones que se presentan en la realidad. Conocer y utilizar los procesos de resolucién de
problemas en la Educacién Primaria.

Utilizar herramientas tecnoldgicas para el tratamiento de contenidos matematicos correspondientes a la Educaciéon Primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Competencia matematica: modelizacion de situaciones cotidianas y resolucién de problemas. Materiales, recursos en red y programas para la ense-
flanza de los nimeros, la medida, el tratamiento de la informacién y la geometria. Geometria dindmica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperaciony el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en mdltiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centroy el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan |los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como |os valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en lademocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, laresolucion pacificade
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro ambito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autonomo, ademés de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comuin de Referencia en inglés.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en €l curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar € esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de |os colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que € gercicio de lafuncidn docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo de lavida.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariquezacultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacién alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE290 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

CE291 - Andlizar, modelizar, razonar y comunicar propuestas mateméticas.

CE292 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didéacticos apropiados y promover las competencias
correspondientes en los estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas y seminarios 39 100
Clases précticas en aula 21 100
Tutorias 100
Actividades de evaluacion 8 100
Trabajo en grupo 30 40
Trabajo autbnomo 45 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios

temaéticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Desarrollo de Destrezas Oralesy Escritas en Contextos de Aprendizaje | ntegrado de Conocimientos Curricularesy Lengua

Inglesa en Contextos Bilingiies (Al CL E)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el curriculo de lengua inglesa en la Educacion Primaria: objetivos, contenidos, actividades y evaluacion.

Conocer los principios de la ensefianza de contenidos a través del aprendizaje integrado de conocimientos y lengua inglesa del curriculo de Educacion
Primaria.

Regular la dificultad cognitiva y la dificultad linguistica acorde al tipo de conocimientos que se impartan.

Evaluar conocimientos lingliisticos y conocimientos curriculares ajustando la evaluacién al grado de dificultad de los contenidos de la materia imparti-
da.

Conocer los diferentes enfoques para la ensefianza de la competencia comunicativa (oral y escrita) en lengua inglesa en Educacién Primaria.

Aplicar los recursos adecuados para el desarrollo de la competencia comunicativa (oral y escrita) en lengua inglesa en el curriculo de Educacion Pri-
maria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento, andlisis y aplicacion de las propuestas tedricas y metodolégicas referentes al uso vehicular de la lengua inglesa para impartir conteni-
dos curriculares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
aumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |0s procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de la etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo e
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en mltiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.
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CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |0s principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacién oral y escritaen lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaj e auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente'y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia en inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacificade
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en |os estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hdbitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo 'y promoverlo entre los estudiantes.

CEL11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnol ogias de lainformacién y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.
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CE12 - Comprender lafuncién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE64 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera

CE292 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y promover |as competencias
correspondientes en los estudiantes.

CE277 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingues.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo autbnomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
temaéticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autdnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Desarrollo dela Comprensién y Expresion Oral en Lengua I nglesa a través de Cuentos, Cancionesy Juegos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los fundamentos y principios que guian el desarrollo de la expresién y comprension oral en una lengua extranjera en edades tempranas.

Adaptar los distintos enfoques metodolégicos para la ensefianza de destrezas de comprension y produccion oral a la ensefianza de lengua inglesa en
edades tempranas.

Conocer un amplio repertorio de cuentos, canciones y juegos en lengua inglesa y su aplicacién a la practica docente en el aula

Elaborar propuestas metodolégicas que incluyan el uso de recursos audiovisuales para fomentar la percepcién y expresion oral en lengua inglesa.

Proporcionar a los alumnos contextos de aprendizaje significativos adaptados a su nivel de comprension oral para poder desarrollar su competencia
comunicativa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocer un repertorio de cuentos, canciones y juegos en lengua inglesa y elaborar recursos didacticos para el aprendizaje de la lengua inglesa a tra-
vés de los mismos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos @ desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativosy de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperaciony el desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

156/ 197

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 280704376568886899593304



Identificador : 2501581

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, €l centroy el medio sociofamiliar, en e marco de una educacion integral einclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio publico como en su futuro &mbito profesional.

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar la lecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de laformacién ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CEG6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar las funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfecciondndose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy sociadesalo largo de lavida

157 /197

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 280704376568886899593304



Identificador : 2501581

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisua que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE80 - Adquirir formacion literariay en especia conocer laliteraturainfantil.

CE279 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

CE280 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

CE281 - Comprender el pasode laoralidad alaescrituray conocer los diferentes registros y usos de la lengua.

CE282 - Conocer latradiciony el folklore.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases préacticasen aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
Entrevista 0.0 40.0

NIVEL 2: Acercamiento ala Historia del Mundo Actual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Despertar el interés del alumno de E. Primaria por el pasado, que facilita la comprensién del presente para hacerle reflexionar sobre su proyeccién fu-
tura.

Respetar la historia y las tradiciones de otros pueblos del mundo lo que fomenta la tolerancia y la valoracién de lo diferente a partir del desarrollo histé-
rico de cada pueblo.

Preparar a los alumnos para la vida adulta, al comprender desde la historia los problemas sociales, al formar criterios, actitudes y valores relacionados
con la vida ciudadana.

Desarrollar el pensamiento critico del alumno. La ensefianza de la Historia favorece el ejercicio humano de pensar, se activan todos los procesos 16gi-
cos: andlisis, sintesis, abstraccion, induccion, deduccién, comparacién, generalizacion.

Desarrollar la capacidad de utilizar de forma critica diversas fuentes de informacién para dar respuesta fundamentada y personal a cuestiones basi-
cas sobre la realidad de la Historia del Mundo Actual.

Aportar a los/as futuros/as maestros/as en Educacién Primaria unos conocimientos y una perspectiva histérica que les resulten de utilidad en el desa-
rrollo de su trabajo docente.

55.1.3 CONTENIDOS

Se plantearan unos temas iniciales metodolégicos acerca de las fuentes histéricas, su tratamiento y utilizacién a lo largo del curso y como medio de
aprendizaje escolar. A continuacién se ubicaran los contenidos y su didactica. La asignatura pretende introducir al estudiante de Educacién Primaria
en el mundo que surge de la Segunda Guerra Mundial y la Espafia posterior a la Guerra Civil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CGS8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacién y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativaen el ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus mltiples y dindmicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.
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CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, 1os criterios de evaluacion y
el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza'y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturalesy plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CEA4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y a
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoria'y de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social. Asumir ladimension educadorade la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicasy privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitos y destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacién. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacién civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender la funcién, las posibilidadesy los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan a los colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE293 - Conocer €l estado del mundo y su evolucion histérica reciente, asi como la comprension de sus parametros basicos,
(politicos, sociales, econémicosy culturales).

CE294 - Analizar laevolucién, interrelacién y significado de |os fendmenos histéricos actuales como elementos basi cos para educar
a alumno de Educacién Primaria en un sentido raciona y critico.

CE295 - Plantear unavisién globalizadora, integral, de la Historiadel Mundo Actual paralacom-prension e interpretacion del
proceso histérico en su totalidad.

CE296 - Realizar un andlisis detallado y especializado de aspectos, cuestiones y momentos historicos concretos y especialmente
significativos.

CE297 - Adquirir competencias de andlisis, de sintesisy de juicio critico. Saber objetivar lastareasy relacionar las causasy los
efectos.

CE298 - Reconocer la causalidad multiple que interviene en los hechos histéricos, procesos o con-flictosy valorar laimportanciay
€l peso de cada causa.

CE299 - Adquirir habilidades para buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro, visual,
oral).

CE300 - Adquirir capacidad paraleer y analizar textos y documentos historicos de cualquier temarelevante y saber resumirlos o
adaptarlos mediante un lenguaje comprensible.

CE301 - Capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas.

CE302 - Adquirir una formacion humanistica, auténticamente necesaria para unos profesional es de la educacion que influiran sobre
lamentey las tendencias de |os al umnos.

CE303 - Desarrollar en el futuro docente de Educacién Primaria una conciencia criticay participa-tiva ante la problematica mundial
actual y un sentido responsable y solidario en la defensa de los Derechos Humanos, los valores demaocréticos y €l camino haciala
paz.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases préacticasen aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacion y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de précticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Religion, Culturay Valores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consulta de libros que tratan el tema de la trascendencia y el hecho religioso.

Debates sobre el tema del sentido Ultimo de la vida.

Dialogos con personas de otras culturas y religiones.

Manejo de la Biblia, sobre todo del Antiguo Testamento.

Utilizacién de vocabulario especificamente teoldgico.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura se centra en el hecho religioso cristiano y los valores civicos, éticos y culturales que conlleva. Subraya igualmente el papel central del
Evangelio en la creacion cultural en sus diversas manifestaciones y el valor humanizador de lo religioso, aplicado especialmente a la escuela. Se abor-
da una introduccion rigurosa a la Biblia, como libro sagrado. Con este presupuesto, se adentra en las grandes cuestiones de la Teologia biblica del An-
tiguo Testamento, entre las que destacan los temas de la creacion y de la Alianza.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familiasy otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de evaluacion y/o autoeval uacion de su aula, centroy sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en €l ambito de la comprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en mdltiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CGS5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender |a naturaleza y usos de laimagen y de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto alos derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CES6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesi dades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gjercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CET7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Vaorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE304 - Conciencia critica de la existencia de una trascendenciay su vivencia en el hecho religioso.
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CE305 - Capacidad para plantearse preguntas sobre €l sentido ltimo de lavida.

CE306 - Conocimiento sistemédtico del hecho religioso en las diversas culturas, asi como de su influencia social, éticay cultural.

CE307 - Concienciay de respeto hacialas religiones de otras culturas.

CE308 - Capacidad paraleer y comprender la Biblia en sus diversos libros, especialmente los del Antiguo Testamento.

CE276 - Capacidad paraidentificar y comprender € significado del lenguaje religioso como modo de expresar 1o inefable.

CE278 - Conocimiento de la Teologia biblica del Antiguo Testamento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervision de practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Mensaje Cristiano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Incidir através de personajes biblicos e histéricos en la coherencia como gran valor.
Manejo de laBiblia, sobre todo del Nuevo Testamento.

Descubrimiento de lafigura de JesUs através de las pardbolas.

Utilizacién de vocabulario propio del Nuevo Testamento.

55.1.3 CONTENIDOS

El contenido de esta materia se centra en la persona y el mensaje de Jesucristo, asi como en el dato dogmatico sobre su figura y misién. Asi mismo,
afronta el tema del Dios revelado en Jesucristo y el Espiritu Santo. Finalmente, se ocupa de la perspectiva Ultima, escatolégica, que abre el mensaje
de JesUs para la existencia y la historia de los hombres en clave de esperanza.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en el marco de su actividad profesional y paraayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en |os procesos de evaluacién y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |0s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gjercicio de latarea docente.

CG2 - Comprension de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusion socia
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate pablico sobre laescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan al desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado |as funciones de tutoria, asi como las de orientacion en el &mbito del
aula, e centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacién, afin deincluirlas en e curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las éreas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto alos derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay ladisciplina personal en los estudiantes.

CES6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesi dades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gjercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CET7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE9 - Vaorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE11 - Conocer y aplicar en las aulas |as tecnologias de lainformacion y de la comunicacidn. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya alos aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.

CE12 - Comprender lafuncion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actua y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacion Primariay a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CED55 - Conciencia critica de larelacion entre una creenciay su praxis.

167/ 197

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 280704376568886899593304



Identificador : 2501581

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

CE73 - Conocimiento detallado de los contenidos esenciales de lafe cristiana.

CET77 - Capacidad para comprender y utilizar el lenguaje técnico teol bgico.

CE91 - Conocimiento de la centralidad de lafigura de Jesucristo en el mensgjey lamoral cristiana.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios

teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucion de gierciciosy problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

Supervisién de préacticas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Exédmenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
NIVEL 2: Leer y Escribir en laEra Digital

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender |as investigaciones psicol dgicas sobre |os procesos de comprension y produccion de textos.

Conocer y comprender las investigaciones sobre las nuevas formas y précticas socioculturales de leer y escribir, asi como la peculiaridad de leer y escribir enlos
soportes digitales.

Conocer y comprender las investigaciones psicol 6gicas y didécticas que fundamentan la metodol ogia de proyectosy el enfoque de Leer y Escribir a Través del
Curriculum.

Saber organizar planes de centro y de aula que animen aleer y escribir.

Saber disefiar proyectos de lecturay escritura que abarquen diversas éreas curriculares.

Saber integrar |as posibilidades de las TIC en los proyectos de lecturay escritura.

Conocer y entender los resultados esenciales de las eval uaciones autondmicas, nacionales e internacional es sobre la competencia lectoray digital.

Conocer el papel delas familias en |as précticas |ectoescritoras de sus hijos y saber implicarlasy apoyarlas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases psicoldgicas de los procesos de lectura y escritura e implicaciones psicoeducativas y didacticas.

La alfabetizacién multimedia: lectura y escritura en diversos formatos multimedia digitales. Su peculiaridad psicolégica. Integracion de las TIC en los
proyectos de lectura y escritura para las aulas de Educacién Primaria: fundamentos tedricos, competencias a desarrollar, estrategias metodoldgicas,
recursos y evaluacién. Los planes institucionales y las evaluaciones autonémicas, nacionales e internacionales de las competencias lectora y digital en
las edades de Ed. Primaria. La creacién de un clima lectoescritor en los centros escolares a través de la animacién a la lectura y escritura. La implica-
cién de las familias en el éxito lectoescritor de sus hijos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
comparieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un climaescolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en € marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos d desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacion y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autondmico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar |os procesos educativos y de ensefianza-aprendizaje alas caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CG11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los val ores democréticos y de inclusion, en la defensa de |os derechos
humanos, lajusticia, la equidad, laigualdad de género, la cooperacién y €l desarrollo global sostenible.

CG12 - Acreditar competencia comunicativa en el ambito de lacomprension y de la expresion oral, escrita, corporal y visual.
Poseer |as habilidades comunicativas imprescindibles para el gercicio de latarea docente.

CG2 - Comprensién de las funciones sociaes del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG3 - Conocimiento cientifico y didactico de las materias escolares, ademas de conocimiento y andlisis de los procesos de disefio,
desarrollo y evaluacién del curriculum, paraidear, llevar acabo y evaluar propuestas formativas, apoyadas en multiples recursos,
que contribuyan a desarrollo integral del alumnado.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG5 - Actitud y capacidad parallevar a cabo con su alumnado las funciones de tutoria, asi como las de orientacién en el ambito del
aula, € centro'y el medio sociofamiliar, en el marco de una educacion integral e inclusiva.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.
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CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |0s principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacién oral y escritaen lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaj e auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente'y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con el nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referencia en inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las &reas curriculares de la Educacion Primaria, larelacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y
€l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procedimientos de ensefianzay aprendizaje respectivos.

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianzay aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros
docentesy profesionales del centro.

CE3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilinglies. Fomentar lalecturay
el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CE4 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan alaigualdad de género, alaequidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los val ores de la formacion ciudadana

CES - Fomentar la convivenciaen el aulay fuerade ella, resolver problemas de disciplinay contribuir alaresolucion pacificade
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, laconstanciay la disciplina personal en |os estudiantes.

CEB6 - Conocer la organizacion de los colegios de Educacion Primariay la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento. Desempefiar |as funcionas de tutoriay de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares
necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que €l gercicio de lafuncion docente hadeir perfeccionandose y adaptandose a
los cambios cientificos, pedagdgicosy socialesalo largo delavida

CEY - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.

CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CE9 - Valorar laresponsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hdbitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo 'y promoverlo entre los estudiantes.

CEL11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnol ogias de lainformacién y de la comunicacion. Discernir selectivamente la
informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, alaformacion civicay alariqueza cultural.
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CE12 - Comprender lafuncién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamental es que afectan alos colegios de Educacién Primariay a sus profesionales. Conocer model os de mejora de la calidad
con aplicacion alos centros educativos. Adquirir €l nivel C1 en lengua castellana.

CE236 - Entender la complejidad de los procesos psicol 6gicos de comprension y produccion de textos en la era digital

CE237 - Conocer y saber derivar implicaciones psicoeducativas y didacticas a partir del conocimiento de estas bases psicol 6gicas

CE238 - Conocer, aplicar y reflexionar sobre las posibilidades y limitaciones de las TIC como apoyo alos procesos de lecturay
escrituraen formatos digitales

CE239 - Conocer y reflexionar sobre las eval uaciones autondémicas, nacionales e internacionales de las competencias lectoray
digital

CE240 - Conocer la responsabilidad de todo docente en el éxito lectoescritor de cadanifio y lasimplicaciones del mismo en lavida
delas personas

CE241 - Saber apoyar alasfamilias en el éxito lectoescritor de sus hijos

CE242 - Mejorar la propia competencia lectoray escritora

CE243 - Mejorar la propia competencia digital, sabiendo usar de forma practica, y alavez reflexiva, las TIC en el contexto
educativo actual

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucion de gierciciosy problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

NIVEL 2: Andlisis de Datos Cuantitativosy Cualitativos para los Trabajosde Grado y otras | nvestigaciones Educativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado debera ser capaz de identificar los apartados fundamentales de un proyecto de investigacion en educacion.

El alumnado conocerd y elaborara técnicas de la metodologia cualitativa y cuantitativa.

El alumnado seré capaz de recopilar, organizar, analizar, interpretar y presentar andlisis de datos tanto cuantitativos como cualitativos.
El alumnado sera capaz de resumir e interpretar correctamente indices estadisticos.

El alumnado conocera distintas formas de obtener una muestra y conocera el procedimiento basico para realizar estimaciones por intervalos de los pa-
rametros de la poblacion a partir de los estadisticos obtenidos en una muestra.

El alumnado conocerd y empleara diferentes programas informaticos para el analisis de datos cuantitativos y cualitativos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Investigacion educativa contemporanea. Conceptualizacion, utilidades y actitud hacia la mejora educativa.
Disefio y validacion de instrumentos de recogida de datos: investigacion cuantitativa y cualitativa. Procedimientos para la recogida de datos.

Andlisis de datos mediante software especifico: cuantitativo (descriptivo, diferencial, correlacional, etc.) y cualitativo (transcribir, categorizar, codificar,
desarrollo de mapas conceptuales, etc.).

Interpretacion de resultados y elaboracion de informes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativos y servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CGS8 - Actitud y capacidad parallevar a cabo propuestas creativas en €l marco de su actividad profesional y para ayudar a sus
alumnos a desarrollo de su pensamiento divergente.

CG9 - Compromiso y capacidad para participar en los procesos de eval uacién y/o autoeval uacion de su aula, centro y sistema
educativo autonémico y nacional.

CG10 - Actitud y capacidad para adaptar 10s procesos educativos 'y de ensefianza-aprendizaje a las caracteristicas psicoevolutivas,
tanto generales de |a etapa educativa como personales, y aladiversidad individual y socio-cultural de sus alumnos, persiguiendo €
logro de los objetivos basicos para todos.

CGL11 - Compromiso ético con una educacion inspirada en los valores democréticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.
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CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccién de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsabl es, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacion y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CGL1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con €l trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Reflexionar sobre |as précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir hébitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricasy seminarios 39 100

Clases précticas en aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales o escritas de |0s estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0
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NIVEL 2: Sexualidad y Afectos en la Escuela

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Someter a revision las ideas previas sobre asuntos relativos a la sexualidad y afectividad, distinguiendo los mitos y estereotipos de lo que es conoci-
miento comprobado y riguroso.

Comprender y manejar con rigor y precision el vocabulario especifico de esta asignatura, asi como sus fuentes documentales basicas.
Conocer y comprender discursos, informaciones y lecturas cientificas sobre sexualidad y afectividad en la infancia.

Saber deducir y construir a partir de estos discursos, informaciones y lecturas, pautas concretas de caracter psicoeducativo para la labor docente.

Conocer los principales hitos de la secuencia evolutiva en los distintos aspectos relativos a la sexualidad y la afectividad, y aplicar este conocimiento al
andlisis de las actitudes, tareas y recursos escolares y educativos.

Conocer tanto las actitudes, estrategias y actuaciones docentes como las técnicas y procedimientos adecuados para promover la vivencia de la sexua-
lidad y la afectividad saludable y satisfactoria.

Saber analizar criticamente documentos, materiales y recursos escolares y educativos desde los conocimientos cientificos de esta asignatura.
Saber disefiar situaciones educativas en las aulas para trabajar con los nifios y nifias aspectos relativos a la sexualidad y la afectividad.

Saber identificar en el contexto escolar y familiar desajustes que pueden incidir negativamente en el desarrollo personal y las dindmicas relacionales
en relacién con la sexualidad, los afectos y el respeto a la diversidad.

Saber identificar en el contexto escolar y familiar elementos promotores del desarrollo personal y las dindmicas relacionales positivas en relacién con
la sexualidad, los afectos y la diversidad.

Saber comunicar y ofrecer a las familias, con un lenguaje sencillo y riguroso a la vez, informacién profesional en torno a la sexualidad y la afectividad.
Conocer la responsabilidad de los docentes en la identificacion del maltrato sexual y en su denuncia.

Conocer la responsabilidad ética y profesional y las actitudes docentes que promueven el desarrollo afectivo-sexual saludable y satisfactorio.

55.1.3 CONTENIDOS

Claves para comprender la sexualidad humana: la promocién de un desarrollo afectivo y sexual saludable.
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Caracteristicas evolutivas de la sexualidad en la infancia y la nifiez.
Sexualidades, géneros, actitudes e interseccionalidad. Actitudes, contenidos y metodologia de intervencion

Educacion sexual en Educacion Infantil y Primaria. Componentes de la educacién sexual. La funcion de la escuela en la educacién sexual. Programas,
recursos y materiales desarrollados.

La relacion aula-familia-comunidad y la educacion sexual. Trabajo con familias y medios de comunicacion.
Rol profesional y ética de la sexualidad.

Problemas asociados a la sexualidad: maltrato sexual. Trabajo preventivo desde la escuela.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Actitud y capacidad comunicativay socio-emaocional paralaargumentacion, el debatey el trabajo cooperativo con
compafieros, familias y otros agentes educativosy servicios de la comunidad, para generar un clima escolar positivo, asi como para
desarrollar dichas capacidades en sus alumnos.

CG11 - Compromiso ético con una educacién inspirada en los valores democraticos y de inclusion, en la defensa de los derechos
humanos, lajusticia, laequidad, laigualdad de género, la cooperacion y €l desarrollo global sostenible.

CG2 - Comprensién de las funciones sociales del sistema educativo y de los factores que contribuyen alainclusién/exclusién social
y escolar, y capacidad paraintervenir en el debate publico sobrelaescuelay el curriculum.

CG4 - Actitud y capacidad para apoyar, desde su papel de docente, la construccion de un desarrollo integral por parte de cada
estudiante, de manera que crezcan como ciudadanos responsables, respetuosos y éticamente comprometidos.

CG6 - Actitud y capacidad para comprender la naturalezay usos de laimagen y de las tecnologias de lainformacién y la
comunicacion, afin deincluirlas en el curriculum dentro de un marco innovador que asimismo ayude alos alumnos a construir un
acercamiento alas mismas.

CG1 - Actitud y capacidad para desarrollar un planteamiento educativo y una préctica profesional sustentados en una comprension
profunda de la naturaleza, organizacion y funcionamiento de la educacion y de los centros educativos, asi como en procesos de
reflexion, andlisisy critica de sus multiples y dinamicos condicionantes.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la demaocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciény el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio plblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individua mente como en colaboracidn con otros
docentesy profesionales del centro.

CES5 - Fomentar la convivenciaen el aulay fuera de ella, resolver problemas de disciplinay contribuir ala resolucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar €l esfuerzo, la constanciay la disciplina personal en los estudiantes.

CE7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno socia. Asumir ladimensién educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democrética para una ciudadania activa.
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CES8 - Mantener unarelacion criticay auténoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas 'y privadas.

CE10 - Reflexionar sobre las précticas de aula parainnovar y mejorar lalabor docente. Adquirir habitosy destrezas para el
aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre |os estudiantes.

CE13 - Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar.

CE14 - Conocer las caracteristicas de |os estudiantes 6-12 afios, asi como |as caracteristicas de sus contextos motivacionalesy
sociales.

CE74 - Adquirir un conocimiento préctico del aulay de la gestion de lamisma.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas y seminarios 39 100

Clases préacticasen aula 21 100

Tutorias 7 100

Actividades de evaluacion 8 100

Trabajo en grupo 30 40

Trabajo auténomo 45 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por el/la profesor/a en forma de clase magistral, seminarios
teméticos, etc.

Contribuciones orales 0 escritas de | os estudiantes, tanto individuales como en grupo, supervisado por el/la profesor/a

Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en tareas

Resolucién de gjercicios y problemas

Tutorizacién y supervision del trabajo de los estudiantes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examenes 0.0 60.0
Intervenciones en clase 0.0 20.0
Exposiciones orales 0.0 40.0
Trabajos escritos 0.0 60.0

5.5 NIVEL 1: Médulo Précticum

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

A lo largo de sus practicas, el/la estudiante tiene que observar, experimentar o intervenir, e investigar, la proporcién y la importancia de estos tres ti-
pos de actuacion no es la misma en cada una de ellas. Por si no queda claro en la propuesta inicialmente enviada a la ANECA, y aunque no se esta-
blece una correspondencia estricta entre cada uno de los "practicum" y tipologia de préacticas (observacion/intervencién/investigacion), la propuesta de
la Facultad de Educacion de la UC es que el grado de iniciativa y de autonomia, l6gicamente, se vaya incrementando a lo largo de los sucesivos "prac-
ticum".

En este Practicum | la primera semana podria ser de observacion e intervencion "limitada” (por ejemplo, apoyar a los nifios-as con dificultades), y de-
beria poder responsabilizarse en las dos Ultimas semanas de algun "aspecto" parcial del aula. Por ejemplo, “la hora del cuento", el "corro", psicomotri-
cidad, etc. Esta responsabilidad incluiria, al menos, la "gestién" auténoma (pero previamente orientada y apoyada en su ejecucion por el/la tutor/a) de
estos aspectos, aunque quizas habria que tender a que hicieran parte del disefio.

Esta ¢ gestion¢ autbnoma deberia ser previamente orientada, apoyada en su ejecucion y retroalimentada por el tutor/a.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusion social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperacion y el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB2 - Adquirir un conocimiento practico del centro escolar, del aulay de la gestion de ésta.
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CEB9 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE75 - Relacionar teoriay préctica con larealidad del aulay del centro.

CET76 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular € de ensefianza-aprendizaje mediante €l dominio de
las técnicasy estrategias necesarias.

CE78 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la préctica.

CET79 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos &mbitos de actuacidn que se puedan establecer en |os centros.

CEB8L1 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

CE82 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de nifios/as de 0 a 6 afios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjo auténomo 85 0

Clases précticas curriculares (centros 200 100

educativos)

Seminariosy Tutorias 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Preparacion por parte de los alumnos de temas, trabajos'y presentaciones para exponer en clase, tanto individuales como en grupo,
supervisados por el profesorado

Elaboracion y realizacion por el profesor de clases précticas que sirvan de modelo a los estudiantes

Exposicién de contenidos, de pautas orientativas, de recursos materiales mediante presentacion o explicacion por el profesor a
través de seminarios

Disefio, preparacion y realizacion por parte de os alumnos de clases précticas que desarrollen contenidos de las distintas &reas
curriculares, con supervicion del profesor tutor

Elaboracion por los estudiantes de unidades didacticas u otro tipo de recurso de organizacion curricular relacionadas con las
distintas éreas

Participacion en la distintas actividades que se desarrollan en los centros educativos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de evaluacién del tutor externo 0.0 45.0

Portafolio del estudiante (tutor UC) 0.0 45.0

Seminarios 0.0 10.0

Autoevaluacion del estudiante 0.0 5.0

NIVEL 2: Practicum ||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

12

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

A lo largo de sus practicas, el/la estudiante tiene que observar, experimentar o intervenir, e investigar, la proporcién y la importancia de estos tres ti-
pos de actuacion no es la misma en cada una de ellas. Por si no queda claro en la propuesta inicialmente enviada a la ANECA, y aunque no se esta-
blece una correspondencia estricta entre cada uno de los "practicum" y tipologia de practicas (observacion/intervencién/investigacion), la propuesta de
la Facultad de Educacion de la UC es que el grado de iniciativa y de autonomia, l6gicamente, se vaya incrementando a lo largo de los sucesivos "prac-
ticum™.

En este Practicum Il la intervencion en el aula deberia ser mas amplia desde el principio y el estudiante deberia ser capaz de llevar a cabo durante las
dos Ultimas semanas la mayoria de la intervencién docente de toda la jornada, previamente disefiada por él, con la orientacién del supervisor universi-
tario y del tutor, quién ademas deberia apoyarlo en su ejecucion y retroalimentarlo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionamente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |0s principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro &mbito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje autbnomo, ademas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracién grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emocional.

CT5 - Adguieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comiin de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB2 - Adquirir un conocimiento practico del centro escolar, del aulay de la gestion de ésta

CE69 - Conocer y aplicar |os procesos de interaccion y comunicacion en el aulay dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CET75 - Relacionar teoriay préctica con larealidad del aulay del centro.
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CET76 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular €l de ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de
lastécnicasy estrategias necesarias.

CE78 - Participar en laactividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

CE79 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién que se puedan establecer en los centros.

CEB8L1 - Conocer formas de colaboracidn con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

CEB82 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de nifiog/as de 0 a 6 afios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo auténomo 85 0

Clases précticas curriculares (centros 200 100

educativos)

Seminariosy Tutorias 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Preparacion por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individual es como en grupo,
supervisados por e profesorado

Elaboracion y realizacion por €l profesor de clases practicas que sirvan de modelo alos estudiantes

Exposicién de contenidos, de pautas orientativas, de recursos materiales mediante presentacion o explicacion por el profesor a
través de seminarios

Disefio, preparacién y realizacion por parte de los alumnos de clases précticas que desarrollen contenidos de las distintas areas
curriculares, con supervicion del profesor tutor

Elaboracion por los estudiantes de unidades didacticas u otro tipo de recurso de organizacién curricular relacionadas con las
distintas &reas

Participacion en la distintas actividades que se desarrollan en los centros educativos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de evaluacion del tutor externo 0.0 45.0

Portafolio del estudiante (tutor UC) 0.0 45.0

Seminarios 0.0 10.0

Autoevaluacion del estudiante 0.0 5.0

NIVEL 2: Practicum 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

24

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

A lo largo de sus practicas, el/la estudiante tiene que observar, experimentar o intervenir, e investigar, la proporcién y la importancia de estos tres ti-
pos de actuacion no es la misma en cada una de ellas. Por si no queda claro en la propuesta inicialmente enviada a la ANECA, y aunque no se esta-
blece una correspondencia estricta entre cada uno de los "practicum” y tipologia de practicas (observacién/intervencién/investigacion), la propuesta de
la Facultad de Educacion de la UC es que el grado de iniciativa y de autonomia, I6gicamente, se vaya incrementando a lo largo de los sucesivos "prac-
ticum".

En el Practicum Il deberia afiadir un componente de investigacion y, en esta propuesta, esta ligado al Trabajo Fin de Grado, que consistiria en dise-
fiar y desarrollar, siquiera parcialmente, un proyecto de innovacion. Igualmente esta parcialmente vinculado a la Mencién, de la que consumiria 6 o0 12
créditos, dado que TFG y Mencién tendrian que estar conectados. Pero aunque esté ligado a la Mencién, tendria que mantener la caracteristica de ser
una experiencia y una reflexiéon global sobre la practica docente que haya observado y desarrollado.

Los estudiantes de la Facultad de Educacion podran realizar su periodo de practicas en el extranjero, como parte de su plan de estudios, cuando este
se realice amparado en un convenio. Las practicas externas internacionales se llevan a cabo mediante la coordinacién del Vicedecanato de Practicum,
el Vicedecanato de Relaciones internacionales, el Coordinador Internacional de Centro y la Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Cantabria. En estas situaciones, no sera imprescindible que los tutores externos que califiquen al estudiante, en cuyo caso esta parte de la evaluacién
recaera en el tutor UC.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, los principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los val ores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la demaocracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciény el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competencia digital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como para transformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracion de los demés.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos socia y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB2 - Adquirir un conocimiento practico del centro escolar, del aulay de la gestion de ésta.

CEB9 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE75 - Relacionar teoriay préctica con larealidad del aulay del centro.
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CET76 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular €l de ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de
lastécnicasy estrategias necesarias.

CE78 - Participar en laactividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

CE79 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacién que se puedan establecer en los centros.

CEB8L1 - Conocer formas de colaboracidn con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

CEB82 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de nifiog/as de 0 a 6 afios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo auténomo 170 0

Clases précticas curriculares (centros 400 100

educativos)

Seminariosy Tutorias 30 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Preparacion por parte de los alumnos de temas, trabajos y presentaciones para exponer en clase, tanto individual es como en grupo,
supervisados por e profesorado

Elaboracion y realizacion por €l profesor de clases practicas que sirvan de modelo alos estudiantes

Exposicién de contenidos, de pautas orientativas, de recursos materiales mediante presentacion o explicacion por el profesor a
través de seminarios

Disefio, preparacién y realizacion por parte de los alumnos de clases précticas que desarrollen contenidos de las distintas areas
curriculares, con supervicion del profesor tutor

Elaboracion por los estudiantes de unidades didacticas u otro tipo de recurso de organizacién curricular relacionadas con las
distintas &reas

Participacion en la distintas actividades que se desarrollan en los centros educativos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe de evaluacion del tutor externo 0.0 45.0

Portafolio del estudiante (tutor UC) 0.0 45.0

Seminarios 0.0 10.0

Autoevaluacion del estudiante 0.0 5.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

El trabajo fin de grado debe estar orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo, por lo que cada centro debera determinar aquellos tra-
bajos que anualmente puedan ser adecuados para dicha evaluacién. Con anterioridad al inicio de cada curso académico, el centro solicitara a los de-
partamentos implicados en la docencia una relacién de posibles trabajos o lineas teméticas en las que realizar dichos trabajos junto con la relacién de
profesores que los dirigiran. La oferta de trabajos debera ser aprobada por la Junta de Centro o una comisién creada ad hoc en el centro. Al inicio de
cada cuatrimestre se publicara la relacion de trabajos vacantes que podran solicitar los alumnos. Los mecanismos de seleccién y asignacion de traba-
jos a estudiantes seran fijados por el centro, pero siempre garantizando el derecho de todos los alumnos a poder realizar un trabajo fin de grado.

Cuando un alumno proponga un trabajo fin de grado no contemplado en la oferta, éste debera contar con el visto bueno de un director y ser aprobado
por la comisién anterior.

Caracter:

El Trabajo Fin de Grado TFG) se realizara de forma individual, excepcionalmente, el centro podra autorizar
la realizacion de trabajos por mas de un alumno cuando su dimensién o complejidad asi lo justifique.
Director/es:

La direccion sera asumida por docentes del grado. Ademas podra participar como codirector/a un profesor de la Universidad o un profesional externo.
Cuando el director del trabajo sea un docente que no figure en el plan docente del centro del afio en el que se acepte el trabajo, el centro podra desig-
nar un docente del centro.

Defensa del trabajo
La defensa de los trabajos se hard mediante un acto publico, convenientemente publicitado por parte de la Facultad de Educacion. La evaluacion se
realizara en dicho acto por parte del directora/a y codirector/a del trabajo, esto dltimo si lo hubiera.

Admisién y matricula del trabajo:

El estudiante solicitara la lectura y defensa en la Secretaria de la Facultad, con el visto bueno de su Director/a, antes de que finalice la fecha de en-
trega de actas en las convocatorias de febrero, junio y septiembre; para la convocatoria de Diciembre la fecha de solicitud de lectura y defensa sera a
partir del dia que marque la Facultad para la entrega de notas. Asi mismo, salvo que cambie la normativa vigente, presentara la autorizacion para ar-
chivo digital en el repositorio UCrea y consulta en linea si lo considera oportuno. Los estudiantes que no tengan matriculado el TFG antes de presentar
dicha solicitud formalizaran la matricula en los tres dias habiles siguientes al cierre de actas en dicha Secretaria. Cuando en esta se compruebe que el
estudiante cumple las condiciones para defender el trabajo, informara al Director/a para que éste concrete, dentro de las fechas establecidas por la Fa-
cultad, el dia y hora de la defensa e informara a la Secretaria para que ésta asigne el aula y lo haga publico.

Lectura publica:

La defensa de los trabajos del mismo Director/a se realizara el mismo dia y se convocara a todos los estudiantes a la misma hora.

La defensa del trabajo debera realizarse en sesién plblica durante el periodo lectivo y constara de una exposicion oral por el alumno por un tiempo
maximo de treinta minutos. A continuacion el alumno debera responder a las preguntas o aclaraciones planteadas porel/los director/es del trabajo.

Si una causa de fuerza mayor imposibilitara a el/los director/es actuar en el acto de lectura y defensa publica del trabajo, la Facultad designara a un
docente especialista en la temética del trabajo para que asuma esta funcién.

Convocatorias:

El centro estableceran las convocatorias anuales para la defensa de trabajo fin de Grado dentro del calendario lectivo y los alumnos podran presentar-
se a un maximo de dos convocatorias anuales.

Actas y calificaciones:

Una vez finalizado el acto de defensa del trabajo fin de Grado, el Director firmara el acta individual correspondiente a cada alumno utilizando el sistema
de calificacién establecido en el Real Decreto 1125/2003. Las particularidades de la matricula del trabajo de fin de grado requieren un tratamiento dife-
renciado en la aplicacion de la limitacién en el porcentaje de matriculas de honor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Se apropien, racionalmente, desarrollen un compromiso ético y promuevan los Derechos Humanos, |os principios de
justicia, igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacion, asi como los valores propios de una cultura civica
preocupada por la profundizacién en la democracia, la solidaridad, lainclusién social, lainterculturalidad, la resolucion pacifica de
los conflictos, la cooperaciony el desarrollo global sostenible, tanto en el espacio piblico como en su futuro ambito profesional .

CT2 - Enriquezcan su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana.

CT3 - Perfeccionen su competenciadigital y, en general, sus habilidades para buscar, obtener, seleccionar, tratar, analizar y
comunicar informaciones diversas, asi como paratransformarlas en conocimiento y ofrecerlo ala consideracién de los demas.

CT4 - Cultiven su capacidad de aprendizaje auténomo, ademéas de las competencias interpersonal es rel acionadas con el trabajo en
equipo, la colaboracion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad criticay autocritica, y la auto-regulacion
emociona.

CT5 - Adquieran competencia comunicativa para comprender, interactuar y expresarse oralmente y por escrito en lenguainglesa, de
tal modo que puedan finalizar sus estudios con €l nivel B2 del Marco Europeo Comun de Referenciaen inglés.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB2 - Adquirir un conocimiento practico del centro escolar, del aulay de la gestion de ésta.

CEB9 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE75 - Relacionar teoriay préactica con larealidad del aulay del centro.

CET76 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular € de ensefianza-aprendizaje mediante €l dominio de
lastécnicasy estrategias necesarias.

CET78 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la préctica

CE79 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en los centros.

CEB8L1 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

CEB82 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de nifios/as de 0 a 6 afios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de evaluacion 1 100

Trabajo autbnomo 134 0

Seminariosy Tutorias 15 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Entrevista personal y tutorizacion del trabajo de los estudiantes

Preparacion, redaccion y presentacion de informes al tutor por parte del estudiante

Busqueda de informacion para la preparacion de las tareas encargadas

Consultas bibliogréficas y trabajos de campo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Informe de evaluacién (director/a):
estructura, organizacion y otros aspectos
linglisticos y formales.

0.0

Informe de evaluacién (director/a):
exposicion y defensa publica.

0.0

20.0

Informe de evaluacién (director/a):
contenido

0.0

60.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2501581

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total % Doctores %

Horas %

Universidad de Cantabria

Otro personal
docente con
contrato laboral

24.5 82.1

0

Universidad de Cantabria

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

46.4 264

Universidad de Cantabria

Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

7 50

Universidad de Cantabria

Profesor Titular
de Universidad

16.6 100

Universidad de Cantabria

Catedrético de
Universidad

9 100

Universidad de Cantabria

Catedrético
de Escuela
Universitaria

4.3 100

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

50

20

80

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universidad de Cantabria valora el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes a través de distintos procesos y mecanismos que

comprenden tanto la planificacién de las ensefianzas como su seguimiento. De esta manera se asegura que las ensefianzas oficiales de Grado y Méas-
ter se imparten de acuerdo a lo indicado en la memoria de verificacién y se garantiza que los estudiantes alcanzan los objetivos y las competencias del
Titulo.

1. Cada curso académico, y con antelacion suficiente al inicio del periodo lectivo, el Consejo de Gobierno aprueba la planificacién de las ensefianzas y
el calendario académico. Establecida la oferta formativa de la UC, cada Centro procede a planificar e implementar las ensefianzas que se imparten en
él.

2. Los Consejos de Departamento revisan y aprueban las Guias Docentes de las asignaturas que tienen adscritas, en las que se especifican los obje-
tivos docentes, resultados de aprendizaje, competencias, contenidos, metodologias docentes y sistemas de evaluacion del progreso de los alumnos,
fijando el tipo de pruebas, su nimero y la forma de evaluacién / calificacién de los estudiantes. A partir de esta informacion, la Junta de Centro aprueba
definitivamente las Guias Docentes.

3. Ademas de estos procedimientos de planificacién de las ensefianzas, la Comision de Calidad del Titulo elabora anualmente el Informe Final del
SGIC de la titulacién en el que se realiza el andlisis y seguimiento de los resultados de aprendizaje de los estudiantes. En este informe se identifican
los puntos fuertes y débiles del proceso de ensefianza-aprendizaje de la titulacion y se formulan las acciones correctoras, dentro de un proceso de me-
jora continua, que son implementadas una vez aprobadas por la Junta de Centro.

4. El Vicerrectorado de Ordenacién Académica establece los indicadores complementarios que permiten medir y contextualizar las tasas de gradua-
cion, eficiencia y abandono para posteriormente analizar los resultados del Titulo. Los datos correspondientes a estos indicadores académicos son
aportados y publicados por el Servicio de Gestién Académica una vez cerrado el curso académico, garantizado asi su uniformidad de célculo y validez.
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Posteriormente son enviados al Area de Calidad de la Universidad de Cantabria para completarlos con los datos de las encuestas de satisfaccion con
el Titulo de los diferentes grupos de interés, antes de enviarse a cada Centro.

5. La Comisién de Calidad de la UC establece a través del procedimiento P9 Distribucién de la informacién del SGIC de la titulacion un modelo comdn

de Informe Final del SGIC de cada titulacién, garantizando el andlisis y la valoracién de los resultados de aprendizaje cada curso académico. Este ana-
lisis lo lleva a cabo la Comisién de Calidad del Titulo y en él se evalGan los resultados académicos y se comparan con los valores declarados en la me-
moria de verificacién, estableciendo propuestas de mejora. Estas propuestas se concretan estableciendo el responsable de su ejecucién, los mecanis-
mos para llevarlas a cabo y los indicadores para su seguimiento.

6. Esta Comisién analiza también la calidad de las practicas externas, como se establece en el procedimiento P4 Practicas Externas y Movilidad, eva-
luando las competencias alcanzadas por los estudiantes y la aplicacién de los conocimientos y habilidades adquiridos durante su formacion.

7. El procedimiento P5 Insercién laboral, resultados de aprendizaje y satisfaccién con la formacién recibida, establece las acciones para medir y anali-
zar los resultados de aprendizaje de los egresados y su incidencia en la mejora del Titulo.

8. Finalmente, el Trabajo Fin de Grado, con una carga lectiva de 6 créditos ECTS, permite valorar, tal y como establece el RD 1393/2007 de 30 de oc-
tubre y su posterior modificacién por el RD 861/2010 de 2 de julio, que se han alcanzado los resultados de aprendizaje establecidos en la memoria del

Titulo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://web.unican.es/unidades/area-calidad/sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacion de los vigentes planes al grado que sometemos en esta memoria a verificacion, se efectuara conforme a la siguiente

tabla de convalidacion:

PLANES DE ESTUDIOS 1999
Ed. Primaria

Practicum | (16 cr.)

Practicum |1 (16 cr.)

Psicologiade laeducacion y del desarrollo
en laedad escolar (9 cr.)

Psicologiadel desarrollo en la edad escolar
(45¢cr)

Bases psicol gicas de la educacion espe-
cial (4,5cr.) Bases pedagdgicas de laedu-
cacion especia (4,5 cr.)

Teorias e instituciones contemporaneas de
laeducacion (6 cr.)

Didéctica general (9 cr.)

Organizacion del centro escolar (4,5 cr.)

Sociologia de la educacion (6 cr.)
Lengua espafiola (4,5 cr.)

Lengua espariola: aplicaciones en ed. Pri-
maria(4,5cr.)

Literaturainfantil (4,5 cr.)

Expresion pléstica (5,5 cr.)

Expresion musical (5,5 cr.)

Resolucion de problemas en mateméticas
(6cr.)

Educacion fisicay su didéctica (5,5 cr.)

Mateméticasy su didactica (9cr.)

Mateméticasy su didéctica (9 cr.)

Lenguainglesay su didéctica (5,5 cr.)

Lengua francesay su didéctica (5,5 cr.)

Ed. Infantil
Practicum | (16 cr.)
Practicum |1 (16 cr.)

Psicologia de laeducacion y del desarrollo
en laedad escolar (9 cr.)

Psicologiadel desarrollo en la edad escolar
(45cr)

Bases psicol 6gicas de |a educacion espe-
cial (4,5cr.) Basespedagdgicas de laedu-
cacion especia (4,5cr.)

Teorias e instituciones contemporaneas de
laeducacion (6 cr.)

Didécticageneral (9cr.)

Organizacion del centro escolar (4,5 cr.)

Sociologia de la educacion (6 cr.)
Lengua espariola (4,5 cr.)

Desarrollo de lacompetencialingtiistica
Qcr)

Literaturainfantil (4,5 cr.)

Desarrollo de laexpresion plasticay su
didéctica (9 cr.)

Desarrollo de laexpresiéon musical y su

didéctica (9 cr.)

Desarrollo de laactividad fisica (5,5 cr.)

Desarrollo del pensamiento matemético y
su didéctica (6 cr.)

Ed. Fisica
Practicum | (16 cr.)
Practicum 11 (16 cr.)

Psicologia de laeducacion y del desarrollo
en laedad escolar (9 cr.)

Psicologiadel desarrollo en laedad escolar
(45cr)

Bases psicol 6gicas de |a educacion espe-
cia (4,5cr.) Bases pedagdgicas de laedu-
cacion especial (4,5cr.)

Teorias e instituciones contemporaneas de
laeducacion (6 cr.)

Didécticageneral (9 cr.)

Organizacion del centro escolar (4,5 cr.)

Sociologia de la educacion (6 cr.)

Lengua espafiola (4,5 cr.)

Literaturainfantil (4,5 cr.)
Expresion plastica (4,5 cr.)

Expresién musical (4,5 cr.)

Educacion fisicay su didéctica (6 cr.)
Mateméticasy su didactical (4,5cr.)

Mateméticasy su didécticall (4,5cr.)

Lenguainglesay su didéctica (6 cr.)

Lenguafrancesay su didéctica (6 cr.)
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Ed. Lengua extranjera
Practicum | (16 cr.)
Practicum 11 (16 cr.)

Psicologiade laeducacion y del desarrollo
en laedad escolar (9 cr.)

Psicologiadel desarrollo en la edad escolar
(45¢cr)

Bases psicol gicas de |a educacion espe-
cial (4,5cr.) Bases pedagdgicas de laedu-
cacion especia (4,5 cr.)

Teorias e instituciones contemporaneas de
laeducacion (6 cr.)

Didéctica general (9 cr.)

Organizacion del centro escolar (4,5 cr.)

Sociologia de la educacion (6 cr.)
Lenguaespafiolal (6 cr.)

Lengua espafiolall (6 cr.)

Literaturainfantil (4,5 cr.)

Expresion plastica (4,5 cr.)

Expresion musical (4,5 cr.)

Educacion fisicay su didéctica (5,5 cr.)

Mateméticasy su didactical (4,5 cr.)

Mateméticasy su didécticall (4,5 cr.)
Didécticadelalenguainglesal (6 cr.)
Didécticadelalenguainglesall (6 cr.)

Didéctica de lalengua francesa (6 cr.)

NUEVO GRADO
Grado

Practicum | Précticas Internacionales
Practicum 11 Précticas Internacionales

Aprendizajey desarrollo psicol6gico |

Aprendizaje y desarrollo psicoldgico |1

Fundamentos psicopedagdgicos de aten-
ciénaladiversidad

Fundamentos tedricos de la educacion Pri-
maria

Curriculo, sociedad y equipos docentes

El centro escolar como comunidad educa-
tiva

Sociedad, culturay educacion
Lengua espaiiolay comunicacion |

Lengua espaiiolay comunicacion |1

Literaturainfantil y educacion literariaen
primaria

Expresion plésticay su Didéacticaen Ed.
Primaria

Didéctica de la musica en Educacion Pri-
maria

Mateméticas para maestros

Didéctica de la Educacion fisica en Educa
cién Primaria

Didéctica de la aritmética

Didéctica de la geometria
Lenguainglesay su didactica
Fonéticainglesa

Ensefianzay aprendizaje de lalengua fran-
cesaen Educacion Primaria
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cr.)

Ciencias delatierray medio ambiente (6
cr.)

Ciencias sociales y su didéctica (9 cr.)
cultural (disefio curricular) (6 cr.)

Cienciasde lanaturalezay su didéctica(9 = Conocimiento del medio natural (6 cr.) Conocimiento del medio natural (4,5 cr.)

Conocimiento del medio natural, social y = Conocimiento del medio natural, socia y
cultural (disefio curricular) (4,5 cr.)

Identificador : 2501581

Conocimiento del medio natural, social y
cultural (disefio curricular) (4,5 cr.)

Conocimiento del medio natural (4,5cr.) = Didécticadel medio natural |

Didécticadel medio natural 11

Con objeto de facilitar la obtencién del titulo e Grado a todos aquellos que estén ya en posesion del titulo de maestro de acuerdo a los ordenamientos
anteriores, la Facultad propone la activacién de un curso de adaptacion en los términos previstos en el Anexo de esta memoria.

Cultura, medio y ensefianza de lo social

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

4033000-39014397 M aestro-Especialidad de Educacion Fisica-Facultad de Educacién
4032000-39014397 M aestro-Especialidad de Lengua Extranjera-Facultad de Educacion
4031000-39014397 M aestro-Especialidad de Educacion Primaria-Facultad de Educacion
4030000-39014397 Maestro-Especialidad de Educacién Infantil-Facultad de Educacion

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

13712738T JOSE MANUEL OSORO SIERRA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Casa del Estudiante. Torre 39005 Cantabria Santander

C. Universidad de Cantabria.

Avda. delos Castros s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gradomaster @unican.es 626440141 942201060 DECANODE LA
FACULTAD DE
EDUCACION

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32618701D ANGEL PAZOS CARRO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Casadel Estudiante. Torre 39005 Cantabria Santander

C. Universidad de Cantabria.

Avda. delos Castros s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gradomaster @unican.es 626440141 942201060 RECTOR

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

13733467Y ERNESTO ANABITARTE CANO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Casa del Estudiante. Torre 39005 Cantabria Santander

C. Universidad de Cantabria.

Avda. delos Castros §/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gradomaster @unican.es 626440141 942201060 VICERRECTOR
ORDENACION
ACADEMICAY
PROFESORADO
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

El primer plano a considerar en la justificacion del presente titulo seria el relativo al marco
normativo-legal que lo sustenta.

Asi, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su articulo 93, conforma la
profesion de Maestro en Educacién Primaria como profesién regulada cuyo ejercicio requiere
estar en posesion del correspondiente titulo oficial de Grado obtenido, en este caso, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 12.9 del Real Decreto 1393/2007 por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales y conforme a las
condiciones establecidas en el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007
(BOE de 21 de diciembre de 2007)

La referida Ley determina que la Educacion Primaria sera impartida por maestros que tendran
competencia en todas las areas de este nivel, afirmando mas adelante que la ensefianza de la
educacion musical, de la educacion fisica, de los idiomas extranjeros o de aquellas otras
ensefianzas que determine el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, seran
impartidas por maestros con la especializacién o cualificacidon correspondiente.

En base a lo anterior, la Orden EC1/3857/2007, de 27 de diciembre (BOE de 29 de diciembre)
establece los requisitos a cumplir de cara a la verificacion de los titulos oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacion Primaria.

Desde un plano mas académico y cientifico, es unanime la idea de que la sociedad actual
requiere de unos profesionales especializados y cualificados para ejercer la docencia en una
etapa educativa que, como la de Educacion Primaria, resulta fundamental y determinante en
cuanto que en ella se inscriben, desarrollan y asientan los aprendizajes y las competencias
sobre los que habra de profundizarse en la etapa de Educacién Secundaria. Asi, junto al valor
intrinseco que posee esta etapa, hay que considerar el valor propedéutico que ella comporta.

Una rigurosa justificacion histérica del titulo la podemos encontrar en el preambulo del Libro
Blanco del Titulo de Grado de Magisterio auspiciado por la Aneca, en el que se hace referencia
al importante lugar que ocupd6 nuestro pais en la formaciéon de maestros en el denominado
"Plan Profesional de la republica”. A pesar de que entonces esa formacién no estaba
integrada en el ambito universitario, fue un referente europeo en cuanto a los planteamientos
y fundamentaciones en los que se enmarcaba.

Desde entonces, la demanda de un mayor reconocimiento de la funcién social del Maestro, ha
desencadenado movimientos a favor de mejorar las propuestas iniciales de esta profesion
docente.

A pesar de la integracion de las Escuelas de Magisterio en la Universidad como consecuencia
de la LGE de 1970, motivos fundamentalmente presupuestarios han impedido desde
entonces, incluida la Reforma Educativa de la LOGSE, el incremento de la formacién inicial de
los maestros y maestras, superando el rango de diplomatura.

Por dltimo, desde un plano de analisis de tipo social, el Titulo se justifica por una serie de
demandas de nuestro sistema educativo, vinculadas con una serie de hechos entre los que
destacariamos los siguientes:
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- Las importantes tasas de jubilacion (en torno al 30%) de la actual plantilla de maestros y
maestras de Educaciéon Infantil y de Educacién Primaria que se prevén para el periodo 2008-
2015. este dato, indudablemente, genera elevadas expectativas para los futuros graduados vy,
a su vez, comporta una toma de conciencia por parte de las instituciones formativas
universitarias, del protagonismo y repercusion que tendra una formacion de calidad y
ajustada a las necesidades y demandas socio-profesionales.

- El aumento de la poblacién escolar debido a la incorporaciéon a los centros escolares de
alumnado procedente de mas de un centenar de paises y que, aunque sus tasas de presencia
fluctian en las diferentes comunidades auténomas, podemos hablar de una tasa media a
nivel nacional que se mueve en torno al 8% de la poblacién escolarizada.

- También, otra constatacién importante es la referida a la importante demanda que, a
nivel nacional, tienen nuestras Escuelas y Facultades de Educacion, si las comparamos con
otros muchos titulos universitarios. Asi, anualmente cursan las diferentes titulaciones de
Magisterio en torno a cien mil estudiantes, en un centenar de instituciones formativas
integradas en mas de cuarenta universidades espafiolas.

Este interés y estas elevadas tasas de demanda de los estudios de Magisterio en general y de
los de la Titulacion de Maestro de Educacion Primaria en particular, se constatan igualmente
en la Facultad de Educacion de la Universidad de Cantabria.

La actual diplomatura de Magisterio en Educacion Primaria en la Universidad de Cantabria
viene teniendo, en los Ultimos afios una importante demanda, situandose en sexto lugar
dentro del conjunto de titulaciones ofertadas por nuestra universidad.

Asi, los datos suministrados por el Servicio de Gestion Académica de nuestra Universidad
relativos al curso académico 2008/09, reflejan para la titulacion de Maestro. Educacion
Primaria, una relacién oferta/demanda del 2,05 en primera opcién (con 164 solicitudes de
matricula para las 80 plazas ofertadas), alcanzando este indice el 6,84 entre primera y
tercera opcion elegida (547 estudiantes) y el 8,28 (662 solicitudes) si lo consideramos
atendiendo a cualquier rango de opcién.

La oferta actual de plazas (80 estudiantes por afio académico) resulta reducida si efectuamos
un analisis del "historico” de la demanda en los cuatro ultimos cursos académicos. En cada
uno de ellos, las solicitudes en primera opcion para la diplomatura de Maestro en Educacion
Primaria han sido las siguientes:

- Curso 2005/06: 155
- Curso 2006/07: 108
- Curso 2007/08: 149
- Curso 2008/09: 164

Desde los anteriores argumentos, legales, académico-cientificos y sociales, se puede
desprender claramente la necesidad de implementar este Titulo conforme a unos niveles de
calidad y exigencia acordes a las demandas de nuestra sociedad.
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Justificacion de las menciones al titulo establecidas

Desarrollo de la creatividad artistica

Esta Mencion viene en primer lugar a recoger el propio espiritu que en el Reglamento de
Régimen Interno de la Facultad de Educacién, concretamente en su Articulo 1.2, establece
como fines de la Facultad de Educacion los de “promover, impulsar y participar en el
desarrollo cientifico y la creacion artistica dentro del ambito de su competencia mediante
la docencia, el estudio y la investigacion”. Fines que, por otra parte, también recogen los
propios Estatutos de la Universidad de Cantabria.

Precisamente en el ambito general que indica la Universidad de Cantabria al Plan de
Desarrollo de habilidades, valores y competencias transversales, aprobado por su Consejo
de Gobierno el 30 de mayo de 2008, manifestamos que los contenidos que constituyen la
presente Mencion, recogen y promueven plenamente el espiritu expresado en dicho
documento, desde el primer momento que las disciplinas artisticas se definen como
lenguajes universales.

En una sociedad como la actual donde dominan valores transversales como son los de
interculturalidad, intertextualidad, intermediacion, multisensorialidad y polivalencia, los
lenguajes artisticos adquieren una importancia nuclear para la lectura e interpretacion de
los productos mediaticos articulados a través de la imagen y el sonido, por lo que resulta
imprescindible alfabetizar al alumno en todos estos lenguajes.

Esta mencidén ademas, propicia un espacio y un tiempo en el que diferentes disciplinas se
entrelazan entre si para trabajar conjuntamente (lengua, literatura, musica, dibujo y
plastica), facilitando el desarrollo de la creatividad de los futuros docentes al tiempo que
les ofrece la ensefianza de saber formar en dicha creatividad, una de las competencias
mas importantes y valoradas en el siglo XXI.

La Mencién cuenta con un profesorado con amplia experiencia profesional, docente e
investigadora, sobradamente cualificado en las distintas disciplinas o especialidades
artisticas implicadas en la Mencion: artes plasticas (dibujo, artes graficas, pintura,
escultura), mauasica (interpretacion, composicién), expresién corporal, dramatica y teatral.
Dicho profesorado pertenecen a las Areas de Didactica de la Expresion Plastica, Didactica
de la Literatura, Didactica de la Expresion Musical, Musica y Dibujo, de la Facultad de
Educacion .

En cuanto a los medios disponibles, la Facultad de Educacion ofrece unas instalaciones e
infraestructura para la imparticion de esta Mencién con suficientes garantias de calidad,
consistente en espacios y talleres para los requerimientos especificos de cada una de las
disciplinas implicadas: dibujo y artes graficas, pintura, escultura-cerdmica, aulas
espaciosas para la interpretacion y composicion musical en grupo, aula de expresion
corporal y dramatica.

Asimismo, la Facultad estd dotada de material pertinente para cada una de las
especialidades implicadas, como son caballetes, torculo, tornos, horno, etc., para las artes
plasticas; instrumentos musicales, atriles, equipos de mdsica, etc. para las materias de
musica; y aditamentos diversos para la expresion corporal y dramatica. Todo ello con
independencia de que se deba dotar y mejorar con espacios, materiales y herramientas
complementarias en el transcurso y desarrollo de la docencia que se inicia con este Nuevo
Plan Docente.
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Lengua Extranjera (Inglés)

Existe una necesidad social evidente de formar especialistas en la ensefianza de lengua
inglesa, avalada por “El Plan para la Potenciacion de la Ensefianza y el Aprendizaje de las
Lenguas Extranjeras en Cantabria” de la Consejeria de Educacion de nuestro Gobierno
Regional, y reflejada en la creacién y puesta en marcha de cada vez mas centros con
programas de educacion bilinglie o de extensioén linguistica en lengua inglesa.

Este incremento en la presencia del inglés en los curriculos de primaria supone un doble
reto

para el profesor de esta etapa. En primer lugar, porque no solo ha de tener conocimientos
sobre la lengua inglesa en general, sino que debe convertirse en usuario de la lengua
como vehiculo de comunicacion fluida tanto en el aula como fuera de ella. En segundo
lugar, porque el uso del inglés como lengua vehicular para la enseflanza de otras
disciplinas implica la utilizacién de recursos metodologicos que difieren sustancialmente de
los utilizados cuando la ensefianza se realiza en la lengua materna del alumno.

De acuerdo con esto, consideramos que en el desarrollo de las nuevas titulaciones del
Grado de Maestro, la Universidad de Cantabria tiene la responsabilidad de garantizar la
formacién de profesores de Educacidon Infantil que afronten con garantias las necesidades
planteadas desde la propia Consejeria de Educacion del Gobierno de Cantabria apostando
por la introduccién y expansion de programas bilingles en los centros de la regiéon. La
mencion cualificadora que aqui proponemos tiene como objetivo atender esa importante
demanda social asi como ajustarse a las disposiciones generales del Real Decreto
1594/2011 de 4 de noviembre, por el cual se establecen las especialidades docentes del
Cuerpo de Maestros que desempefien sus funciones en las etapas de Educaciéon Infantil y
de Educacion Primaria reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
(B.O.E. de 9 de noviembre de 2011).

Ademas, con la oferta de esta mencién en el grado de Magisterio en infantil se pretende
llenar el vacio existente en la formacion de maestros de Educacion Infantil especialistas en
lengua inglesa en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria. La adquisicién del
inglés en edades tempranas se perfila como una de las bazas de futuro para una
educacién multicultural, por lo que los centros de Educacién Infantil de la Comunidad de
Cantabria estan incorporando este idioma de manera importante en su curriculum
mediante la implantacion de programas bilingiies o de extension linglistica en lengua
inglesa. De ahi la necesidad de formar profesionales que afronten con garantias el reto de
convertirse no so6lo en meros usuarios de la lengua inglesa, sino en facilitadores de su
aprendizaje en edades tempranas a través de su practica docente diaria.

Por lo que respecta al profesorado, el grupo docente del area de Filologia Inglesa cuenta
con amplia experiencia docente e investigadora en este campo para desarrollar
adecuadamente la docencia e investigacion relativas a las materias de la mencion.

En relacién a los recursos materiales especificos necesarios para llevar a cabo la mencion,
el Departamento de Filologia cuenta con un laboratorio de idiomas totalmente equipado y
en pleno funcionamiento. Asimismo, las aulas de la Facultad de Educaciéon cuentan con el
equipamiento informatico y audiovisual necesario para cubrir con garantias las
necesidades especificas que requiere la implantacion de esta mencion.

csv: 273564087251484552354976





‘ Servicio de Gestion Académica

Grado en Magisterio en Educacion Primaria

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Al igual que ocurre con alguna mencion previa, la oferta de optatividad libre del plan de
estudios incluye algunas asignaturas vinculadas a las ensefianzas de la lengua extranjera.
Asi el Grado en Magisterio en Educacion Infantil y Educacién Primaria tiene previstas
optativas como “Desarrollo de destrezas orales y escritas en contextos de aprendizaje
integrado de conocimientos curriculares y lengua inglesa en contextos bilinglies” y
“Desarrollo de la comprension y expresion oral en lengua inglesa a través de cuentos,
canciones y juegos” que tienen cierta vinculacién con las materias de la Menciéon a través
de la asignatura “Metodologia y recursos de la ensefianza del inglés”, ya que las otras
materias de la misma estan enfocadas a la adquisicion y perfeccionamiento de la lengua
inglesa por parte del propio alumno. Esta uUltima asignatura pretende proporcionar una
vision panoramica de la materia orientada hacia recursos didacticos para la ensefianza de
las cuatro destrezas. En cambio, en las materias optativas se desarrollan los recursos y
destrezas en contextos muy especificos: la ensefianza de contenidos curriculares a través
de la lengua inglesa en contextos bilingiies y la ensefianza del inglés a través de
canciones y cuentos con un elevado contenido lidico muy propio de la Educacion Infantil.
Por todo lo anterior se aprecia que los contenidos de la materia de la Mencidon en Lengua
Inglesa Extranjera (Inglés) proporcionan fundamentos basicos para la formacién de los
especialistas en lengua extranjera (inglés) mientras que los de las asignaturas optativas
complementan dicha formacién con contenidos de caracter mas especifico.

Lengua Extranjera (Francés)

La Universidad en general y la Facultad de Educacion en particular tienen que responder a
las necesidades del sistema educativo actual y reflejar las innovaciones de la politica
linguistica llevada a cabo por la Union Europea, el Ministerio de Educacion y Ciencias y la
Conserjeria de Educacion de Cantabria.

El alumno tiene que estar formado para utilizar lenguas extranjeras tanto en su itinerario
profesional como su movilidad por la comunidad Europea.

La creacion del Portafolio Europeo de la Lenguas subraya la importancia que las
Facultades de Educacion y los Centros de Ensefanza tienen en Europa en materias de
idiomas.

La politica linglistica de la Consejeria de Educaciéon de la Comunidad Auténoma de
Cantabria insiste en la potenciacion de las lenguas extranjeras. En la Resolucion de 26 de
septiembre 2006 se estable un Plan para la potenciacion de la Ensefianza y el Aprendizaje
en los Centros educativos de Cantabria.

La mencién tiene como objetivo proporcionar al alumno una formacién especializada
fundamental para su profesionalizacién en cuanto a la ensefianza del francés como lengua
extranjera en Educacion Primaria. Asi mismo permite al alumno ampliar su trayectoria
docente aplicando la lengua extranjera a otros contenidos pluridisciplinares y curriculares.
Existe una necesidad social evidente de formar especialistas en la ensefianza de las
lenguas extranjeras avalada por “El Plan para la Potenciacion de la Ensefianza y el
Aprendizaje de las Lenguas Extranjeras en Cantabria” de la Consejeria de Educacién de
Cantabria. Se refleja en la creacion y puesta en marcha de cada vez mas centros con
programas de educacion bilinglie o de extension lingiistica en lengua inglesa y francesa.
Se hace hincapié en el hecho de que el desarrollo de las nuevas titulaciones del Grado de
Maestro, la Universidad de Cantabria tiene la responsabilidad de garantizar la formacion
de profesores de Educacién Primaria que afronten con garantias las necesidades
planteadas desde la propia Consejeria de Educacién del Gobierno de Cantabria apostando
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por la introduccién y expansion de programas bilinglies en los centros de la region. La
mencion calificadora que aqui proponemos tiene como objetivo atender esa importante
demanda social asi como ajustarse a las disposiciones generales del Real Decreto
1594/2011 de 4 de noviembre, por el cual se establecen las especialidades docentes del
Cuerpo de Maestros que desempefien sus funciones en las etapas de Educaciéon Infantil y
de Educacién Primaria reguladas en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
(B.O.E. de 9 de noviembre de 2011).

Por lo que respecta al profesorado, el grupo docente del area de Filologia Francesa cuenta
con amplia experiencia docente e investigadora en este campo para desarrollar
adecuadamente la docencia e investigacion relativas a las materias de la mencion.

En relaciéon a los recursos materiales especificos necesarios para llevar a cabo la mencion,
el Departamento de Filologia cuenta con un laboratorio de idiomas totalmente equipado y
en pleno funcionamiento. Asimismo, las aulas de la Facultad de Educacién cuentan con el
equipamiento informatico y audiovisual necesario para cubrir con garantias las
necesidades especificas que requiere la implantacién de esta mencion.

Al igual que ocurre con alguna mencién previa, la oferta de optatividad libre del plan de
estudios incluye una asignatura vinculada que no estara activada mientras se oferte la
mencion de lengua francesa. Asi el Grado en Magisterio en Educacion Primaria tiene
prevista la optativa como “Didactica del francés y Fundamentos del Aprendizaje Bilingte”
que tiene cierta vinculacion con las materias de la Mencién a través de las asignaturas
“Metodologia y recursos de la ensefianza del francés y Adquisicion de la lengua
Extranjera”. Asignaturas que proporcionan una vision panoramica de la materia orientada
hacia recursos didacticos para la ensefianza de las cuatro destrezas y la didactica del
francés en general.

Educacién Fisica

La mencion de Educacion Fisica del grado de Magisterio de Educacién Primaria de la
Facultad de Educacion constituye la Unica opcion dentro del ambito de la Ensefianza
Universitaria de Cantabria de poder adquirir una especializacién en el campo de la
Educacion Fisica.

Esta mencién contribuye a formar especialistas con conocimientos sobre el cuerpo y el
movimiento, que sepan aplicar convenientemente, enfoques metodolégicos tendentes a la
consecucion de los objetivos relacionados con la condicion fisica, los juegos y deportes, las
actividades fisicas en el medio natural, las actividades expresivas, etc.

Los alumnos de magisterio que opten por la mencién de Educacién Fisica han de
profundizar en el conocimiento de los fundamentos y manifestaciones basicas de la
motricidad humana y en el desarrollo y caracteristicas evolutivas del nifio tomando
conciencia que la educacién del cuerpo y del movimiento tiene unas repercusiones
determinantes en la formacién integral de los nifios.

La Educacién Fisica y la préactica deportiva no sélo proporcionan aptitudes vy
potencialidades fisicas y motrices a los alumnos, sino que contribuye, ademas, a la
consecucion de un estado de salud 6ptimo y a la prevencion de patologias originadas por
malos habitos iniciados ya desde la infancia: nutricion deficiente, sedentarismo, ...
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La obesidad y las enfermedades que de ella se derivan estan aumentando de forma
preocupante en nuestra poblacion infantil y es por lo tanto preciso, tomar medidas
educativas preventivas que contrarresten esta tendencia y contribuyan a la formacion de
futuros adultos saludables, tanto fisica como psicolégicamente, que se integren en una
sociedad sana. Afianzar unos buenos habitos de ejercicio ludico y saludable, desde los
primeros afios, proporciona beneficios de caracter tanto personal como social.

Al mismo tiempo la educacién fisica y la actividad deportiva contribuyen a que el nifio se
conozca a si mismo, se relacione con los demas y con el mundo que le rodea,
constituyendo una buena herramienta que integra aspectos emocionales, afectivos,
cognitivos, actitudinales, fisicos y psicomotores, que deben simultanearse con los
contenidos de caracter mas intelectual con los que se complementan.

Por todo ello es preciso formar a profesionales que por un lado tengan un conocimiento
profundo del nifio, proporcionado por las diferentes materias impartidas en el grado de
magisterio del ambito psicolégico, sociolégico, didactico, pedagdgico, etc y por otro lado
posean una especializacion en el ambito de la Educacion Fisica que les capacite para
intervenir en el campo de la motricidad saludable.

En el Curriculo de la Educaciéon Primaria de esta misma comunidad, se recoge como area
de conocimiento, la Educacién Fisica, siendo uno de sus objetivos: Valorar la higiene y la
salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias y utilizar la
educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y social.

Las asignaturas que componen la mencidon de “Educacion Fisica tratan precisamente
contenidos vinculados a la educacion motriz del nifio en sus diferentes etapas y
contribuyen a la consecucién de muchas de las competencias basicas de los alumnos de
primaria, especialmente la competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo
fisico, la competencia social y ciudadana, la competencia para aprender a aprender, la
autonomia e iniciativa personal , la competencia cultural y artistica, etc.

AUn teniendo en cuenta la especificidad y particularidad de la mencién de Educacion Fisica
propuesta en la Universidad de Cantabria, el tratamiento de los contenidos vinculados a
este ambito estan presentes en varias Universidades espafiolas que imparten los grados
de Magisterio en Primaria e Infantil, bien como menciones o bien en optatividad.

En relacion a los profesores encargado de impartir las asignaturas, éstos cuentan con una
dilatada experiencia tanto en la Ensefianza Universitaria, en la cual han sido durante mas
de 15 afios responsables de asignaturas de la Especialidad de Educacion Fisica, como en
la Ensefianza no universitaria, con mas de 20 afos de docencia directa.

Esta doble experiencia docente les capacita para desarrollar las asignaturas con un
profundo conocimiento tedrico-practico derivado de su labor pedagdgica con alumnos de
ensefianzas no universitarias, que les pone en contacto con la realidad docente.

Audiciéon y lenguaje

Los trastornos de la audicion, del lenguaje oral y escrito y, en general, los problemas de
comunicacién afectan considerablemente al desarrollo psicolégico asi como el éxito escolar
y vital de las nifias y de los nifios, al constituir estos procesos la base sobre la que se
asienta el aprendizaje escolar y el aprendizaje a lo largo de toda la vida.

csv: 273564087251484552354976





‘ Servicio de Gestion Académica

Grado en Magisterio en Educacion Primaria

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

La aparicion de cualquier dificultad en estos ambitos puede limitar en gran medida la
adquisicion de conocimientos del alumnado, al tiempo que influye negativamente en su
interaccién social. De ahi, la importancia que tiene su detecciébn temprana y la
intervencion consiguiente encaminada a poner los medios necesarios para su
compensacion y/o fomento.

Basandose en esta necesidad, el RD 1594/2011 contempla entre las especialidades del
Cuerpo de Maestros, la especialidad en “Audicién y Lenguaje”.

Por otro lado, en los centros educativos de la Comunidad Auténoma de Cantabria
frecuentemente existe este profesional, que tiene sus funciones reguladas por la Orden
EDU/21/2006, de la Consejeria de Educacion del Gobierno de Cantabria. Estas funciones
aparecen articuladas en torno a unos ejes, que responden a la idea de “centro como
recurso para la atencion a la diversidad”:

1) Es un profesional que se ocupa de los trastornos graves de lenguaje y comunicacion del
alumnado.

2) Es un profesional que atiende, asimismo, a los problemas o dificultades en estos
campos de menor envergadura.

3) Es un profesional que puede prestar sus servicios tanto en el aula ordinaria como en el
aula de apoyo.

4) Es un profesional que forma parte de un equipo docente, junto con los maestros-
tutores y maestros especialistas, el orientador/a y el equipo directivo, y que colabora con
ellos en la atencion psicoeducativa al alumnado con algun tipo y grado de problematica
relacionada con la comunicacién y el lenguaje.

5) Es un profesional que se responsabiliza del contacto y comunicaciéon con las familias del
alumnado al que atiende.

La mencién que proponemos esta disefiada para cubrir estas distintas lineas de actuacion
del Maestro Especialista en Audicion y Lenguaje.

Para ello, se incluyen dos asignaturas que contemplan especificamente competencias y
contenidos relacionadas con el conocimiento de los trastornos graves de comunicacion y
lenguaje que pueden afectar a algunos nifios y nifias y, asimismo, de las dificultades
ordinarias que pueden surgir en estos procesos psicoldgicos en todo el alumnado en algin
momento de su trayectoria escolar.

Una de estas asignaturas se dedica al lenguaje oral y la otra al lenguaje escrito y a la
discapacidad auditiva. Una tercera esta dedicada a la formacién de un profesional que
sepa organizar, en contacto con el resto de la comunidad educativa, un centro inclusivo
que sea sensible a este tipo de problemas, y que los atienda, simultaneamente, con la
globalidad y la especificidad que merecen.

En las tres, y en las propias competencias especificas de la Mencién, subyace la idea de un
profesional que, desde un modelo colaborativo, sepa apoyar integralmente al nifio o nifia:
que se preocupe de su bienestar psicoldgico, de su rendimiento escolar y de su situacion
familiar, ademas, claro esta, de su problema especifico de comunicacién.
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Alfabetizaciones multiples

La meta del proceso alfabetizador de la escuela ha de ser que los ciudadanos puedan
tener na participaciéon activa en las practicas de la comunidad letrada a la que pertenecen,
desde leer un periédico, una novela o una poesia a escribir una carta o una reclamacion,
pasando por leer webs o discutir en un foro de Internet. Seria preciso lograr la inmersion
activa de los nuevos miembros de la comunidad en toda la gama de practicas propia de
una cultura escrita (leer y escribir para comunicarse, para participar, para disfrutar). El
lema deberia ser “ningun nifio, ninguna nifia sin saber leer y escribir”. En definitiva, esta
alfabetizacién exitosa en la escuela debe ser sinbnimo de estar alfabetizado para la vida
ciudadana.

En el caso de la lectura y la escritura, hay suficientes conocimientos cientificos para saber
como los docentes pueden ayudar a los nifios en la construccion de esta competencia
lectora y escritora de la que estamos hablando. Es, pues, necesario que desde las
instancias de formacion inicial haya tiempos y recursos para que los estudiantes
universitarios que van a ser futuros docentes puedan conocer la complejidad que entrafia
la posesion de estos procesos psicoldgicos y los entiendan como instrumentos para pensar
ademas de para comunicarse y entretenerse. (Leer y escribir para pensar).

Por otro lado, en el caso de Espafa, los resultados del Informe Pisa 2000 en lectura han
ido descendiendo en las sucesivas evaluaciones (2000, 2003 y 2006). Es evidente que
algo hay que hacer para mejorar esta situacion y, de nuevo, afirmamos que las personas
implicadas en la formacién inicial de los docentes tenemos una especial responsabilidad.
Al dia de hoy, tenemos que reconocer la insuficiente formacién que les estamos ofreciendo
sobre lectura y escritura a los futuros docentes. Nuestra opiniéon es que la circunstancia de
tener que hacer un nuevo Plan de Estudios nos brinda la oportunidad de solucionar esta
carencia.

Ademas, entre los planes institucionales de la Consejeria de Educacion de Cantabria,
figura el denominado Plan Lector. Al mismo tiempo, este organismo esta haciendo serios
esfuerzos, a través de la formacion permanente, para formar a los docentes en lo que
constituye una importante laguna de su formacioén inicial. La existencia de este Plan,
ademas, estd motivada por lo explicado en puntos anteriores: la complejidad que entrafia
aprender a leer y a escribir, el hecho de que ambos sean objetivos basicos de la
institucion escolar, la pobreza en las evaluaciones internacionales. Nos parece légico que
la Universidad contribuya con la Consejeria de Educacién en el logro de este objetivo
formativo.

Pero ademas, resulta evidente que la sociedad en la que nos encontramos ahora, y mas
aun la sociedad en la que tendran que desarrollar su vida los nifios y nifias de hoy,
demanda una alfabetizacion que vaya mas alla de la “clasica”, al mismo tiempo que esta
alfabetizacién “clasica” es necesaria para la alfabetizacion en medios y digital.

La Comision Europea, en relaciéon con este importante ambito afirma: El objetivo de
alfabetismo de medios de comunicacion es aumentar la conciencia de muchas formas de
mensajes de medios de comunicacion encontrados en la vida diaria. Consideramos igual
de importante abordar la alfabetizacion digital como una parte de la alfabetizacién en
Medios, mas centrada en los aspectos de adquisicion de capacidades y habilidades
relacionadas con las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, como aprender a
encontrarle sentido a los sistemas icénicos evidentes en el ordenador, pantallas,
videojuegos, etc., en los gque intervienen todas las combinaciones de signos, simbolos,
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imagenes, palabras y sonidos, que desempefian un papel decisivo en la educacion, el
trabajo, el ocio y en particular en la ciudadania activa.

La Ley 2/2006 establece una serie de areas de conocimiento, ambitos de contenido o
especialidades curriculares para la Educaciéon Primaria y, en concreto, Conocimiento del
medio natural, social y cultural, Educacion artistica, Educacion fisica, Lengua castellana y
Literatura (ademas de lengua cooficial si la hubiere), Lengua extranjera, Matematicas v,
en algun curso, Educacién para la ciudadania y los derechos humanos.

Si hay algo evidente es que, en la sociedad del conocimiento del siglo XXI, los procesos,
herramientas, actitudes y habilidades que configuran la competencia lectora, escritora y
digital estan presentes (deberian estarlo) en todas esas areas y asi, literalmente, aparece
explicito en esta ley: “Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas
de la etapa, la comprension lectora, la expresiéon oral y escrita, la comunicacion
audiovisual, las tecnologias de la informacién y la comunicacion y la educacion en valores
se trabajardn en todas las areas” (el subrayado es nuestro). No es posible, pues,
relacionar la Mencién de Alfabetizaciones Multiples con un area particular de la Educacion
Primaria sino con todas, al tratarse de instrumentos basicos para lograr comprension y ser
capaces de generar conocimiento en el conjunto de ellas.

Tenemos que decir, asimismo, que la Mencién de “Alfabetizaciones Mdltiples” trabaja
todos esos aspectos mencionados por la Ley, al contar con profesorado especialista en
lectura y escritura y con profesorado especialista en alfabetizacion digital. Ademas, dos de
sus tres asignaturas se dirigen a que el alumnado pueda elaborar y desarrollar, en las
aulas de Primaria, proyectos integrados de lectura y escritura que pretendemos que
versen, fundamentalmente, sobre temas de relevancia ética y social, en un intento de que
este alumnado aprenda a trabajar conjuntamente, al menos, el area de Lengua y
Literatura y el area de Conocimiento del medio natural, social y cultural.

Por ultimo, sefalar que la Ley 2/2006 otorga una especial importancia a la competencia
lectora, escritora y digital, como puede observarse en el articulo que citamos a
continuacion: “Las areas que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otros
conocimientos recibiran especial consideracion”. Es, por ello, que nos parece totalmente
justificado, en virtud de esta ley, que en el Plan de Estudios del Grado de Educacion
Primaria haya una especial consideracion (dentro de las limitaciones de nUumero de
créditos con que contamos) hacia este tipo de competencias que se van a trabajar desde
la Mencion de “Alfabetizaciones Mdltiples”.

Respecto a las competencias ligadas a la Mencidn aparecen totalmente especificadas en el
documento que se ha enviado a la ANECA, asi como los contenidos y la metodologia de
ensefianza.

No obstante, vamos a intentar sintetizar los aspectos principales. Las competencias
especificas van dirigidas, fundamentalmente, a conseguir:

- Que los estudiantes sepan diseflar y desarrollar proyectos integrados de lectura y
escritura para cada uno de los ciclos de Primaria, a través de los cuales los nifios y nifas
aprendan a leer de diversas fuentes y a escribir una diversidad de textos, al mismo tiempo
que adquieren conocimientos (del ambito natural, cultural y social) que sean social y/o
personalmente relevantes, contemplando la atencion a la diversidad.
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- Que sepan hacer lo anterior conociendo los usos emergentes de la lectura y la escritura
en la sociedad de la informacion y utilizando las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, e integrandolas en esos proyectos para que los nifios y nifias de Primaria
también aprendan su uso de cara a la competencia lectoescritora y digital.

- Que sepan acceder, analizar, evaluar y crear mensajes en diversos formatos y géneros
mediaticos (impresos, audiovisuales, digitales, etc.) y sepan aplicar estos conocimientos a
las aulas de Primaria, y especificamente al disefio y desarrollo de proyectos
lectoescritores.

- Que sepan dinamizar la practica de la lectura y la escritura sirviéndose de los recursos
del propio centro educativo (biblioteca de centro, bibliotecas de aula, ordenadores,
conexion a Internet), asi como animar a las familias y comunidad a la participacion en
practicas letradas de distinto tipo.

En definitiva, se trata de que la Mencién aporte su “grano de arena” para que los futuros
docentes impliquen a una gran parte, al menos, del claustro en el logro del éxito para
todos los nifios y nifias en competencia lectoescritora y digital, usando todos los recursos
disponibles, incluyendo la participacion de las familias.

Referente a los contenidos se centran en fundamentar y analizar teéricamente el enfoque
de Leer y Escribir a través del Curriculum y la Metodologia de Proyectos aplicada a los
procesos, estrategias y habilidades lectoescritoras, asi como en conocer y profundizar en
investigaciones psicoeducativas y didacticas, y en proyectos de innovacion dentro de estos
dos enfoques, que les puedan servir de modelo o ejemplificacion. Previamente a esto se
abordardn los procesos psicolégicos (cognitivos, linglisticos, comunicativos,
motivacionales y sociales) implicados en la comprensiéon y produccion de textos. También
se les informard y se reflexionara sobre las evaluaciones autonémicas, nacionales e
internacionales (PIRLS) para Primaria en las que estan implicadas la lectura y la escritura.
Asimismo, se tratara la Alfabetizacion Digital y en Medios de cara a una ciudadania
participativa y reflexiva que puede aprender a lo largo de toda la vida, asi como
metodologia y estrategias didacticas para la Educaciéon en Medios.

En cuanto, por ultimo, a la metodologia de ensefianza, en el documento de la ANECA
figura la metodologia general para todas las asignaturas, en las que se propone una
combinacion particular de clases teodricas, practicas de aula, trabajo en grupo y trabajo
auténomo, que es general para toda la Universidad de Cantabria. Ademas de esto,
podemos afiadir que nuestra intencion es que los estudiantes fundamenten y construyan
por ellos mismos en los créditos de la Mencion, a través del trabajo individual, del trabajo
cooperativo entre ellos y con la ayuda de las profesoras de la menciéon, una serie de
proyectos integrados de lectoescritura, para centros reales que hayan conocido en el
Practicum. Para ello es imprescindible que, individualmente, realicen una serie de lecturas
cientificas, las comprendan, las sinteticen, y/o extraigan informaciones concretas de ellas,
y reflexionen sobre las mismas con diversos propésitos. En estos proyectos tendran que
integrar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacion por parte de los
nifos y nifias de Primaria, a la vez que para llevarlos a cabo en las aulas universitarias
tendran que aprovechar estas tecnologias. Por tanto se tratara de una metodologia activa,
constructiva y cooperativa, que dara lugar a proyectos concretos, que se expondran
(oralmente y por escrito), se debatiran en clase y se corregiran, y que esperamos puedan
poner en practica, al menos en parte, en el Practicum siguiente. En esta metodologia, por
tanto, integramos la competencia oral, lectora, escritora y digital con la adquisicion de
conocimientos especificos de la Mencion (esto es, hacemos con los estudiantes
universitarios lo mismo que queremos que hagan ellos con sus futuros alumnos-as). Se
necesita un cierto grado de adquisicién previa de estas competencias, a la vez que el
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cursar esta menciéon provocara un incremento en las mismas.

Y, esperamos, una competencia profesional mayor que la que han tenido hasta ahora los
egresados como Maestros de cara a obtener el mayor éxito posible en alfabetizacion
lectoescrita y digital para todos los nifios y nifias de Primaria de los que vayan siendo
responsables a lo largo de su carrera como docentes.

Pedagogia Terapéutica

Los cambios sociales de estas Ultimas décadas plantearon a la escuela, entre otros, el reto
de dar respuesta educativa a todos los nifios y nifias entre los 6 y los 16 afios. La escuela
se encuentra desde hace ya un tiempo con la necesidad de garantizar unos minimos
curriculares a todo el alumnado y la responsabilidad de adecuarse a la diversidad
existente en los centros y en las aulas.

Partimos del hecho de que la diversidad es una realidad social y educativa y entendemos
que debe ser considerada en si misma una caracteristica enriquecedora y una oportunidad
de aprendizaje para todos los miembros de la comunidad escolar. En consecuencia, y tal y
como establece la LOE (2006) en su preambulo, la atencién a la diversidad es el principio
fundamental que debe regir toda la ensefianza basica y nuestro objetivo debe ser el de
proporcionar a todo el alumnado una educacion adecuada a sus caracteristicas y
necesidades.

Se trata, sin ninguna duda, de un desafio que hace necesario que los centros cuenten con
los recursos humanos necesarios. Basandose en esta necesidad, el RD 1594/2011
contempla entre las especialidades del Cuerpo de Maestros, la especialidad en”Pedagogia
Terapéutica o aquellas otras menciones cuyo curriculo esté especialmente relacionado con
la atencién al alumnado con necesidades educativas especiales”.

Por otro lado, en los centros educativos de la Comunidad Auténoma de Cantabria
frecuentemente existe este profesional, que tiene sus funciones reguladas por la Orden
EDU/21/2006, de la Consejeria de Educacion del Gobierno de Cantabria. Estas funciones
aparecen articuladas en torno a unos ejes, que responden a la idea de “centro como
recurso para la atencion a la diversidad”:

1) Es un profesional que colabora con el profesorado en la detecciéon tanto de las
necesidades educativas especiales del alumnado como en la valoracion de su nivel de
competencia curricular y estilo de aprendizaje.

2) Es un profesional que apoya al profesorado tutor en la elaboracion de las adaptaciones
curriculares del alumnado con necesidades educativas especiales.

3) Es un profesional que interviene con el alumnado con necesidades educativas
especiales, tanto en el aula ordinaria como en el aula de apoyo.

4) Es un profesional que colabora con las familias del alumnado con necesidades
educativas especiales.

5) Es un profesional que evalla la efectividad de las medidas adoptadas con el alumnado
al que trata de dar respuesta.

La mencién que proponemos esta disefiada para cubrir estas distintas lineas de actuacion
del Maestro Especialista en Atencion a la diversidad.
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Para ello, se incluyen dos asignaturas que contemplan especificamente competencias y
contenidos que abordan las necesidades educativas especiales asociadas a discapacidades
fisicas, psiquicas y/o sensoriales, a trastornos del desarrollo, a situaciones de riesgo
psicosocial y a las dificultades especificas de aprendizaje.

Una tercera esta dedicada a la formaciéon de un profesional que sepa organizar, en
contacto con el resto de la comunidad educativa, un centro inclusivo que sea capaz de dar
respuesta a la diversidad del alumnado y apoyar al profesorado en el centro y al tutor en
las aulas.

En las tres, y en las propias competencias especificas de la Mencién, subyace la idea de un
profesional que, desde un modelo colaborativo, sepa apoyar integralmente al nifio o nifia.

Educacién para la convivencia

La mencion propuesta esta dirigida a promover en la formacién inicial de los maestros los
conocimientos y habilidades que les permitan adecuarse a una de las finalidades que hoy en
dia se pretenden de nuestro sistema educativo, a saber, la formacién integral de la basicas
que la escuela debe desarrollar: la competencia social y ciudadana. El aprender a convivir en
la sociedad es considerado hoy como uno de los principales desafios de los sistemas
educativos actuales con el objetivo de construir sociedades mas modernas, justas y
democraticas; mas igualitarias, cohesionadas y pacificas.

En este marco, la educacion en la convivencia se constituye tanto como un objetivo basico de
la educacién como un elemento imprescindible para el éxito de los sistemas educativos.

Las diferentes administraciones educativas, estatales y regionales, han asumido este objetivo
priorizando su consecucién a través de diferentes iniciativas como han sido en nuestra
comunidad la creacion del Observatorio de Convivencia, la Unidad de Convivencia o la
elaboracién del Plan para la Convivencia en los Centros Escolares de Cantabria. Una iniciativa,
en este uUltimo caso, que pretende que sea cada centro educativo analice y proponga su
propio plan de convivencia teniendo en cuenta los diferentes elementos que se sitlan en la
base de la misma.

Tal y como sefiala el documento de trabajo elaborado desde el propio Observatorio de
Convivencia para orientar en este proceso de elaboracion del propio plan, lo que se pretende
es que los centros educativos sean a la vez comunidades de convivencia y centros de
aprendizaje de la convivencia. Como comunidades de convivencia, ocupandose de fomentar la
cultura de paz, en la que participen todos sus miembros y puedan desarrollarse en un clima
positivo de confianza.

Educar para la convivencia es por tanto un objetivo prioritario de la sociedad actual. Es por
ello que en el disefio de las universidades en el EEES se ha tenido en cuenta, y
concretamente en el caso de la Universidad de Cantabria, forma parte de las competencias
transversales a adquirir por los estudiantes en su formacién superior (CT 1). Para tal efecto
se ha creado una asignatura transversal obligatoria en la que vamos a trabajar las
“Competencias personales y valores” en nuestro alumnado, futuros maestros.

Debido a que la escuela es nuestro primer nicho de socializacion formal de los nifios-as, este
objetivo también forma parte de las competencias generales del Titulo de Maestro (CG 11) y
de las competencias especificas del Titulo de Maestro (CE 5).
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Por otro lado, coherentemente, en la Orden EC1/3854/2007 de 27 de diciembre (BOE de 29
de diciembre) se ha incluido explicitamente la competencia de educacién para (la convivencia
y) la ciudadania dentro de la materia didactico-disciplinar de “Aprendizaje de las Ciencias
Sociales”. En otras ocasiones se puede entender, aunque de forma transversal, como esta
educacién para la convivencia esta presente entre algunas competencias especificas de otras
materias como “Sociedad, familia y escuela” o “La Escuela de Educacion infantil”. Es decir, el
curriculo exigido por la legislacibn en este tema nos parece insuficiente. Como podra
comprobarse, el tratamiento basico de los contenidos vinculados con la materia esta tratado
en diversos ambitos obligatorios del plan de estudios. En la mencion que se propone,
planteamos una formacién complementaria y especifica para aquel alumnado que tiene una
motivacion e interés especial en esta linea de trabajo.

No es de extrafiar que existan incluso estudios de postgrado especificos en este tema como el
desarrollado por el Teachers College of Columbia University, New York (denominado en este
pais como Educacién para la Paz).

Creemos que la educacién para la convivencia es una materia que aunque debe tener un
tratamiento transversal (sobre todo en lo relacionado con los valores y actitudes sociales),
también sabemos por las investigaciones en la tematica, que las habilidades personales e
interpersonales necesarias para prevenir los problemas de comportamiento y ser capaces de
convivir no se adquieren de forma transversal sino mediante un entrenamiento especifico y
sistematico. Por ello, como vamos a tratar de argumentar a continuacion, es absolutamente
insuficiente llevar a cabo un Plan de Convivencia real, que requiere ser capaces de educar en
convivencia positiva tanto a los nifios-as, como ser capaces de formar a las familias para
colaborar con nosotros en esta labor (respondiendo a la necesidad de generar comunidades
de aprendizaje y escuelas abiertas), como ser capaces de trabajar en equipo y convivir entre
el profesorado y distintos profesionales que trabajan en la educaciéon (y que al hablar de
convivencia tendemos a olvidar).

La aplicaciéon real y efectiva de los Planes de Convivencia en los centros escolares conllevan,
no solo conocer el concepto de convivencia y la normativa relativa a estos planes sino ademas
ser capaces de gestionar los recursos humanos de forma positiva en la organizacién escolar,
ser capaces de prevenir las dificultades mediante la educacién de competencias socio-
personales y éticas y facilitar la implantacion de las diferentes medidas acordadas en los
planes. Ademas, consideramos que la convivencia se consigue trabajando desde todos los
ambitos de la comunidad de aprendizaje y por ello, prepararemos a los estudiantes de una
manera mas especifica para poder trabajar en estas tematicas.

Debido a la imposibilidad de responder a esta formacion tan necesaria con la suficiente
atencién y profundidad desde la troncalidad al no existir una asignatura especifica para ello, y
a pesar de que forma parte de la transversalidad a todas ellas y/o parte de las mdultiples
competencias asociadas a una materia como indica la legislaciéon vigente, creemos que es
necesario un espacio y un tiempo para que al menos parte de los futuros maestros/as se
formen debidamente y sean capaces de llevar a cabo lo que la normativa requiere. Confiamos
también en el impacto positivo de estos especialistas sobre su futura comunidad de
aprendizaje en el que difundira su conocimiento y sera de gran ayuda para implementar el
Plan de Convivencia vigente en nuestra comunidad.
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Al igual que la Ley2/2006, consideramos que es necesaria una formacion especifica mas alla
de la necesaria transversalidad de esta teméatica; también creemos en la necesidad de formar
de manera especifica a los futuros maestros para que tengan las competencias necesarias
para poder ensefiar en la Competencia social y ciudadana, formar a las familias y poder
ofertar la asignatura de educacion para la ciudadania en los diferentes ciclos de cara al
presente y al futuro.

En lo que se refiere al curriculo, una de las novedades de la Ley de Educacidon consiste en
situar la preocupacion por la educacion para la ciudadania en un lugar muy destacado del
conjunto de las actividades educativas y en la introduccion de unos nuevos contenidos
referidos a esta educacion que, con diferentes denominaciones, de acuerdo con la naturaleza
de los contenidos y las edades de los alumnos, se impartira en algunos cursos de la educacion
primaria, secundaria obligatoria y bachillerato. Su finalidad consiste en ofrecer a todos los
estudiantes un espacio de reflexién, analisis y estudio acerca de las caracteristicas
fundamentales y el funcionamiento de un régimen democratico, de los principios y derechos
establecidos en la Constitucion espafola y en los tratados y las declaraciones universales de
los derechos humanos, asi como de los valores comunes que constituyen el sustrato de la
ciudadania democratica en un contexto global. Esta educacién, cuyos contenidos no pueden
considerarse en ningln caso alternativos o sustitutorios de la ensefianza religiosa, no entra en
contradiccion con la practica democratica que debe inspirar el conjunto de la vida escolar y
que ha de desarrollarse como parte de la educacién en valores con caracter transversal a
todas las actividades escolares. La nueva materia permitira profundizar en algunos aspectos
relativos a nuestra vida en comun, contribuyendo a formar a los nuevos ciudadanos.

Por otro lado, la progresiva demanda de especialistas en convivencia en los centros escolares,
en los que ya existen personas dedicadas a tiempo completo a implantar los Planes de
Servicio de Convivencia en éstos, nos lleva a formar a maestros/as con perfiles mas o menos
especializados, al igual que otras competencias asociadas tradicionalmente a la educacion
especial, educacion fisica, musical o en lengua extranjera. La competencia social y ciudadana
es suficientemente amplia y compleja de alcanzar como para ser atendida en el grado
necesario y especializado. Vemos la necesidad de formar perfiles especificos en convivencia
mas aun cuando en los centros de infantil y primaria no existe en su mayoria un
departamento de orientacion y se esta formando a especialistas mediante los centros de
formacion de profesorado, cuando la formacioén inicial deberia dar también respuestas a las
nuevas demandas sociales.

Por tanto, con la mencion, pretendemos formar a maestros con un mayor grado de
conocimiento, no sélo conceptual sino también practico, mediante el cual puedan ayudar a
llevar a la realidad dichos Planes de Convivencia en sus centros, asi como desarrollar e
innovar en la escuela desde dentro para conseguir dicha convivencia entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

Debido a la imposibilidad de responder a esta formaciéon con la suficiente atencién y
profundidad desde la troncalidad, y a la progresiva demanda de especialistas en convivencia
en los centros escolares, creemos necesaria la oferta de esta mencion.

En cuanto a la correspondencia curricular de la mencién los objetivos del Plan Regional de
Convivencia se plasman en cuatro grandes lineas de actuacion sobre las que vamos a
construir esta mencién. Esas lineas estan orientadas por la necesidad de conocer, prevenir,
intervenir y colaborar en materia de convivencia en los centros educativos.
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En primer lugar, es imprescindible conocer en profundidad cual es la realidad de los centros
en relacién a su clima escolar y a los posibles problemas de convivencia existentes; en esa
linea es importante tanto la realizacion de investigaciones significativas como la observacion y
seguimiento constantes desde la Administracién y desde los propios centros educativos.

En segundo lugar, y sobre la base de ese conocimiento amplio, es importante prevenir y
evitar, en la medida de lo posible, situaciones de deterioro de la convivencia; deben
potenciarse acciones favorecedoras de un clima escolar positivo mediante el fomento de
competencias personales en todos los agentes educativos principales asi como en los propios
alumnos que predisponga a la resolucién pacifica de los problemas propios de la convivencia
en las aulas.

En tercer lugar, y puesto que, pese a la prevencién, la existencia de conflictos es algo
inherente a los grupos humanos, hay que establecer las pautas de actuacion para intervenir
de forma adecuada en la resolucién de los problemas de convivencia existentes en los
centros.

Es imprescindible realizar todas las actuaciones descritas desde una perspectiva colaborativa,
no solamente entre los miembros de la comunidad escolar sino también con todos los agentes
externos a la escuela (instituciones, organismos, etc.) que puedan contribuir al logro de los
objetivos que este plan plantea. Finalmente, es importante llevar a cabo un proceso de
investigacion-accion constante dentro del ambito educativo para que el maestro/a sea un
agente de cambio social.

Para poder realizar todas estas acciones contempladas en el Plan de Convivencia en la
Comunidad de Cantabria, se hace imprescindible una ensefianza especifica y explicita tanto
de las técnicas como de los programas educativos necesarios para llevarlo a cabo.

Por lo que respecta a la cualificacion del profesorado proponente de esta mencion, diremos
que se cuenta con especialistas en educacion en la infancia, Miembros de Observatorios de la
Convivencia en Cantabria, dependiente de la Consejeria de Educacion Y Juventud de
Cantabria. De la misma forma especialistas en educacion en valores, maltrato y bienestar en
Inteligencia emocional y educacion, Aprendizaje cooperativo y Prevencion de riesgos
psicosociales en infancia y adolescencia. Por ultimo se cuenta con un especialista en Nuevas
Tecnologias asi como en Educaciéon de familias.

Todos ellos provienen del ambito de la pedagogia, psicopedagogia y psicologia. Tienen
publicaciones relacionadas con los contenidos a abordar y han participado en la organizacion
y desarrollo de multitud de cursos de formacion dirigidos a esta tematica, asi como el disefio
de programas educativos dirigidos a promover la convivencia. También participan en
proyectos I+D en relacién a la Convivencia y su promocion.

Escuelas democraticas y experiencias de educacion inclusiva

Dados los retos que en la actualidad tiene planteado el sistema educativo (conseguir el éxito
escolar para todos, desarrollar una escuela sin exclusiones, reducir el abandono educativo
temprano, mejorar la convivencia escolar, capacitar al profesorado para trabajar en
condiciones de diversidad social y cultural, etc), asi como las tendencias de las politicas
educativas de creaciéon de planes y profesionales especificos, tales como el plan de atencién a
la diversidad, interculturalidad, etc.) y de otras administraciones (desde las locales hasta las
internacionales), esta mencidn se entiende como una oportunidad para que el profesorado en
general, asi como el especializado en atencidén a la diversidad (entendida esta en un sentido
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amplio), puedan capacitarse para trabajar en escenarios diversos y en continua
transformacion desde los ideales de la inclusién social y la escuela democratica.

Si nos fijamos en los propositos declarados de la legislacion educativa estatal y autondmica
vigente, asi como en los discursos que adornan las recomendaciones de los organismos
internacionales preocupados por los sistemas escolares, parece indudable que el ideal de una
educacion democréatica inclusiva constituye un referente axial y ubicuo. Sin embargo, basta
con examinar las politicas y practicas en este campo para comprobar que ni es tan evidente lo
que ese ideal implica ni resulta tan sencillo contribuir a materializarlo.

Para ello perseguira: a) enriquecer la reflexiéon de los estudiantes sobre el Curriculum escolar
desde la Optica de los usos sociales y publicos de la cultura, con vistas a discutir qué tipo de
cultura puede propiciar en la actualidad el desarrollo de lo que David Matthews denomina la
“inteligencia civica” de las personas; b) amplificar su comprensiéon de las estructuras y
procesos organizativos susceptibles de sostener y alimentar experiencias de vida democratica
en las escuelas, y de convertir éstas en verdaderos “espacios publicos inclusivos”; y c)
amplificar su conocimiento de las distintas tradiciones que han venido coadyuvando a una
escuela y a un Curriculum tales, asi como de los obstaculos externos e internos que se han
interpuesto en su camino.

De forma mas especifica, las razones que nos han llevado a incorporar esta mencién son las
siguientes:

1. Supone un espacio para concretar, ampliar y desarrollar contenidos y promover
competencias que se entienden como transversales. En la medida en que los principios de la
educacion democratica e inclusiva representan un horizonte esencial, obviamente reciben (y
deben recibir) un tratamiento transversal en todo el titulo de Educacion Infantil y Primaria del
cual pueda beneficiarse el conjunto del alumnado.

En esta mencidén se pretende precisamente reforzar su importancia como guia para la acciéon e
intentar prevenir un riesgo sobre el que, por desgracia, nos ha alertado suficientemente la
reciente historia escolar de nuestro pais: nos referimos al peligro de dilucion de lo
“transversal”, difuminado o perdido en las diferentes asignaturas que componen el curriculum
escolar. Dando por sentada esta circunstancia, la oportunidad y pertinencia de esta mencion
atiende también a otras razones.

2. Permite a su vez, concretar y profundizar en contenidos que seran abordados en su forma
mas esencial en otras materias del Grado, dando la oportunidad de una formacién mas rica y
extensa en el tiempo al alumnado que asi lo decida.

Se trata ademas de contenidos y competencias que son abordados especificamente en su
forma mas esencial en otras materias, en estrecha relacién con la mencién propuesta, y que
serdn a su vez, el punto de partida para la profundizaciéon perseguida en la mencion.
Destacamos en este sentido su conexién directa con las asignaturas Fundamentos
Pedagégicos de Atencién a la Diversidad, EI Centro Escolar como Comunidad educativa y
Curriculo, Sociedad y Equipos docentes, Accion Tutorial y Contextos Didacticos vy
organizativos de la Educacién Infantil.

Es obvio que en los estudios de Grado, y en particular a través la materia de Fundamentos
psicopedagodgicos de la Atencidon a la Diversidad, se pretende que el alumnado conozca las
necesidades educativas presentes hoy en los centros educativos y el conjunto de acciones
educativas que en sentido amplio intentan darles respuesta. Por tanto, se trata de una
primera aproximacion que ha de permitir a los futuros maestros y maestras conocer el marco
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legislativo escolar en la atencion a la diversidad, los planes y programas articulados a tal
efecto asi como las medidas y adaptaciones que los desarrollan.

La mencion de Inclusién Educativa pone de relieve la complejidad de variables que
intervienen en la planificacion-accién educativa, la dificultad para fragmentar lo curricular de
lo organizativo, la necesidad de que el alumnado aprenda y se sienta parte de la escuela
como garante de la mejora escolar, la importancia de considerar a cada uno de los centros
educativos como unidades de analisis y de respuesta o la necesidad de que todo ello se
contemple en relacién con el conjunto de politicas y servicios que desde fuera de la escuela y
conjuntamente con ella, tratan de responder la diversidad del alumnado.

Por tanto, y ademas de lo anteriormente destacado, desde la mencion se pretende que los
futuros docentes disefien, discutan, elaboren, modifiquen, adapten y reinventen
colaborativamente todo tipo de herramientas practicas (recursos, materiales, proyectos, etc.).
De este modo, la mencién se concibe como un laboratorio de experiencias en el que se
tratard de experimentar (a partir de posibles situaciones educativas de centro y aula) con
ideas y materiales utilizados en los centros educativos o elaborados por ellos mismos”.

3. El potencial formativo de estos contenidos permite que sean abordados de forma
obligatoria en el grado, de manera optativa a través de las menciones y en mayor
profundidad en cursos de doctorado.

Dado el potencial de que cada una de las tematicas que se ofrecen y la exigencia de una
formacioén en este sentido, algunas universidades como la UAB o la de Sevilla han organizado
estos contenidos en forma de mencién. Otras incluso, como la UIB, los extiende al programa
de Doctorado.

4. Ofrece la oportunidad de una formacién mas rica a aquellas figuras especializadas que
estan siendo promovidas por algunas administraciones A su vez, la intensificacion que
pretende esta mencién se justifica igualmente como complemento formativo especifico para
aquellos estudiantes que se muestren interesados por las figuras especializadas dentro del
profesorado que estan surgiendo en los centros por iniciativa de las administraciones
educativas, como es el caso del coordinador de interculturalidad, el coordinador del plan de
convivencia y para futuros profesionales del apoyo en general, cuyo desempefio demanda esa
perspectiva global y unitaria que mencionabamos antes.

Por lo que respecta a la especializacion del profesorado, diremos que las lineas de
investigacion,

publicaciones y docencia estan vinculados claramente con las teméaticas de la mencion,
fundamentalmente en los siguientes campos: Inclusion educativa y social y con la Atenciéon a
la Diversidad. El curriculum desde el prisma de la educacion democrética. Sociologia de la
Educacién y, dentro de ésta, al género y educacion. La prevenciéon de la violencia, la
promocion del buen trato y la convivencia escolar. Dindmicas de género y procesos de
inclusién y exclusion socioeducativa y desarrollo de la cultura democratica en los centros
docentes.

Atencion a la diversidad y el apoyo a personas con discapacidad intelectual. Nifios/as y
adolescentes en situaciones de riesgo (exclusion social, maltrato familiar, entre otros),
especialmente con poblacién en contacto con los servicios de proteccion a la infancia.

Asimismo, y desde el Departamento se han organizado y se siguen realizando actividades
académicas para la formacion del profesorado (“Diadlogos de Educacién” o Cursos de
Especializacién” o Congresos) en Atencién a la Diversidad o Educacién Inclusiva.
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Las TIC en el contexto del centro escolar: integracion, organizacion e interactividad

Organizaciones de ambito nacional como son la Red Universitaria de Tecnologia Educativa
(RUTE) vy la Asociacion para el desarrollo de la Tecnologia Educativa y las nuevas Tecnologias
aplicadas a la Educacion (EDUTEC), han firmado una declaracién conjunta incidiendo en la
importancia de incluir estas materias en el curriculum de la formacion inicial del profesorado.
A esto se une la reciente publicacion de “Los estandares de competencia en TIC para
docentes”, una publicacion de la UNESCO (Organizacién de la Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura) editado en Londres el 8 de Enero de 2008. En sus paginas
(28) se realiza una profunda y actual reflexiéon sobre la inclusién en la formacion, utilizacion
en la labor profesional y manifiesta la necesidad de su utilizacion en las labores docentes.
Entre sus paginas resaltamos lo siguiente: “El docente es la persona que desempefia el papel
mas importante en la tarea de ayudar a los estudiantes a adquirir esas capacidades. Ademas,
es el responsable de disefiar tanto oportunidades de aprendizaje como el entorno propicio en
el aula que faciliten el uso de las TIC por parte de los estudiantes para aprender y
comunicar”. Por esto, es fundamental que todos los docentes estén preparados para ofrecer
esas oportunidades a sus estudiantes.

Ademas, desde el punto organizativo de los Centros escolares la integracion de las TIC hace
necesaria la presencia de una persona que canalice la organizacion, adquisicion vy
mantenimiento de las TIC en el Centro, siendo necesario dar una formacién que permita el
establecimiento de coordinadores de estos medios en los Centros.

Finalmente, desde el punto de vista de la formacion de la persona, desde el crecimiento
personal y la integracion en la sociedad de la informacién y del conocimiento, asi como la
innovacion y la investigacion, parece necesario capacitar a los futuros docentes para analizar
la influencia de las TIC sobre distintos aspectos del desarrollo psicolégico: perceptivo,
cognitivo sobre la capacidad de atencion, social y emocional. Se ofrecerian conocimientos
sobre desarrollo de la percepcién visual, sobre inteligencia filmica, sobre la adiccion a las TIC
y sobre el tema de la repercusion en la capacidad de atencién.

La formacién o intento de profundizacion en todos estos aspectos es imposible abarcarlo en la
troncalidad del Plan de Estudios, dado la limitada capacidad temporal para formar en tan
variadas tematicas en la formacion inicial; por otro lado, esta mencion trata de iniciar la
formacién de especialistas en estas tareas tan necesarias en la escuela.

Por lo que respecta a la cualificacion del profesorado que interviene en la docencia de esta
mencién, se trata de un equipo multidisciplinar vinculado con el area de Didéactica y
Organizacion Escolar desarrollando todos ellos su actividad en la docencia en Nuevas
Tecnologias aplicadas a la educacién. Se cuenta, ademas, con el apoyo de otros profesionales
del ambito psicopedagdgico. Todos ellos cuentan con una larga trayectoria y acreditacion en
formacion presencial y virtual de distintos colectivos (maestros, profesores de secundaria y
universidad, profesionales del ambito de la empresa y los negocios, alumnos de universidad,
etc.).

En relacion a los recursos materiales, se dispone de las siguientes:

-Aula especifica para la docencia de la TIC, que esta dotada con los ordenadores suficientes
para que cada alumno pueda seguir las explicaciones del profesor e iniciarse en aquellas
técnicas y software que en cada momento se requiera. Todas las aulas que se vayan a utilizar
estan equipadas con el correspondiente ordenador, proyector y pantalla para que todo el
profesorado pueda ayudarse de estas técnicas y los alumnos igualmente puedan utilizarlas

csv: 273564087251484552354976





‘ Servicio de Gestion Académica

Grado en Magisterio en Educacion Primaria

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

para sus exposiciones y ejercicios. Al menos dos aulas (la de informatica mas otra muy
funcional) estan equipadas con pantalla digital interactiva, que permiten que los alumnos
adquieran un aprendizaje de las técnicas didacticas especificas sobre estos materiales. Todas
las aulas, con sus correspondientes ordenadores, disponen de conexion por cable con la red
Internet, con la propia Universidad y todos los servicios que ofrece desde sus servidores:
cuenta de correo, carpetas compartidas (que pueden colgar sus propias paginas personales),
aplicaciones 2.0, etc.

Comprensién lectora en la educacion primaria

Los aspectos ligados con la promociéon de la lectura estan contemplados, como no puede ser
de otra forma, en la propuesta de los titulos de grado, tanto en Educacién Infantil como en
Primaria.

Dada su importancia curricular, esta necesidad se contempla en diversas asignaturas
obligatorias relacionadas con la ensefianza de la Lengua, tanto en nuestro plan de estudios
como en otras universidades nacionales de las cuales ponemos algun ejemplo:

a) Asignaturas obligatorias del plan de estudios del titulo de Primaria de la Universidad de
Cantabria: Lengua espafiola y comunicaciéon | y Il y Didactica de la Lengua Oral y Escrita en
Educaciéon Primaria

b) Asignaturas obligatorias del plan de estudios del titulo de Educacion Infantil de la
Universidad de Cantabria: Lengua Espafiola, Adquisicién y Desarrollo de la lengua materna y
extranjera, Didactica de la Lengua escrita y literatura infantil en la etapa 0-6.

¢) Didactica de la lengua en educacion primaria.

(UCLM: http://www.uclm.es/to/magisterio/gradoPrimaria/; UGR:
secretariageneral.ugr.es/bougr/.../maestroeneducacionprimaria271109/1)

d) Didactica de la Lengua Espafiola
(UCM:http://www.ucm.es/info/ucmp/pags.php?tp=Grados&a=estudios&d=muestragrado
3.php&idgr=25)

e) Expresion oral y escrita

(U. Pontificia Comillas: http://www.upcomillas.es/estudios/plan_GEP.aspx)

Las competencias en las que se basa el curriculo de estas materias nos asegura una
formacion especifica en este campo para cualquier titulado en los grados de Maestro/a. No
obstante dada la variedad y la profundidad de los distintos aspectos relacionados con la
lectura (la adquisicion y desarrollo de las habilidades necesarias para la lectura, su
problematica y su desarrollo institucional) queremos abrir un campo de especializacion para
el alumnado con un interés especifico en este campo. En el ambito nacional, varios planes de
estudios proponen asignaturas optativas en las que los alumnos podrian formase en
competencias especificas relacionadas con la formacion lectora:

a) Competencias especificas relacionadas binomio lectura-creatividad. aspecto

i. UPV: “Lectura y escritura creativas en la Educacion Primaria”, en www.irakasleenue-
bilbao.ehu.es/p230-
content/es/contenidos/informacion/magisbilbo_programas/es_prog_pri/educacion_pri
maria.html.

ii. USC: “Literatura, lectura y creatividad”
http://www.usc.es/es/centros/cc_educacion/titulacions.jsp?plan=14084&estudio=
14085&codEstudio=13639&valor=9

iii. UCM: “Lectura y escritura creativas”
http://www.ucm.es/info/ucmp/pags.php?tp=Grados&a=estudios&d=muestragrad
03.php&idgr=25

b) Competencias especificas relacionadas binomio lectura-biblioteca:

i. Universidad de Méalaga: “Biblioteca escolar y animacion a la lectura”, en
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http://www.uma.es/ordenac/docs/Tramite/TrAudGrEdPrimaria.pdf

La comprension lectora es una de las habilidades preferentes que deben quedar plenamente
fijadas por el alumno de Educacion Primaria, como recoge el articulo 16 de la LOE al enunciar
la finalidad de esta etapa educativa (“... adquirir las habilidades culturales basicas relativas a
la expresion y comprension oral, a la lectura, ...”).

El Decreto 56/2007 por el que se establece el curriculo de la Educacién Primaria en la
Comunidad Autébnoma de Cantabria (desarrollando, segun dispone la LOE, el Real Decreto
1513/2006) establece los objetivos que deben vehicular esta finalidad principal y, entre ellos,
explicita que la Educacién Primaria contribuird a “conocer y utilizar de manera apropiada la
lengua castellana y desarrollar habitos de lectura”. Pero, ademas, se trata de un objetivo
prioritario en la etapa pues “entre las finalidades de la Educacion Primaria... la educacion
linglistica ocupa un lugar preferente”. Y, aunque es desde el area de Lengua castellana y
literatura desde donde la formacion en comprension lectora recibe un impulso especifico
(“...pretende acercar a la lectura y comprensiéon de textos”), la importancia de esta educacion
linglistica es interdisciplinar e involucra a todas las areas de conocimiento hasta el punto de
que “..leer y escribir puede considerarse como el ndcleo y la esencia de todo el curriculo del
area y del conjunto de las areas de la etapa, globalmente considerada”.

Asimismo, la primera de las Competencias Basicas en las que se articula el desarrollo
curricular de la Educacién Primaria, es la Competencia en comunicacion linguistica. Todas las
competencias se definen como combinaciobn de destrezas, conocimientos y actitudes
adecuadas al contexto y precisas para la realizacion personal y social del alumnado, lo que
supone dar relevancia a “aquellos aprendizajes que se consideran imprescindibles”. Desde tal
perspectiva, la mencion en Comprension Lectora en Educacion Primaria plantea un proceso de
formacioén especifico orientado a que los docentes formen, a su vez, lectores competentes de
forma que el alumno sea capaz de:

- Comprender las informaciones concretas de un texto, activando las inferencias
oportunas a partir del contenido explicito.

- Desentrafiar los aspectos linglisticos que soportan dicho texto pero también los
aspectos discursivos (secuenciacion, coherencia,..) y pragmaticos (funciones vy
estrategias).

- Desarrollar una opinién critica argumentada hacia el texto.

- Conectar ese texto con otros textos y con su realidad (social, cultural, académica).

Asi pues, planteada la posicion fundamental de la competencia lectora para el desarrollo
curricular en la Educacién Primaria, se justifica la relevancia de esta menciéon. Porque una
formacion especifica de los futuros docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la
comprension lectora, supone poner las bases para su adecuada aplicaciéon en el aula y para la
consecucion de una de las finalidades basicas de esta etapa: conseguir alumnos que
comprendan lo que leen.

Ademas, en una decidida apuesta por esta competencia, la Consejeria de Educacion de
Cantabria ha elaborado un Plan Lector con el objetivo de trazar las directrices generales de
actuacion que todos los centros educativos de la comunidad deben integrar para mejorar la
competencia lectora y fomentar el habito lector del alumnado. Este Plan viene determinado
por la toma de conciencia sobre el papel relevante que en la educacién adquiere la lectura
como llave de acceso a toda la formacién del alumno. Mediante la lectura adquiere
conocimientos y desarrolla tanto su personalidad como su relacion con la sociedad. Por eso, la
Consejeria plantea la importancia de que, desde las primeras etapas, se articulen acciones
integradas en el curriculo para mejorar esta competencia y afianzar el habito de la lectura, tal
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como sefiala la LOE. Y viene determinado, por otra parte, por la necesidad de reforzar esta
competencia ante los resultados, claramente insuficientes en esta destreza, como podemos
ver en informes como el PISA 2003 y 2006, el PIRLS 2006 o los datos aportados por la
Asociacion Internacional para la Evaluacion del Rendimiento Educativo (IEA) que ha realizado
un estudio sobre competencia lectora en alumnos de Primaria en mas de cuarenta paises y
que ha sido publicado en 2006.

El Plan Lector parte de un marco conceptual en el que “el desarrollo de la competencia lectora
es un proceso que lleva asociado el de otras competencias, como son la comunicativa, la
literaria y la semioldgica, las habilidades fundamentales que encierran éstas y la capacidad de
poner en marcha y controlar las actividades, estrategias o procedimientos mentales
implicados en el proceso de lectura”. Y plantea que los esfuerzos que tradicionalmente se han
llevado a cabo para mejorar la competencia lectora pueden mejorar si se definen unos ejes de
actuacion concretos que abordan todos los perfiles del proceso de lectura (la transversalidad
en el curriculo, los enfoques didacticos y la organizaciéon escolar, el refuerzo y apoyo
educativo, las bibliotecas, el contexto familiar y cultural o las TIC).

Todos los centros educativos de Cantabria deben desarrollar el Plan Lector teniendo en cuenta
estas directrices, aplicandolas a las caracteristicas del centro concreto y definiéndolas en la
Programacién General Anual del Proyecto Educativo, lo que también pone de relieve la
conveniencia de la menciéon Comprension Lectora en Educacion Primaria: si los futuros
docentes disponen de un itinerario en sus estudios de grado para formar lectores
competentes desde tales directrices, el rendimiento practico de este Plan Lector se optimiza
porque la formacion del profesorado estaria ya orientada.

El disefio de la mencion es, asimismo, coherente con la justificacion de su relevancia. Por una
parte, las asignaturas que se proponen tratan, precisamente, de poner el acento en los
fundamentos de este proceso de ensefianza-aprendizaje (principios de la comprension
lectora, el habito lector, comprensioén y tipos de textos,...). Pero, ademas, tratan de formar en
la prevencion y las estrategias de solucion para las dificultades que el proceso conlleva, de
acuerdo con el articulo 19.1 de la LOE (prevenir dificultades en el aprendizaje) y la aplicacion
del principio de atencion a la diversidad. El profesorado implicado en la menciéon cuenta con
una dilatada experiencia, tanto en docencia universitaria ligada a los antiguas diplomaturas
de Magisterio, como en investigaciones desarrolladas en el campo de la lectura que
garantizan el cumplimiento de las finalidades de esta mencion.

Por otra, respecto a la metodologia, el enfoque por competencias advierte de la necesidad de
un aprendizaje contextualizado y aplicable, en conexion con el uso real. Por eso, se insiste en
aquellos formadores deben utilizar textos tipoldégicamente variados y cercanos a los textos
reales a los que un alumno debe enfrentarse. Y deben activar las estrategias de comprension
adecuadas. No en vano, es a través de textos como acceden al conocimiento de la realidad
(social, académica) y, sin una comprension adecuada, no podran interactuar con esa realidad
satisfactoriamente. Estos propositos vienen contemplados en las principales competencias
transversales de la Universidad de Cantabria y las competencias del Titulo de Maestro de
Educacién Primaria segun puede verse a continuacion:

Competencias Transversales de la Universidad de Cantabria

1. Que el alumno enriquezca su capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua
castellana.

2. Que el alumno cultive su capacidad de aprendizaje auténomo, ademas de las
competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en equipo, la colaboracién
grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad critica y autocritica, y
la auto-regulacién emocional.
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3. Que el alumno acredite competencia comunicativa en el ambito de la comprension y
de la expresion oral y escrita. Poseer las habilidades comunicativas imprescindibles
para el ejercicio de la tarea docente.

Tales ambitos son, desde una perspectiva genérica, los siguientes:
a. Trabajar con informacién, tecnologias y conocimiento.
b. Trabajar con personas.
c. Trabajar con y en la sociedad.

Competencias del Titulo de Maestro de Educacion Primaria

1. Fomentar la lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios
cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

2. Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

3. Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro.

4. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y plurilingies.

5. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo
entre los estudiantes.

6. Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

Estas competencias se contemplan bien como aspectos especificos y esenciales de algunas
asignaturas troncales del grado, bien como formacién que se desarrolla de forma transversal
a lo largo del mismo. Sin embargo, aunque todo maestro debe ser capaz de promover el
desarrollo de la competencia y el habito lectores, creemos que deben existir profesionales que
se especialicen en esta funcién. Con este fin, se propone esta mencion.

La importancia de esta Menciéon no sdélo es reconocida por este plan de estudios y por esta
Comunidad Auténoma, sino que aparece en infinidad de organismos e instituciones de
diversos ambitos geograficos y niveles educativos. Como resultado, existen programas,
actividades y herramientas de las que mostramos una seleccién.

En Espafa:
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/planlyb/com/jsp/listado.jsp?canal=841&secci
on=planlyb

http://alectura.educa.aragon.es/
http://www.educa.madrid.org/portal/c/portal/layout?p_| id=17010.27
http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/9/usr/eltanque/default.htm
http://www.aprendemas.com/Noticias/DetalleNoticia.asp?Noticia=6157

En Latinoamérica:
http://www.oei.es/noticias/spip.php?article4031 (Argentina)
http://www.planlectura.educ.ar/ (Argentina)
http://www.educandojuntos.cl/dms/cat_1013.html (Chile)
http://se.edomex.gob.mx/leer/htm/htm/inicio.html (México)
http://lectura.dgme.sep.gob.mx/pnl_dp_00.php (México)
http://www.educacion.yucatan.gob.mx/servicios/detalles.php?ldServicio=239
(México)

http://www.secsonora.
gob.mx/sec/modules/smartsection/category.php?categoryid=28
(México)
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En Francia:
http://web.csdn.qc.ca/information/nos-programmes

En Portugal:
http://www.oei.es/noticias/spip.php?article3471

En EEUU:
http://www.equipl23.net/docs/E1-USAIDReadingActivities.pdf
http://www.mireadingfirst.org/
http://www.nifl.gov/archive/pfr/about.html
http://www.ed.gov/programs/readingfirst/index.html

Por ultimo hay que sefialar que la dilatada experiencia, tanto en docencia universitaria ligada
a los antiguas diplomaturas de Magisterio, como a las investigaciones desarrolladas en el
campo de la linguistica por el profesorado implicado en la menciéon, garantizan el
cumplimiento de las finalidades de esta mencion.

Ciencias Experimentales

Diversos foros internacionales han debatido acerca de la importancia de la ensefianza de las
ciencias naturales. Asi, en colaboracién con la ONU se ha celebrado en 2008 el V Congreso
Internacional "Didactica de las Ciencias", cuya tematica general versa acerca de la
importancia la educacion cientifica para la cultura de nuestra sociedad, tanto a nivel escolar
como universitario.

Los resultados obtenidos por los alumnos espafioles en conocimientos disciplinares del ambito
de las ciencias fisicas y naturales, segun el Informe PISA 2006, que mide el nivel educativo
de los alumnos de los paises de la OCDE son bastante deficientes, situandose por debajo de la
media de la OCDE.

Por otro lado, segun la Ley Organica 4/2007 “Son funciones de la universidad la creacion,
desarrollo, transmisién y critica de la ciencia, la técnica y la cultura; la preparacion para el
ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos
cientificos (...)” (art 1.2).

Por tanto, es responsabilidad de la Universidad formar a su alumnado para que haga posible
en su futuro ejercicio profesional el desarrollo de nuevas tendencias de la educacion cientifica
en las Ensefianzas de Infantil y Primaria.

De acuerdo con esto, uno de los retos que tenemos planteado en la actualidad, es promover o
inculcar una alfabetizacion cientifica a los futuros docentes para lograr una integracion de
contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales en las propuestas de ensefanza
destinadas al alumno, en coherencia con la evaluacion de las mismas.

Sumado a lo anterior se debe resaltar la importancia que tiene en la formacion de los
alumnos la comprensiéon de la naturaleza de la ciencia y el desarrollo de sus actitudes hacia el
trabajo de los cientificos, con el objetivo de que se ajusten con mas fidelidad a la verdadera
actividad cientifica y no a una imagen socialmente distorsionada de la misma.

Por todo lo expuesto anteriormente, hemos disefiado esta mencion que hara posible que
algunos de los alumnos, especialmente motivados por las ciencias experimentales, puedan
intensificar sus conocimientos en dichas areas, consiguiendo asi una buena base para el
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trabajo futuro.

El profesorado encargado de las materias de la mencién, cuanta con una dilatada experiencia
en el campo de la Didactica de las Ciencias Experimentales. Se coordinan en esta mencion
profesorado perteneciente a tres Departamentos universitarios, lo que confiere a la mencion
un caracter multidisciplinar. La trayectoria investigadora didactica se complementa con la
publicaciéon de numerosos trabajos sobre didactica del medio natural, guias de didacticas de
Cantabria y de la costa cantabra, Guias didacticas para Ciegos publicadas por la ONCE, y el
desarrollo de numerosos Itinerarios Naturales didacticos que se han utilizado para actividades
académicas de la titulacion de Educacioén en los ultimos 15 afios.

Musica

La musica y el arte, en general, tienen una presencia constante en el entorno y en la vida de
las personas, por eso, desde el ambito universitario y particularmente en la formacion de los
futuros maestros debe favorecerse la educacion en, y a través de las artes.

Una de las competencias basicas que establecen los curriculos oficiales para la Educacion
Primaria es la competencia artistica y cultural. Esta promueve una actitud de aprecio de la
creatividad implicita en la expresion de ideas, experiencias o0 sentimientos a través de
diferentes medios artisticos, como la musica, la literatura, las artes visuales y escénicas, o de
las diferentes formas que adquieren las llamadas artes populares. Exige, asimismo, valorar la
libertad de expresion, el derecho a la diversidad cultural, la importancia del dialogo
intercultural y la realizacién de experiencias artisticas compartidas.

Todos estos aspectos son esenciales para que los estudiantes universitarios, futuros docentes,
sean capaces de ofrecer a los nifios experiencias motivadoras, asi como herramientas
necesarias para la adquisicion y disfrute de los lenguajes artisticos, entre los que se
encuentra la muasica. La educacion musical reviste una importancia clave en la formacion
integral y globalizadora de la persona, por lo que su integraciéon en los curriculos del grado de
Maestro estd mas que justificada. A comienzos del siglo XXI, la educacién musical es un
derecho de todo ser humano.

Esta especialidad intenta responder al perfil profesional de los maestros de primaria que, en
su labor docente, tienen que impartir clases en el area de educacion artistica, tal y como se
detalla en el curriculo de la educacién primaria. El propdsito de las ensefianzas artisticas es
favorecer la percepcion y la expresion estética del alumnado y de posibilitar la asimilacion de
contenidos imprescindibles para su formaciéon general y cultural.

Entendemos que una formacién en materia musical atiende a aspectos técnicos relacionados
con la disciplina pero, ademas, involucra lo sensorial, lo intelectual, lo social, lo emocional, lo
afectivo y lo estético, desencadenando mecanismos que permiten desarrollar distintas vy
complejas capacidades con una proyeccion educativa que influye directamente en la
formacién integral del alumnado.

Asi, a propuesta de las asignaturas que se presentan para la especialidad de musica en el
Grado de Primaria surge tras el andlisis exhaustivo del citado curriculo, en el cual la musica
constituye una de las vertientes del area de Educacion Artistica y se plantea como un
lenguaje con caracteristicas propias y que, a la vez, comparte aspectos comunes con otros
lenguajes artisticos.
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La “percepcion”, los “lenguajes” y la “expresion” son los ejes que articulan los contenidos de
las asignaturas planteadas y que, a su vez, entre si también estan relacionadas con el fin de
ofrecer una vision holistica del hecho musical. Cabe resefiar, como aspecto innovador de esta
especialidad, que una de ellas esta vinculada con el mundo de las emociones, donde la
musica brinda todo un campo de posibilidades para el desarrollo de la dimension afectiva del
ser humano.

A través de estas materias, se pretende que el alumnado universitario adquiera un
conocimiento soélido de los diferentes elementos que integran la musica y desarrolle sus
competencias musicales y artisticas, siempre desde un enfoque hacia su futura labor docente.

Por otro lado, la oferta de esta especialidad viene a recoger el propio espiritu que en el
Reglamento de Régimen Interno de la Facultad de Educacion, concretamente en su Articulo
1.2, establece como fines de la Facultad de Educacioén los de “promover, impulsar y participar
en el desarrollo cientifico y la creacién artistica dentro del ambito de su competencia
mediante la docencia, el estudio y la investigacion”. Fines que, por otra parte, también
recogen los propios Estatutos de la Universidad de Cantabria.

Observaciones finales sobre el médulo de formacién complementaria:

Los estudiantes que opten por realizar una mencion deberan realizar una asignatura de
optatividad libre para cumplir el total de créditos de asignaturas optativas del Plan de
Estudios. Existe la posibilidad de que el estudiante no opte por cursar una mencion
cualificadora y realice los 24 créditos de optatividad de una forma libre.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuaciéon de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

El Libro Blanco del Titulo de Grado de Magisterio, confeccionado por una red de universidades
espafolas, incluida la nuestra, en virtud de una convocatoria de la Aneca y que se publicé en
el afio 2005, recoge las grandes directrices que conforman la propuesta de sus Titulos de
Grado, ofreciendo un modelo consensuado por las distintas universidades que vienen
impartiendo las titulaciones de Magisterio.

Los dos volumenes de los que consta este Libro pueden encontrarse en la web de la Aneca vy,
en concreto, en la direccion http://www.aneca.es/activin/activin converLLBB.asp

Entre los andlisis desarrollados por este Libro Blanco, se recoge un interesante estudio
comparado sobre la situacién en la que se encuentra en veinticinco paises europeos la
formacién de los docentes que nos ocupan.

De este estudio se desprende que, aunque la formacién de los maestros en estos paises se
lleva a cabo conforme a formulas curriculares no coincidentes, se percibe una tendencia
general en cuanto a la duraciéon de los estudios que seria de cuatro afios (en el 64% de los
paises), frente a opciones mas minoritarias como las que concretan la formaciéon en tres afios
de duracion (20% de los casos) o las que la conforman en cinco afios (un 16% de paises)

Del referido estudio europeo, ademas del cotejo de la situacidon en otros ambitos geograficos
y paises (EEUU, Australia, Canada o Rusia) en los que los estudios oscilan entre cuatro y
cinco afios de duracién, se desprende la conveniencia de efectuar una propuesta formativa de
cuatro afios de duracidn, esto es, de 240 créditos ECTS.
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Asi, el Libro Blanco, en relacién con el Titulo de Grado de Maestro en Educacion Primaria (p.
219) apunta lo siguiente:

"Se propone un Grado de Maestro de Educacion Primaria (240 créditos ECTS) que debe
conferir competencias docentes generales y especificas para ayudar al aprendizaje, al
desarrollo y a la consecucién de los objetivos educativos previstos por las normativas
educativas para el alumnado de esta Etapa [...]

Se propone una estructura de materias articulada en torno a las areas del curriculo oficial,
tanto en Ed. Infantil como en Ed. Primaria, junto con materias formativas en el ambito
psicopedagogico.

Se propone aumentar el practicum docente de modo significativo (42 créditos ECTS) pasando
a ocupar mas de un semestre escolar de trabajo del estudiante".

Con independencia de los planteamientos y consideraciones efectuadas en el referido Libro
Blanco, al tratarse éste de un Titulo conducente al desempefio de una profesiéon regulada,
obviamente ha de tomar en consideracién otra serie de referentes de caracter legal que, tanto
a nivel nacional como autondmico, se convierten en elementos delimitadores, orientadores
y/o sustentadores de la propuesta de Plan de Estudios que aqui efectuamos.

Entre los principales referentes legislativos, podriamos destacar los siguientes:

* Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

* Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE).

* Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la LOU

* Orden ECI1/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos oficiales que habilitan para la profesion de Maestro en Educaciéon
Primaria.

* Resolucion de 17 de diciembre de 2007, por la que se hace publico el Acuerdo de Consejo
de Ministros, por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes

de estudio que habiliten para Maestro en Educacion Primaria.

* Real Decreto 1513/2006, de 7 de diciembre por el que se establecen las Ensefianzas
Minimas de la Educacién Primaria.

* Ley de Cantabria 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacién de Cantabria.

* Decreto 56/2007 (BOC 24 de mayo) por el que se establece el Curriculo de la Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

* Orden EDU/41/2007, de 13 de junio, por la que se dictan instrucciones para la
implantacién del Decreto 56/2007, de 10 de mayo, por el que se establece el curriculo de la
Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

* Orden EDU/54/2007, de 22 de noviembre, por la que se establecen las condiciones para la
evaluacion y promocién en Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Cantabria

* Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
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* Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educaciéon y de la cultura de la paz.

* Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Como referentes complementarios, pero también muy importantes, la propuesta de Titulo que
efectuamos, ha tomado en consideracion otra serie de documentos como los siguientes:

* Libros Blancos del Titulo de Maestro (volumen 1 y volumen 2) (disponibles en
www.aneca.es)

* Recomendaciones efectuadas por la Conferencia de decanos y Directores de Magisterio y
Educacion.

* International Standerd Classification of Education (ISCED), 1997

* Redes tematicas europeas:
- http://ec.europa.eu/educacion/programmes/socrates/tnp/index_en.html

* Subjet Benchmark Statements, de la QAA (The Quality Assurance Agency for Higher
Education),2007 (http://www.qaa.ac.uk/acedemicinfrastucture/benchmark/defaut.asp) Esta
es una guia externa para el disefio de nuevos programas de estudio e incluye las expectativas
generales sobre los estandares requeridos para la obtencién de la cualificacién profesional.

* Bologna Handbook, de la EUA (http://www.bologna-handbook.com/)

* Common European Principles for Teacher Competences and Qualifications, 2005. Este
Informe fue elaborado por el Directorate-General for Education and Culture de la Comisién
Europea en respuesta a uno previo de febrero de 2004 -adoptado conjuntamente por la citada
Comision y el Consejo de Europa- sobre los avances en la consecucién de los objetivos de
Lisboa (Education and Training, 2010) en el que se recomendaba el desarrollo prioritario de
referencias europeas comunes relativas a las competencias y cualificaciones que precisan los
maestros para asumir su compleja tarea en la cambiante sociedad del conocimiento.

* Reputados informes de otros paises, como el patrocinado por la National Academy of
Education norteamericana (Preparing Teachers for a Changing World. What Teachers Should
Learn and Be Able to Do) editado por Linda Darling-Hammond y John Bransford en 2005, con
el propésito de explorar el cuerpo de conocimientos, destrezas y compromisos que habria de
adquirir cualquier docente para poder desempefiar su labor de un modo 6ptimo.

* Literatura académica y profesional sobre la formacién del profesorado, esto es, el vasto,
rico y plural bagaje tedrico y empirico que la investigacion y el debate han venido
acumulando durante las dltimas décadas en este campo.

Otros documentos imprescindibles para poder efectuar la propuesta del Plan de Estudios son
las guias y los protocolos creados por la Aneca, integrados en el Programa Verifica,
disponibles tanto en la web de esta Agencia como en la de la Universidad de Cantabria. En
concreto, estos documentos han sido los siguientes:

* Guia de Apoyo para la Elaboracién de la Memoria para la Solicitud de Verificacion de Titulos
Oficiales (Grado y Master)
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* Protocolo de Evaluacion para la Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Grado y
Master)

Finalmente, la actual propuesta ha tomado en consideracion las diferentes directrices
emanadas de los 6rganos de gobierno de la Universidad de Cantabria en relacién con el marco
y los procedimientos para elaborar los nuevos Titulos de Grado.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracién del Plan de Estudios

2.3.1 Procedimientos Internos

La presente propuesta del Grado en Magisterio en Educacién Primaria se ha confeccionado
conforme a las directrices de la Universidad de Cantabria sobre procedimientos para la
realizacién de los Titulos de Grado, aprobados el 31 de enero de 2008 por la Comisién de
Ordenacion Académica de nuestra universidad.

Con la finalidad de poner en marcha desde nuestra Facultad de Educacion las Titulaciones de
Grado de Maestro, desde el equipo decanal se creyé conveniente convocar una Junta de
Centro abierta a todo el profesorado y demas sectores que conforman en centro para, una
vez informado acerca del inicio del proceso de confeccibn de las nuevas Titulaciones,
constituir una Comision delegada que, con caracter no vinculante, fuera la encargada de
elaborar una propuesta de los dos Grados del Titulo de Maestro/a. Esta Junta se celebr¢ el
dia 10 de Abril de 2008

Después de debatir acerca de los criterios conforme a los que configurar dicha Comision y si
éste debiera de ser solamente una para ambos Grados o una para cada Titulo, se creyé
conveniente -y asi se determino- que, al menos inicialmente, se creara una Unica Comision
para elaborar las propuestas de los Planes de Estudio ya que, de este modo se podria
efectuar un planteamiento filos6fico-formativo y estructural comdn a ambos Grados, lo cual
generaria una propuesta mas coherente intra e inter Titulos.

Respecto a la composicion final de la Comision, la Junta de Facultad determindé que se
configurara del modo siguiente: el Decano de la Facultad (que actuaria como Presidente); el
Vicedecano de Ordenacién Académica (que actuaria como Secretario); los directores de los
dos departamentos con mas alta tasa de implicacion formativa en la Facultad y que son los de
Educacién y Filologia; una representacién de cinco profesores pertenecientes a los principales
departamentos encargados de la docencia en nuestro centro, conforme a una ponderacion
similar a la establecida en el RRI de la Facultad para conformar la representaciéon en la Junta
de Centro y dos representantes de los estudiantes del centro. Después de un breve analisis,
se desestimo la incorporacién formal de un miembro del PAS (en concreto del personal de la
Administraciéon) ya que se estimé que, debido a la importante carga de trabajo que tienen en
la actualidad en nuestra Facultad, seria mas conveniente -como asi se ha hecho- efectuarles
la peticion de informacioén y la consulta acerca de asuntos puntuales vinculados con su ambito
de gestion.

Una vez confeccionada la Comision, ésta tuvo su sesion constitutiva y de inicio de sus
trabajos el dia 17 de abril de 2008, previa convocatoria efectuada por su Secretario en
tiempo y forma. En esta primera sesién se entregd a todos los miembros de la Comision, por
parte del equipo decanal, un dossier con los principales documentos referenciales para la
confeccion de los nuevos Titulos: la legislacion espafiola universitaria vigente, tanto de
caracter genérico como la referida a los requisitos de verificacion de los titulos universitarios
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oficiales de Maestro; la normativa elaborada por la Universidad de Cantabria; la Memoria de
la Aneca para la solicitud de Verificacion de titulos oficiales y la Guia de apoyo de la Aneca
para la elaboracion de las memorias de Verificacion.

Desde esa primera reunién hasta la culminacion del proceso, la Comisidn ha venido
trabajando en sesiones de diferente duracién (de dos horas, por término medio), reuniéndose
con una frecuencia variable, generalmente en torno a dos veces por semana.

En la mayoria de las sesiones la Comisidn ha trabajado de forma plenaria aunque, en
determinadas ocasiones se creyd conveniente el efectuar diferentes subcomisiones,
vinculadas con el marco especifico de los contenidos planteados por el Ministerio para la
profesion de Maestro.

La Comisién, desde el inicio tuvo muy claro que su primera tarea a acometer debia de ser la
referida a la determinacién del perfil profesional y de las competencias requeridas para el
desempefio de la profesion de maestro/a en general y de especialista en Educacion Primaria
en particular. Un analisis detenido, riguroso y profundo de estos referentes macro,
proporcionarian las bases para la articulacion y concrecion posterior de otros elementos
conformadores del Plan de Estudios.

Por ello, tras un largo proceso de analisis en el que ocupamos en torno a seis sesiones de
trabajo, la Comisidon efectué una propuesta a los diferentes sectores implicados en nuestra
Facultad, para que fuera objeto de analisis de contrapropuestas, sugerencias o
recomendaciones.

Durante el proceso de estudio del perfil profesional se cre6 una subcomisién que nos hiciera
llegar un borrador de la propuesta que podria perfilarse como mas idénea de cara a su
incorporacion a los nuevos Planes de Estudio. Una vez elaborada la propuesta, se analizé
durante varias sesiones en comision plenaria. Ademas de abordar diferentes aspectos
relativos a la organizacién general del practicum se introdujo un nuevo elemento de andlisis
que fue el referido a la posibilidad de vincular el practicum a las menciones en el caso de que
éstas formasen parte del Plan de Estudios.

Llegado este momento consideramos conveniente detenernos a analizar la conveniencia de
introducir menciones en el disefio del Plan de Estudios. Después de algunas sesiones en las
que debatimos los pros y contras de esta alternativa, teniendo en cuenta los condicionantes
establecidos por la Universidad de Cantabria en torno al maximo nimero de asignaturas
optativas que podriamos ofertar en la titulaciéon, elaboramos la siguiente propuesta: disefiar
cinco menciones de tres asignaturas cada una de ellas, dejando una cuarta asignatura sin
vincular a ninguna mencién que supondria la eleccién libre por parte del alumno. De las
menciones presentadas en este documento, solamente se podran activar de forma simultanea
cinco de ellas. Igualmente, cuando una optativa cubre un campo de estudio presente en una
mencién nunca podran ser activadas (optativa y mencién) al mismo tiempo. Consideramos asi
mismo, que todo alumno tendria el derecho pero no la obligaciéon de cursar una mencion, lo
que llevaria consigo la necesidad de elaborar un elenco de asignaturas optativas para permitir
la eleccion de los estudiantes.

Durante este proceso el profesorado envié a la comision posibles sugerencias en torno al
perfil profesional. Tras ser éstas recibidas y analizadas, la Comisiébn convocdé una reunion
general con todo el profesorado y con los representantes de los estudiantes y del PAS, para
formular una nueva propuesta, fruto de la integraciéon y consideracion de algunas de las
sugerencias recibidas por parte del profesorado. En dicha reunién se presenté y debatié
tanto el disefio del practicum como la propuesta en torno a las menciones, asumiendo los
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presentes a la reunidon una propuesta que se entendia que era susceptible de modificar si a lo
largo del proceso en el que estabamos inmersos percibiamos nuevos elementos a contemplar.

A continuacién la Comision se centr6 fundamentalmente en trabajar lo relativo a la
Planificacion de las Ensefianzas ya que, en definitiva, gran parte de la propuesta (sin olvidar
los restantes apartados de la memoria) gira en torno a la configuraciéon interna de los
estudios, esto es, la estructura de las ensefianzas y la descripciéon detallada de los médulos y
materias que lo conforman.

Una de las primeras tareas que entendiamos esenciales en ese momento era plantear la
distribucion de créditos en los Mdédulos Basico y Didactico-Disciplinar, que llevaria
posteriormente a la propuesta de asignaturas y su vinculacion con las competencias. Para
ello se crearon dos subcomisiones. Los trabajos efectuados por ambos grupos siempre fueron
objeto de andlisis y debate por parte del conjunto de la Comisién.

Una vez aprobada en la comision la propuesta de distribuciéon de créditos entre las areas, se
le hizo llegar al profesorado con el objeto de que plantearan las sugerencias y precisiones
que estimasen oportunas. Asi mismo, se solicité al profesorado vinculado al Médulo didactico-
Disciplinar que elaborasen propuestas de asignaturas y las enviasen a la comision. La
subcomisién encargada del Médulo Basico elabordé una primera propuesta de asignaturas v,
posteriormente, de las competencias vinculadas a cada una de ellas, asi como las areas que
podrian responsabilizarse de las mismas. En los casos de asignaturas compartidas por mas de
un area la comision hizo una propuesta del area que se creia que deberia coordinar la
asignatura. Todo ello fue enviado a los profesores para que se debatiese en el seno de las
areas y se hiciesen las sugerencias y propuestas que considerasen adecuadas.

Las siguientes sesiones se destinaron a crear el marco para el disefio de las menciones. Se
solicit6 expresamente a la Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma su
perspectiva, en torno a aquellas menciones que estimase convenientes en funcién de las
posibles necesidades que atisbase de cara al futuro. Consideramos que dicha perspectiva no
debia de ser vinculante aunque se tuvo en cuenta como criterio de priorizacion entre las
propuestas de menciones. Se solicita al profesorado que haga llegar a la comision propuestas
de menciones.

Se inicia el estudio de las alegaciones y sugerencias de las areas en torno a la distribuciéon de
créditos y propuesta de asignaturas remitiendo nuevamente al profesorado correspondiente la
aceptacion, en su caso, de las alegaciones o propuestas planteadas.

A continuacion estudiamos las menciones propuestas. Debido al elevado numero de
menciones recibidas entendimos que algunas de ellas se podian integrar y asi se facilitaba la
presencia de un abanico de profesores mas amplio. Solicitamos a los docentes implicados que
llegasen a acuerdos en este sentido. A su vez, solicitamos que hicieran llegar a la comision la
propuesta de asignaturas optativas. Teniendo en cuenta el marco disefiado por la Universidad
de Cantabria, y tras alguna reunién con los responsables de los vicerrectorados de
Ordenacion Académica y de Profesorado con el objeto de acordar el nimero definitivo de
optativas que podriamos incluir en el Plan de Estudios, el disefio quedé del siguiente modo:
podriamos ofertar un total de 24 asignaturas optativas, de las cuales 15 corresponderian a las
menciones, compartiendo siete menciones los grados de Maestro de Educacion Infantil y
Maestro de Educacién Primaria, quedando 9 optativas libres.

Una vez recibidas las propuestas de optativas, planteamos criterios de priorizacién y los
hicimos llegar al profesorado.

csv: 273564087251484552354976





‘ Servicio de Gestion Académica

Grado en Magisterio en Educacion Primaria

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

Iniciamos el estudio del cronograma de las materias del Médulo Basico. Posteriormente nos
centramos en la secuenciaciéon del practicum, teniendo en cuenta las orientaciones aportadas
por parte de la Consejeria de Educacién, con la que se habia reunido algin miembro de la
comision para tratarlo.

Nos reunimos con los representantes de algunas de las menciones para analizar las
posibilidades de integrar las menciones recibidas inicialmente, llegando a un marco de
acuerdo a partir del cual los profesores implicados podrian disefiar las correspondientes
menciones.

Debido a la dificultad para llegar a acuerdos en la asignacion de asignaturas y de las
correspondientes competencias por parte de profesores de algunas areas del Modulo
Didactico-Disciplinar, la comisién tuvo dos reuniones con dos grupos de profesores. En ellas
tras analizar y debatir diferentes posibilidades se encauzaron los posibles acuerdos.

Continuamos con la elaboracion del cronograma una vez que se concretaron las asignaturas
del Médulo Didactico-Disciplinar y asignamos las diez asignaturas de Formacion Basica de los
dos primeros cursos. Enviamos al profesorado el cronograma para que lo analizase vy, si lo
consideraba conveniente, planteara posibles modificaciones.

Elaboramos una tabla de reconocimiento de asignaturas cursadas con las diplomaturas de
maestro actuales y reajustamos el cronograma teniendo en cuenta algunas sugerencias del
profesorado.

En sintesis, podriamos establecer tres grandes periodos de trabajo de la comision, atendiendo
a diferentes cometidos:

— Primer periodo: determinacién del perfil profesional, competencias generales y especificas,
disefio y planificacién del Practicum, estudio de las directrices generales de la Universidad
de Cantabria.

— Segundo periodo: determinacion de materias, asignaturas, menciones y optativas libres.

— Tercer periodo: confeccién del cronograma, tabla de reconocimiento de créditos.

2.3.2 Procedimientos Externos

En el procedimiento de elaboracion de este Titulo se ha tomado como principal referente
externo de consulta la Administracion Educativa Regional, esto es, la Consejeria de
Educacion del Gobierno de Cantabria, en cuanto que principal institucion empleadora de los
futuros graduados y responsable del normativo y regulador del ambito educativo no
universitario de nuestra comunidad autonoma.

En virtud de los frecuentes contactos y reuniones mantenidos con los maximos responsables
de la citada Consejeria, asi como de los intercambios documentales que se han ido
produciendo (vinculados con nuestra propuesta de Practicum, con las Menciones a contemplar
en el Grado...) hemos podido alcanzar informaciones relevantes que nos han ayudado en el
disefio de nuestra propuesta.

Junto a esto, el contacto con otras Facultades de Educacidon espafiolas y el fructifero
intercambio mantenido con ellas, tanto a nivel institucional como personal, nos ha servido
como importante elemento de cotejo o de contraste de planteamientos y estrategias, a la vez
que nos ha permitido efectuar analisis de "segundo orden" en los diferentes trabajos
efectuados por la Comision.
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2.4 Justificacion Profesional (sélo profesiones reguladas)

La justificacion de este Titulo se encuentra desarrollada en el subepigrafe 2.1 de este mismo
apartado.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulaciéon

10.1.1 Justificacion

El Plan de Estudios que aqui se presenta se implantara a partir del curso académico 2010-
2011. Esta implementacion tendra un caracter progresivo, a razén de nuevo curso por cada
aflo académico.

El plan de estudio actualmente vigente se extinguira, asi mismo, de forma progresiva, de tal
modo que la coexistencia de ambos planes de estudio se extendera hasta el curso académico
2011/2012, conforme al cronograma de implantacién abajo resefiado.

Los estudiantes de los actuales titulos, una vez extinguida la docencia de estos, tendran
garantizadas la atencion tutorial y la evaluacién conforme lo establecido en el Real Decreto
1393/2007, disposicion transitoria segunda, y en funcién de la normativa general que la
Universidad de Cantabria establezca en su caso.

10.1.2 Cronograma de implantacion

Curso académico | Grado | Diplomatura
2010-2011 1° 20, 3°
2011-2012 2° 3°
2012-2013 3° -
2013-2014 4° -
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacién previa a la matriculacidon y procedimientos accesibles
de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la universidad y la titulacion

4.1.1. Vias y requisitos de acceso al titulo.

El acceso al titulo de Graduado o Graduada en Educacion Primaria queda definido por el Real
Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan con caracter general las
condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los
procedimientos de admisién a las universidades publicas espafolas. Podran acceder a la
titulacién, en las condiciones fijadas por el citado Real Decreto y la normativa vigente,
quienes rednan alguno de los siguientes requisitos:

— Superacion de la prueba de acceso a la universidad, por parte de quienes se
encuentren en posesion del titulo de Bachiller al que se refieren los articulos 37 y
50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— Estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unidn
Europea o de otros Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos
Internacionales a este respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacion, que cumplan los requisitos exigidos en su
respectivo pais para el acceso a la universidad.

— Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de
homologacién, del titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller.

— Estén en posesién de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las
enseflanzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo
Superior correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los
articulos 44, 53 y 65 de la Ley Organica 2/2006, de Educacion.

— Personas mayores de veinticinco afios de acuerdo a lo previsto en la disposicion
adicional vigésima quinta de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

— Acreditacion de experiencia laboral o profesional, previsto en el articulo 42.4 de la Ley
Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la
Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior.

— Personas mayores de cuarenta y cinco afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo
42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la
redaccion dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior.

— Estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.

— Estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,

Arquitecto  Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo
equivalente.

— Hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado,
no hayan obtenido su homologacidon en Espafia y deseen continuar estudios en una
universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la
universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos.

— Estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del
Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.
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El perfil de ingreso recomendado al Grado en Educacion Primaria es: formacion de
bachillerato o equivalente en Humanidades y Ciencias Sociales, estar en posesion de
capacidades interpersonales y de comunicacién, asi como tener interés en la ensefianza y el
trabajo con la infancia.

4.1.2. Sistemas de informacién previa a la matricula.

La Universidad de Cantabria desarrolla diversas iniciativas para hacer llegar la informacion
sobre la institucién y su oferta formativa a todos los agentes interesados, dentro y fuera de
la propia institucion: estudiantes, profesorado, personal de administraciéon y servicio, futuros
alumnos (alumnos de segundo curso de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior)
Y, en general, a toda la sociedad.

En relacion con la informacion a los futuros alumnos sobre los criterios de acceso y admision,
procedimiento de matricula, etc., el Servicio de Gestion Académica de la Universidad de
Cantabria edita cada afio una Guia de Acceso que se distribuye tanto internamente como
fuera de la institucion (se envia a los Institutos y Colegios de Cantabria, Institutos de
provincias limitrofes, Universidades espafiolas, Oficinas de Informacién Juvenil, Oficinas de
Informacién Universitaria de Ayuntamientos, Consejeria de Educacion de Cantabria y
Consejerias de Educacion de toda Espafa).

Esta Guia esta también accesible en la Web institucional desde la seccion de Informaciéon
Académica
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/
Acceso)

El SOUCAN (Sistema de Orientacion de la Universidad de Cantabria), dependiente del
Vicerrectorado de Estudiantes, organiza diversas actividades para la informacion a los
futuros alumnos como parte de un sistema completo de informacién denominado RED
INFORMA:

# Jornadas de Puertas Abiertas: es la primera toma de contacto de los alumnos de
secundaria con el Campus Universitario y constituyen el acto mas importante de las
actuaciones previstas para alumnos preuniversitarios. Se realizan tres tipos de Jornadas:
Jornadas dirigidas a los alumnos de 1° de bachillerato, Jornadas dirigidas a los alumnos
de 2° de bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior y Jornadas dirigidas a los
padres de los/las estudiantes. El principal objetivo es proporcionarles informacion sobre
las titulaciones y centros de la Universidad de Cantabria, asesorandoles en la decision
sobre su futuro académico.

Las primeras se realizan sobre la base de charlas informativas acerca de las
caracteristicas mas relevantes de los estudios universitarios de las distintas vias del
Bachillerato.

En las Jornadas de Puertas Abiertas para estudiantes de 2° Bachillerato y Ciclos
Formativos de Grado Superior los alumnos y las alumnas obtienen informacion vy
conocimiento in situ sobre las titulaciones que mas les interesan (Planes de Estudios,
salidas profesionales, instalaciones, etc.) y los centros a los que desean acudir. En las
Jornadas celebradas en

2008 participaron 407 estudiantes procedentes de 39 centros de Cantabria. Su valoraciéon
de las actividades sefialadas fue muy positiva, ya que el 91% las distinguié como
“interesantes” o “muy interesantes”. Ademas, en nuestro centro, realizamos una
pequefa ponencia-charla de 15 minutos sobre algin tema de actualidad en materia de
investigacion educativa con aquellos estudiantes que visitan la facultad.
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En las Jornadas de Puertas Abiertas para Padres, que se llevan a cabo en los seis puntos
de la regidbn que concentran la mayoria de los alumnos de ensefianzas secundarias,
tienen por finalidad poner a disposicion de los padres y tutores de los futuros alumnos
universitarios la informacidén precisa para ayudar a éstos en la eleccion de la titulacion y
de acercar a los padres al funcionamiento de la Universidad. Las Jornadas se centran en
temas como la calidad de la docencia, la investigacion, las posibilidades de la educacion
universitaria, el aprendizaje de idiomas o las relaciones internacionales entre otros.
Desde hace tres afios se envia por correo a todos los padres de alumnos de 2° de
Bachillerato y ciclos formativos una publicacion especifica llamada “Preguntas vy
Respuestas”. En ella se muestran las posibilidades de la educacién universitaria asi como
la calidad de la docencia y los servicios que la Universidad de Cantabria ofrece a sus
hijos.

® Programa CICERONE: Actividad desarrollada en los Centros de Educacidon Secundaria
para alumnos de 2° curso de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior. En el
pasado curso 2007-08 se visitaron todos los centros de Cantabria a excepcion de uno, es
decir, un total de 58, y asistieron 2.670 alumnos.

* Red de Oficinas de Informacion Universitaria de Cantabria (Programa RIUC): La
Universidad de Cantabria, en colaboracién con distintos ayuntamientos de la region,
dispone de 22 Oficinas de Informaciéon Universitaria en otros tantos municipios que con
atendidas por alumnos becarios de la UC.

El programa de Normalizacién, desde el SOUCAN, tiene por objeto apoyar el proceso de
participacion e inclusion en la vida universitaria de alumnos con alguna discapacidad en la
Universidad tratando de garantizar, de ese modo, la igualdad de oportunidades y el derecho
a la educacion. Para ello, pretende por un lado conocer y abordar las necesidades
individualizadas de acceso al curriculum universitario (consecuencia de la falta de espacios
adaptados, ayudas técnicas o sistemas alternativos de comunicacién) y, por otro, informar/
sensibilizar a la comunidad universitaria de la importancia de responder ante las demandas
educativas que algunos alumnos plantean.

Con este objeto, se realizan varias acciones: Apoyos en la prueba de acceso a la universidad,
en coordinacién con los orientadores de los centros de secundaria,

A principios de afio se contacta con los orientadores de los centros de secundaria de
Cantabria alguna adaptacién en la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU). Para ello, se
envia una carta a cada centro solicitando informacion de estos alumnos, las necesidades
educativas y adaptaciones curriculares (contenidos y evaluacién) o de acceso (movilidad y
comunicacién) que requiere cada uno de ellos.

Posteriormente, a través del orientador del centro, se recoge toda la informacidon necesaria
(informes o contacto directo) que debe ser valorada. En algunos casos se organiza una
entrevista en el propio centro con el orientador, para concretar algunos detalles mas que
pudieran ser necesarios para el desarrollo de las PAU, y con el alumno, para conocer sus
inquietudes, expectativas, deseos, posibilidades etc., orientandole, si lo requiere, en
cualquier cuestion que pudiera afectar a su futuro académico y personal en la universidad.
Finalmente, el SOUCAN valora todas las demandas y redacta un informe con las
adaptaciones de los alumnos que las necesiten, para la PAU.

De forma paralela a este proceso, el SOUCAN realiza varios contactos con el coordinador de
las Pruebas de Acceso a la Universidad para que se vayan habilitando desde la UC todas las
adaptaciones necesarias para estos alumnos.
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Para esto, el Director y el técnico del SOUCAN se reunen, con el coordinador de las PAU, asi
como con los coordinadores de las diferentes materias de las pruebas y los profesores de los
centros de secundaria de estas mismas materias.

En una primera aproximacion, se tratan varios temas, como la organizacion y preparacion de
la prueba y de las necesidades y las adaptaciones generales que iban a requerir estos
alumnos: accesibilidad de los edificios, espacios necesarios, ampliacion de textos y letra de
los examenes, etc. En reuniones posteriores, se definen las adaptaciones concretas de cada
alumno y las materias de las que se examinan, para lo cual se establecen contactos entre el
SOUCAN, el coordinador general de las PAU, los coordinadores de la UC de las diversas
materias y el orientador y los profesores de los alumnos.

Para completar este proceso, durante el desarrollo de las PAU varios miembros del equipo
del SOUCAN se desplazan a los diferentes edificios en donde se encuentran los alumnos con
necesidades educativas especiales. La intencion es hacer un seguimiento y acompafiamiento
durante el desarrollo de las pruebas, informando y ayudando a todos los profesores
responsables de las mismas.

De forma particular, el Centro ofrece informaciéon completa a los futuros/as estudiantes
sobre las titulaciones que imparte a través de la pagina web de la Universidad (http://
www.unican.es/WebUC/catalogo/planes) y del Centro (http://www.unican.es/Centros
/educacion)

El Decanato y la secretaria del Centro atienden cuantas cuestiones se les plantean a
los/las estudiantes.

Todas estas iniciativas informan a los futuros alumnos sobre las vias y requisitos de acceso
al titulo, su relacién con las materias cursadas en la educacién secundaria, las pruebas de
acceso, el numero de plazas ofertadas, el perfil de ingreso que se considera mas adecuado
para aquellas personas que van a iniciar los estudios en la titulacién y cualquier otro aspecto
que resulte de interés.
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|5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensenanzas

5.1.1. Distribucién del Plan de Estudios en créditos ECTS por tipo de materia

TABLA 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS.

Formacioén basica 60
Obligatorias 102
Optativas 24
Préacticas externas 48
Trabajo fin de Grado 6

CREDITOS TOTALES 240

5.1.2. Explicacion general de la planificacion del Plan de Estudios

Para la elaboracion de la estructura general de este titulo de Grado de Magisterio de Educacion
Primaria, se ha llevado a cabo un proceso de consulta y andlisis de diferentes fuentes. Entre
éstas cabria destacar las siguientes: planes de estudio vigentes en otras universidades espafio-
las y extranjeras, el Libro Blanco del Titulo de Grado de Magisterio (2005), diferente documen-
tacion procedente de la Conferencia de decanos de Educaciéon. Asi mismo hemos tenido en cuen-
ta el estudio efectuado en nuestra Facultad de Educacién (2007) sobre la situacion de ésta en
relaciéon con los retos derivados de la implantacién del Espacio Europeo de Educacidn Superior.

Todos estos andlisis nos han ayudado a contemplar y, en la medida de lo posible, a garantizar,
un modelo formativo que responda a las demandas sociolaborales actuales y futuras.

Ademas de los anteriores referentes, nuestra propuesta responde a las exigencias del Real de-
creto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas uni-
versitarias oficiales y, fundamentalmente, la Orden ECI1/3857/2007, de 27 de diciembre, en la
que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que ha-
biliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educaciéon Primaria.

Nuestra propuesta se estructura en un disefio conformado por mdédulos, materias y asignaturas
en funcién de las competencias que pretenden desarrollarse en cada una de ellas.

Debido a las exigencia normativa de la Universidad de Cantabria, segun la cual todas las asigna-
turas deben ser de 6 créditos ECTS o multiplos de éste (como en el caso del Practicum), nos
hemos visto obligados a redondear por exceso el Mddulo de Formacion Didactico Disciplinar (de
100 a 102 créditos) vy el del Practicum (de 50 a 54 créditos incluido el Trabajo Fin de Grado).
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Nuestro Plan de Estudios se estructura conforme a los mdédulos que aparecen contemplados en
la citada Orden:

A)

B)

9)

Modulo de Formacién Basica, al que se le debe de asignar un minimo de 60 créditos ECTS,
con sus correspondientes materias:

— Aprendizaje y desarrollo de la personalidad
— Procesos y contextos educativos
— Sociedad, familia y escuela

Parece oportuno hacer referencia a la inclusiéon en este médulo de una materia contem-
plada como transversal en la Universidad de Cantabria denominada Formaciéon en valo-
res, competencias y destrezas personales, que en este plan de estudios hemos denomi-
nado “Formacién en valores y competencias personales para docentes”.

Moédulo Didactico y Disciplinar, al que se le ha de asignar un minimo de 102 créditos ECTS,
con sus correspondientes materias:

— Ensefianza y Aprendizaje de Ciencias Experimentales

— Ensefianza y Aprendizaje de Ciencias Sociales

— Ensefianza y Aprendizaje de Mateméaticas

— Ensefianza y Aprendizaje de las Lenguas

— Enseflanza y Aprendizaje de Educaciéon Musical, Plastica y Visual
— Ensefianza y Aprendizaje de Educacion Fisica

En este médulo incorporamos otra asignatura transversal de la Universidad de Cantabria,
y que responde a la demanda contemplada en el apartado 5 de la Orden ECI1/3857/2007,
de 27 de diciembre, que exige a los titulados saber expresarse en alguna lengua extran-
jera segun el nivel B1, de acuerdo con el Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas. Esta asignatura se denomina: Lengua Extranjera: Inglés.

Moédulo de Practicum (en el que se incluyen tanto las Practicas externas como el Trabajo Fin
de Grado), con un minimo de 50 créditos ECTS. Este médulo podra estar conformado del si-
guiente modo:

— Practicum genérico, vinculado a la formacidn basica, didactico-disciplinar y a la optativi-
dad libre

— Practicum de mencién (en su caso), vinculada a la optatividad de mencion

— Trabajo Fin de Grado

Segun la normativa de la Universidad de Cantabria aprobada en Consejo de Gobierno de
30/05/08 Directrices Generales para la elaboracion de los Planes de Estudio en el Marco del
EEES, el Trabajo de Fin de Grado se regird segun las siguientes condiciones y caracteristicas:

Oferta:

El trabajo fin de grado debe estar orientado a la evaluacién de competencias asociadas al ti-
tulo, por lo que cada centro debera determinar aquellos trabajos que anualmente puedan ser
adecuados para dicha evaluacion. Con anterioridad al inicio de cada curso académico, el cen-
tro solicitara a los departamentos implicados en la docencia una relacidon de posibles trabajos
o lineas temaéticas en las que realizar dichos trabajos junto con la relacién de profesores que
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los dirigiran. La oferta de trabajos debera ser aprobada por la Junta de Centro o una comi-
sibn creada ad hoc en el centro. Al inicio de cada cuatrimestre se publicara la relacién de
trabajos vacantes que podran solicitar los alumnos. Los mecanismos de seleccion y asigna-
cion de trabajos a estudiantes seran fijados por el centro, pero siempre garantizando el de-
recho de todos los alumnos a poder realizar un trabajo fin de grado.

Cuando un alumno proponga un trabajo fin de grado no contemplado en la oferta, éste debe-
ra contar con el visto bueno de un director y ser aprobado por la comision anterior. Podran
realizarse trabajos fin de grado vinculados a practicas externas, en tales casos el procedi-
miento de aprobacidon sera el mismo que el descrito en el parrafo anterior.

Caréacter:

El trabajo fin de Grado se realizara de forma individual. No obstante, el centro podré autori-
zar la realizacién de trabajos por mas de un alumno cuando su dimensidén o complejidad asi
lo justifique.

Directores:

El trabajo podréa ser dirigido por un profesor de la Universidad de Cantabria o por un profe-
sional externo, si bien en este caso debera haber un co-director de la Universidad. El profe-
sional externo debera poseer al menos el nivel de titulacion al que opta el alumno. Cuando el
director del trabajo sea un profesor que no figure en el plan docente del centro del afio en el
que se acepte el trabajo, el centro podra designar un ponente del centro.

Tribunales:

El centro establecera para cada curso académico el tribunal o tribunales que evaluaran los
trabajos fin de carrera. Podra establecerse un tribunal para cada titulacién o grupo de titula-
ciones. La pertenencia a un Tribunal de este tipo tendr& el reconocimiento que establezca el
Procedimiento de valoracion de la actividad del profesorado.

Los tribunales estaran compuestos por entre tres y cinco profesores, debiendo designarse un
igual numero de suplentes. El presidente del tribunal debera ser profesor permanente que fi-
gure en el plan docente del centro de ese afio. El centro estableceran los requisitos necesa-
rios para formar parte de los tribunales.

Admisién y matricula del trabajo:

Durante el periodo de matricula de cada cuatrimestre, los alumnos que se hayan matriculado
de los créditos necesarios para finalizar sus estudios podran solicitar la preinscripcion del
trabajo fin de carrera. Una vez comprobado que el alumno esta en condiciones de presentar
el trabajo en el curso académico, el centro dictard la resolucién de admisién en la que se in-
dicard el Director asignado y el tema del trabajo. Finalizado el trabajo, el alumno presentara
un ejemplar del mismo en la Secretaria del centro con el visto bueno de su Director. Una vez
comprobado que el alumno ha superado todos los créditos del Plan de Estudios a excepcion
de los correspondientes al trabajo formalizara su matricula.

En el momento de presentar el trabajo en la Secretaria del centro el alumno debera acreditar
el nivel de lengua inglesa exigido por la Universidad de Cantabria para todos sus graduados.
En cualquier caso, el titulo y un resumen del trabajo deberan redactarse en lengua inglesa.

Lectura publica:
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La defensa del trabajo debera realizarse en sesidn publica durante el periodo lectivo y cons-
tard de una exposicién oral por el alumno por un tiempo maximo de treinta minutos. A con-
tinuacion el alumno debera responder a las preguntas o aclaraciones planteadas por los
miembros del Tribunal.

Convocatorias:

El centro estableceran las convocatorias anuales para la defensa de trabajo fin de Grado
dentro del calendario lectivo y los alumnos podran presentarse a un maximo de dos convo-
catorias anuales.

Actas y calificaciones:

Una vez finalizado el acto de defensa del trabajo fin de Grado los miembros del Tribunal fir-
maran el acta individual correspondiente a cada alumno utilizando el sistema de calificacion
establecido en el Real Decreto 1125/2003. Las particularidades de la matricula del trabajo de
fin de grado requieren un tratamiento diferenciado en la aplicacion de la limitacién en el por-
centaje de matriculas de honor.

A estos modulos, nuestro Plan de Estudios ha afiadido otro de 30 créditos ECTS denominado
“Formacion Complementaria o Especializada”, completando asi los 240 créditos establecidos
en nuestro titulo de Grado. En este ultimo mdodulo se incluyen las asignaturas de la Ensefian-
za de la Doctrina Catolica y su Pedagogia, de acuerdo a la Resolucidon de 17 de diciembre de
2007 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigaciéon (acuerdo del Consejo de
Ministros de 14 de diciembre de 2007), por la que se establecen las condiciones a las que
deberan adecuarse los Planes de Estudio conducentes a la obtencion de titulos que habiliten
para el ejercicio de la profesién de Maestro en Educacién Primaria (apartado 4.2 del Anexo)
y el Acuerdo de 3 de enero de 1979 entre el Estado espafiol y la Santa sede sobre Ensefian-
za y Asuntos Culturales (articulo 4°).

Las asignaturas optativas que curse el alumno/a le pueden conducir, si asi lo desea, a obte-
ner una mencién cualificadora en funcién de las que elija. Para ello, el estudiante deberd ma-
tricularse en las tres asignaturas (18 créditos) que componen cada mencion y en el Practi-
cum Il (12 créditos) vinculado a la misma, hasta completar los 30 créditos que constituyen
dicha mencién. Esto responde a las exigencias de la Orden ECI1/3857/2007, de 27 de diciem-
bre, seguin la que se “podran proponerse menciones cualificadoras, entre 30 y 60 créditos
europeos”.

Este Grado plantea el establecimiento de una serie de menciones y optativas que pudieran
contemplar la exigencia de cursar 24 créditos de caracter optativo por los estudiantes. Di-
chos créditos pueden cursarse mediante la adscripcién a una de las menciones ofertadas
mas una optativa elegida libremente (18 créditos de la mencién + 6 créditos de una optativa
libre). De la misma forma el alumnado pudiera optar por cursar el conjunto de los 24 crédi-
tos entre la oferta total de asignaturas optativas, en cuyo caso sé6lo obtendria una mencion si
tres de ellas pertenecen a una de las menciones del plan. Es posible por tanto que un estu-
diante curse asignaturas sueltas de las menciones, configurando con total libertad su forma-
cion complementaria, y no siendo obligatorio cursar una mencion.

En la definicion del mddulo de formacién complementaria del plan de estudio se ha tratado
de incluir una amplia oferta de materias con un criterio de maximos. Se ha buscado que to-
das las areas de actuacion de un maestro puedan ser objeto de refuerzo de alguna u otra
manera, bien sea mediante la configuracibn de menciones o mediante asignaturas optativas
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fuera de menciones que aborden en cierta forma competencias similares o complementarias
con las de las menciones.

Evidentemente, a la hora de poner en marcha el plan de estudios, la racionalidad y la opti-
mizacién de los recursos materiales y humanos son aspectos esenciales a considerar, en este
sentido la Universidad de Cantabria, siguiendo las indicaciones expresas de la Consejeria de
Educacion del Gobierno de Cantabria, ha establecido una serie de criterios para regular y ra-
cionalizar la oferta de asighaturas optativas en los planes de estudio de Grado.

Teniendo en cuenta la carga de optatividad para el estudiante (24 créditos) y el nimero de
estudiantes previstos de nuevo ingreso, los criterios anteriormente citados limitan el niGmero
de asignaturas optativas que podran ser activadas en el plan de estudios. Las asignaturas
que efectivamente se impartiran cada afio podrian variar de curso a curso, pero siempre ga-
rantizando los derechos de los estudiantes a ser evaluados durante los dos afios posteriores
a la desactivaciéon de una asignatura.

De igual manera no todas las menciones propuestas en el plan seran activadas inicialmente,
y en este caso la opinidn de la propia Consejeria de Educacién, como principal empleador de
los futuros graduados, sera tenida en cuenta para decidir las menciones que se activen en
cada curso académico.

En definitiva, algunas de las menciones propuestas en los planes de estudio no van a ser ac-
tivadas en un primer momento. Esta no activacidon se suple con la propuesta de una asigna-
tura optativa vinculada con la tematica de la mencién. Es por eso que en esta memoria de
verificacion aparecen asignaturas libres con una vinculacion clara con alguna mencién pro-
puesta pero que quedan fuera de éstas. Debe tenerse en cuenta que en ningln caso se ofre-
cerian simultaneamente en un mismo curso académico la mencién y la correspondiente asig-
natura.

La propuesta de menciones y optatividad libre dentro de las titulaciones de Grado en Educa-
cion Primaria requiere, por tanto, tener en cuenta algunas cuestiones de caracter organiza-
tivo y académico. Entre las primeras hay que hacer constar que la organizaciéon docente
anual garantizara debidamente que el alumnado pueda acabar la opcidn elegida en el tiempo
establecido para ello. En todo caso, siempre que el centro tome la opcién de no ofertar una
mencion (garantizando que el alumnado que la empez6 pueda terminarla) ofertara al menos
una asignatura optativa vinculada con la tematica de aquella. Esto, junto a la posibilidad de
incorporar al Practicum algun aspecto practico de las optativas, garantiza la profundizacion
en tematicas que, aun habiendo sido tratadas en la parte obligatoria, debido al interés del
alumnado tienen cabida en el plan de estudios como oferta optativa.

El plan de estudios propuesto tiene mecanismos que compensan la posibilidad de no activar
las menciones y que permiten al alumnado incidir y profundizar sobre tematicas en las que
tienen un interés y motivacion personal. De esta forma, se ofrecerdn optativas que, com-
plementadas adecuadamente con el Practicum, cubran esta incidencia. A titulo de ejemplo la
no activacion de la mencion de “Audicidn y Lenguaje” supone la activacion de la asignatura
optativa denominada “Audicidon y Lenguaje”. De la misma forma, la mencién denominada
“Escuelas democraticas y experiencias de educacion inclusiva” al no activarse se ofrece la
asignatura optativa “Escuela intercultural: Investigacion, experiencias y materiales”. Por ul-
timo, al no activarse la mencién “Ciencias experimentales”, la profundizacién en este ambito
curricular queda asumida por la oferta de las asignaturas “la energia en el mundo de hoy” o
“Educacion ambiental y su didactica.
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En todo caso, hay que sefalar que las competencias basicas sefialadas para cada una de las
titulaciones estan perfectamente garantizadas con la formacién que reciba el alumnado en
los médulos basico y didactico-disciplinar, por lo que la oferta de menciones u optativas lo
que hacen es reforzar lo realizado en los médulos sefialados.

Menciones propuestas:

Las menciones que se proponen en este titulo, se plantean como una profundizacion de con-
tenidos que tienen un mismo tronco comudn. Su objetivo es desarrollar en un Gnico médulo
de trabajo, contenidos curriculares de materias cuyas tematicas se pueden integrar facilmen-
te. De la misma forma, y en algunas de ellas, se recoge algun aspecto de las anteriores es-
pecializaciones como consecuencia de la trayectoria seguida en los ultimos afios en la forma-
cion del profesorado.

Las competencias a conseguir con cada una de las materias y, de forma global, en cada
mencién, son trabajadas también, como no podria ser de otra forma, en otras asignaturas
troncales del plan de estudios. Sin embargo, en este caso, se trata de proporcionar al futuro
maestro, ambitos de profundizacién curricular que vayan mas alla de la formacion basica.
Por ultimo, y no menos importante, se trata de ofrecer dentro del plan de estudios de los ti-
tulos de grado de maestro/a, espacios de trabajo que el alumnado debe de elegir en funcion
de su interés y motivacion personal que tengan como base la formacién basica necesaria a
todo maestro/a.

Las menciones ofertadas en este Grado son las siguientes:

Alfabetizaciones multiples

Pedagogia Terapéutica

Las TICs en el contexto del centro escolar: integracion, organizacion e interactividad
Audiciéon y Lenguaje

Enseflanza de la lengua inglesa

Educacion para la Convivencia

Salud, cuerpo, movimiento y educaciéon

Desarrollo de la creatividad artistica

Ciencias Experimentales

La comprension lectora en Educacién Primaria

Escuelas Democraticas y Experiencias de Educacién Inclusiva

Justificacién general de las menciones propuestas:

La nueva configuracion de los titulos de grado de Maestro/a en Educacion Infantil y Educaciéon
Primaria nos plantea, sobre todo en el segundo caso, un modelo en el que prima la formacion
global sobre la especializaciéon, Asi, han desaparecido de las directrices de los titulos citados las
tradicionales especialidades derivadas de la LOGSE que durante estos afios se han contemplado
en los planes de estudios de las Facultades de Educaciéon y en las Escuelas de Magisterio. Con
los nuevos grados, se nos presenta un maestro/a con un perfil claramente generalista que, des-
de su accion docente, debe de atender la formacién integral del alumnado de estas etapas pero,
a la vez, aspectos especificos del desarrollo del mismo.

No obstante, entendiendo este caracter generalista de la formacion de los maestros/as, las nue-
vas directrices de los titulos de grado, permiten que los planes de estudio incorporen menciones
que, con caracter optativo, permitan al alumnado una incentivacién curricular en un campo de
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estudio especifico relacionado con el amplio espectro de actuacion de las ciencias de la educa-
cion.

Ello no significa que las competencias incorporadas a las menciones son exclusivas de éstas ni
que no se contemplen en la configuracion general de los grados. Al contrario, en el disefio de los
planes de estudio, hemos de ser sumamente cuidadosos para que las competencias formativas
del maestro/a, tanto de Educaciéon Infantil como de Educacién Primaria estén todas ellas incor-
poradas en los mddulos obligatorios del plan, es decir, el Basico y el Didactico Disciplinar. Pero
teniendo en cuenta esto y comprobando que en cada una de las menciones aparecen competen-
cias generales (incluidas en los mdédulos) podemos incorporar otras que sean exclusivas de las
menciones. Su objetivo es lograr una cierta especializacion del alumnado en un campo de estu-
dio determinado a partir de su consideracion y estudio desarrollado previamente en la parte ba-
sica del plan de estudios. Desde nuestro punto de vista, las menciones han de construirse a par-
tir de los minimos que, sobre ese campo de estudio, han de desarrollarse en la parte comun del
curriculum formativo.

En otro orden de cosas, entendemos que, si bien, hay menciones que por su tematica y conteni-
do pueden ser especificas de alguna de las dos especialidades contempladas en los nuevos dise-
fios, hay otras que pueden serlo a las dos contempladas en las directrices de los planes de estu-
dio, ya que deben de formar parte del conocimiento experto, de la visién de la educacion o de
las formas de hacer de los docentes con independencia de su especialidad, recordando no obs-
tante, que es una profundizacion porque las competencias minimas han sido ya desarrolladas en
el curriculum comdn. No obstante y adn teniendo en cuenta este aspecto, las menciones com-
partidas por ambas especialidades pueden diferenciarse en los aspectos que asi lo requieran.
Nosotros proponemos que esa diferenciacion puede estar asegurada desde la diferenciacion me-
todoldgica que pudiera hacerse en la docencia universitaria y, por supuesto, en el momento en
que la mencién se vincule con el practicum. En el primer caso, los procesos metodolégicos que
se pueden abordar desde los planteamientos del Espacio Europeo de Educacién Superior, permi-
ten la consideracion de estos aspectos. Asi, el tratamiento de los contenidos especificos de las
menciones en funcién de la especialidad del alumnado o las actividades préacticas que éste pu-
diera hacer, nos aseguran el tratamiento de los contenidos de las menciones en relaciéon con la
especialidad. La didactica universitaria nos aporta suficientes instrumentos para su desarrollo
como pueden ser el “aprendizaje basado en problemas”, “trabajo en grupo”, “aprendizaje cola-
borativo”, “seminarios”, “tutorias”, “estudios de caso”, etc. El elenco de procedimientos metodo-
I6gicos, mas alla de los expositivos, nos permite discriminar los procesos de ensefianza en rela-
cion al alumnado y su especialidad de procedencia.

Por lo que respecta al practicum no debemos de olvidar que éste se debe de realizarse en la
especialidad que el alumnado esté cursando. Teniéndolo en cuenta, entendemos que es evidente
y directa la vinculacién de la mencién con la experiencia profesional que el alumno desarrolla en
el practicum.

En nuestro caso, hemos querido asegurarnos que las competencias vinculadas a las menciones
han sido trabajadas en el curriculum comun del plan de estudios. Asi, se puede comprobar la
existencia de vinculos entre diferentes competencias contempladas en las diversas materias de
los médulos obligatorios con las menciones propuestas en cada uno de los grados. La tabla que
se presenta a continuaciéon muestra las competencias vinculadas a las materias de los médulos
béasico y didactico-disciplinar con las diferentes menciones propuestas; los niUmeros que apare-
cen en las correspondientes celdas hacen referencia al nUmero de orden de la correspondiente
competencia dentro de las competencias especificas de cada materia, tal como aparecen en las
correspondientes fichas del punto 5.3 de esta memoria. En el caso concreto del uso de las tec-
nologias de la informacién y las comunicaciones y de las competencias linglisticas en lengua
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inglesa, éstas tendran igualmente un tratamiento diferencial y de caracter transversal a lo largo
de todos los estudios, todo ello de acuerdo al Plan de Formacién Transversal aprobado por la
Universidad de Cantabria para todos los Grados ofertados.

VINCULACION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LAS MATERIAS DE LOS MODU-
LOS OBLIGATORIOS DEL GRADO EN MAESTRO DE EDUCACION PRIMARIA CON LAS
MENCIONES PROPUESTAS

Médulo Basico
MATERIAS

PCE SFE
6, 19

Médulo Didéactico-Disciplinar
MATERIAS

FVF? D EACE EACS EAM EAL EA\E/I P

1,5

Mencion ADP EAEF |

Alfabeticaciones multiples

Pedagogia Terapéutica 1,10 11 7 5

Las TICs en el contexto
del centro escolar

Audicion y lenguaje 3

Ensefianza de la lengua
inglesa

6, 19

Todas

Educacién para la convi-
vencia

5,12,

3,9,15 18

Salud, cuerpo, movimien-

v Todas
to y educacion

Desarrollo de la creativi-

dad artistica Todas

Ciencias Experimentales Todas

Comprensién lectora en

Educacién Primaria 1,5

Escuelas democraticas y

D . 3,9
educacion inclusiva

5,18 4 4

ADP Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad

PCE Procesos y Contextos Educativos

SFE Sociedad, Familia y Escuela

FVCDP Formacion en Valores, Competencias y destrezas Personales
EACE E-A Ciencias Experimentales

EACS E-A Ciencias Sociales

EAM E-A Mateméticas

EAL E-A Lenguas

EAMPV E-A Educacion Musical, Plastica y Visual

EAEF E-A Educacién Fisica

Inglés

Como se puede comprobar en la tabla, se observan dos tipos de menciones; por un lado las vin-
culadas directamente con materias de caracter didactico-disciplinar y que se configuran como
ampliacién de éstas; este es el caso de las menciones de ensefianza de la lengua inglesa, desa-
rrollo de la creatividad artistica, salud, cuerpo y movimiento o ciencias experimentales. Algunas
de estas menciones provienen, en cierto modo, de las antiguas especialidades de la diplomatura
en magisterio. Por otro lado, nos encontramos con menciones que abordan aspectos transversa-
les y en cuyo disefio se ha buscado garantizar que todo estudiante, con independencia de la
mencion finalmente cursada, adquiera el nivel de dominio minimo exigible para un maestro en
cada una de esas competencias. En ese sentido, como se puede comprobar en las tablas, las
diferentes materias de los modulos obligatorios incorporan competencias especificas que tratan
de cubrir esos requerimientos minimos, configurandose las menciones como ampliaciones orien-
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tadas a la formacién de maestros con un nivel mayor de especializaciéon o profundizacién en los
diferentes campos.

El logro de los resultados de aprendizaje vinculados a las correspondientes competencias especi-
ficas de las diferentes materias, junto con el Practicum, que viene a reforzar aspectos basicos
vinculados a todas las menciones, garantizard que todo graduado adquiera las competencias
exigibles para un adecuado desarrollo profesional como docente, con independencia de la men-
cion obtenida. El trabajo fin de grado en ese sentido permitird comprobar la efectiva adquisicion
de esas competencias minimas de caracter transversal y que guardan relacion con las diferentes
menciones.

Justificacion particular de cada una de las menciones propuestas:

Alfabetizaciones multiples

La meta del proceso alfabetizador de la escuela ha de ser que los ciudadanos puedan tener una
participacion activa en las practicas de la comunidad letrada a la que pertenecen, desde leer un
periddico, una novela o una poesia a escribir una carta o una reclamacién, pasando por leer
webs o discutir en un foro de Internet. Seria preciso lograr la inmersion activa de los nuevos
miembros de la comunidad en toda la gama de practicas propia de una cultura escrita (leer y
escribir para comunicarse, para participar, para disfrutar). El lema deberia ser “ningldn nifo,
ninguna nifia sin saber leer y escribir’. En definitiva, esta alfabetizacion exitosa en la escuela
debe ser sinbnimo de estar alfabetizado para la vida ciudadana.

En el caso de la lectura y la escritura, hay suficientes conocimientos cientificos para saber como
los docentes pueden ayudar a los nifios en la construccién de esta competencia lectora y escri-
tora de la que estamos hablando. Es, pues, necesario que desde las instancias de formacion
inicial haya tiempos y recursos para que los estudiantes universitarios que van a ser futuros do-
centes puedan conocer la complejidad que entrafia la posesion de estos procesos psicolégicos y
los entiendan como instrumentos para pensar ademas de para comunicarse y entretenerse.
(Leer y escribir para pensar).

Por otro lado, en el caso de Espafia, los resultados del Informe Pisa 2000 en lectura han ido des-
cendiendo en las sucesivas evaluaciones (2000, 2003 y 2006). Es evidente que algo hay que
hacer para mejorar esta situacion y, de nuevo, afirmamos que las personas implicadas en la
formacion inicial de los docentes tenemos una especial responsabilidad. Al dia de hoy, tenemos
que reconocer la insuficiente formacién que les estamos ofreciendo sobre lectura y escritura a
los futuros docentes. Nuestra opinién es que la circunstancia de tener que hacer un nuevo Plan
de Estudios nos brinda la oportunidad de solucionar esta carencia.

Ademas, entre los planes institucionales de la Consejeria de Educacion de Cantabria, figura el
denominado Plan Lector. Al mismo tiempo, este organismo estd haciendo serios esfuerzos, a
través de la formacién permanente, para formar a los docentes en lo que constituye una impor-
tante laguna de su formacion inicial. La existencia de este Plan, ademas, esta motivada por lo
explicado en puntos anteriores: la complejidad que entrafia aprender a leer y a escribir, el hecho
de que ambos sean objetivos basicos de la institucion escolar, la pobreza en las evaluaciones
internacionales. Nos parece légico que la Universidad contribuya con la Consejeria de Educacion
en el logro de este objetivo formativo.

Pero ademas, resulta evidente que la sociedad en la que nos encontramos ahora, y mas aun la
sociedad en la que tendran que desarrollar su vida los nifios y nifias de hoy, demanda una alfa-
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betizacion que vaya mas alla de la “clasica”, al mismo tiempo que esta alfabetizacion “clasica”
es necesaria para la alfabetizacion en medios y digital.

La Comision Europea, en relacidon con este importante ambito afirma: El objetivo de alfabetismo
de medios de comunicacidén es aumentar la conciencia de muchas formas de mensajes de me-
dios de comunicacion encontrados en la vida diaria. Consideramos igual de importante abordar
la alfabetizacion digital como una parte de la alfabetizacion en Medios, mas centrada en los as-
pectos de adquisicion de capacidades y habilidades relacionadas con las Tecnologias de la In-
formacion y la Comunicacion, como aprender a encontrarle sentido a los sistemas iconicos evi-
dentes en el ordenador, pantallas, videojuegos, etc., en los que intervienen todas las combina-
ciones de signos, simbolos, imagenes, palabras y sonidos, que desempefian un papel decisivo en
la educacion, el trabajo, el ocio y en particular en la ciudadania activa.

La Ley 2/2006 establece una serie de areas de conocimiento, ambitos de contenido o especiali-
dades curriculares para la Educacidon Primaria y, en concreto, Conocimiento del medio natural,
social y cultural, Educacién artistica, Educacién fisica, Lengua castellana y Literatura (ademas de
lengua cooficial si la hubiere), Lengua extranjera, Matematicas y, en algun curso, Educaciéon pa-
ra la ciudadania y los derechos humanos.

Si hay algo evidente es que, en la sociedad del conocimiento del siglo XXI, los procesos, herra-
mientas, actitudes y habilidades que configuran la competencia lectora, escritora y digital estan
presentes (deberian estarlo) en todas esas areas y asi, literalmente, aparece explicito en esta
ley: “Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la compren-
sion lectora, la expresién oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las tecnologias de la infor-
macioén y la comunicacion y la educaciéon en valores se trabajaran en todas las areas” (el subra-
yado es nuestro). No es posible, pues, relacionar la Mencién de Alfabetizaciones Multiples con un
area particular de la Educacién Primaria sino con todas, al tratarse de instrumentos basicos para
lograr comprension y ser capaces de generar conocimiento en el conjunto de ellas.

Tenemos que decir, asimismo, que la Mencidén de “Alfabetizaciones Mdultiples” trabaja todos esos
aspectos mencionados por la Ley, al contar con profesorado especialista en lectura y escritura y
con profesorado especialista en alfabetizacion digital. Ademas, dos de sus tres asignaturas se
dirigen a que el alumnado pueda elaborar y desarrollar, en las aulas de Primaria, proyectos in-
tegrados de lectura y escritura que pretendemos que versen, fundamentalmente, sobre temas
de relevancia ética y social, en un intento de que este alumnado aprenda a trabajar conjunta-
mente, al menos, el area de Lengua y Literatura y el area de Conocimiento del medio natural,
social y cultural.

Por dltimo, sefalar que la Ley 2/2006 otorga una especial importancia a la competencia lectora,
escritora y digital, como puede observarse en el articulo que citamos a continuacion: “Las areas
que tengan caréacter instrumental para la adquisicidon de otros conocimientos recibiran especial
consideracion”. Es, por ello, que nos parece totalmente justificado, en virtud de esta ley, que en
el Plan de Estudios del Grado de Educacidon Primaria haya una especial consideracion (dentro de
las limitaciones de numero de créditos con que contamos) hacia este tipo de competencias que
se van a trabajar desde la Mencién de “Alfabetizaciones Mdultiples”.

Respecto a las competencias ligadas a la Mencion aparecen totalmente especificadas en el do-

cumento que se ha enviado a la ANECA, asi como los contenidos y la metodologia de ensefanza.

No obstante, vamos a intentar sintetizar los aspectos principales. Las competencias especificas
van dirigidas, fundamentalmente, a conseguir:

- Que los estudiantes sepan disefar y desarrollar proyectos integrados de lectura y escritu-

ra para cada uno de los ciclos de Primaria, a través de los cuales los nifios y nifias apren-
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dan a leer de diversas fuentes y a escribir una diversidad de textos, al mismo tiempo que
adquieren conocimientos (del ambito natural, cultural y social) que sean social y/o per-
sonalmente relevantes, contemplando la atencién a la diversidad.

- Que sepan hacer lo anterior conociendo los usos emergentes de la lectura y la escritura
en la sociedad de la informacién y utilizando las tecnologias de la informacion y la comu-
nicacion, e integrandolas en esos proyectos para que los nifios y nifias de Primaria tam-
bién aprendan su uso de cara a la competencia lectoescritora y digital.

- Que sepan acceder, analizar, evaluar y crear mensajes en diversos formatos y géneros
mediaticos (impresos, audiovisuales, digitales, etc.) y sepan aplicar estos conocimientos
a las aulas de Primaria, y especificamente al disefio y desarrollo de proyectos lectoescri-
tores.

- Que sepan dinamizar la practica de la lectura y la escritura sirviéndose de los recursos
del propio centro educativo (biblioteca de centro, bibliotecas de aula, ordenadores, cone-
Xion a Internet), asi como animar a las familias y comunidad a la participacion en practi-
cas letradas de distinto tipo.

En definitiva, se trata de que la Mencidn aporte su “grano de arena” para que los futuros docen-
tes impliquen a una gran parte, al menos, del claustro en el logro del éxito para todos los nifios
y nifias en competencia lectoescritora y digital, usando todos los recursos disponibles, incluyen-
do la participacion de las familias.

Referente a los contenidos se centran en fundamentar y analizar teéricamente el enfoque de
Leer y Escribir a través del Curriculum y la Metodologia de Proyectos aplicada a los procesos,
estrategias y habilidades lectoescritoras, asi como en conocer y profundizar en investigaciones
psicoeducativas y didacticas, y en proyectos de innovacion dentro de estos dos enfoques, que
les puedan servir de modelo o ejemplificacién. Previamente a esto se abordaran los procesos
psicolégicos (cognitivos, linglisticos, comunicativos, motivacionales y sociales) implicados en la
comprension y produccion de textos. También se les informara y se reflexionara sobre las eva-
luaciones autondémicas, nacionales e internacionales (PIRLS) para Primaria en las que estan im-
plicadas la lectura y la escritura. Asimismo, se tratara la Alfabetizacién Digital y en Medios de
cara a una ciudadania participativa y reflexiva que puede aprender a lo largo de toda la vida, asi
como metodologia y estrategias didacticas para la Educacion en Medios.

En cuanto, por dltimo, a la metodologia de ensefianza, en el documento de la ANECA figura la
metodologia general para todas las asignaturas, en las que se propone una combinacién particu-
lar de clases tedricas, practicas de aula, trabajo en grupo y trabajo autébnomo, que es general
para toda la Universidad de Cantabria. Ademas de esto, podemos afadir que nuestra intencion
es que los estudiantes fundamenten y construyan por ellos mismos en los créditos de la Men-
cion, a través del trabajo individual, del trabajo cooperativo entre ellos y con la ayuda de las
profesoras de la mencidon, una serie de proyectos integrados de lectoescritura, para centros
reales que hayan conocido en el Practicum. Para ello es imprescindible que, individualmente,
realicen una serie de lecturas cientificas, las comprendan, las sinteticen, y/o extraigan informa-
ciones concretas de ellas, y reflexionen sobre las mismas con diversos propositos. En estos pro-
yectos tendran que integrar el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién por
parte de los nifios y niflas de Primaria, a la vez que para llevarlos a cabo en las aulas universita-
rias tendran que aprovechar estas tecnologias. Por tanto se tratard de una metodologia activa,
constructiva y cooperativa, que dara lugar a proyectos concretos, que se expondran (oralmente
y por escrito), se debatirdn en clase y se corregiran, y que esperamos puedan poner en préctica,
al menos en parte, en el Practicum siguiente. En esta metodologia, por tanto, integramos la
competencia oral, lectora, escritora y digital con la adquisicién de conocimientos especificos de
la Mencién (esto es, hacemos con los estudiantes universitarios lo mismo que queremos que
hagan ellos con sus futuros alumnos-as). Se necesita un cierto grado de adquisicidon previa de
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estas competencias, a la vez que el cursar esta mencidon provocara un incremento en las mis-
mas. Y, esperamos, una competencia profesional mayor que la que han tenido hasta ahora los
egresados como Maestros de cara a obtener el mayor éxito posible en alfabetizacion lectoescrita
y digital para todos los nifios y nifias de Primaria de los que vayan siendo responsables a lo lar-
go de su carrera como docentes.

Pedagogia Terapéutica

La atencion a la diversidad representa un tema complejo y con una clara proyeccion social. Se
fundamenta en la necesidad de reconocer la individualidad de la otra persona como un elemen-
to enriquecedor para la sociedad, a la vez que crucial de cara a planificar y desarrollar procesos
educativos adecuados a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado. En este sentido, toda
escuela debe saber conjugar la comprensividad, lo comun para todos, con la diversidad, lo es-
pecifico y propio de cada uno. Ambos son los dos pivotes esenciales de la educacion.

Conscientes de la importancia de una rigurosa atencién a la diversidad en nuestros contextos
educativos, desde hace afios, en la UC se inicid una profunda y sistematica labor de formacion y
concienciacion sobre diversos aspectos relacionados con la diversidad, a los profesionales que
algun dia habrian de ser los encargados de educar a la sociedad. Pensabamos que quien educa
a un maestro educa a la sociedad en la que ejercera sus funciones. Desde esa experiencia y
tradicion en la UC es desde donde se propone, dentro de una linea de continuidad, la mencién
de Pedagogia Terapéutica.

El planteamiento desde el que se desarrolla esta Mencién data de los afios 70, cuando surge un
nuevo “paradigma” teérico con un triple fundamento cientifico: el desarrollo de las neurocien-
cias, de la genética, y en general, de la salud. Este paradigma se basa en modelos mucho mas
complejos, en los que no existen causas Unicas, con efectos lineales, sino multiples “factores de
riesgo”. En este sentido, aunque no podamos actuar sobre las causas o factores biolégicos, si
podemos hacerlo sobre otros factores “ambientales”, educativos, etc..., para disminuir e incluso
impedir que aparezca una situacion de minusvalia y/o exclusion. “La ecologia del desarrollo
humano comprende el estudio cientifico de la progresiva acomodaciéon mutua entre un ser hu-
mano activo, en desarrollo, y las propiedades cambiantes de los entornos inmediatos en los que
vive la persona en desarrollo, en cuanto este proceso se ve afectado por las relaciones que se
establecen entre estos entornos, y por los contextos mas grandes en los que estan incluidos los
entornos” (Bronfenbrenner, 1979).

Desde esta nueva concepcion del desarrollo se hace imprescindible abandonar las tendencias
homogeneizadoras en la ensefianza. La realidad de la diversidad intrinseca al ser humano ha
generado nuevas concepciones y modelos de atencion a la diversidad vigentes en la actualidad,
en las que los factores sociales y psicopedagégicos tiene una crucial importancia. La finalidad
de estas intervenciones es la de favorecer o aumentar la Calidad de Vida de todos el alumnado
y la optimizacion de su proceso educativo dentro de la escuela inclusiva.

Creemos que la Universidad de Cantabria, desde la Facultad de Educacion, debe ofrecer a sus
futuros maestros esta posibilidad de formaciéon ante la ausencia de otras vias (p.ej., titulos de
postgrado sobre educacion especial, atencion a la diversidad, discapacidad, etc...). De otro mo-
do, estaremos perpetuando el fracaso escolar y la falta de integracién social de gran parte de
nuestros alumnos.

Creemos que la Universidad de Cantabria, desde la Facultad de Educacién, debe ofrecer a sus
futuros maestros esta posibilidad de formacion ante la ausencia de otras vias (p.e€j., titulos de
postgrado sobre educacion especial, atencion a la diversidad, discapacidad, etc...). De otro mo-
do, estaremos perpetuando el fracaso escolar y la falta de integracién social de gran parte de
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nuestros alumnos.

Equipo de profesores compuesto por cualificados profesionales de reconocido prestigio en el am-
bito y y con una dilatada experiencia profesional. Dichos profesores han impartido docencia en
asignaturas como: Trastornos Comportamentales en la Infancia y la Adolescencia, Deficiencia
Mental y Psicologia de la Discapacidad, pertenecientes a las titulaciones de Psicopedagogia y
Psicologia de las Universidades de Cantabria y Salamanca durante méas de diez afios; asi como
han colaborado impartiendo docencia en Méasteres y Doctorados con dicho perfil (p.ej., Master
en Integracidn en Personas con Discapacidad de la Universidad de Salamanca, Doctorado de
Avances e Investigacion sobre Discapacidad de la Universidad de Salamanca, Master de Aten-
cion a la diversidad de la Universidad de Deusto, Master de Atencién Temprana de la Universi-
dad de Extremadura (Campus de Badajoz).... Con participacion a su vez en Programas de Docto-
rado de universidades espafiolas y portuguesas ). También cuentan con una larga trayectoria y
acreditacion en formacién presencial y virtual de distintos colectivos (profesionales del ambito
de la discapacidad, alumnos de universidad, familiares de personas con discapacidad). A su vez
pertenecen al consejo editorial de Revistas Cientificas relacionadas con la Atencién a la Diversi-
dad, y autores de diversas publicaciones de interés e impacto en el ambito fruto de sus trabajos
de investigacion

Los recursos con que se cuentan son instrumentos de evaluacion psicoldgica y psicopedagogica,
Documentos audiovisuales (casos practicos) y Material docente: Bibliografia elaborada por los
propios docentes

Las TICs en el contexto del centro escolar: integracidén, organizacion e interactividad

Organizaciones de ambito nacional como son la Red Universitaria de Tecnologia Educativa (RU-
TE) y la Asociacion para el desarrollo de la Tecnologia Educativa y las nuevas Tecnologias apli-
cadas a la Educacion (EDUTEC), han firmado una declaraciéon conjunta incidiendo en la impor-
tancia de incluir estas materias en el curriculum de la formacion inicial del profesorado. A esto
se une la reciente publicacion de “Los estandares de competencia en TIC para docentes”, es una
publicacién de la UNESCO (Organizaciéon de la Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura) editado en Londres el 8 de Enero de 2008. En sus paginas (28) se realiza una pro-
funda y actual reflexion sobre la inclusién en la formacién, utilizacién en la labor profesional y
manifiesta la necesidad de su utilizacién en las labores docentes. Entre sus paginas resaltamos
lo siguiente:

“El docente es la persona que desempefia el papel mas importante en la tarea de ayudar a los
estudiantes a adquirir esas capacidades. Ademas, es el responsable de disefiar tanto oportuni-
dades de aprendizaje como el entorno propicio en el aula que faciliten el uso de las TIC por par-
te de los estudiantes para aprender y comunicar”. Por esto, es fundamental que todos los do-
centes estén preparados para ofrecer esas oportunidades a sus estudiantes.

Ademas, desde el punto organizativo de los Centros escolares la integracion de las TIC hace ne-
cesaria la presencia de una persona que canalice la organizacién, adquisicién y mantenimiento
de las TIC en el Centro, siendo necesario dar una formaciéon que permita el establecimiento de
coordinadores de estos medios en los Centros.

Finalmente, desde el punto de vista de la formacidén de la persona, desde el crecimiento perso-
nal y la integracidon en la sociedad de la informacién y del conocimiento, asi como la innovacion
y la investigacion, parece necesario capacitar a los futuros docentes para analizar la influencia
de las TIC sobre distintos aspectos del desarrollo psicolégico: perceptivo, cognitivo sobre la ca-
pacidad de atencién, social y emocional. Se ofrecerian conocimientos sobre desarrollo de la per-
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cepcion visual, sobre inteligencia filmica, sobre la adiccién a las TIC y sobre el tema de la reper-
cusion en la capacidad de atencién.

La formacién o intento de profundizaciéon en todos estos aspectos es imposible abarcarlo en la
troncalidad del Plan de Estudios, dado la limitada capacidad temporal para formar en tan varia-
das temaéticas en la formacion inicial; por otro lado, esta mencion trata de iniciar la formacion de
especialistas en estas tareas tan necesarias en la escuela.

Por lo que respecta a la cualificacion del profesorado que interviene en la docencia de esta men-
cién, se trata de un equipo multidisciplinar vinculado con el area de Didactica y Organizacion
Escolar desarrollando todos ellos su actividad en la docencia en Nuevas Tecnologias aplicadas a
la educacion. Se cuenta, ademas, con el apoyo de otros profesionales del ambito psicopedagdgi-
co. Todos ellos cuentan con una larga trayectoria y acreditacion en formacion presencial y vir-
tual de distintos colectivos (maestros, profesores de secundaria y universidad, profesionales del
ambito de la empresa y los negocios, alumnos de universidad, etc.).

En relacion a los recursos materiales, se dispone de las siguientes:

-Aula especifica para la docencia de la TIC, que esta dotada con los ordenadores suficientes para
que cada alumno pueda seguir las explicaciones del profesor e iniciarse en aquellas técnicas y
software que en cada momento se requiera. Todas las aulas que se vayan a utilizar estan equi-
padas con el correspondiente ordenador, proyector y pantalla para que todo el profesorado pue-
da ayudarse de estas técnicas y los alumnos igualmente puedan utilizarlas para sus exposiciones
y ejercicios. Al menos dos aulas (la de informatica mas otra muy funcional) estan equipadas con
pantalla digital interactiva, que permiten que los alumnos adquieran un aprendizaje de las técni-
cas didacticas especificas sobre estos materiales. Todas las aulas, con sus correspondientes or-
denadores, disponen de conexién por cable con la red Internet, con la propia Universidad y to-
dos los servicios que ofrece desde sus servidores: cuenta de correo, carpetas compartidas (que
pueden colgar sus propias paginas personales), aplicaciones 2.0, etc.

Audiciéon y lenguaje

Los trastornos de la audicion y el lenguaje afectan considerablemente el desarrollo escolar de las
nifas y de los nifios. La aparicion de cualquier dificultad limita en gran medida la adquisicion de
conocimientos del alumnado, al tiempo que influye negativamente en su interaccion social. De
ahi, la importancia que tiene su deteccidon temprana y la intervencidon consiguiente encaminada a
poner los medios necesarios para su compensacion y/o fomento.

Todos los sectores de la comunidad educativa, padres/ madres, profesorado y alumnos debemos
implicarnos en el proceso de ensefianza- aprendizaje, por lo que debe de haber una coordina-
cion entre los profesionales y una excelente colaboracidon con el ambito familiar, para dar res-
puesta a los principales trastornos del lenguaje oral y escrito que se manifiestan en el desarrollo
educativo.

Por otra parte, la Universidad de Cantabria carece de una carrera universitaria que ofrezca la
posibilidad de formar a profesionales en la atencién de problemas de audicion y lenguaje. En
este sentido, creemos que proponer una mencién de “Audicién y Lenguaje” puede ser una exce-
lente oportunidad que desde la propia Universidad, y especificamente, desde la Facultad de Edu-
cacion, se ofrezca al alumnado interesado en estos temas.

Equipo de profesores compuesto por cualificados profesionales de reconocido prestigio en el am-
bito y que unen a su experiencia profesional una gran capacidad pedagdgica. Constituyen un
grupo de investigadores que trabajan en la UC en el Departamento de Educaciéon perteneciendo
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a su vez al Grupo INVESTIGACION EN EDUCACION Y NEUROBIOLOGIA DEL APRENDIZA-
JE " ISLA DE MOURO y en el AULA DE ORATORIA DE LA UC.
Dichos profesores han impartido docencia en asignaturas como: Psicopatologia del lenguaje y
Psicologia de la Discapacidad, pertenecientes a las titulaciones de Psicopedagogia y Psicologia de
las Universidades de Cantabria y Salamanca durante mas de diez afios. A su vez han participado
en diversos Masteres y Programas de Doctorado de diversas universidades. También cuenta con
una larga trayectoria y acreditaciéon en formacion presencial y virtual de distintos colectivos
(maestros, logopedas, psicélogos, psicopedagogos, profesores de secundaria y universidad,
profesionales del ambito de la empresa y los negocios, alumnos de universidad, etc.) en temas
de prevencion de problemas de voz y comunicacién eficaz-oratoria, patologias del lenguaje,
etc..., impartidos mediante organismos como el Ministerio de Educacién (CNICE), la Universidad
de Cantabria, la Consejeria de Presidencia, Ordenacion del Territorio y Urbanismo del Gobierno
de Cantabria (CEARC) y diversas universidades espafiolas y portuguesas.
Recursos

» Analizador Grafico de Habla (AGHA): El AGHA es un programa desarrollado por el

grupo Isla de Mouro que permite seguir los cambios en frecuencia y velocidad de la voz.

» Taquistoscopio elaborado por el Grupo para el tratamiento especifico de las difi-
cultades lectoras

» Método para la potenciacion de la lectura en alumnos disléxicos MAR

» Pagina web: aula de oratoria (http://www.auladeoratoria.com)

» Diversos materiales sobre prevencion de riesgos de voz y sobre oratoria del
grupo puestos a disposicion de universia a través del OCW,
http://ocw.unican.es/ciencias-de-la-salud/atraer-hablando

Dentro de la optatividad libre del plan de estudios se propone una optativa con la misma deno-
minacion “Audicién y Lenguaje” que la mencién. Sin embargo, como se ha sefialado anterior-
mente, mientras que la mencidén esté activa, es decir se oferte como opcién al alumnado del
grado, la asignatura optativa no se ofertara. Si por circunstancias futuras no se ofreciera la
mencion, se activaria la asignatura optativa.

Ensefianza de la lengua inglesa

Existe una necesidad social evidente de formar especialistas en la ensefianza de lengua inglesa,
avalada por “El Plan para la Potenciacion de la Ensefianza y el Aprendizaje de las Lenguas Ex-
tranjeras en Cantabria” de la Consejeria de Educacién de nuestro Gobierno Regional, y reflejada
en la creacion y puesta en marcha de cada vez mas centros con programas de educacion bilin-
glue o de extension lingiistica en lengua inglesa.

Este incremento en la presencia del inglés en los curriculos de primaria supone un doble reto
para el profesor de esta etapa. En primer lugar, porque no solo ha de tener conocimientos so-
bre la lengua inglesa en general, sino que debe convertirse en usuario de la lengua como
vehiculo de comunicacion fluida tanto en el aula como fuera de ella. En segundo lugar, porque el
uso del inglés como lengua vehicular para la ensefianza de otras disciplinas implica la utilizacion
de recursos metodolégicos que difieren sustancialmente de los utilizados cuando la ensefianza
se realiza en la lengua materna del alumno.

De acuerdo con esto, consideramos que en el desarrollo de las nuevas titulaciones del Grado de
Maestro, la Universidad de Cantabria tiene la responsabilidad de garantizar la formacién de pro-
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fesores de Educaciéon Primaria que afronten con garantias las necesidades planteadas desde la
propia Consejeria de Educacién del Gobierno de Cantabria apostando por la introduccién y ex-
pansidon de programas bilinglies en los centros de la regidn. La mencion cualificadora que aqui
proponemos tiene como objetivo atender esa importante demanda social asi como cubrir el va-
cio ocasionado por la desaparicion de la especialidad en Lengua Extranjera en los planes de es-
tudio vigentes.

Por lo que respecta al profesorado, el grupo docente de Didactica del Inglés cuenta con suficien-
te experiencia en este campo como para desarrollar adecuadamente la docencia de las materias
de la mencion.

En relacion a los recursos materiales especificos necesarios para llevar a cabo la mencion, el
Departamento de Filologia cuenta con un laboratorio de idiomas totalmente equipado y en pleno
funcionamiento. Asimismo, las aulas de la Facultad de Educacion cuentan con el equipamiento
informatico y audiovisual necesario para cubrir con garantias las necesidades especificas que
requiere la implantacidon de esta mencién.

Al igual que ocurre con alguna mencién previa, la oferta de optatividad libre del plan de estudios
incluye algunas asignaturas vinculadas que no estaran activadas mientras se oferte la mencion
de lengua inglesa.

Asi el Grado en Magisterio en Educacién Primaria tiene previstas optativas como “Desarrollo de
destrezas orales y escritas en contextos de aprendizaje integrado de conocimientos curriculares
y lengua inglesa en contextos bilinglies” y “Desarrollo de la comprension y expresiéon oral en
lengua inglesa a través de cuentos, canciones y juegos” que tienen cierta vinculacién con las
materias de la Mencién a través de la asignatura “Metodologia y recursos de la ensefianza del
inglés”, ya que las otras materias de la misma estan enfocadas a la adquisiciéon y perfecciona-
miento de la lengua inglesa por parte del propio alumno. Esta Ultima asignatura pretende pro-
porcionar una visién panoramica de la materia orientada hacia recursos didacticos para la ense-
fianza de las cuatro destrezas. En cambio, en las materias optativas se desarrollan los recursos
y destrezas en contextos muy especificos: la ensefianza de contenidos curriculares a través de
la lengua inglesa en contextos bilingles y la ensefianza del inglés a través de canciones y cuen-
tos con un elevado contenido ludico muy propio de la Educacién Primaria. Por todo lo anterior se
aprecia que los contenidos de la materia de la Mencidén en Lengua Inglesa son generales mien-
tras que los de las asignaturas optativas son altamente especificos.

Educacién para la convivencia

La mencién propuesta esta dirigida a promover en la formacion inicial de los maestros los
conocimientos y habilidades que les permitan adecuarse a una de las finalidades que hoy en dia
se pretenden de nuestro sistema educativo, a saber, la formacion integral de la ciudadania del
siglo XXI. En este sentido, es importante considerar como competencias béasicas que la escuela
debe desarrollar: la competencia social y ciudadana. El aprender a convivir en la sociedad es
considerado hoy como uno de los principales desafios de los sistemas educativos actuales con el
objetivo de construir sociedades mas modernas, justas y democraticas; mas igualitarias,
cohesionadas y pacificas.

En este marco, la educacion en la convivencia se constituye tanto como un objetivo béasico de la
educacién como un elemento imprescindible para el éxito de los sistemas educativos. Las
diferentes administraciones educativas, estatales y regionales, han asumido este objetivo
priorizando su consecucién a través de diferentes iniciativas como han sido en nuestra
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comunidad la creacion del Observatorio de Convivencia, la Unidad de Convivencia o la
elaboracién del Plan para la Convivencia en los Centros Escolares de Cantabria. Una iniciativa,
en este dltimo caso, que pretende que sea cada centro educativo analice y proponga su propio
plan de convivencia teniendo en cuenta los diferentes elementos que se sitluan en la base de la
misma.

Tal y como sefiala el documento de trabajo elaborado desde el propio Observatorio de
Convivencia para orientar en este proceso de elaboracién del propio plan, lo que se pretende es
que los centros educativos sean a la vez comunidades de convivencia y centros de aprendizaje
de la convivencia. Como comunidades de convivencia, ocupandose de fomentar la cultura de
paz, en la que participen todos sus miembros y puedan desarrollarse en un clima positivo de
confianza.

Educar para la convivencia es por tanto un objetivo prioritario de la sociedad actual. Es por ello
que en el disefio de las universidades en el EEES se ha tenido en cuenta, y concretamente en el
caso de la Universidad de Cantabria, forma parte de las competencias transversales a adquirir
por los estudiantes en su formacién superior (CT 1). Para tal efecto se ha creado una asignatura
transversal obligatoria en la que vamos a trabajar las “Competencias personales y valores” en
nuestro alumnado, futuros maestros.

Debido a que la escuela es nuestro primer nicho de socializaciéon formal de los nifios-as, este
objetivo también forma parte de las competencias generales del Titulo de Maestro (CG 11) y de
las competencias especificas del Titulo de Maestro (CE 5).

Por otro lado, coherentemente, en la Orden ECI1/3857/2007 de 27 de diciembre (BOE de 29 de
diciembre) se ha incluido explicitamente la competencia de educacién para (la convivencia y) la
ciudadania dentro de la materia didactico-disciplinar de “Aprendizaje de las Ciencias Sociales”.
En otras ocasiones se puede entender, aunque de forma transversal, como esta educacion para
la convivencia esta presente entre algunas competencias especificas de otras materias como
“Sociedad, familia y escuela” o “Procesos y contextos educativos”. Es decir, el curriculo exigido
por la legislacidon en este tema nos parece insuficiente. Como podra comprobarse, el tratamiento
basico de los contenidos vinculados con la materia esta tratado en diversos ambitos obligatorios
del plan de estudios. En la mencién que se propone, planteamos una formacion complementaria
y especifica para aquel alumnado que tiene una motivaciéon e interés especial en esta linea de
trabajo.

Creemos gque la educacion para la convivencia es una materia que aunque debe tener un trata-
miento transversal (sobre todo en lo relacionado con los valores y actitudes sociales), también
sabemos por las investigaciones en la tematica, que las habilidades personales e interpersonales
necesarias para prevenir los problemas de comportamiento y ser capaces de convivir no se ad-
quieren de forma transversal sino mediante un entrenamiento especifico y sistematico. Por ello,
como vamos a tratar de argumentar a continuaciéon, es absolutamente insuficiente llevar a cabo
un Plan de Convivencia real, que requiere ser capaces de educar en convivencia positiva tanto a
los nifios-as, como ser capaces de formar a las familias para colaborar con nosotros en esta la-
bor (respondiendo a la necesidad de generar comunidades de aprendizaje y escuelas abiertas),
como ser capaces de trabajar en equipo y convivir entre el profesorado y distintos profesionales
que trabajan en la educaciéon (y que al hablar de convivencia tendemos a olvidar).

La aplicacion real y efectiva de los Planes de Convivencia en los centros escolares conllevan, no
s6lo conocer el concepto de convivencia y la normativa relativa a estos planes sino ademas ser
capaces de gestionar los recursos humanos de forma positiva en la organizacion escolar, ser
capaces de prevenir las dificultades mediante la educacion de competencias socio-personales y
éticas y facilitar la implantacion de las diferentes medidas acordadas en los planes. Ademas,
consideramos que la convivencia se consigue trabajando desde todos los ambitos de la comuni-
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dad de aprendizaje y por ello, prepararemos a los estudiantes de una manera mas especifica
para poder trabajar en estas tematicas.

Debido a la imposibilidad de responder a esta formacién tan necesaria con la suficiente atencién
y profundidad desde la troncalidad al no existir una asignatura especifica para ello, y a pesar de
que forma parte de la transversalidad a todas ellas y/o parte de las mdultiples competencias aso-
ciadas a una materia como indica la legislacion vigente, creemos que es necesario un espacio y
un tiempo para que al menos parte de los futuros maestros/as se formen debidamente y sean
capaces de llevar a cabo lo que la normativa requiere. Confiamos también en el impacto positivo
de estos especialistas sobre su futura comunidad de aprendizaje en el que difundird su conoci-
miento y serd de gran ayuda para implementar el Plan de Convivencia vigente en nuestra co-
munidad.

Al igual que la Ley2/2006, consideramos que es necesaria una formacion especifica mas alla de
la necesaria transversalidad de esta tematica; también creemos en la necesidad de formar de
manera especifica a los futuros maestros para que tengan las competencias necesarias para
poder ensefiar en la Competencia social y ciudadana, formar a las familias y poder ofertar la
asignatura de educacion para la ciudadania en los diferentes ciclos de cara al presente y al futu-
ro:

En lo que se refiere al curriculo, una de las novedades de la Ley de Educacidn consiste en situar
la preocupacion por la educaciéon para la ciudadania en un lugar muy destacado del conjunto de
las actividades educativas y en la introduccién de unos nuevos contenidos referidos a esta edu-
cacion que, con diferentes denominaciones, de acuerdo con la naturaleza de los contenidos y las
edades de los alumnos, se impartira en algunos cursos de la educacion primaria, secundaria
obligatoria y bachillerato. Su finalidad consiste en ofrecer a todos los estudiantes un espacio de
reflexion, analisis y estudio acerca de las caracteristicas fundamentales y el funcionamiento de
un régimen democratico, de los principios y derechos establecidos en la Constituciéon espariola y
en los tratados y las declaraciones universales de los derechos humanos, asi como de los valo-
res comunes que constituyen el sustrato de la ciudadania democréatica en un contexto global.
Esta educacion, cuyos contenidos no pueden considerarse en ningun caso alternativos o sustitu-
torios de la ensefanza religiosa, no entra en contradiccion con la préactica democratica que debe
inspirar el conjunto de la vida escolar y que ha de desarrollarse como parte de la educaciéon en
valores con caracter transversal a todas las actividades escolares. La nueva materia permitira
profundizar en algunos aspectos relativos a nuestra vida en comun, contribuyendo a formar a
los nuevos ciudadanos.

Por otro lado, la progresiva demanda de especialistas en convivencia en los centros escolares,
en los que ya existen personas dedicadas a tiempo completo a implantar los Planes de Convi-
vencia en éstos, nos lleva a formar a maestros/as con perfiles mas o menos especializados, al
igual que otras competencias asociadas tradicionalmente a la educacion especial, educacion fisi-
ca, musical o en lengua extranjera. La competencia social y ciudadana es suficientemente am-
plia y compleja de alcanzar como para ser atendida en el grado necesario y especializado. Ve-
mos la necesidad de formar perfiles especificos en convivencia mas aun cuando en los centros
de infantil y primaria no existe en su mayoria un departamento de orientacion y se esta forman-
do a especialistas mediante los centros de formacién de profesorado, cuando la formacion inicial
deberia dar también respuestas a las nuevas demandas sociales.

Por tanto, con la mencién, pretendemos formar a maestros con un mayor grado de conocimien-
to, no solo conceptual sino también practico, mediante el cual puedan ayudar a llevar a la reali-
dad dichos Planes de Convivencia en sus centros, asi como desarrollar e innovar en la escuela
desde dentro para conseguir dicha convivencia entre todos los miembros de la comunidad edu-

44

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 279254669076432254782022





‘ Servicio de Gestion Académica

Grado en Magisterio en Educaciéon Primaria

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

cativa.

Debido a la imposibilidad de responder a esta formacién con la suficiente atenciéon y profundidad
desde la troncalidad, y a la progresiva demanda de especialistas en convivencia en los centros
escolares, creemos necesaria la oferta de esta mencion.

En cuanto a la correspondencia curricular de la mencién los objetivos del Plan Regional de Con-
vivencia se plasman en cuatro grandes lineas de actuaciéon sobre las que vamos a construir esta
mencion. Esas lineas estan orientadas por la necesidad de conocer, prevenir, intervenir y cola-
borar en materia de convivencia en los centros educativos.

En primer lugar, es imprescindible conocer en profundidad cual es la realidad de los centros en
relacién a su clima escolar y a los posibles problemas de convivencia existentes; en esa linea es
importante tanto la realizaciéon de investigaciones significativas como la observacion y segui-
miento constantes desde la Administraciéon y desde los propios centros educativos.

En segundo lugar, y sobre la base de ese conocimiento amplio, es importante prevenir y evitar,
en la medida de lo posible, situaciones de deterioro de la convivencia; deben potenciarse accio-
nes favorecedoras de un clima escolar positivo mediante el fomento de competencias personales
en todos los agentes educativos principales asi como en los propios alumnos que predisponga a
la resolucion pacifica de los problemas propios de la convivencia en las aulas.

En tercer lugar, y puesto que, pese a la prevencion, la existencia de conflictos es algo inherente
a los grupos humanos, hay que establecer las pautas de actuacion para intervenir de forma ade-
cuada en la resoluciéon de los problemas de convivencia existentes en los centros.

Es imprescindible realizar todas las actuaciones descritas desde una perspectiva colaborativa, no
solamente entre los miembros de la comunidad escolar sino también con todos los agentes ex-
ternos a la escuela (instituciones, organismos, etc.) que puedan contribuir al logro de los objeti-
vos que este plan plantea. Finalmente, es importante llevar a cabo un proceso de investigacion-
accion constante dentro del ambito educativo para que el maestro/a sea un agente de cambio
social.

Para poder realizar todas estas acciones contempladas en el Plan de Convivencia en la Comuni-
dad de Cantabria, se hace imprescindible una ensefianza especifica y explicita tanto de las técni-
cas como de los programas educativos necesarios para llevarlo a cabo.

Por lo que respecta a la cualificacion del profesorado proponente de esta mencion, diremos que
se cuenta con especialistas en educaciéon en la infancia, Miembros de Observatorios de la Convi-
vencia en Cantabria, dependiente de la Consejeria de Educacién Y Juventud de Cantabria. De la
misma forma especialistas en educacion en valores, maltrato y bienestar en Inteligencia emo-
cional y educaciéon, Aprendizaje cooperativo y Prevencion de riesgos psico-sociales en infancia y
adolescencia. Por dltimo se cuenta con un especialista en Nuevas Tecnologias asi como en Edu-
cacion de familias.

Todos ellos provienen del &mbito de la pedagogia, psicopedagogia y psicologia. Tienen publica-
ciones relacionadas con los contenidos a abordar y han participado en la organizacion y desarro-
llo de multitud de cursos de formacion dirigidos a esta tematica, asi como el disefio de progra-
mas educativos dirigidos a promover la convivencia. También participan en proyectos I1+D en
relacion a la Convivencia y su promocion.
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Salud, cuerpo, movimiento y educacion

Tanto los alumnos del Grado de Educacion Infantil como los del de Educaciéon Primaria han de
tomar conciencia que la educacion del cuerpo y del movimiento tiene unas repercusiones deter-
minantes en la formacion integral de sus alumnos. Este &mbito complementario no proporciona
exclusivamente aptitudes y potencialidades fisicas y motrices a nifios y nifias, sino que contribu-
ye, ademas, a la consecucidon de un estado de salud 6ptimo y a la prevenciéon de patologias ori-
ginadas por malos habitos iniciados ya desde la infancia: deficiente alimentaciéon, sedentarismo,

La obesidad y las enfermedades que de ella se derivan estan aumentado peligrosamente en
nuestra poblacion infantil y es por lo tanto preciso tomar, desde el primer momento, medidas
educativas para contrarrestar este proceso y contribuir a la formacién de futuros adultos saluda-
bles, tanto fisica como psicolégicamente, que se integren en una sociedad sana. Los beneficios
de una adecuada educacidon corporal seran en consecuencia de caracter personal y social. Es
preciso afianzar unos buenos habitos de ejercicio lidico y saludable desde los primeros afios.

Al mismo tiempo la educacién por el movimiento contribuye a que el nifio se conozca a si mismo
y se relacione con los demas y con el mundo que le rodea, constituyendo una buena herramien-
ta que integra aspectos emocionales, afectivos, cognitivos, actitudinales, fisicos y psicomotores
que debe simultanearse con los contenidos de caracter mas intelectual a los que complementan.

En el Curriculo de la Educacion Primaria de esta misma comunidad, se recoge como area de co-
nocimiento la Educacion Fisica, siendo uno de sus objetivos: Valorar la higiene y la salud, acep-
tar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias y utilizar la educacion fisica y el
deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y social

Las asignaturas que componen la mencién de “Salud, cuerpo, movimiento y educacion” tratan
precisamente contenidos vinculados a la educacion motriz del nifio en sus diferentes etapas y
contribuyen a la consecucion de muchas de las competencias basicas de los alumnos de prima-
ria, especialmente la competencia en el conocimiento y la interaccion con el mundo fisico, la
competencia social y ciudadana, la competencia para aprender a aprender, la autonomia e ini-
ciativa personal

Por otro lado, tanto el curriculo de Infantil como el de Primaria integran en sus contenidos, ma-
terias vinculadas a la Educacion Fisica que deberian ser impartidas por profesionales con pro-
fundos conocimientos sobre el cuerpo y el movimiento, y las asignaturas de la mencién contri-
buyen a la formacién de esos profesionales.

Profesionales que apliquen apropiados enfoques metodoldgicos tendentes a la consecucion de
los objetivos relacionados con los &mbitos motor y psicomotor.

El hecho de poder matricularse en las asignaturas de la mencion dard, por lo tanto, la posibili-
dad a grupos de alumnos del grado de Infantil y de Primaria, sensibilizados con la materia, po-
der especializarse en tan importante campo educativo, dotandoles de una formacion integral que
no obvie los imprescindibles aspectos motores.

Se posibilita, ademas, con esta menciodn la Unica inclusion en la ensefianza universitaria de Can-
tabria de materias procedentes del ambito de la Educacion Fisica.

Auln teniendo en cuenta la especificidad y particularidad de la mencidén propuesta en la Universi-
dad de Cantabria, hemos encontrado que el tratamiento de los contenidos vinculados a este
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ambito estan presentes de forma similar en diversas Universidades Nacionales, bien como men-
ciones o bien en optatividad. Tal es el caso de la Universidad Complutense de Madrid que oferta
dentro del plan de estudios del titulo de Grado de Maestro de Educacion Infantil las siguientes
asignaturas: Desarrollo Psicomotor, Expresion y Creatividad Corporal, Juegos Tradicionales y
Populares en Educacion Infantil, Material Ludico-Motor en la Edad Infantil. De forma similar la
Universidad de Malaga propone las siguientes: Salud, higiene y alimentacion infantil; Desarrollo
psicomotor en la Educacion Infantil, Didactica de la motricidad en la edad infantil y Expresion
corporal en la Educacion Infantil. En el caso de la Universidad de Castilla La Mancha incluye las
siguientes asignaturas: Percepcion y movimiento; Actividad Fisica y salud en la Educaciéon Infan-
til; Juego motor; Expresion y ritmo corporal; Areas de juego e Iniciacion al medio acuatico.
Practicamente el conjunto de las universidades espariolas ofrecen optativas que cubran el ambi-
to de la Educacion Fisica y de la Psicomotricidad.

En relacion al profesorado encargado de impartir las asignaturas de la mencidon cuentan con una
dilatada experiencia tanto en la Ensefianza Universitaria, en la cual han sido durante 15 afos
responsables de asignaturas de la Especialidad de Educacién Fisica, como en la Ensefianza no
Universitaria, con mas de 20 afios de docencia directa.

Esta doble experiencia docente les capacita para trabajar las materias en base un conocimiento
tedrico-practico de las mismas al desarrollar su labor pedagdégica con alumnos de ensefianzas no
Universitarias lo que les pone en contacto con la realidad docente que habran de transmitir a
sus alumnos universitarios.

Desarrollo de la creatividad artistica

Esta Mencidon viene en primer lugar a recoger el propio espiritu que en el Reglamento de Régi-
men Interno de la Facultad de Educacion, concretamente en su Articulo 1.2, establece como
fines de la Facultad de Educacion los de “promover, impulsar y participar en el desarrollo cienti-
fico y la creacion artistica dentro del ambito de su competencia mediante la docencia, el estudio
y la investigacion”. Fines que, por otra parte, también recogen los propios Estatutos de la Uni-
versidad de Cantabria.

Precisamente en el ambito general que indica la Universidad de Cantabria al Plan de Desarrollo
de habilidades, valores y competencias transversales, aprobado por su Consejo de Gobierno el
30 de mayo de 2008, manifestamos que los contenidos que constituyen la presente Mencion,
recogen y promueven plenamente el espiritu expresado en dicho documento, desde el primer
momento que las disciplinas artisticas se definen como lenguajes universales.

En una sociedad como la actual donde dominan valores transversales como son los de intercul-
turalidad, intertextualidad, intermediacion, multisensorialidad y polivalencia, los lenguajes artis-
ticos adquieren una importancia nuclear para la lectura e interpretacion de los productos media-
ticos articulados a través de la imagen y el sonido, por lo que resulta imprescindible alfabetizar
al alumno en todos estos lenguajes.

Esta mencidn ademas, propicia un espacio y un tiempo en el que diferentes disciplinas se entre-
lazan entre si para trabajar conjuntamente (lengua, literatura, musica, dibujo y plastica), facili-
tando el desarrollo de la creatividad de los futuros docentes al tiempo que les ofrece la ensefian-
za de saber formar en dicha creatividad, una de las competencias mas importantes y valoradas
en el siglo XXI

La Mencién cuenta con un profesorado con amplia experiencia profesional, docente e investiga-
dora, sobradamente cualificado en las distintas disciplinas o especialidades artisticas implicadas
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en la Mencion: artes plasticas (dibujo, artes graficas, pintura, escultura), mudsica (interpretacion,
composicién), expresion corporal, dramatica y teatral. Dicho profesorado pertenecen a las Areas
de Didactica de la Expresion Plastica, Didactica de la Literatura, Didactica de la Expresion Musi-
cal, Musica y Dibujo, de la Facultad de Educacion .

En cuanto a los medios disponibles, la Facultad de Educacion ofrece unas instalaciones e infraes-
tructura para la imparticiéon de esta Mencidn con suficientes garantias de calidad, consistente en
espacios y talleres para los requerimientos especificos de cada una de las disciplinas implicadas:
dibujo y artes gréficas, pintura, escultura-ceramica, aulas espaciosas para la interpretacion y
composiciéon musical en grupo, aula de expresion corporal y draméatica. Asimismo, la Facultad
esta dotada de material pertinente para cada una de las especialidades implicadas, como son
caballetes, térculo, tornos, horno, etc., para las artes plasticas; instrumentos musicales, atriles,
equipos de mdasica, etc. para las materias de musica; y aditamentos diversos para la expresion
corporal y dramatica. Todo ello con independencia de que se deba dotar y mejorar con espacios,
materiales y herramientas complementarias en el transcurso y desarrollo de la docencia que se
inicia con este Nuevo Plan Docente.

Ciencias experimentales

Diversos foros internacionales han debatido acerca de la importancia de la ensefianza de las
ciencias naturales. Asi, en colaboracion con la ONU se ha celebrado en 2008 el V Congreso In-
ternacional "Didactica de las Ciencias", cuya tematica general versa acerca de la importancia la
educacion cientifica para la cultura de nuestra sociedad, tanto a nivel escolar como universitario.

Los resultados obtenidos por los alumnos esparfioles en conocimientos disciplinares del ambito
de las ciencias fisicas y naturales, segun el Informe PISA 2006, que mide el nivel educativo de
los alumnos de los paises de la OCDE son bastante deficientes, situdndose por debajo de la me-
dia de la OCDE.

Por otro lado, segun la Ley Organica 4/2007 “Son funciones de la universidad la creacién, desa-
rrollo, transmision y critica de la ciencia, la técnica y la cultura; la preparacion para el ejercicio
de actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos (...)”
(art 1.2).

Por tanto, es responsabilidad de la Universidad formar a su alumnado para que haga posible en
su futuro ejercicio profesional el desarrollo de nuevas tendencias de la educacion cientifica en
las Ensefianzas de Infantil y Primaria.

De acuerdo con esto, uno de los retos que tenemos planteado en la actualidad, es promover o
inculcar una alfabetizacion cientifica a los futuros docentes para lograr una integracion de conte-
nidos conceptuales, procedimentales y actitudinales en las propuestas de ensefianza destinadas
al alumno, en coherencia con la evaluacion de las mismas.

Sumado a lo anterior se debe resaltar la importancia que tiene en la formacion de los alumnos la
comprension de la naturaleza de la ciencia y el desarrollo de sus actitudes hacia el trabajo de los
cientificos, con el objetivo de que se ajusten con mas fidelidad a la verdadera actividad cientifica
Y no a una imagen socialmente distorsionada de la misma.

Por todo lo expuesto anteriormente, hemos disefiado esta mencién que hara posible que algunos
de los alumnos, especialmente motivados por las ciencias experimentales, puedan intensificar
sus conocimientos en dichas areas, consiguiendo asi una buena base para el trabajo futuro.
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El profesorado encargado de las materias de la mencién, cuanta con una dilatada experiencia en
el campo de la Didactica de las Ciencias Experimentales. Se coordinan en esta mencién profeso-
rado perteneciente a tres Departamentos universitarios, lo que confiere a la mencién un caréacter
multidisciplinar. La trayectoria investigadora didactica se complementa con la publicacién de
numerosos trabajos sobre didactica del medio natural, guias de didacticas de Cantabria y de la
costa cantabra, Guias didacticas para Ciegos publicadas por la ONCE, y el desarrollo de numero-
sos ltinerarios Naturales didacticos que se han utilizado para actividades académicas de la titu-
lacion de Educacion en los ultimos 15 afos.

La comprensiéon lectora en Educacién Primaria

Los aspectos ligados con la promocion de la lectura estan contemplados, como no puede ser de
otra forma, en la propuesta de los titulos de grado, tanto en Educacién Infantil como en Prima-
ria. Dada su importancia curricular, esta necesidad se contempla en diversas asignaturas obliga-
torias relacionadas con la ensefianza de la Lengua, tanto en nuestro plan de estudios como en
otras universidades nacionales de las cuales ponemos algun ejemplo:
a) Asignaturas obligatorias del plan de estudios del titulo de Primaria de la Universidad de
Cantabria: Lengua espafiola y comunicacion | y Il y Didactica de la Lengua Oral y Escrita
en Educacién Primaria

b) Asignaturas obligatorias del plan de estudios del titulo de Educacién Infantil de la Univer-
sidad de Cantabria: Lengua Espafiola, Adquisicién y Dedsarrollo de la lengua materna y
extranjera, Didactica de la Lengua escrita y literatura infantil en la etapa 0-6.

c¢) Didactica de la lengua en educacién primaria.
(UCLM: http://www.uclm.es/to/magisterio/gradoPrimaria/; UGR:
secretariageneral.ugr.es/bougr/.../maestroeneducacionprimaria271109/!)

d) Didactica de la Lengua Espafiola
(UCM:http://www.ucm.es/info/ucmp/pags.php?tp=Grados&a=estudios&d=muestragrado
3.php&idgr=25)

e) Expresion oral y escrita
(U. Pontificia Comillas: http://www.upcomillas.es/estudios/plan_GEP.aspx)

Las competencias en las que se basa el curriculo de estas materias nos asegura una formacion
especifica en este campo para cualquier titulado en los grados de Maestro/a. No obstante dada
la variedad y la profundidad de los distintos aspectos relacionados con la lectura (la adquisicién
y desarrollo de las habilidades necesarias para la lectura, su problematica y su desarrollo insti-
tucional) queremos abrir un campo de especializacion para el alumnado con un interés especifico
en este campo. En el ambito nacional, varios planes de estudios proponen asignaturas optativas
en las que los alumnos podrian formase en competencias especificas relacionadas con la forma-
cion lectora:

a) Competencias especificas relacionadas binomio lectura-creatividad. aspecto
i. UPV: “Lectura y escritura creativas en la Educaciéon Primaria”, en www.irakasleen-
ue-bilbao.ehu.es/p230-
con-
tent/es/contenidos/informacion/maadisbilbo_programas/es_prog_pri/educacion_pri
maria.html.
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ii. USC: “Literatura, lectura y creatividad”
http://www.usc.es/es/centros/cc_educacion/titulacions.jsp?plan=14084&estudio=
14085&codEstudio=13639&valor=9

iii. UCM: “Lectura y escritura creativas”
http://www.ucm.es/info/ucmp/pags.php?tp=Grados&a=estudios&d=muestragrad
03.php&idgr=25

b) Competencias especificas relacionadas binomio lectura-biblioteca:
i. Universidad de Malaga: “Biblioteca escolar y animacion a la lectura”, en
http://www.uma.es/ordenac/docs/Tramite/TrAudGrEdPrimaria.pdf

La comprension lectora es una de las habilidades preferentes que deben quedar plenamente
fijadas por el alumno de Educacién Primaria, como recoge el articulo 16 de la LOE al enunciar la
finalidad de esta etapa educativa (“... adquirir las habilidades culturales basicas relativas a la
expresion y comprension oral, a la lectura, ...”).

El Decreto 56/2007 por el que se establece el curriculo de la Educacién Primaria en la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria (desarrollando, segun dispone la LOE, el Real Decreto 1513/2006)
establece los objetivos que deben vehicular esta finalidad principal y, entre ellos, explicita que la
Educacion Primaria contribuira a “conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y
desarrollar habitos de lectura”. Pero, ademas, se trata de un objetivo prioritario en la etapa
pues “entre las finalidades de la Educacién Primaria... la educacion lingtistica ocupa un lugar
preferente”. Y, aunque es desde el area de Lengua castellana y literatura desde donde la forma-
cibn en comprensién lectora recibe un impulso especifico (“...pretende acercar a la lectura y
comprension de textos”), la importancia de esta educacioén linguistica es interdisciplinar e invo-
lucra a todas las areas de conocimiento hasta el punto de que “...leer y escribir puede conside-
rarse como el ndcleo y la esencia de todo el curriculo del area y del conjunto de las areas de la
etapa, globalmente considerada”.

Asimismo, la primera de las Competencias Basicas en las que se articula el desarrollo curricular
de la Educacion Primaria, es la Competencia en comunicacion linguistica. Todas las competen-
cias se definen como combinacién de destrezas, conocimientos y actitudes adecuadas al contex-
to y precisas para la realizacién personal y social del alumnado, lo que supone dar relevancia a
“aquellos aprendizajes que se consideran imprescindibles”. Desde tal perspectiva, la mencién en
Comprensién Lectora en Educacion Primaria plantea un proceso de formacién especifico orienta-
do a que los docentes formen, a su vez, lectores competentes de forma que el alumno sea capaz
de:

- Comprender las informaciones concretas de un texto, activando las inferencias oportunas
a partir del contenido explicito.

- Desentrarfiar los aspectos linglisticos que soportan dicho texto pero también los aspectos
discursivos (secuenciacion, coherencia,...) y pragmaticos (funciones y estrategias).

- Desarrollar una opinién critica argumentada hacia el texto.

- Conectar ese texto con otros textos y con su realidad (social, cultural, académica).

Asi pues, planteada la posicion fundamental de la competencia lectora para el desarrollo curricu-
lar en la Educacion Primaria, se justifica la relevancia de esta menciéon. Porque una formacion
especifica de los futuros docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la comprension
lectora, supone poner las bases para su adecuada aplicacion en el aula y para la consecucién de
una de las finalidades basicas de esta etapa: conseguir alumnos que comprendan lo que leen.
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Ademas, en una decidida apuesta por esta competencia, la Consejeria de Educacion de Canta-
bria ha elaborado un Plan Lector con el objetivo de trazar las directrices generales de actuacion
que todos los centros educativos de la comunidad deben integrar para mejorar la competencia
lectora y fomentar el habito lector del alumnado. Este Plan viene determinado por la toma de
conciencia sobre el papel relevante que en la educacién adquiere la lectura como llave de acceso
a toda la formacion del alumno. Mediante la lectura adquiere conocimientos y desarrolla tanto su
personalidad como su relacién con la sociedad. Por eso, la Consejeria plantea la importancia de
que, desde las primeras etapas, se articulen acciones integradas en el curriculo para mejorar
esta competencia y afianzar el habito de la lectura, tal como sefiala la LOE. Y viene determina-
do, por otra parte, por la necesidad de reforzar esta competencia ante los resultados, claramen-
te insuficientes en esta destreza, como podemos ver en informes como el PISA 2003 y 2006, el
PIRLS 2006 o los datos aportados por la Asociacion Internacional para la Evaluacion del Rendi-
miento Educativo (IEA) que ha realizado un estudio sobre competencia lectora en alumnos de
Primaria en mas de cuarenta paises y que ha sido publicado en 2006.

El Plan Lector parte de un marco conceptual en el que “el desarrollo de la competencia lectora es
un proceso que lleva asociado el de otras competencias, como son la comunicativa, la literaria y
la semioldgica, las habilidades fundamentales que encierran éstas y la capacidad de poner en
marcha y controlar las actividades, estrategias o procedimientos mentales implicados en el pro-
ceso de lectura”. Y plantea que los esfuerzos que tradicionalmente se han llevado a cabo para
mejorar la competencia lectora pueden mejorar si se definen unos ejes de actuacién concretos
que abordan todos los perfiles del proceso de lectura (la transversalidad en el curriculo, los en-
foques didacticos y la organizacion escolar, el refuerzo y apoyo educativo, las bibliotecas, el con-
texto familiar y cultural o las TIC).

Todos los centros educativos de Cantabria deben desarrollar el Plan Lector teniendo en cuenta
estas directrices, aplicandolas a las caracteristicas del centro concreto y definiéndolas en la Pro-
gramacion General Anual del Proyecto Educativo, lo que también pone de relieve la conveniencia
de la mencién Comprension Lectora en Educacion Primaria: si los futuros docentes disponen de
un itinerario en sus estudios de grado para formar lectores competentes desde tales directrices,
el rendimiento practico de este Plan Lector se optimiza porque la formacion del profesorado es-
taria ya orientada.

El disefio de la menciéon es, asimismo, coherente con la justificacion de su relevancia. Por una
parte, las asignaturas que se proponen tratan, precisamente, de poner el acento en los funda-
mentos de este proceso de ensefianza-aprendizaje (principios de la comprension lectora, el ha-
bito lector, comprensién y tipos de textos,...). Pero, ademas, tratan de formar en la prevenciéon y
las estrategias de solucién para las dificultades que el proceso conlleva, de acuerdo con el ar-
ticulo 19.1 de la LOE (prevenir dificultades en el aprendizaje) y la aplicacion del principio de
atencion a la diversidad. El profesorado implicado en la mencién cuenta con una dilatada expe-
riencia, tanto en docencia universitaria ligada a los antiguas diplomaturas de Magisterio, como
en investigaciones desarrolladas en el campo de la lectura que garantizan el cumplimiento de las
finalidades de esta mencion.

Por otra, respecto a la metodologia, el enfoque por competencias advierte de la necesidad de un
aprendizaje contextualizado y aplicable, en conexién con el uso real. Por eso, se insiste en que
los formadores deben utilizar textos tipolégicamente variados y cercanos a los textos reales a
los que un alumno debe enfrentarse. Y deben activar las estrategias de comprensidon adecuadas.
No en vano, es a través de textos como acceden al conocimiento de la realidad (social, académi-
ca) y, sin una comprension adecuada, no podran interactuar con esa realidad satisfactoriamen-
te. Estos propoésitos vienen contemplados en las principales competencias transversales de la
Universidad de Cantabria y las competencias del Titulo de Maestro de Educaciéon Primaria segln
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puede verse a continuacion:

Competencias Transversales de la Universidad de Cantabria

1.

2.

Que el alumno enriquezca su capacidad de comunicacién oral y escrita en lengua
castellana.

Que el alumno cultive su capacidad de aprendizaje autébnomo, ademas de las
competencias interpersonales relacionadas con el trabajo en equipo, la colabo-
racion grupal en contextos social y culturalmente diversos, la capacidad critica y
autocritica, y la auto-regulacién emocional.

Que el alumno acredite competencia comunicativa en el &mbito de la comprension
y de la expresion oral y escrita. Poseer las habilidades comunicativas imprescin-
dibles para el ejercicio de la tarea docente.

Tales ambitos son, desde una perspectiva genérica, los siguientes:

a) Trabajar con informacién, tecnologias y conocimiento.
b) Trabajar con personas.
¢) Trabajar con y en la sociedad.

Competencias del Titulo de Maestro de Educacién Primaria

1.

Fomentar la lectura y el comentario critico de textos de los diversos dominios
cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

Adquirir el nivel C1 en lengua castellana.

Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto indivi-
dualmente como en colaboraciéon con otros docentes y profesionales del centro.

Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multicul-
turales y plurilingues.

Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promo-
verlo entre los estudiantes.

Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunica-
cion.

Estas competencias se contemplan bien como aspectos especificos y esenciales de algunas asig-
naturas troncales del grado, bien como formacién que se desarrolla de forma transversal a lo
largo del mismo. Sin embargo, aunque todo maestro debe ser capaz de promover el desarrollo
de la competencia y el habito lectores, creemos que deben existir profesionales que se especiali-
cen en esta funcién. Con este fin, se propone esta mencion.

La importancia de esta Mencién no sé6lo es reconocida por este plan de estudios y por esta Co-
munidad Auténoma, sino que aparece en infinidad de organismos e instituciones de diversos
ambitos geograficos y niveles educativos. Como resultado, existen programas, actividades y
herramientas de las que mostramos una seleccion.

En Espafia:

http://www.juntadeandalucia.es/educacion/planlyb/com/jsp/listado.jsp?canal=841&secci

on=planlyb
http://alectura.educa.aragon.es/

http://www.educa.madrid.org/portal/c/portal/layout?p | id=17010.27

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/9/usr/eltanque/default.htm

http://www.aprendemas.com/Noticias/DetalleNoticia.asp?Noticia=6157

52

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 279254669076432254782022





‘ Servicio de Gestion Académica

Grado en Magisterio en Educaciéon Primaria

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

En Latinoamérica:

http://www.oei.es/noticias/spip.php?article4031 (Argentina)
http://www.planlectura.educ.ar/ (Argentina)
http://www.educandojuntos.cl/dms/cat _1013.html (Chile)
http://se.edomex.gob.mx/leer/htm/htm/inicio.html (México)
http://lectura.dgme.sep.gob.mx/pnl_dp_00.php (México)
http://www.educacion.yucatan.gob.mx/servicios/detalles.php?ldServicio=239
(México)

http://www.sec-
sonora.gob.mx/sec/modules/smartsection/category.php?categoryid=28
(México)

En Francia:
http://web.csdn.qgc.ca/information/nos-programmes

En Portugal:
http://www.oei.es/noticias/spip.php?article3471

En EEUU:
http://www.equip123.net/docs/E1-USAIDReadingActivities.pdf
http://www.mireadingfirst.org/
http://www.nifl.gov/archive/pfr/about.html
http://www.ed.gov/programs/readingfirst/index.html

Por ultimo hay que sefalar que la dilatada experiencia, tanto en docencia universitaria ligada a
los antiguas diplomaturas de Magisterio, como a las investigaciones desarrolladas en el campo
de la linglistica por el profesorado implicado en la mencién, garantizan el cumplimiento de las
finalidades de esta mencion.

Escuelas democraticas y experiencias de educacion inclusiva

Dados los retos que en la actualidad tiene planteado el sistema educativo (conseguir el éxito
escolar para todos, desarrollar una escuela sin exclusiones, reducir el abandono educativo tem-
prano, mejorar la convivencia escolar, capacitar al profesorado para trabajar en condiciones de
diversidad social y cultural, etc.), asi como las tendencias de las politicas educativas (creacién
de planes y profesionales especificos, tales como el plan de atenciéon a la diversidad, intercultu-
ralidad, etc.) y de otras administraciones (desde las locales hasta las internacionales), esta
mencién se entiende como una oportunidad para que el profesorado en general, asi como el
especializado en atencion a la diversidad (entendida esta en un sentido amplio), puedan capaci-
tarse para trabajar en escenarios diversos y en continua transformacién desde los ideales de la
inclusién social y la escuela democratica.

Si nos fijamos en los propdsitos declarados de la legislacién educativa estatal y autondmica vi-
gente, asi como en los discursos que adornan las recomendaciones de los organismos interna-
cionales preocupados por los sistemas escolares, parece indudable que el ideal de una educaciéon
democratica inclusiva constituye un referente axial y ubicuo. Sin embargo, basta con examinar
las politicas y practicas en este campo para comprobar que ni es tan evidente lo que ese ideal
implica ni resulta tan sencillo contribuir a materializarlo.
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Para ello perseguira: a) enriquecer la reflexion de los estudiantes sobre el curriculum escolar
desde la dptica de los usos sociales y publicos de la cultura, con vistas a discutir qué tipo de
cultura puede propiciar en la actualidad el desarrollo de lo que David Matthews denomina la “in-
teligencia civica” de las personas; b) amplificar su comprensién de las estructuras y procesos
organizativos susceptibles de sostener y alimentar experiencias de vida democratica en las es-
cuelas, y de convertir éstas en verdaderos “espacios publicos inclusivos”; y ¢) amplificar su co-
nocimiento de las distintas tradiciones que han venido coadyuvando a una escuela y a un curri-
culum tales, asi como de los obstaculos externos e internos que se han interpuesto en su ca-
mino.

De forma mas especifica, las razones que nos han llevado a incorporar esta mencién son las
siguientes:

1. Supone un espacio para concretar, ampliar y desarrollar contenidos y promover competen-
cias que se entienden como transversales.

En la medida en que los principios de la educacion democratica e inclusiva representan un hori-
zonte esencial, obviamente reciben (y deben recibir) un tratamiento transversal en todo el titulo
de Educacion Infantil y Primaria del cual pueda beneficiarse el conjunto del alumnado. En esta
mencion se pretende precisamente reforzar su importancia como guia para la accion e intentar
prevenir un riesgo sobre el que, por desgracia, nos ha alertado suficientemente la reciente his-
toria escolar de nuestro pais: nos referimos al peligro de dilucion de lo “transversal”, difuminado
o perdido en las diferentes asignaturas que componen el curriculum escolar. Dando por sentada
esta circunstancia, la oportunidad y pertinencia de esta mencién atiende también a otras razo-
nes.

2. Permite a su vez, concretar y profundizar en contenidos que seran abordados en su forma
mas esencial en otras materias del Grado, dando la oportunidad de una formacién mas rica y
extensa en el tiempo al alumnado que asi lo decida.

Se trata ademas de contenidos y competencias que son abordados especificamente en su forma
mas esencial en otras materias, en estrecha relacion con la mencion propuesta, y que seran a su
vez, el punto de partida para la profundizacién perseguida en la mencion. Destacamos en este
sentido su conexion directa con las asignaturas Fundamentos PsicoPedagdgicos de Atencion a la
Diversidad, ElI Centro Escolar como Comunidad educativa y Curriculo, Sociedad y Equipos docen-
tes.

Es obvio que en los estudios de Grado, y en particular a través la materia de Fundamentos psi-
copedagdgicos de la Atencion a la Diversidad, se pretende que el alumnado conozca las necesi-
dades educativas presentes hoy en los centros educativos y el conjunto de acciones educativas
que en sentido amplio intentan darles respuesta. Por tanto, se trata de una primera aproxima-
cion que ha de permitir a los futuros maestros y maestras conocer el marco legislativo escolar
en la atencion a la diversidad, los planes y programas articulados a tal efecto asi como las me-
didas y adaptaciones que los desarrollan.

La mencion de Inclusién Educativa pone de relieve la complejidad de variables que intervienen
en la planificacién-accion educativa, la dificultad para fragmentar lo curricular de lo organizativo,
la necesidad de que el alumnado aprenda y se sienta parte de la escuela como garante de la
mejora escolar, la importancia de considerar a cada uno de los centros educativos como unida-
des de analisis y de respuesta o la necesidad de que todo ello se contemple en relaciéon con el
conjunto de politicas y servicios que desde fuera de la escuela y conjuntamente con ella, tratan
de responder la diversidad del alumnado.
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Por tanto, y ademéas de lo anteriormente destacado, desde la mencidn se pretende que los futu-
ros docentes disefien, discutan, elaboren, modifiquen, adapten y reinventen colaborativamente
todo tipo de herramientas practicas (recursos, materiales, proyectos, etc.). De este modo, la
mencién se concibe como un laboratorio de experiencias en el que se tratara de experimentar (a
partir de posibles situaciones educativas de centro y aula) con ideas y materiales utilizados en
los centros educativos o elaborados por ellos mismos”.

3. El potencial formativo de estos contenidos permite que sean abordados de forma obligatoria
en el grado, de manera optativa a través de las menciones y en mayor profundidad en cursos de
doctorado.

Dado el potencial de que cada una de las tematicas que se ofrecen y la exigencia de una forma-
cién en este sentido, algunas universidades como la UAB o la de Sevilla han organizado estos
contenidos en forma de mencién. Otras incluso, como la UIB, los extiende al programa de Doc-
torado.

4. Ofrece la oportunidad de una formacidon mas rica a aquellas figuras especializadas que estan
siendo promovidas por algunas administraciones

A su vez, la intensificacidon que pretende esta mencién se justifica igualmente como complemen-
to formativo especifico para aquellos estudiantes que se muestren interesados por las figuras
especializadas dentro del profesorado que estan surgiendo en los centros por iniciativa de las
administraciones educativas, como es el caso del coordinador de interculturalidad, el coordina-
dor del plan de convivencia y para futuros profesionales del apoyo en general, cuyo desempefio
demanda esa perspectiva global y unitaria que mencionabamos antes.

Por lo que respecta a la especializacion del profesorado, diremos que las lineas de investigacion,
publicaciones y docencia estan vinculados claramente con las tematicas de la mencién, funda-
mentalmente en los siguientes campos: Inclusidon educativa y social y con la Atencion a la Diver-
sidad. El curriculum desde el prisma de la educacidon democratica. Sociologia de la Educacién vy,
dentro de ésta, al género y educacion. La prevencion de la violencia, la promocion del buen trato
y la convivencia escolar. DinAmicas de género y procesos de inclusidon y exclusion socioeducativa
y desarrollo de la cultura democratica en los centros docentes. Atencion a la diversidad y el apo-
yo a personas con discapacidad intelectual. Nifios/as y adolescentes en situaciones de riesgo
(exclusion social, maltrato familiar, entre otros), especialmente con poblacién en contacto con
los servicios de proteccion a la infancia.

Asimismo, y desde el Departamento se han organizado y se siguen realizando actividades aca-
démicas para la formacion del profesorado (“Dialogos de Educacion” o Cursos de Especializa-
cion” o Congresos) en Atencion a la Diversidad o Educacion Inclusiva.

Conviene aclarar que esta mencion guarda una cierta relacién con otra de las menciones pro-
puestas (Modelos de atencion a la diversidad). Diremos en primer lugar que, por motivos orga-
nizativos del plan de estudios y dedicacion de profesorado no van a activarse las dos menciones
a la vez. No obstante, entendemos que pudieran tener cabida en un mismo plan de estudios,
porque aunque forman parte de un mismo ambito de actuacién creemos que, de la lectura aten-
ta de cada una de las menciones, podra observarse que las mismas no son excluyentes.

Observaciones finales sobre el médulo de formacién complementaria:

Los estudiantes que opten por realizar una mencién deberan realizar una asignatura de optativi-
dad libre para cumplir el total de créditos de opatividad del Plan de Estudios.
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Existe la posibilidad de que el estudiante no opte por cursar una mencién cualificadora y realice
los 24 créditos de optatividad de una forma libre.

De acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, los estudiantes
podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades univer-
sitarias, culturales, deportivas, de representaciéon estudiantil, solidarias y de cooperaciéon, hasta
un maximo de 6 créditos del total del Plan de Estudios cursado. Dichos créditos se restaran del
total del médulo de Formacion Complementaria o Especializada.

E) Materias basicas de rama de conocimiento

A continuaciéon presentamos los 60 créditos de Formacion Basica (extraidas del médulo de For-
macion Basica y Médulo de Formacion Didactico y Disciplinar fijado por las directrices de la Or-
den ECI1/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verifica-
cion e los titulos oficiales que habilitan para la profesiéon de Maestro de Educacién Primaria) exi-
gidos en el articulo 12, apartado 5, del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

Como se observara, dentro de ellos, contemplamos 42 créditos de asignaturas, todas ellas de 6
créditos, adscritas a la rama de conocimiento en la que se ubica nuestro titulo (Ciencias Sociales
y Juridicas), asi como 18 créditos correspondientes a asignaturas vinculadas, bien a materias
transversales, bien a otras ramas de conocimiento.

Materias Basicas de Rama de Conocimiento
Matematicas para Maestros Educaciéon
Sociedad, Cultura y Educacién Sociologia
Fundamentos Tedricos de la Educacién Primaria Educaciéon
Aprendizaje y Desarrollo Psicolégico | Psicologia
El Centro Escolar como Comunidad Educativa Educaciéon
Cultura, Medio y Ensefianza de los Social Educacién
Didactica de la Mlsica en Educaciéon Primaria Educacion

Materias Transversales y/o de otra Rama de Conocimiento
Inglés Formacioén basi-
ca transversal
Lengua Espafiola y Comunicacion | Lengua
Formacion en valores y competencias personales para do- | Formacion basi-
centes ca transversal -
Psicologia

Mecanismos de coordinacién docente:

Los planes docentes anuales, y las guias docentes de las diferentes asignaturas son objeto de un
doble proceso de supervision y aprobacion: por parte de los departamentos a los que se realice
el encargo de la docencia y por parte de la Junta de Facultad. Cualquier desviacién observada en
el planteamiento de objetivos o competencias de las asignaturas con respecto a lo establecido
en la estructuracion modular y por materias del plan de estudio sera analizada y podra ser causa
de no aprobacion del plan anual.
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En la asignacién de competencias y grados de desarrollo a las diferentes asignaturas, el Vice-
rrectorado de Ordenacion Académica realiza una primera verificacion a través de una aplicacion
informatica de generaciéon de guias docentes anuales. La citada aplicacion detecta cualquier des-
viaciéon en la asignacion de competencias con respecto a la estructura del plan, garantizando
ademas que el nimero de asignaturas que trabajan una misma competencia con diferentes
niveles de intensificacion sea el adecuado.

Por otro lado, la titulacion contard con una comisién de calidad entre cuyas funciones estara el segui-
miento del grado de adquisiciéon de las competencias en las diferentes materias, de forma que se
puedan definir los perfiles de competencias de los egresados y se puedan corregir las desviacio-
nes (competencias mas trabajadas y/o competencias poco trabajadas) con respecto a lo previs-
to. Ademas de eso el coordinador de titulacidon junto con los responsables de los diferentes de-
partamentos y areas implicadas en la docencia del grado supervisara el correcto desarrollo del
plan docente anual.

La comision de calidad informara al profesorado del nivel de uso de las competencias proponien-
do el mayor desarrollo de aquéllas que lo consideren conveniente. Ademas, se tiene previsto la
organizacion de reuniones de profesorado por cursos y areas para evaluar la evolucion de las
ensefanzas y proponer soluciones de mejora.

En lo que respecta al seguimiento del desarrollo de las competencias asociadas a las destrezas
linglisticas en lengua inglesa, la universidad tiene ya establecida una comisidon de seguimiento
que analizara el correcto desarrollo del plan de capacitacion linglistica y asesorara a los profeso-
res implicados directamente en el trabajo de esas competencias, buscando una coordinacion que
permita realizar un uso progresivo del inglés en las asignaturas, buscando como objetivo final
que todos los graduados o graduadas adquieran un nivel minimo de inglés.

5.2. Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

5.2.1. Normativa

Los Programas de Intercambio que mantiene el Centro responsable de la titulacién estan
regulados por el Titulo VIl de la Normativa de Gestion Académica de la Universidad de Can-
tabria (http://www.unican.es/NR/rdonlyres/F904B85D-F16D-4E66-AFCA-
72FEFBF3DE62/0/NormativaGestiénAcadémical90207.pdf), “Intercambios universitarios”,
que establece que:

Los alumnos de la Universidad de Cantabria podran realizar en el marco de programas de
intercambio o convenios suscritos, un periodo de sus estudios conducentes a cualquiera de
las Titulaciones en la Universidad de Cantabria en una universidad extranjera o espafiola,
garantizando su reconocimiento académico en el curso en que se realiza la estancia

http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/lInformacion_academica/Normat
iva.htm. Esta Normativa regula convocatorias, ayudas, elaboraciéon y modificacién del Plan
de Estudios, tareas de los coordinadores y otros asuntos de indole académica o administrati-
va relativos al intercambio, ya sea que la Universidad de Cantabria actile como instituciéon de
origen o de destino del estudiante.

Ademas, el Centro dispone de su propia normativa, subordinada a la anterior y valida para
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las titulaciones impartidas por el Centro. En ella se regulan los apartados que, o bien requie-
ren ampliaciéon de algun aspecto de la normativa general (por ejemplo, la posibilidad de ha-
cer examenes a distancia), o bien plantean problemas especificos por la naturaleza de las
titulaciones impartidas en el Centro (por ejemplo, posibilidad de realizar trabajos de fin

de titulacion, que estan ligados a la obtencién del titulo).

5.2.2. Gestion de la movilidad
La gestiéon de la movilidad de estudiantes se hace a dos niveles:

e Gestion Centralizada. La lleva a cabo en la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI,
http://www.unican.es/WebUC/Unidades/relint/), dependiente del Vicerrectorado de Rela-
ciones Internacionales. En esta oficina se informa y asesora a la comunidad universitaria
sobre los diferentes programas internacionales de cooperacion en el ambito de la educa-
cién superior, se coordina la puesta en marcha y el desarrollo de las acciones internacio-
nales deformacion en que participa la Universidad y se gestionan los programas de movi-
lidad de los estudiantes, ya sean internacionales o nacionales. Esta Oficina organiza los
actos especiales (Recepcion, Dia Internacional), los programas de alumnos tutores, las
ayudas al alojamiento y otras actividades. También coordina los cursos de ensefianza de
espafol para extranjeros a través del Centro de Idiomas de la Universidad de Cantabria
(CIUC). A nivel de gestion académica, la gestion de expedientes esta totalmente integra-
da en el Sistema Informatico.

e Gestion descentralizada. Hay un conjunto de tareas que se llevan a cabo en el propio cen-
tro:

e Tareas Administrativas, a cargo de la propia Administracion del Centro (tramites
de matricula, inclusion de calificaciones en actas de examen, etc).

e Tareas Académicas: Estan a cargo del Videcano/a de Practicum y Relaciones In-
ternacionales y del Coordinador/a de Intercambio. Existe un Coordinador/a que
actua como tutor de los estudiantes, y que por su cercania es el primer enlace del
alumno de intercambio con el Centro y con la Oficina de Relaciones Internaciona-
les. Para los alumnos propios el coordinador desarrolla el proceso de seleccion de
los estudiantes, elabora la propuesta de asignacién de destinos, aprueba los pla-
nes de estudio y sus equivalencias, realiza un seguimiento de los estudios a través
de los coordinadores de las instituciones de destino, asesora y aprueba las posi-
bles modificaciones que se produzcan en los planes y finalmente establece las cali-
ficaciones interpretando las que se obtuvieron en origen. Previamente, los diferen-
tes coordinadores han supervisado la adecuacion de las competencias trabajadas
en ambos destinos de cara a su convalidacién. Para los alumnos de acogida, el
coordinador les orienta académicamente y aprueba los planes acordados con los
estudiantes.

En casos especiales, es el coordinador quien busca formas de realizar equivalencias no direc-
tas (por ejemplo, particién de asignaturas o realizacién de proyectos de gran envergadura).
Entre las tareas del coordinador también esta el promover nuevos acuerdos bilaterales tanto
internacionales como nacionales y la difusién de las convocatorias anuales.

En toda esta labor de gestion existe una constante coordinacion y apoyo del Vicedecanato de
Practicum y Relaciones Internacionales. Este Vicedecanato, ademas de publicar e informar
de las convocatorias mediante la utilizaciéon de diferentes vias (tablones, aulas, e-mail masi-
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vo a todo el alumnado), realiza unas charlas informativas en las aulas dirigidas a motivar a
los estudiantes a realizar programas de movilidad asi como informar de las condiciones, fe-
chas y procedimientos para hacerlo. Para ello, estd acompafiado del coordinador de relacio-
nes internacionales del centro y de un grupo de estudiantes que hayan realizado estos pro-
gramas, quienes les informan de los beneficios y del modo en que resolvieron sus dificulta-
des. Al tiempo, se les anuncia la fecha del Dia Internacional de la Universidad de Cantabria,
en donde se les proveera de informacién mas especifica de cada programa mediante la Ofici-
na de Relaciones Internacionales.

5.2.3. Ayudas

Para facilitar la participacion en los programas de movilidad de estudiantes la Universidad de
Cantabria, a través de su Oficina de Relaciones Internacionales, gestiona diferentes tipos de
ayudas a las que pueden acceder los estudiantes.

La financiacién para estudiantes internacionales Erasmus depende de factores que pueden
variar en cada convocatoria, y se establece de la siguiente manera:

e La dotacion econémica de las ayudas que acompafan a las plazas en el extranjero, es
aportada por el programa Erasmus de la Unidon Europea, el Ministerio de Educacion y
Ciencia, la Consejeria de Educacion del Gobierno de Cantabria, Caja Cantabria (segun
convenio firmado con la Universidad el 2 de octubre de 2007) y la propia universidad de
Cantabria. Todas estas ayudas son compatibles con cualquier otra ayuda, beca, préstamo
o subvencién al estudio de caracter nacional, no asi con otras financiadas con fondos pro-
cedentes de la Union Europea.

e Ademas, el Ministerio de Ciencia e Innovacion, a través del Organismo Auténomo de Pro-
gramas Educativos Europeos, dispone de una financiacion especifica para personas con
discapacidad.

e La Universidad de Cantabria suscribe un seguro de accidentes para todos los estudiantes
seleccionados.

e La ayuda financiera para alumnos del programa Erasmus tiene inicialmente una Beca
Basica que se establece cada afio en funcidon de la aportacién del Organismo Auténomo
de Programas Educativos Europeos y de las disponibilidades presupuestarias de la Uni-
versidad.

e Ademas se conceden becas de excelencia a los mejores expedientes que suponen un
complemento sobre la dotacion béasica (complemento de 250€/mes).

Para intercambios entre universidades espafolas a través del Programa SICUE, la financia-
cion esta desvinculada de la participacion en el programa y se realiza a través de las becas
Séneca para las que se exige una nota minima de expediente (la participacion en el Progra-
ma SICUE es condicidén necesaria, pero no suficiente para obtener financiacién).

En cuanto a Convenios bilaterales con América Latina se conceden diez becas de 400€ men-
suales para toda la U.C.

5.2.4. Convenios de intercambio de la Facultad
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La Facultad de Educacion tiene suscritos convenios de intercambio de estudiantes con cen-
tros de reconocido prestigio:

Francia: Universidad de Bretagne SUD - Lorient, Vannes

Universidad de Rennes

Inglaterra: Universidad de Sheffield Hallam, Sheffield

Italia: Universidad de Cassino, Universidad de Bolonia

Noruega: Vestfold College, Tonsberg

Portugal: Universidad Politecnica de Porto, Instituto Superior de Educacion, Universi-
dad de Porto - Facultad de Psicologia; Universidad Lisboa — Facultad de Ciencias de la
Educacion.

Republica Checa: Universidad de Ostrava, Universidad de Ceske Budojevije

Suecia: Instituto de Formacién de Profesores de Estocolmo (Institute of Education)

A nivel internacional, los estudiantes también tiene la opcién de estudiar en paises latinos
como Brasil o Méjico y en Australia o E.E.U.U. mediante convenios especificos de la propia
Facultad de Educacion y de la Universidad de Cantabria.

La titulacion contara con un coordinador de relaciones internacionales encargado de supervi-
sar el correcto desarrollo de las acciones de movilidad. Una de sus principales funciones sera
la asignacién de plazas y destinos en funcion del perfil del estudiante y de los objetivos y
competencias de su titulacion. Aunque los convenios suscritos con universidades extranjeras
para acciones de movilidad lo son a nivel de centro, y por tanto en principio validos para
todas sus titulaciones, el coordinador de relaciones internacionales, gracias a su conocimien-
to mas completo de los diferentes destinos, puede establecer limitaciones en diferentes ac-
ciones de movilidad en funcion de la titulacion de origen del estudiante, del curso en el que
se encuentre matriculado o incluso en funciéon de la mencién que esté siendo cursada por el
estudiante.

En cualquier caso, las acciones de movilidad permitiran al estudiante tener un conocimiento
mas completo sobre otras realidades educativas y potenciar sus destrezas linguisticas al
mismo tiempo que trabajan las competencias previstas en su titulacién de origen desde una
perspectiva mas internacional.

A nivel nacional, participa en el Programa SICUE-Séneca con la Universidad Complutense de
Madrid, Universidad de Salamanca, Universidad de Oviedo, Universidad de Malaga y Univer-
sidad de las Palmas de Gran Canaria, entre otras.

5.2.5. Préacticas Internacionales

La Facultad de Educacion tiene establecidos convenios de intercambios bilaterales de practi-
cas en escuelas extranjeras con diversas universidades europeas.

Por un lado, mediante el acuerdo del Ministerio de Educacion, dentro del denominado Marco
Comun de Referencia, existe un convenio bilateral entre los gobiernos de Inglaterra y de
Espafia para potenciar los intercambios de formaciéon de profesores generalistas de primaria.
Estas practicas se llevan a cabo durante cuatro semanas y forman parte integrante del pro-
grama de formacién que siguen los futuros profesores en su pais de origen. Los objetivos y
expectativas de este acuerdo han sido objeto de debate y se han convenido de comun
acuerdo entre formadores universitarios del profesorado de Inglaterra y de Espafia.

La Facultad de Educacién tiene convenio con la Universidad de Plymouth para desarrollar
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estas practicas en este marco.

También existe la posibilidad de realizar las practicas de cuatro semanas en Francia median-
te acuerdo especifico de la Facultad de Educacién con el Centro Superior de Formacién de
Profesorado de Rennes.

Ambas practicas pueden convalidarse tanto con el Practicum | como con el Practicum Il del
nuevo grado (ver tabla de convalidaciones, punto 10).

Por otro lado, mediante la coordinacién con el Centro de Orientacién y Empleo del estudiante
de la Universidad de Cantabria, se llevan a cabo practicas externas internacionales de tres
meses a seis meses de duracion en centros educativos ingleses mediante convenio especifico
de la Facultad y los propios colegios de primaria de Gran Bretafia. Tambien hay un convenio
especifico con la Universidad de Sheffield Hallam, para la realizacion de practicas internacio-
nales en colegios como maestro/a de primaria o profesor/a de lengua espafiola. Esta opcion
es sb6lo posible para aquellos estudiantes que disponen de la situacion académica apropiada
para poder salir en un tiempo tan prolongado de tiempo. La posible convalidacion de estas
practicas sera valorada por la Comision Académica correspondiente.

En el desarrollo de todas estas practicas trabajan de forma coordinada un tutor del centro
educativo receptor, un tutor de la facultad receptora y un tutor de la universidad de origen.
La evaluacion del alumno/a es tarea del tutor de origen mediante su visita al centro/pais
receptor, junto a los informes del resto de tutores.

Todos estos convenios se llevan a cabo mediante la coordinacién del Vicedecanato de Practi-
cum y Relaciones internacionales, el coordinador/a internacional de centro y la Oficina de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Cantabria.
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5.3. Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefanza-aprendizaje de
gue consta el Plan de Estudios

A) Organizacion por moédulos, materias y asignaturas del Plan de Estudios

Modulo: Formacion Basica

Materia: Créditos:
Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad 18
Procesos y Contextos Educativos 24
Sociedad, Familia y Escuela 12
Transversal UC 6

Modulo: Didéactico y Disciplinar

Materia: Créditos:
Enseflanza y Aprendizaje de las Ciencias Experimentales 12
Enseflanza y Aprendizaje de las Ciencias Sociales 12
Enseflanza y Aprendizaje de las Matematicas 18
Ensefianza y Aprendizaje de las Lenguas 42
Ensefianza y Aprendizaje de la Educacion Musical, Plastica y Visual 12
Enseflanza y Aprendizaje de la Educacion Fisica 6

Mdédulo: Practicum

Materia: Créditos:

Practicas escolares incluyendo el Trabajo Fin de Grado 54

La estructura modular del plan de estudio se completa con un médulo de formacién comple-
mentaria especializada de 24 créditos y en el que se integran las asignaturas optativas del
plan.
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B) Distribucidon de las materias por cursos y semestres/cuatrimestres, asi como su organiza-
cion por moédulos y su caracter (basico, obligatorio u optativo)

CURSO: 1°

Materia Mdédulo (Orden EC1/3857/2007)
w Enseflanza y Aprendizaje de las Lenguas | Didactico y Disciplinar
x
9] f izaj i6 S T
@ Ense_:nanza,y Aprend_lzaje de la Educacién Didactico y Disciplinar
S | Musical, Plastica y Visual
x ~ - .
:: Ensenanza y Aprendizaje de las Matema- Didactico y Disciplinar
3 icas
@)
5 Procesos y Contextos Educativos Basico
=
o
o Transversal UC Didactico y Disciplinar
'S:J Ensefianza y Aprendizaje de las Lenguas | Didéactico y Disciplinar
&
w Ensefianza y Aprendizaje de la Educacion s T
E Musical, Plastica y Visual Didactico y Disciplinar
<
S | Sociedad, Familia y Escuela Bésico
@)
o o o .
% Epgenanza y Aprendizaje de la educacién Didactico y Disciplinar
Fisica
2
Y
n Transversal UC Basico
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CURSO: 2°

Materia Moédulo (Orden EC1/3857/2007)
Aprendizaje y Desarrollo de la Persona- L
. Basico
w lidad
[0 d
&
g Procesos y Contextos Educativos Basico
o N .
2 IrEnnést?élaztasnza y Aprendizaje de las Mate- Didéctico y Disciplinar
o)
o ~ - - -
% E_nsenan_za y Aprendizaje de las Cien- Didéctico y Disciplinar
s cias Sociales
o
Q | Practicum Practicum
'r-J':J Procesos y Contextos Educativos Basico
&
i i izai -
S En§gnanza y Aprendizaje de las Mate Didéctico y Disciplinar
= | maticas
x
g Enseflanza y Aprendizaje de las Len- Didéctico y Disciplinar
O | 9uas
8 Aprendizaje y Desarrollo de la Persona- .
> . Basico
lidad
2
0
@) Practicum Practicum
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Materia Mdédulo (Orden ECI1/3857/2007)
Optativa Fprmamon Complementaria o Espe-
w cializada
x
e _ . . )
% Optativa Fprmaaon Complementaria o Espe
s cializada
o .
|<Ti ﬁg)rindlzaje y Desarrollo de la Persona- BASiCO
5 ida
O ~ - - -
% E_nsenan.za y Aprendizaje de las Cien- Didéctico y Disciplinar
s cias Sociales
0 o
o O | Practicum Practicum
O
5 w Enseflanza y Aprendizaje de las Len- Didéctico y Disciplinar
O 04 guas
|_
0
> Sociedad, Familia y Escuela Basico
x
<3( Ensefianza y Aprendizaje de las Len- Didéctico y Disciplinar
O guas
g Enseflanza y Aprendizaje de las Cien-
% . LY AP J Didéctico y Disciplinar
5 cias Experimentales
0
n Practicum Practicum
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Materia Mdédulo (Orden ECI1/3857/2007)

Formacion Complementaria o Espe-

Optativa cializada

Formacién Complementaria o Espe-

Optativa cializada

Enseflanza y Aprendizaje de las Lenguas | Didactico y Disciplinar

Procesos y Contextos Educativos Basico

PRIMER CUATRIMESTRE

0
%
0 i izaj ienci o S
2 Ensen_anza y Aprendizaje de las Ciencias Didactico y Disciplinar
o Experimentales
o)
®)

I

o

|_

< . .

8 L | Practicum Practicum

|_

38

Z 2

)

)

w

n Practicum Practicum

Justificacion de la ubicacion del practicum:

En las propuestas de Grado realizadas por la Facultad de Educacién de la Universidad de Can-
tabria se plantea la distribucién del Practicum a lo largo de los cursos segundo, tercero y
cuarto. Hemos huido, pues, de la concentracion del Practicum en la fase final de los estudios y
abogado por un comienzo lo mas temprano posible.

¢Por qué lo hemos hecho asi, aun siendo conscientes de que complejiza notablemente la ges-
tién del Practicum? Porque nuestro propdsito es dignificar el Practicum y dotarle de la fuerza
formativa que puede y debe tener. Creemos que esta solucion, junto con otras medidas de
tutorizaciéon que la acompafan, supone un planteamiento integral del Practicum, de caracter
innovador, que, por un lado, exige mucha mas implicacién de los docentes universitarios v,
por otro, viene a romper con la visién tradicional, conformada basicamente por dos ideas:

- la “teoria” o el conocimiento impartido en los locales de la Universidad es necesaria-
mente una condicidn previa para el aprovechamiento de la practica; y

- la funcién principal de la experimentacion practica es permitir “volcar” lo aprendido
desde la teoria.

Lo que proponemos esta en la linea de pensamiento de destacados trabajos de los especialis-
tas (Perrenoud, 2004; Schon, 1992 y 1998;) sobre la importancia del pensamiento practico
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en la actuacién de los profesionales que desemperfian su labor en situaciones complejas, cam-
biantes y de incertidumbre, como son las aulas y centros escolares.

Estos afamados autores vienen a defender que la formacién universitaria no puede entender-
se ni reducirse a la mera aplicaciéon de lo aprendido, y si debe convertirse en un camino de ida
y vuelta entre los conocimientos académicos y la experiencia practica. Esta interaccion entre
la teoria y la practica esta muy limitada en la formacién universitaria espafiola del profesora-
do. La situacion ideal seria combinar diariamente la estancia en la Universidad con la estancia
en los centros, de manera que la distribucion del Practicum a lo largo de los cursos 2°, 3° y
4° solo puede verse como una muy limitada aproximaciéon a una verdadera bidireccionalidad
teoria-practica, donde ni la una ni la otra sea considerada con un estatus y relevancia supe-
rior. La teoria debe aportar un analisis riguroso de la préactica al mismo tiempo que una refle-
Xién critica sobre la misma, y no puede (como hasta ahora) ser algo inerte y descontextuali-
zado si quiere aportar algo significativo a la formacion del pensamiento practico. Por su parte,
la practica, sin la contribuciéon de la teoria y de una adecuada tutorizacion, puede quedarse en
una mera reproduccion acritica de lo observado o experimentado, perpetuando asi una actua-
cion profesional rutinaria o socializando al futuro docente en una practica arraigada en las
creencias del sentido comun o, en el peor de los casos, en prejuicios y concepciones acientifi-
cas.

En el caso de la profesion docente (pero también en muchas otras profesiones) hay conoci-
mientos que no se pueden obtener si no es mediante la participacién en la propia “comunidad
de practica”. Y lo aportado por la experiencia de inmersiéon en un entorno profesional real si
es, al entender de los especialistas mencionados, una condicidon para que las informaciones
recibidas en la Universidad cobren sentido, y puedan, de verdad, transformarse en conoci-
miento. Pensamos que no es conveniente posponer esto a la segunda mitad del Plan de Estu-
dios, dado que el encontrar sentido a lo que ensefian los docentes es uno de los ingredientes
esenciales del aprendizaje auténtico, y este hecho hace que el Practicum “temprano” (el si-
tuado en 2°), como cualquier otra asignatura, pueda ser considerada como “conocimiento
previo” para cursar otra serie de ellas.

Y esto que acabamos de indicar cobra una especial relevancia en el contexto del EEES, en el
que prima la adquisicién de competencias entendidas como complejos sistemas de reflexiéon y
accion que incluyen “saber”, “saber hacer” y “querer hacer”; esto es, entendidas como una
integracion de conocimientos, habilidades, actitudes, valores y emociones. Es, justamente,
dentro del contexto de la practica real en el que estas competencias pueden empezar a cons-
truirse, puesto que es en ese contexto, y no en las aulas universitarias, donde, por ejemplo,
van a aflorar de manera interrelacionada conocimientos, actitudes, valores y emociones, y
donde realmente se puede calibrar la consecucién de habilidades. Por tanto, la misma com-
plejidad de las competencias y el papel clave del Practicum en la adquisicion de las mismas
son, creemos, poderosas razones para que el Practicum pueda estar situado, con toda légica,
en la primera mitad del Grado.

Hay que tener en cuenta, asimismo, que el Practicum de 2° no plantea las mismas exigencias
al alumnado que el de 3° y 4°, como no podria ser de otra manera. En la propuesta entrega-
da por la Facultad, se especifican los matices diferenciales de las tres estancias en los centros
escolares. Aunque en las tres materias el/la estudiante tiene que observar, experimentar o
intervenir, e investigar, la proporcion y la importancia de estos tres tipos de actuacion no es
la misma en cada una de ellas. Por si no queda claro en la propuesta inicialmente enviada a la
ANECA, y aungque no se establece una correspondencia estricta entre cada uno de los “practi-
cum” y tipologia de practicas (observaciéon/intervencion/investigacion), la propuesta de la Fa-
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cultad de Educaciéon de la UC es que el grado de iniciativa y de autonomia, l6gicamente, se
vaya incrementando a lo largo de los sucesivos “practicum”.

En definitiva, y a modo de recopilacion, vemos que hay diversas razones de peso para que
esté justificado optar por la existencia de un Practicum “temprano”, o dicho de otra forma,
para distribuir el Practicum a lo largo del Grado, intercalandolo con las materias teéricas:

El Practicum es un elemento clave en la formacién de competencias, y éstas son de
adquisicion compleja. Conviene, pues, facilitar al estudiante universitario situaciones y
oportunidades para empezar a construirlas cuanto antes.

El Practicum puede ser entendido como un “conocimiento previo” y, por ello, necesario
para entender otras asignaturas. En concreto, para captar el sentido de los conoci-
mientos tedricos aportados desde el resto de las materias. De aqui, que tenga sentido
situarlo ya en 2° curso.

En esta misma linea, y a modo de efecto “colateral”, el Practicum puede guiar (o, visto
de otra manera, forzar) a los docentes a hacer una seleccion mas relevante de conte-
nidos de cara al andlisis de la practica profesional. Cuanto mas adelante esté situado
en el Grado, mas docentes estan “obligados” a hacer este necesario esfuerzo de selec-
cion relevante, que creemos es un imperativo de la metodologia del EEES.

El Practicum, como cualquier otra asignatura, genera conocimientos novedosos al es-
tudiante, y no debe ser considerada una materia sin entidad ni autonomia propias ni
reducirse a un “depoésito” o “lugar” donde aplicar lo aprendido en la Academia. De aqui
que no tenga porqué estar situado solo en la segunda mitad del Grado. La relacién en-
tre la teoria y la préactica que debe establecerse en la formacién universitaria tiene que
ser mucho mas compleja y, por ello, de caracter realmente bidireccional, rompiendo
con la idea de que el conocimiento tedrico es superior al practico. Para que pueda dar-
se, en algun grado, la mencionada bidireccionalidad consideramos que el Practicum
tiene que estar intercalado con la teoria ya desde la primera mitad del Grado.

Y, en esta misma linea, el Practicum no debe ser entendido como generador de un co-
nocimiento de estatus inferior a la teoria. El Practicum provoca un tipo de conocimien-
to muy importante para la formacion de los docentes: el conocimiento préactico. Asi-
mismo, estimula la reflexiéon sobre el quehacer profesional (si va acompafado de otras
medidas como, por ejemplo, una adecuada tutorizacion), que constituye el eje sobre el
que debe ir vertebrado todo el plan de estudios, y no solo la segunda mitad del mismo.

Esta propuesta de distribucion del practicum es compatible con lo estipulado por la legisla-
cion, y acorde con las posiciones cientificas mantenidas, desde ya hace afios, sobre la cues-
tion de dénde es mas adecuado, para el caso especifico de la formacion de docentes, situar el
Practicum.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el Plan de Estudios propuesto.

6.1.1 Personal académico disponible

Porcentaje del total de profesorado que son “Doctores”:

-Numero total de profesores que imparten docencia en la actualidad y en las
distintas titulaciones de Magisterio es de 99.

- Porcentaje de doctores: 53%

Categorias Académicas del profesorado disponible:
-Numero de Catedraticos: 3

-Numero de titulares de Universidad (TU, CEU, TEU): 47
-NUmero de contratados LOU: 15

-Numero de Asociados: 27

-Numero de Contratados de Investigacion: 7

Numero total de personal académico a Tiempo Completo y porcentaje de dedicacion
al titulo:

-NUmero total: 70

-Profesores a Tiempo completo y dedicacién 75-100 al plan: 51
Profesores a Tiempo completo y dedicacion 50-75 al plan: 6
Profesores a Tiempo completo y dedicacion 25-50 al plan: 7

Profesores a Tiempo completo y dedicacién 0-25 al plan: 6

Experiencia Docente:

-% profesorado que tiene mas de 35 afios de experiencia docente en el area de
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 2,02 (2)

-% profesorado que tiene mas de 30 afios de experiencia docente en el area de
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 1,01 (1)

-% profesorado que tiene mas de 25 afios de experiencia docente en el area de
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 2,02 (2)

-% profesorado que tiene mas de 15 afios de experiencia docente en el area de

CIENCIAS EXPERIMENTALES: 5,05 (5)
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-% profesorado que tiene mas de 5 afios de experiencia docente
CIENCIAS EXPERIMENTALES: 2,02 (2)

-% profesorado que tiene mas de 35 afos de experiencia docente
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS: 1,01 (1)

-% profesorado que tiene mas de 30 afos de experiencia docente
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS: 7,07 (7)

-% profesorado que tiene mas de 25 afios de experiencia docente
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS: 4,04 (4)

-% profesorado que tiene mas de 20 afios de experiencia docente
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS: 6,06 (6)

-% profesorado que tiene mas de 15 afios de experiencia docente
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS: 7,07 (7)

-% profesorado que tiene mas de 10 afos de experiencia docente
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS: 8,08 (8)

-% profesorado que tiene mas de 5 afios de experiencia docente
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS: 10,10 (10)

-% profesorado que tiene mas de 40 afos de experiencia docente
ENSENANZAS TECNICAS: 1,01 (1)

-% profesorado que tiene mas de 45 afios de experiencia docente
HUMANIDADES: 1,01 (1)

-% profesorado que tiene mas de 35 afios de experiencia docente
HUMANIDADES: 3,03 (3)

-% profesorado que tiene mas de 30 afios de experiencia docente
HUMANIDADES: 5,05 (5)

-% profesorado que tiene mas de 25 afios de experiencia docente
HUMNAIDADES: 4,04 (4)

-% profesorado que tiene mas de 20 afios de experiencia docente
HUMANIDADES: 1,01 (1)

-% profesorado que tiene mas de 15 afios de experiencia docente
HUMANIDADES: 2,02 (2)

-% profesorado que tiene mas de 10 afios de experiencia docente
HUMANIDADES: 1,01 (1)

-% profesorado que tiene mas de 5 afios de experiencia docente
HUMANIDADES: 7,07 (7)
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Justificacion de la adecuacion de la experiencia docente, investigadora o
profesional del personal disponible

La calidad de la docencia del profesorado de la Facultad de Educacion, viene
avalada por los buenos resultados que, en su conjunto, obtiene el profesorado en
los distintos procesos de evaluacion de la calidad realizados en nuestra universidad,
en los que se supera claramente la media de la universidad.

Los antecedentes historicos de nuestra facultad, cuyo referente previo fue la
Escuela de Magisterio, ha determinado y garantizado la preocupacion real del
profesorado por la docencia y la calidad de la misma. Fruto de ello, la actual
Facultad de Educacidn cuenta con una plantilla de profesorado con amplia
experiencia docente y un nivel muy aceptable de cualificacién profesional ya que la
practica totalidad del profesorado a tiempo completo tiene el grado de doctor.
Debemos de tener en cuenta que en la Facultad de Educacion imparte docencia
profesorado perteneciente a 9 Departamentos Universitarios de los cuales la
maxima representacion corresponde al Departamento de Educacién y al de Filologia

Ademas de la imparticion de la docencia en los estudios de Magisterio, el
profesorado de la Facultad desarrolla su docencia en otros programas de estudio
como Psicopedagogia, CAP u otros programas de especializacion de la UC. De la
misma forma se participa asiduamente en la docencia y direccién de los cursos de
verano de la UC y en otras universidades (UIMP).

La formacién para la docencia esta claramente contrastada por la asidua
participacion del profesorado en Congresos y Jornadas vinculadas con este ambito,
asi como en las actividades disefiadas por el Vicerrectorado de Calidad e Innovacion
Educativa de la Universidad de Cantabria, participando tanto en la docencia de los
cursos de que se ofertan desde el propio Vicerrectorado, como en la asistencia a los
Mmismos.

Con la creacion de la Facultad de Educacion y la incorporacion de nuevas figuras
docentes, la perspectiva del profesorado de la facultad en relacién a la investigacion
ha cambiado notablemente. Desde que la Universidad de Cantabria impulsé la
creacion de grupos de investigacion, en los dos Departamentos con incidencia mas
notable en la docencia se han creado 9 grupos de investigacion que en la actualidad
desarrollan 27 proyectos, bien de programas de I1+D o contratos especificos. Las
lineas de trabajo que se desarrollan en ellos son:

+ Grupo I+D+1 Asklepios, formado por dos profesores, desarrollan su actividad
investigadora en el ambito de la Didactica de las Ciencias Sociales, la historia
sociocultural del curriculo escolar, los materiales curriculares e innovacién
educativa.

¢ Grupo I+D+1 Investigacion e intervencion psicosocial y psicoeducativa,
esta integrado por siete profesores y entre sus lineas de investigacion citaremos
los procesos psicolégicos de compresion y produccién de textos (lectura y
escritura), el aprendizaje cooperativo, el maltrato en la infancia y en la
adolescencia, los factores socioemocionales para la promocion del desarrollo
personal y social, el pensamiento del profesor y la Educaciéon Infantil

# Grupo I+D+1 Investigacidbn en educacidon y neurobiologia del
aprendizaje, formado por nueve profesores desarrollan las siguientes lineas de
trabajo: aplicaciéon de las nuevas tecnologias a la educacion, aprendizaje y

csv: 74329987185127271207800





uc Servicio de Gestion Académica

UNIVERSIDAD
DE CANTABRIA

potenciacion de la lectura a través del taquistoscopio, dificultades de
aprendizaje: aprendizaje diferente, psicopatologia del lenguaje, sindromes
especificos e individualidad de los apoyos, neurobiologia del aprendizaje y el
arte de hablar.

¢ Grupo I+D+1 Métodos docentes universitarios. El grupo estad formado por
cuatro profesores y sus lineas de trabajo se centran en la utilizacion de las TICs
y medios audiovisuales aplicados a la ensefianza.

¢ Grupo I+D+1 Taller de Sociologia. Estd formado por dos profesores que
trabajan en el ambito de los estudios de la opinibn pudblica, necesidades
sociales, evaluacion de las organizaciones, estudios sobre la mujer, la juventud
y la educacion.

¢ Grupo 1+D+I1 Curriculum, diversidad y evaluaciéon. En la actualidad esta
formado por seis profesores que desarrollan sus lineas de trabajo en el ambito
de la evaluacién de programas y calidad universitaria, diversidad y educacion e
innovacion curricular y formacién del profesorado.

¢ Grupo I+D+1 Formacion de lectores y competencia comunicativa. Esta
formado por seis profesores. Sus lineas prioritarias son la literatura infantil y
juvenil y formacion de lectores, didactica de la oralidad , la lectura y la escritura
y la dramatizacion, teatro y educacion

¢ Grupo I1+D+1 Investigacion lingluistica y literaria, formado por once
profesores que trabajan sobre la adquisicion y aprendizaje de lenguas, la critica
literaria, léxico disponible, literatura franc6fona, pragmatica y comunicacion
intercultural, fonética espafola y dialectologia, linglistica y lenguas aplicadas /
lenguajes especiales, literatura en lengua inglesa, escritura académica,
competencia linguistica y expresiéon escrita

¢ Grupo I+D+1 Traduccion, Ilinglistica contrastiva y lenguajes
especificos. Sus siete profesores trabajan en los ambitos de la traduccién la
linguistica contrastiva, los lenguajes especificos, lenguas para fines especificos y
estilistica, inglés para ciencias de la salud, y linglistica de corpus.

Ademas de la actividad docente e investigadora el profesorado de la Facultad de
Educacién ha estado colaborando con la creacién y desarrollo de varios proyectos
institucionales, como es la creacion del Servicio de Orientacion de la Universidad de
Cantabria (SOUCAN), la creacion de la Escuela Infantil de la Universidad de
Cantabria, la participacion en el grupo de trabajo sobre Igualdad de Género

Experiencia Investigadora y acreditacion en tramos de investigacion reconocidos si
los tuviera o categoria investigadora:

-% Profesorado que tiene 6 sexenios de investigacion reconocidos: 2,02 (2)
-% Profesorado que tiene 4 sexenios de investigacion reconocidos 2,02 (2)
-% Profesorado que tiene 3 sexenios de investigacion reconocidos: 2,02 (2)
-% Profesorado que tiene 2 sexenios de investigacion reconocidos: 6,06 (6)

-% Profesorado que tiene 1 sexenios de investigacion reconocidos: 17,17 (17)
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Justificacion de que se dispone de profesorado o profesionales adecuados para
ejercer tutoria de las préacticas externas en por ejemplo, empresas,
administraciones publicas, hospitales, etc.:

La experiencia acumulada por el profesorado participante en las actuales
titulaciones de Magisterio en el Practicum, hace que podamos abordar con garantias
suficientes el plan de practicas en los centros escolares disefiado para esta
titulacion. La totalidad del profesorado que participa en la docencia a tiempo
completo esta incorporado a las labores de tutorizacion del Practicum en la
titulacion de Grado de Educacion Primaria.

De otra parte, contamos desde hace afios con una amplia plantilla de maestros/as
tutores/as de Educacion Primaria, asi como de centros de esta etapa educativa, con
la garantia y calidad suficientes como para poder desarrollar un proceso de accion
tutorial adecuadas a las competencias y objetivos de la titulacion.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1.2 Otros recursos humanos disponibles

Perfil: PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA SECRETARIA DE LA
FACULTAD DE EDUCACION:

- 1 Administrador
- 1 Secretario de Decano
- 2 Auxiliares Administrativos

Perfil: PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA FACULTAD DE
EDUCACION:

- 6 Conserjes (Compartidos con la Facultad de Filosofia y Letras y otros servicios
del edificio)

Perfil: PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LOS DEPARTAMENTOS
IMPLICADOS EN LA DOCENCIA DE LA TITULACION*

- 2 Administrativos del Departamento de Educacion
- 1 Administrativo del Departamento de Filologia

* Sefialamos sé6lo el personal de los Departamentos con mas incidencia en la
docencia de la titulacion.

PERSONAL DE LA BIBLIOTECA:

-La Biblioteca del Edificio Interfacultativo cuenta con un nimero de 10 trabajadores

6.1.3. Prevision de profesorado y otros recursos humanos disponibles

Los estudios de Grado en el titulo de Maestro/a de Educacidon Primaria, incorpora
algun elemento que es preciso considerar de cara a la prevision del profesorado. En
primer lugar la ampliacién de 3 afos del plan anterior a 4 afios en el actual. En
segundo la incorporacion de un plan de Practicum (eje fundamental en la formacién
de los futuros maestros/as) que requerira una dedicacion especial del profesorado.
En tercer lugar el desarrollo de metodologias docentes que replantea la dedicacion
y el trabajo docente del profesorado. Por udltimo, debemos considerar las
modificaciones en la ratio profesor/alumno.

Por todo ello, resulta imprescindible un aumento progresivo de la plantilla actual
que sea consecuente con el ritmo de implantacién previsto y que pueda ir
resolviendo las necesidades docentes que se van a generar hasta la finalizacion de
dicha implantacion. De forma paralela se debera garantizar la renovacion de la
plantilla por motivos de jubilacion del profesorado.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

Con fecha 1 de junio de 2006 se rubricé el primer Contrato Programa entre el
Gobierno de Cantabria y la Universidad de Cantabria para implantar un plan de
consolidacién y mejora de las ensefianzas universitarias, la investigacion y la
gestion que promuevan la excelencia universitaria. Este acuerdo proporciona un
marco de financiacion estable para la UC en el periodo 2006-2007, para el
establecimiento de los programas que dan la cobertura necesaria para el desarrollo
de las actividades docentes e investigadoras en las mejores condiciones posibles.
La Universidad de Cantabria dispone de dos programas para la garantizar la
adecuacion de las infraestructuras a las necesidades derivadas de la implantaciéon
de las nuevas titulaciones:

a) Programa de Obras de Reparacion y Conservacion (Inversiones) integrado como
anexo 8 en los presupuestos anuales, vinculado al Programa 5 "RAM vy
Equipamiento” del Contrato-Programa con el Gobierno de Cantabria.

b) Planes trienales de Renovacion y Adquisicion de Equipamiento Docente
(actualmente en vigor el Plan Trienal 2006-2009).

1. Espacios y aulas

La Facultad de Educacion esta ubicada en el edificio Interfacultativo de la
Universidad de Cantabria, compartiendo edificio con la Facultad de Filosofia y
Letras. Dispone en exclusividad de 25 aulas para la realizacion de las diversas
actividades docentes, 4 aulas compartidas segun necesidades con la Facultad de
Filosofia y Letras, 3 laboratorios (Ciencias Naturales, Fisica y Quimica), Sala de
Profesores (compartida), Aula Magna y Sala de Grados (compartida), Seminario.

En general, la dotacién de las aulas se ha ido acomodando paulatinamente a las
necesidades metodolégicas, incorporando el mobiliario y tecnologias necesarias.
Todas las aulas vinculadas directamente con la docencia, cuentan con ordenador,
conexion a Internet, cobertura wifi, cafidn proyector y otros recursos audiovisuales.
El mobiliario ha ido adecuandose paulatinamente a las nuevas necesidades,
contando con muebles modulares en la practica totalidad de las aulas
referenciadas.

En cuanto a la prevision de necesidades, observamos que se hard necesaria una
reorganizacion horaria de utilizacion de espacios de tal forma que podamos dar
respuesta a la amplia demanda de alumnado en nuestra titulacién. Ademas, hay
que contar con la duraciéon de un afio mas a la carrera y la imparticion de otros
estudios en nuestra facultad. En la siguiente tabla mostramos el catalogo de
espacios y equipamientos de nuestra Facultad:

2. Espacios del personal docente

La Facultad de Educacidon, ocupa espacios del Edificio Interfacultativo y del Edificio
de Filologia. En ambos se ubican los despachos del profesorado. En el Edificio
Interfacultativo se encuentran los despachos del profesorado del Departamento de
Educacién. Este profesorado, perteneciente a 15 areas de conocimiento, dispone de
despachos individuales con mobiliario y dotacién informatica adecuada. En el
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edificio de Filologia se ubican los 32 docentes pertenecientes a cinco areas de
conocimiento del Departamento de Filologia. Como en el caso anterior, este
profesorado dispone de despachos individuales y dotacién informatica y mobiliario
adecuados.

La Secretaria y los despachos de direcciéon de la Facultad de Educaciéon, estan
ubicados en la planta baja del edificio Interfacultativo. Consta de una amplia sala
en la que se ubican tres administrativos y que se utiliza a la vez para la atencién al
alumnado y un despacho para la Administradora. En cuanto a los drganos de
direccion, se cuenta con un despacho de Decano y una sala en la que se ubican los
tres Vicedecanos.

La Conserjeria se sitia en la planta baja, junto a la puerta principal. En el despacho
de atencidon al publico, de recepcién de correspondencia y de almacenamiento de
materiales docentes se ubican las cuatro personas del turno de mafana y las dos
del turno de tarde. Cuenta con un equipo informatico completo, conexién a Internet
y mobiliario adecuado para el desarrollo de sus funciones.

3. Biblioteca Universitaria

La biblioteca ocupa el ala este del edificio interfacultativo. Organiza sus servicios en
5 plantas con una superficie total de 2.850 metros cuadrados: sétano, planta baja y
tres alturas. A lo largo de ellas se organizan las distintas dependencias del servicio:
puestos de estudio, salas de trabajo en equipo, salas de consulta bibliografica y de
revistas, servicios tecnolégicos y la administracién general del Servicio de Biblioteca
de la Universidad de Cantabria. Oferta, en total 355 puestos de trabajo/lectura.

Dada la ubicacién central del Edificio Interfacultativo y el elevado numero de
alumnos de nuestra titulacion y de otras que acceden a la Biblioteca, consideramos
que la capacidad puede ser insuficiente en determinados momentos del curso
académico.

La dotacion bibliogréafica es de gran calidad. En la actualidad dispone de 166.051
monografias, 2.626 revistas, 1.100 publicaciones electrénicas y 40 bases de datos.
El acceso a los fondos bibliograficos es libre, si bien algunos materiales tienen
normas de préstamo especial. Todos los fondos bibliograficos y buena parte de las
revistas electronicas y bases de datos se pueden consultar on-line, bien a través de
los terminales de la propia biblioteca o desde terminales externos.

Anualmente los departamentos reciben la asignacion para la compra de materiales
bibliograficos y de revistas que se articula a través de los Departamentos. La
adquisiciéon es continua, tanto de monografias como de nuevas suscripciones a
revistas especializadas.

Otros servicios de la Biblioteca son la consulta de tesis, archivos y materiales
especiales; las estaciones de trabajo informatizadas (10); la sala de audiovisuales;
la consulta de microformas o el servicio de reprografia (cuatro maquinas).

4. Servicios de la Universidad situados en el Edificio Interfacultativo

El compromiso de la Facultad de Educaciéon y los Departamentos vinculados
directamente con ella con otros servicios universitarios ha permitido que estos se
ubiquen en las dependencias del edificio. Podemos citar, entre otros, el SOUCAN
(Servicio de Orientacion de la Universidad de Cantabria) que presta apoyo,
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orientacion e informacion a los estudiantes y en el que diversos profesores de la
Facultad ha estado integrado, la Asociaciéon Universidad y Solidaridad que
promueve actividades de cooperacion y desarrollo y en la que se integran
profesores de nuestra Facultad y la Oficina de Voluntariado de la Universidad de
Cantabria que organiza y coordina todas las acciones de voluntariado de nuestro
estudiantes. Junto a estos, también se ubican en las dependencias de la Facultad
de Educacion el Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cantabria y el Centro
de Idiomas de la Universidad (CEUC) que imparte cursos de inglés, francés, chino,
aleman italiano o espafol para extranjeros.

5. Delegacion de Estudiantes

La Delegaciéon de Estudiantes de la Facultad aglutina a los diversos representantes
que los estudiantes de la Facultad tienen en el centro y la Universidad. Disponen de
un despacho dotado de mobiliario e infraestructura informatica para la realizacion
de sus actividades.

6. Pagina Web

La pagina web de la facultad (http://www.unican.es/centros/educacion/) permite a
los usuarios obtener informacion actualizada sobre los aspectos mas relevantes del
centro: planes de estudio, profesorado, actividades académicas del centro,
servicios, noticias, horarios, etc..

7. Servicio de Reprografia

El Servicio de Reprografia, situado en la planta sétano del edificio, cubre
suficientemente las necesidades de alumnado. Cuenta en su plantilla con seis
personas y dispone de seis maquinas fotocopiadoras. Dispone de un servicio
editorial que el profesorado utiliza par al publicacion de obras de uso docente.

8. Otros recursos docentes

La Facultad dispone de recursos informaticos y audiovisuales para el desarrollo de
la docencia. Asi dispone de 3 ordenadores y 4 cafiones portatiles para su préstamo
al profesorado

9. Infraestructura tecnoldgica

El Servicio de Informatica (Sdel) gestiona y da soporte a todos los aspectos
tecnolégicos de la Universidad de Cantabria. Su actividad gira en torno a la
actualizacion de programas, compra de equipos o adecuacion de las redes fisicas e
inalambricas. Sus servicios se dirigen tanto al alumnado como al profesorado y al
personal de administracion y servicios. Es una base fundamental de apoyo tanto a
la gestion de la titulacion de Maestro de Educacion Primaria como a la formacion
académica. El Sdel es el responsable del mantenimiento, renovacion y actualizacion
tanto del soporte técnico como del soporte humano del servicio tecnolédgico

10. Otros recursos de la Universidad

Junto a los servicios sefialados en puntos anteriores, la Universidad de Cantabria
cuenta para el desarrollo docente y formativo de sus estudiantes y del profesorado
de otros ubicados en edificios distintos al Interfacultativo. Estos son: el Centro de
Idiomas de la Universidad de Cantabria, el conjunto de las bibliotecas, el Centro de
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Documentacion Europea, el Centro de Orientacion e Informacion al Estudiante
(donde se gestionan becas y practicas de empleo), el Pabellébn de Actividades
Fisicas y Deportivas, la Filmoteca Universitaria, las dos Salas de Exposiciones, el
Consejo de Estudiantes, el Defensor del Universitario, la Oficina de Relaciones
Internacionales y las diversas aulas de Extensidon Universitaria que programan su
actividad durante todo el afio (Imagen y Sonido, Ciencias, Letras, MUsica, Estudios
de la Mujer y el Género, Patrimonio Cultural, Teatro, Cine...).

Ademas, la Universidad de Cantabria generado un campus virtual compartido por
las universidades que componen el G-9 (Cantabria, Castilla- La Mancha, Islas
Baleares, La Rioja, Extremadura, Navarra, Oviedo, Pais Vasco y Zaragoza),
constituido bajo un convenio de colaboracion en actividades docentes,
investigadoras, de gestiéon y servicios, firmado el 16 de mayo de 1997,

También se ha unido a la iniciativa de Open Course Ware, OpenCourseWare (OCW),
la cual ha emergido en los ultimos tiempos para promover el acceso libre y sin
restricciones al conocimiento. Esta iniciativa parte en 2001 del Massachussets
Institute of Technology, y esta patrocinado por Universia. A través de esta
plataforma se ofrece en abierto el material docente que los profesores utilizan en
las ensefianzas junto con una guia de estudio.

Atencién a alumnos con necesidades especiales antes de su incorporacién a la
Universidad:

EL Servicio de Orientacion de la Universidad de Cantabria (SOUCAN) solicita todos
los afios en el mes de marzo a todos los Centros de Secundaria que envien la
documentacién con los informe médicos y de adaptaciones curriculares de aquellos
alumnos que tengan algun tipo de dificultad para realizar las PAU. Una vez
recabada esta informacion se pone en contacto con, el Coordinador de las PAU en la
UC, para tomar todas las medidas necesarias, de acuerdo con los informes, para
que estos alumnos con algun tipo de discapacidad puedan realizar las pruebas en
igualdad de condiciones.

De igual modo, cuando estudiantes con discapacidad acceden a la Universidad, el
SOUCAN se pone en contacto con la Direccion del Centro correspondiente para
informar de la situaciéon y desarrollar las actuaciones necesarias.

El coste es soportado por la UC y por un Convenio firmado anualmente con la
Direccion General de Asuntos Sociales del Gobierno de Cantabria

Evaluacion de estudiantes con necesidades especiales.

Las Normas reguladores de los procesos de evaluacion de la Universidad de
Cantabria, aprobadas por el Consejo de Gobierno en sesién celebrada el 16 de
diciembre de 2008 incluyen el siguiente texto referente a la evaluacion de estos
estudiantes.

La Universidad de Cantabria asume la obligacién de asegurar que los procesos y
mecanismos de evaluaciéon de los estudiantes con discapacidad permitan su
evaluacion con las mismas garantias que el resto de estudiantes.

Todos los casos de discapacidad, tanto temporal como permanente, deberan ser
comunicados y justificados cuanto antes al Servicio del Vicerrectorado de
Estudiantes encargado del apoyo a estudiantes discapacitados, con objeto de
facilitar el apoyo al estudiante por parte de la Universidad. Si es posible, esta
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comunicaciéon deberia producirse en la fase de admision.

Sera responsabilidad del SOUCAN aportar informacién a los profesores responsables
de las asignaturas sobre la naturaleza de la discapacidad declarada por el
estudiante y presentar recomendaciones sobre posibles mecanismos o ayudas para
la evaluacién, prestando apoyo para su implementacion.

En casos excepcionales, cuando la discapacidad del estudiante pueda plantear la
adopcion de adaptaciones curriculares significativas, entendiendo como tales
cambios en la docencia, en el aprendizaje o en la evaluacién que conlleven una
modificacién no trivial de los objetivos, contenidos o resultados de aprendizaje, una
Comision creada al efecto tendra la autoridad delegada por el Rector y el Consejo
de Gobierno para tomar las decisiones oportunas, que seran de obligado
cumplimiento tanto para los estudiantes como los profesores implicados.

La Comision a la que hace referencia el parrafo anterior estara constituida por
representantes de los Vicerrectorados de Estudiantes, Ordenacién Académica,
Calidad e Innovacién Educativa, un representante del Consejo de Estudiantes y el
Decano o Director del Centro afectado.

Accesibilidad de los edificios e instalaciones de la Universidad

En el afio 2005, la Universidad de Cantabria firmé un convenio con IMSERSO y
Fundacion ONCE para a tres parte iguales eliminar las barreras arquitectonicas en
la ETS de Ingenieros de Caminos. En el afio 2006, se renovo el convenio para la
adaptacién de la ETS de Ingenieros Industriales y de Telecomunicacién y el edificio
de las Facultades de Derecho y de Ciencias Econdmicas y Empresariales, y en el
2007 para la de la Facultad de Ciencias. En afos sucesivos se iran realizando las
modificaciones correspondientes en los restantes Centros de la Universidad.

Ademas la UC esta realizando la eliminacién de barreras de transito por todo el
campus, para permitir el desplazamiento de personas con movilidad reducida.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

8.1.1 Justificacion de los indicadores

A la hora de efectuar una prevision de los resultados previstos alcanzar por
nuestros estudiantes en el presente Titulo partiremos de la hipétesis de que los que
accedan al nuevo Grado de Magisterio en Educacién Primaria, presentaran un perfil
similar a los que en la actualidad estan cursando la Diplomatura en la referida
especialidad.

Ademas de plasmar las tasas de los indicadores requeridas en el siguiente
subepigrafe, efectuaremos aqui un analisis, tanto de los referidos valores como de
otros indicadores que en la Universidad de Cantabria se contemplan en virtud del
Contrato-Programa establecido entre nuestra Universidad y el Gobierno Regional.

Antes de pormenorizar la situacion de cada uno de ellos y, desde una valoracion
general, hemos de constatar que la situacion de nuestra Facultad en lo que
respecta a los resultados de la actual diplomatura de Magisterio en Educacién
Primaria, resulta a todas luces satisfactoria, no s6lo desde un andlisis concreto de la
titulacion sino también, y de forma manifiesta, si efectuamos un analisis comparado
en relaciéon con las restantes titulaciones de la gran area de conocimiento de
Ciencias Sociales y Juridicas, en la que se encuentra integrada.

En relacibn con la tasa de graduacion, esto es, porcentaje de estudiantes que
finalizan sus estudios en el tiempo previsto por el Plan o en un afio mas en relacion
con la cohorte de estudiantes de nuevo ingreso, observamos una tasa de
finalizacibn media de 45,26 en el periodo 2005-2007, superior al de la rama de
referencia (que es del 34,67), superando claramente al minimo contemplado en el
indicador 3 de la Aneca (el 30%)

Por lo que respecta a la tasa de abandono, esto es, la relaciéon porcentual entre el
ndamero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener
el titulo el afio anterior y que no se han matriculado ni en ese curso académico ni
en el anterior, hemos de destacar que es enormemente baja. Asi, los datos
proporcionados por el servicio de Gestibn Académica de nuestra Universidad
reflejan una tasa media del 21,98 para el periodo 2005-2007, tasa inferior a la
correspondiente a la Rama de referencia para ese mismo periodo (el 23,56)

Este indicador cumple los parametros establecidos por el indicador nimero 4 de la
Aneca (menos del 25%) aunque no alcanza el ambicioso objetivo contemplado en el
Contrato-Programa y que es del 10%

Respecto de la tasa de eficiencia (esto es, la relacién porcentual entre el numero
total de créditos teoricos del plan y el nimero de créditos en los que han tenido que
matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un
curso) se constata que es muy elevada (del 81,49), sélo superada en el conjunto de
nuestra universidad por tres titulaciones. Esta tasa supera claramente el objetivo
establecido por la Aneca para este indicador y que se sitda en el 75%

Ademas de los indicadores analizados que son los que se contemplan en los
contenidos a incluir en la presente Memoria de Solicitud de Verificacion, queremos
incluir otros dos de los que disponemos de datos en nuestra Universidad y que son
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los denominados tasas de Rendimiento y de Exito.

La tasa de rendimiento seria la relacién existente entre los créditos aprobados por
los estudiantes y los créditos de los que se han matriculado en un determinado
curso académico. En la actual diplomatura esta tasa promedio (2005-2007) se sitda
en el 71,18%, superando claramente la obtenida por el conjunto de la rama de
referencia y satisfaciendo el objetivo fijado en este indicador por el Contrato-
Programa y que es el de 70%

Por su parte, la tasa de éxito (porcentaje de créditos aprobados por los estudiantes
respecto de los créditos a los que se han presentado en un determinado curso
académico) es también muy elevada, alcanzando el 84,38, superando también el
80% considerado por el Contrato-Programa como el objetivo a alcanzar.

Desde cada uno de los anteriores datos promedio de los Ultimos cursos académicos,
como apuntabamos al principio, hemos de ser optimistas en cuanto a las
expectativas a mantener en el nuevo Grado de Magisterio en Educaciéon Primaria en
relacion con cada uno de ellos.

Aunque, obviamente, todos tienen recorrido para la mejora, siendo realistas, la
consecucion de tasas similares a las actuales podrian ser un referente importante
en cuanto a las cotas de las metas a alcanzar.

Indudablemente, habra que hacer esfuerzos para que todas estas tasas mejoren
como consecuencia del seguimiento mas individualizado que podamos ir haciendo
de cada uno de nuestros estudiantes con la incorporacion de las estrategias
metodolégicas del nuevo marco formativo. Atendiendo a los indicadores referidos,
creemos que en los futuros grados pueden verse modificados por el hecho de pasar
la titulacion a tener una duracion de un afio mas, por lo que convendria tomar
también como referencia las tasas de otras titulaciones del area de Ciencias
Sociales y Juridicas.

Con estas consideraciones estimariamos como adecuados los valores que
presentamos en la siguiente tabla

8.1.2 Valores de los indicadores

*= Tasa de Graduacion: > 50%
= Tasa de abandono: < 20%
* Tasa de Eficiencia: > 80%
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